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ANUNT DE SELECTIE

Consiliul Judetean Satu Mare deruleaza Procedura de desemnare a consilierului de etica
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, aprobata prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare nr. 219/2021 privind aprobarea maésurilor
organizatorice in vederea desemnarii consilierului de eticd, in baza prevederilor Hotararii
Guvernului Romaniei nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
consilierului de eticd, precum si pentru aprobarea modalititii de raportare a institutiilor si
autorititilor in scopul asigurdrii implementérii, monitorizarii §i controlului respectarii
principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici.

Functionarii publici care manifesta optiunea de a dobandi calitatea de consilier de etica
vor depune dosarele de candidatura, la Serviciul Resurse Umane, Salarizare in perioada
22.10.2021-01.11.2021.

Dosarele de candidatura vor cuprinde urmétoarele documente:

a) scrisoare de intentie, din care sd rezulte cel pufin urmatoarele informatii: motivatia
functionarului public pentru a dobandi calitatea de consilier de etica, asumarea faptului ca
prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului de
etica, precum si argumentele care 1l recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier de eticd;

b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia publicd detinuta,
certificatd pentru conformitate cu originalul de cétre Serviciul de resurse umane, salarizare din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;

¢) copie a diplomei de licenta sau, dupa caz, a diplomei de bacalaureat in cazul prevazut la
art. 452 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare, certificate pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul din
cadrul Serviciului de resurse umane, salarizare din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Satu Mare;

d) declaratia de integritate, potrivit dispozifiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Formatul standard al declaratiei de integritate este prevazut la anexa nr.1 din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 931/2021.

Poate dobandi calitatea de consilier de etica functionarul public care indeplineste in
mod cumulativ urmétoarele conditii:

a) este functionar public definitiv;

b) ocupa o functie publicd din clasa I;

¢) are studii superioare in domeniul stiinte sociale (stiinte juridice, stiinte administrative,
stiinte ale comunicarii, sociologie, stiinte politice, stiinte economice, stiinte militare, informatii
si ordine publica, psihologie si stiinte comportamentale) , astfel cum este definit acest domeniu
de studii in conditiile legislatiei specifice;
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d) prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care ii revin
consilierului de eticd In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) are o probitate morald recunoscutd;

f) nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata in conditiile legii;

g) fatd de persoana sa nu este in curs de desfisurare cercetarea administrativd in cadrul
procedurii disciplinare, in conditiile legii;

h) fata de persoana sa nu a fost dispusa inceperea urmaririi penale pentru sivarsirea unei
infractiuni contra securitétii naionale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei;

i) nu se afld intr-o procedurd de evaluare desfdsuratd de autoritatea responsabild de
asigurarea integritatii In exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei
institutionale, In conditiile legii;

j) nu se afla in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etici
prevazute la art. 453 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare si anume: este sof, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu
Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare sau cu inlocuitorul de drept al acestuia, are relatii
patrimoniale sau de afaceri cu cu Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare sau cu
inlocuitorul de drept al acestuia, este membru sau secretar in comisia de disciplind constituita
in cadrul Consiliului Judetean Satu Mare. In cazul in care aceste situatii de incompatibilitate
intervin ulterior dobandirii in conditii legale a calititii de consilier de eticd, statutul de consilier
de eticd inceteaza in conditiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completrile ulterioare). Dovada indeplinirii conditiilor prevazute la la lit. f) - j) se face prin
completarea unei declaratii de integritate, datd pe propria rdspundere a functionarului public.

Perioada de verificare si de selectare a dosarelor de candidaturd depuse de functionarii
publici este de 5 zile calendaristice de la data termenului limita de depunere a dosarelor.
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