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TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale privind Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare
Art. 1.
(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Satu Mare este intocmit in temeiul prevederilor art. 191 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. a) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, fiind aprobat de citre Consiliul Judetean Satu Mare.
(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare Regulament,
se aplica personalului (functionari publici si personal contractual) din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Satu Mare, denumit in continuare aparat de specialitate.
(3) Prezentul Regulament este instrumentul de reglementare si de management care vizeaza functiile si
atributiile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate (directii/servicii/compartimente
dupa caz), servind att personalului din aparatul de specialitate cat si altor pérti interesate.
(4) Regulamentul reprezintd o concentrare a atributiilor structurilor functionale, care, ulterior vor fi
detaliate in figele de post precum si in procedurile formalizate pe procese si/sau activitdfi elaborate in
cadrul sistemului de control intern managerial, in vederea indeplinirii obiectivelor Consiliului Judetean
Satu Mare in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.
(5) Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, functionarea si atributiile generale
si specifice, responsabilititile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Satu Mare, el fiind elaborat in baza propunerilor personalului de conducere, care raspund de
necesitatea, oportunitatea si legalitatea atributiilor cuprinse in acesta.
(6) Dispozitiile prezentului Regulament sunt elaborate in temeiul legislatiei incidente cu privire la
organizarea, functionarea, atributiile, competentele si responsabilitétile Consiliului Judetean Satu Mare,
legislatie care are prioritate in aplicare, iar documentele subsecvente emise in aplicarea Regulamentului
(fise de post, proceduri formalizate etc.) vor fi elaborate in conformitate cu legislatia aplicabild la
momentul elabordrii acestora.
(7) Fiecare structura functionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare
raspunde de punerea in aplicare a atributiilor prevazute de legislatia aplicabild domeniului de competenta
respectiv, care nu au fost cuprinse in prezentul Regulament.
(8) In cazul interventiei unor evenimente legislative cu privire la legislatia care a stat la baza elaboririi
prezentului Regulament, documentele subsecvente emise in aplicarea Regulamentului, vor fi modificate
si/sau completate ca urmare a modificarilor legislative in cauza.

CAPITOLUL 11 Dispozitii generale privind Consiliul Judefean

Art. 2.
(1) In conformitate cu prevederile art. 122 din Constitutia Romaniei si ale art. 170 din Ordonanta de
Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Consiliul Judetean este autoritatea deliberativa a
administratiei publice locale constituité la nivelul unitatii administrativ-teritoriale -Judetul Satu Mare-,
pentru coordonarea activititii consiliilor comunale, ordgenesti si municipale, in vederea realizérii
serviciilor publice de interes judetean.
(2) Sediul Consiliului judetean este in Municipiul Satu Mare, P-ta 25 Octombrie nr.1.



(3) Consiliul Judetean exercitdi competente exclusive, competente partajate si competente delegate
stabilite numai prin lege, cu exceptia cazurilor previzute de lege, pe intregul teritoriu administrativ al
Judetului Satu Mare si asigurd elaborarea cadrului normativ i institutional pentru realizarea obiectivelor
strategice din domeniile sale de activitate.
(4) Atributiile principale ale Consiliului judetean sunt stabilite prin Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
(5) Consiliul Judetean exercitd si alte atributii stabilite prin acte normative in diverse domenii de
competenta.

Art. 3.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean este subordonat presedintelui Consiliului judetean si
este format din functionari publici si personal contractual.
(2) Structura organizatoricd, statul de functii si numarul de personal ale aparatului de specialitate al
Consiliului judetean se aproba de cétre Consiliul judetean, la propunerea presedintelui Consiliul judetean,
cu respectarea prevederilor legale si in limita mijloacelor financiare de care se dispune.

TITLUL II
DISPOZITII GENERALE PRIVIND STRUCTURILE EXECUTIVE
ALE CONSILIULUI JUDETEAN

CAPITOLUL 1 Presedintele Consiliului Judetean

Art. 4.
(1) Conducerea executiva a Consiliului judetean este asigurata de cétre presedintele Consiliului judetean
si cei doi vicepresedinti ai Consiliului judetean, pentru un mandat de 4 ani, care se exercitd in conditiile
legii pana la expirarea mandatului Consiliului judetean din care fac parte.
(2) Presedintele Consiliului judetean isi exercita drepturile si isi indeplineste atributiile ce 1i revin prin
aparatul de specialitate, precum §i prin entititile aflate in subordinea/coordonarea si respectiv sub
autoritatea Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean conduce sedintele Consiliului judetean si raspunde in fata acestuia
de buna functionare a administratiei publice judetene.
(4) In relatiile cu celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice si juridice roméne si striine, precum si
in justitie, presedintele Consiliului judetean reprezinta atat Judetul Satu Mare, céat si Consiliul Judetean
Satu Mare.
(5) Presedintele Consiliului judetean are calitatea de ordonator principal de credite, in conditiile legii.

Art. 5.
(1) Presedintele Consiliului judetean asigura respectarea prevederilor Constitutiei, punerea in aplicare a
actelor normative si a hotérérilor Consiliului judetean, indeplinind, in conditiile legi, principale categorii
de atributii prevazute in Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare, precum si cele stabilite in alte acte normative sau reglementari subsecvente.
(2) Atributiile sau sarcinile care privesc functionarea Consiliului judetean, precum si organizarea si
desfasurarea sedintelor acestuia, conform Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
judetean, sunt indeplinite de Presedintele Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean conduce intreaga activitate a aparatului de specialitate al Consiliului
judetean si raspunde de buna functionare a acestuia.
(4) In exercitarea atributiilor sale, presedintele Consiliului judetean emite dispozitii, cu caracter normativ
sau individual, care devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostintd publicd sau dupé ce au fost
comunicate persoanelor interesate, dupa caz.



CAPITOLUL 11 Cabinetul Presedintelui

Art. 6.
(1) Cabinetul Presedintelui este structura functionald subordonatd direct Presedintelui Consiliului
Judetean, care are ca principal obiectiv consilierea de specialitate a presedintelui Consiliului Judetean
Satu Mare.
(2) Personalul din cadrul acestei stucturi este numit sau eliberat din functie numai la propunerea
Presedintelui Consiliului judetean, isi desfagoard activitatea in baza unui contract individual de munca,
incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului presedintelui si indeplineste sarcinile stabilite de citre
acesta.
(3) Personalul din cadrul Cabinetului Presedinte are urmétoarele atributii principale:
a) din dispozitia presedintelui efectueaza sau participa la realizarea unor studii, evaludri, lucréari de sinteza
legate de specificul activititii Consiliului Judetean Satu Mare, in cadrul unor colective din aparatul de
specialitate sau organizate in cadrul altor institutii publice;
b) intocmeste rapoarte, materiale si informdri la solicitarea Pregedintelui Consiliului Judetean;
¢) urmireste activitatea de redactare, la timp si in mod corespunzitor, a raspunsurilor la interpelarile
adresate Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, pe care le prezinté acestuia spre semnare;
conducitorii compartimentelor de specialitate, ai entitatilor de sub autoritatea/coordonarea/subordonarea
Consiliului Judetean Satu Mare, reprezentanti striini si alte persoane primite in audientd, colaborand in
acest caz cu compartimentele din structura aparatului de specialitate;
€) reprezintda Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare, la solicitarea acestuia, la manifestri,
conferinte, seminarii din tard si strinétate si participd, la actiuni ale institutiilor de culturd, asistent
sociala, educativ - stiintifice, sportive;
f) primeste delegatiile si vizitatorii prezenti cu ocazia anumitor evenimente,
2) se ocupi de organizarea activititilor de protocol,
h) sesizeazi cu operativitate presedintele cu privire la evenimentele deosebite care se produc in cadrul
Consiliului Judetean;
i) colaboreazi cu personalul de conducere din aparatul de specialitate pentru rezolvarea sarcinilor
curente;
j) colaboreazi cu orice institutie publica de stat sau neguvernamentald, in scopul indeplinirii sarcinilor
Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare si sprijind activitatea de cooperare internationald a
Consiliului Judetean Satu Mare;
k) prezinti Presedintelui Consiliului Judetean sinteze relevante pentru activitatea autoritatii
administratiei publice judetene precum si corespondenta primita;
1) transmite personalului cu functii de conducere din cadrul aparatului de specialitate modul de rezolvare
a diferitelor rezolutii ale presedintelui i urmareste realizarea acestora la termenele stabilite si primeste
de la acestia documentele care trebuie prezentate presedintelui;
m) asigura stabilirea relatiilor institutiei cu presa;
n) analizeazi materialele aflate pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean

CAPITOLULIIT  Vicepresedintii Consiliului judetean

Art. 7.
(1) Consiliului judetean are doi vicepresedinti alesi prin vot secret, cu majoritate absolutd, pentru un
mandat de 4 ani, care se exerciti in conditiile legii pana la expirarea mandatului Consiliului judetean din
care fac parte.



(2) Vicepresedintii Consiliului judetean sunt subordonati direct presedintelui Consiliului judetean si
exercitd atributiile prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Satu
Mare, precum si cele date de presedintele Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean poate delega, prin dispozitie, vicepresedintilor Consiliului judetean
exercitarea atributiilor privind serviciile publice de interes judetean prevazute de lege.

Art. 8.
Vicepresedintii Consiliului judetean pot propune proiecte de hotérari, pe care le redacteazi cu sprijinul
secretarului general al judetului si al compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean.

CAPITOLUL IV  Cabinetele vicepresedintilor

Art.9.
(1) Personalul din cadrul Cabinetului vicepregedintelui este numit si eliberat din functie de presedintele
Consiliului Judetean, la solicitarea vicepresedintelui.
(2) Personalul din cadrul Cabinetului vicepresedintelui isi desfdsoara activitatea in baza unui contract
individual de muncid pe duratd determinatd, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului
vicepresedintelui Consiliului Judetean.
(3) Atributiile si responsabilititile personalului Cabinetului vicepresedintelui sunt stabilite prin dispozitie
a presedintelui Consiliului Judetean, acestea fiind urmétoarele:
a) reprezinti institutia in relatia cu cetiteanul, administratia locald, alte institutii si organizatii, in baza
mandatului conferit de vicepresedintele Consiliului Judetean;
b) asiguri consilierea vicepresedintelui Consiliului Judetean pe anumite probleme specifice unor domenii
de activitate ale administratiei publice locale;
¢) intocmeste planuri pentru desfasurarea, in bune conditii, a intalnirilor vicepresedintelui Consiliului
Judetean cu persoane din afara instituiei, pregitirea corespondentei protocolare cu ocazia diferitelor
evenimente; 4
d) primeste si inregistreaza electronic corespondenta si o preda vicepresedintelui Consiliului Judetean
pentru rezolutie;
e) raspunde de expedierea operativa a corespondentei;
f) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de vicepresedintele
Consiliului Judetean.

CAPITOLUL V Administratorul public
Art. 10.
(1) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia presedintelui consiliului judetean,
dupi caz, care are ca anexd un contract de management cu respectarea cerintelor specifice prevazute.
(2) Contractul de management se incheie intre presedintele consiliului judetean si administratorul
public pe duratd determinati. Durata contractului de management al administratorului public nu poate
depasi durata mandatului presedintelui consiliului judetean, dupa caz, in timpul caruia a fost numit.
(3) in baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de coordonare a
unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes judetean, dupa caz.
(4) Presedintele Consiliului judetean poate delega citre administratorul public, in conditiile legii,
calitatea de ordonator principal de credite.



CAPITOLUL VI  Aparatul de specialitate al Consilinlui Judetean

SECTIUNEA 1 Rolul, atributiile si responsabilititile generale ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean

Art. 11,

Rolul aparatului de specialitate al Consiliului judetean este acela de a sprijini functionarea
Consiliului judetean, acesta avand abilitatea legald de a fundamenta prin documente (rapoarte, studii,
referate, opinii, informdri etc.), sub aspect legal, tehnic, economic, de eficienta si/sau eficacitate, procesul
decizional in baza competentelor proprii, pe care le exercité elaborand proiecte de acte administrative si
operatiuni tehnico-materiale.

Art. 12,

(1) In vederea realizarii rolului siu, aparatul de specialitate al Consiliului judetean indeplineste
urmdtoarele atributii generale:

a) Punerea in aplicare a legilor si a celorlalte acte normative, a hotérarilor adoptate de Consiliul judetean
si a dispozitiilor emise de presedintele acestuia;

b) Elaborarea si avizarea proiectelor de acte administrative, precum s§i fundamentarea tehnica, economica
si juridicd a acestora si a altor acte juridice incheiate de Judetul Satu Mare si/sau Consiliului Judetean in
exercitarea competentelor legale sau in administrarea bunurilor ce apartin domeniului public sau privat
al unitatii administrativ teritoriale;

¢) Elaborarea documentelor (studii, analize, informéri, propuneri, rapoarte etc.) pe care se fundamenteaza
procesul decizional din cadrul Consiliului judetean;

d) Elaborarea proiectelor politicilor si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor
necesare realizirii si implementdrii politicilor publice, precum si a documentatiei necesare executarii
actelor normative, in vederea realizérii competentelor autoritatii publice;

¢) Realizarea de activitati si actiuni, precum si elaborarea de propuneri si masuri pentru implementarea
strategiilor si planurilor de actiune incidente fiecarui domeniu de activitate;

f) Acordarea, la cererea autorititilor administratiei publice locale din judet, de asistentd juridica,
economici, tehnici si in alte domenii specifice de specialitate;

g) Asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a unui serviciu stabil, profesionist, transparent si
eficient in interesul cetitenilor, precum si al autoritatii administragiei publice;

h) Gestionarea resurselor umane si a resurselor financiare;

1) Colectarea creantelor bugetare;

j) Reprezentarea intereselor autoritatii publice in raporturile acesteia cu persoane fizice si juridice de
drept public sau privat, din tard si din strdinatate, in limita competentelor stabilite de Presedintele
Consiliului judetean, precum si reprezentarea in justitie a autoritdfii publice in care isi desfisoara
activitatea;

k) Realizarea de activititi in conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice.

Art, 13.

(1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean are urmétoarele responsabilitéati
generale:

a) asigurd cunoasterea, insusirea, aplicarea si respectarea legislatiei si a reglementérilor specifice
domeniului de activitate cu privire la atributiile, actiunile, activitétile, procesele de munci si sarcinile
specifice postului pe care il ocupd;

b) exercitd atributiile stabilite in acte normative, reglementiri, standarde, normative, instructiuni,
metodologii, proceduri, acte administrative, fisa postului, etc.;

¢) realizeazi, la timp si intocmai, activitatile, actiunile, atributiile sau sarcinile ce-i revin si raporteazi
asupra modului de realizare a acestora;



d) riispunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor si masurilor
incluse, respectiv propuse, in documentele intocmite;
e) intocmeste rispunsuri la cereri, petitii, plangeri, reclamatii si adrese repartizate; asigura transmiterea
raspunsului cétre persoanele fizice sau juridice solicitante;
f) se documenteaza, elaboreazd si fundamenteazi tehnic, economic sau juridic proiectele de acte
administrative si acte juridice ale unitdtii administrative teritoriale/Consiliului judetean/Presedintelui
Consiliului judetean;
g) intocmeste rapoartele prevazute de lege; avizeazi si/sau contrasemneaza actele administrative si actele
juridice emise 1n exercitarea atributiilor specifice de serviciu;
h) fundamenteaza tehnic, economic sau juridic refuzul de a semna, respectiv de a contrasemna ori aviza
actele administrative sau actele juridice pe care le considera nelegale;
i) indeplineste indatoririle de serviciu cu profesionalism, impartialitate, loialitate, corectitudine si in mod
congtiincios, cu obligatia de a se abtine de la orice fapta care ar putea si aduca prejudicii autoritatii;
j) pastreaza secretul de serviciu, datele si informatiile cu caracter confidential detinute sau la care are
acces ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu,;
k) adoptd o tinutd morald si vestimentara decenta, atat in relatiile cu colegii de serviciu, cét si in relatiile
profesionale cu persoanele din afara autoritafii;
1) raspunde de inregistrarea, evidenta si pastrarea documentelor de lucru, precum si de baza tehnico-
materiald din dotarea autoritatii;
m) propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea compartimentului sau a
autoritétii, in general;
n) semnaleazi conducerii structurii functionale din care face parte orice probleme deosebite legate de
activitatea acesteia, despre care ia cunogtinta in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora;
0) propune misuri pentru prevenirea, inldturarea si sanctionarea nerespectarii prevederilor legale care
reglementeazi domeniul de activitate al compartimentului din care face parte;
p) elibereaza copii certificate pentru conformitate cu exemplarul original al documentelor detinute,
precum §i copii certificate pentru conformitate cu exemplarul documentelor detinute, in cazul in care
acestea nu sunt originale;
q) elaboreaza rapoartele compartimentelor de resort la proiectele de hotarare inregistrate, tindnd cont de
obiectul si domeniul reglementat prin acestea,
r) participi la sedintele de lucru ale comisiilor de specialitate ale Consiliului judetean la care este invitat
si comunicé datele si informatiile solicitate de consilierii judeteni, in functie de natura problemei avute
in dezbatere;
s) aplicd si duce la indeplinire hotérérile Consiliului Judetean Satu Mare si a dispozitiile Presedintelui
Consiliului Judetean Satu Mare, care le sunt repartizate.

Art. 14,
(1) Structurile organizatorice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean asigurd
functionalitatea acestuia pe coordonatele stabilite de atributiile incredintate Consiliului judetean prin
actele normative in vigoare, prin activititi specifice.
(2) Activitatile desfasurate de citre personalul din cadrul aparatului de specialitate se realizeaza prin
urmatoarele atributii principale:
a) elaborarea si implementarea procedurilor formalizate in cadrul Sistemului de control intern managerial
proiectat si implementat la nivelul Consiliului Judetean si al Sistemului de management al calitatii;
b) analizarea documentelor elaborate de catre institutiile cu rol de reglementare si control in domeniul de
activitate specific si asigurarea preludrii reglementarilor, recomandarilor, masurilor, procedurilor,
strategiilor, instructiunilor elaborate;



¢) colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate, pentru solutionarea

sarcinilor profesionale care necesitd solutionare in cooperare sau colaborare pentru buna desfasurare a

proceselor de munca;

d) elaborarea referatelor de necesitate cu descrierea justificirii pentru achizitiile pe care le solicitd si a

caietelor de sarcini corespunzitoare in domeniul lor de competenta, pe care le supune avizirii i aprobarii

potrivit competentelor, participand in comisiile de evaluare, in domeniul lor de competenta;

e) participarea in comisii, comitete, grupuri si echipe de lucru constituite atat in interiorul autoritatii sau

in cadrul altor autoritd{i/institutii publice si entitéti, in baza unor prevederi legale sau a mandatului primit

din partea coordonatorului activitatii sau a presedintelui Consiliului judetean;

f) solutionarea sarcinilor profesionale din competenta si/sau dispuse de personalul ierarhic cu functii de

conducere, precum si rispunderea cu privire la calitatea, volumul si termenele la care sunt solicitate;
Art. 15.

(1) Atributiile si sarcinile personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean se

stabilesc prin fisele de post, intocmite pe baza legislatiei specifice pentru fiecare domeniu de activitate,

ale prevederilor prezentului Regulament si ale procedurilor formalizate.

(2) Compartimentele din aparatul de specialitate al Consiliului judetean indeplinesc orice alte activitati

stabilite de lege, potrivit specificului, altele decat cele cuprinse in prezentul regulament.

SECTIUNEA 2 Categoriile de personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean

Art. 16.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean cuprinde doui categorii de personal:
a) functionari publici;
b) personal angajat cu contract individual de munci, ciruia ii sunt aplicabile prevederile Codului muncii.
(2) Ambelor categorii de personal precizate la alineatul (1) li se aplica, in mod corespunzitor, dispozitiile
prezentului Regulament.
(3) Numirea, sanctionarea, precum si suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupi caz, a raporturilor de muncd, ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean se face de ciétre presedintele Consiliului judetean, in conditiile legii.

SECTIUNEA 3 Structura organizatorica

Art. 17.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean este structurat si organizat in functie de specificul
activitatilor, in directii, servicii si compartimente, care asigurd realizarea obiectivelor si atributiilor
Consiliului judetean, asa cum sunt stabilite acestea in legislatie, precum si punerea in aplicare a
prevederilor hotararilor Consiliului judetean si a dispozitiilor Presedintelui Consiliului judetean.
(2) n cadrul directiilor sunt organizate servicii si compartimente.
(3) Fiecare structurd din cadrul aparatului de specialitate are o competentd proprie, rezultatd fie direct
din lege, fie din prezentul Regulament, pe care o exercita realizand acte si fapte administrative, precum
si operatiuni tehnico-materiale, insa nu are capacitatea decizionala si nici dreptul de a propune proiecte
de hotirare, ci doar abilitatea legald de a fundamenta, prin rapoarte, studii, analize, referate etc., sub
aspect legal, tehnic si economic, formal, de eficientd si/sau eficacitate, procesul decizional realizat de
Consiliul judetean si de Presedintele Consiliului judetean.



(4) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare este organizat dupd cum urmeaza:
1. Secretarul general al Judetului

2. Serviciul managementul resurselor umane

3. Compartimentul relatia cu mass media

4. Compartimentul de audit intern

5. Compartimentul autoritate tutelara

6. Directia achizitii publice si finantare nerambursabili:

6.1. Compartimentul achizitii publice,

6.2. Serviciul finantare nerambursabila:

6.2.1. Compartimentul contractare servicii sociale

6.2.2. Compartimentul finantare nerambursabild, cultura, sport si tineret

7. Directia juridici:

7.1. Serviciul juridic si contencios,

7.2. Compartimentul relatii cu consilierii,
7.3. Compartimentul patrimoniu,

7.4. Compartimentul Monitorul Oficial

8. Directia economicii:
8.1. Serviciul buget,
8.2. Compartimentul contabilitate

9. Directia administratie publici locala:
9.1. Compartimentul informare, relatii publice si gestionarea documentelor
9.2. Compartimentul neutralizare deseuri de origine animala
9.3. Serviciul administrativ:
9.3.1. Compartimentul PSI, situatii de urgenta
9.3.2. Compartimentul intretinere, reparatii
9.3.3. Compartimentul deservire auto

10. Directia tehnica:
10.1. Serviciul drumuri si transporturi
10.1.1. Compartimentul transporturi
10.1.2. Compartimentul drumuri
10.2. Serviciul managementul regional al degeurilor urbane si lucréri publice

11. Directia Arhitect sef:

11.1. Serviciul urbanism si disciplina In constructii:
11.1.1. Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului
11.1.2. Compartimentul autorizari si disciplina in constructii
11.1.3. Compartimentul avize, legalitate
11.1.4. Compartimentul G.I.S.

11.2. Compartimentul informatica

11.3. Compartimentul Salvamont
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12. Directia de dezvoltare regionali:
12.1. Serviciul managementul proiectelor
12.2. Serviciul monitorizare:
12.2.1. Compartimentul monitorizare
12.2.2. Unitatea judeteand pentru monitorizarea serviciilor de utilitafi publice

TITLUL 111
ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL AL JUDETULUI SI PRINCIPALELE RELATII
FUNCTIONALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN

CAPITOLUL1I Atributiile functiei de secretar general al judefului:

Art.18.
(1) Secretarul general al judetului este salarizat din bugetul local, functionar public de conducere, cu
studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului legalitétii
in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de
specialitate al consiliului judetean, continuitatea conducerii §i realizarea legéturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.
(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau stiinte politice ocupa
functia publicd de secretar general al judetului constituie vechime in specialitatea studiilor.
(3) Secretarul general al judetului nu poate fi sot, sotie sau rudd pana la gradul al Il-lea cu presedintele
sau vicepresedintele consiliului judetean, sub sanctiunea eliberérii din functie.
(4) Secretarul general al judetului nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din
functie.

Art.19.
(1) Secretarul general al judetului indeplineste urmétoarele atributii principale:
a) avizeaza proiectele de hotdréri si contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile presedintelui consiliului
judetean, hotaréarile consiliului judetean;
b) participa la sedintele consiliului judetean;
c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si presedintele
acestuia, precum si intre acestia si prefect;
d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;
e) asigurd transparenta §i comunicarea cétre autoritdtile, institutiile publice si persoanele interesate a
actelor previzute la lit. a);
f) asigurd procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrdrilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului judetean, si redactarea
hotararilor consiliului judetean;
g) asigurd pregitirea lucrérilor supuse dezbaterii consiliului judetean, si comisiilor de specialitate ale
acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte
unitatea administrativ-teritoriala in cadrul céreia functioneazi;
i) poate propune presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului judetean;
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j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului judetean a consilierilor
judeteni;

k) numara voturile i consemneaza rezultatul votdrii, pe care il prezinté presedintelui consiliului judetean
sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeazi presedintele consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecérei hotérari a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului judetean sd nu ia parte consilierii
judeteni care se incadreazd in dispozitiile referitoare la regimul aplicabil conflictului de interese;
informeaza presedintele, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si
face cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

o) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

p) alte atributii prevazute de lege sau ins#ircindri date prin acte administrative de consiliul judetean sau
de presedintele consiliului judetean.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificdrile si completérile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupa caz,
la art. 186 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenti nr.57/2019 privind Codul Administrativ, secretarul
general al judetului indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitéfile curente.

CAPITOLUL 1 Principalele relatii functionale si atributii comune

Art.20.
(1) In indeplinirea atributiilor, conducitorii compartimentelor din aparatul de specialitate sau personalul
din cadrul acestora, cu acordul conducitorilor compartimentelor, pot lua legétura direct cu entitétile din
subordinea/coordonarea/autoritatea Consiliului judetean, precum si cu celelalte autoritdti ale
administratiei publice centrale gi/sau locale, in scopul solutionarii lucrérilor repartizate.
(2) Colaborarea dintre compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
Consiliului judetean se realizeaza prin conducétorii directiilor sau serviciilor independente.
(3) In situatia in care, potrivit reglementirilor in vigoare sau sarcinilor stabilite de conducerea executivi
a Consiliului judetean, pentru realizarea unei lucriri este necesard colaborarea dintre directii/servicii,
conducitorii acestora pot desemna persoane care sé participe la efectuarea lucrarii.
(4) Lucririle la a caror elaborare este necesard colaborarea mai multor compartimente, in raport cu
atributiile specifice, se verifici si se semneazi de toti sefii compartimentelor implicate. In cazul in care
sefii de compartimente nu ajung la un acord in legétura cu modul de solutionare a lucririi, fiecare dintre
acestia isi prezintd punctul de vedere intr-o nota de informare motivati, care se transmite functiei ierarhic
superioare, care dispune asupra modului de solutionare a acesteia.

Art.21.
(1) Pentru problemele a céror solutionare necesitd colaborarea intre mai multe compartimente pot fi
constituite temporar grupuri de lucru pe domenii de activitate, programe sau proiecte, prin note de
serviciu ale conducétorilor directiilor/serviciilor, dupé caz.
(2) Constituirea grupurilor de lucru nu afecteazi responsabilitatea compartimentelor in ceea ce priveste
atributiile ce le revin.
(3) in compunerea grupurilor de lucru trebuie si se regiseascd personal care si aibd competenta si
experienta necesare pentru rezolvarea problemei stabilite si sd poatd gestiona date si informatii specifice.
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Art.22.
(1) Pentru rezolvarea problemelor complexe, care exced competentelor/atributiilor unui compartiment,
pot fi constituite comisii, prin dispozitia Presedintelui Consiliului judetean.

TITLUL IV
STRUCTURILE FUNCTIONALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN

PARTEA I Structuri permanente de lucru la nivelul Consiliului Judetean
Art. 23,

La nivelul aparatului de specialitate al Consiliului judetean functioneazi comisii/comitete si alte
structuri cu activitate permanentd a ciror competente, atributii, regulamente de organizare si functionare
sunt stabilite prin acte normative, hotiriri ale Consiliului judetean si dispozitii ale Presedintelui
Consiliului judetean, dupd cum urmeaza:

1) Comisiile de disciplind pentru functionari publici si personal contractual;

2) Comisia paritara;

3) Comitetul de securitate si sdnitate in munca;

4) Comisia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

5) Comisia Tehnico-Economica;

6) Comisia pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologicé a implementarii i dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu
Mare;

7) Structura de Securitate;

8) Comisia pentru probleme de apérare din cadrul Consiliului judetean;

9) alte comisii i structuri constituite n temeiul unor acte normative sau administrative.

PARTEA I1 Atributii specifice fiecirei structuri functionale
CAPITOLUL 1 Serviciul managementul resurselor umane

Art. 24

Serviciul Managementul Resurselor Umane indeplineste urmétoarele atributii si responsabilitati
specifice:
1. Elaboreaza si redacteazi proiectele de hotdrdri privind aprobarea structurii organizatorice
(organigramei si statului de functii) pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, pe
baza solicitarilor sefilor compartimentelor de specialitate si le prezintd pentru aprobare;
2. Elaboreazi si redacteaza proiectul de hotérare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, in urma solicitarii
propunerilor compartimentelor de specialitate;
3. Elaboreaza si redacteazi proiectul de dispozitie privind aprobarea Regulamentului intern al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;
4. Organizeazi si realizeaza gestiunea resurselor umane, a functiilor publice si a functionarilor publici in
cadrul Consiliului Judetean Satu Mare, colaboreaza direct cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici;
are acces la portalul de management al functiilor publice si al functionarilor publici si
efectueazi/transmite toate modificarile intervenite in situatia functionarilor publici si a functiilor publice,
in termen de 10 zile lucritoare de la data intervenirii acestora, transmitind in format electronic toate
documentele necesare (anexe, acte administrative);
5. Asigura desfasurarea procedurilor de numire a comisiei de disciplind/paritard, conform prevederilor
legale, elaboreaza si redacteazi proiectul de dispozitie privind numirea comisiei de disciplind/paritara;

13



6. Elaboreazi si redacteaza proiectele de hotaréri privind aprobarea organigramei si statului de functii
pentru institutiile de culturd, directiile si serviciile publice, unitétile sanitare cu paturi al céror
management a fost transferat citre Consiliului Judetean Satu Mare precum si regiile si societatile aflate
in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare;

7. Elaboreazi si redacteazi proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare pentru institutiile de cultura si serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean
Satu Mare in urma verificarii si analizei propunerilor primite de la conducétorul institutiei;

8. Elaboreaza lucrdrile necesare pentru aprobare, respectiv modificarea hotérdrii privind stabilirea
salariilor, conform legislatiei in vigoare;

9. fntocmeste i actualizeazi baza de date pentru personalul din aparatul de specialitate astfel:

a) introduce si actualizeaza datele personale ale salariatilor;

b) actualizeazi modificarile din Organigramai si Statul de functii;

c) opereaza incheierea/incetarea raportului de serviciu/contractului de muncé;

d) urmireste mutarea personalului, incadrarea, salariul de bazi, sporurile, promovirile, majorérile de
salariu, modificarile de transa de vechime etc.;

10. Asigurd respectarea legislatiei muncii privind aplicarea formelor de salarizare, de stabilire a
salariului, a gradatiei de vechime si a altor drepturi de personal prin elaborarea si redactarea referatelor
si a proiectelor de dispozitii pentru fiecare angajat in parte;

11. Intocmeste rapoarte de specialitate si dispozitii necesare pentru numirea in functii publice si
contractuale, pentru incetarea raporturilor de serviciu/desfacerea contractelor de munca, promovarea,
transferarea, detagarea, suspendarea, numirea temporard in functii publice de conducere, schimbarea
locului de munci pentru personalul din aparatul de specialitate, functionari publici, personal contractual
si demnitari. etc si le supune spre aprobare;

12. Realizeazid monitorizarea aplicirii Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, colabordnd 1in acest sens cu Directia Economici;

13. Asigurd transparenta veniturilor salariale ale personalului platit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate prin toate mijloacele prevézute de legislatia in vigoare;

14. intocmeste si preda in termen rapoartele statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale privind
numiarul salariatilor si cheltuielile institutiei cu forta de munca cétre Institutul National de Statistica;

15. Centralizeazi si predid Directiei Economice, machetele privind monitorizarea lunard a cheltuielilor
de personal, atit pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare cét si pentru institutiile
subordonate;

16. Asigurd programarea si efectuarea concediilor de odihnd pe anul in curs in mod esalonat pe baza
propunerilor directiilor, serviciilor, dupa caz a compartimentelor de lucru subordonate presedintelui, din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, realizeazi evidenta concediilor de
odihni, concediilor platite pentru evenimente familiale deosebite stabilite conform legii, a concediilor
fara plata, a absentelor nemotivate, a sanctiunilor precum si a concediilor medicale;

17. Asigurd organizarea concursurilor pentru posturile de director/manager, vacante, de la nivelul
directiilor si serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare, pe baza referatelor
aprobate; Elaboreazi si redacteaza proiectele de hotérari privind numirea si eliberarea din functie a
acestora,

18. Asiguri organizarea concursurilor, elaborarea si redactarea proiectelor de hotérére/dispozitie privind
numirea si eliberarea din functie a directorilor/managerilor institutiilor de culturd si intocmeste
contractele de management conform prevederilor legale;
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19. Asigura elaborarea actelor aditionale ale contractelor de management ale directorilor/ managerilor
institutiilor de culturad cu privire la programul minimal, precum si ale altor modificari ale clauzelor
contractuale;

20. Organizeazi evaluarea performantelor manageriale ale conducatorilor institutiilor publice de cultura,
precum si a modului de indeplinire a prevederilor contractului de management, la termenele stabilite de
lege;

21. Asigura transmiterea, de citre Consiliului Judetean Satu Mare, a solicitérii intocmirii raportului de
activitate a directorilor/managerilor institutiilor de cultura;

22. Elaboreaza si redacteazd proiectele de hotardre/dispozitie privind numirea comisiilor de
concurs/evaluare si de aprobare a regulamentelor de organizare si desfasurare a evaludrii
managementului institutiilor de culturd, precum si a celor de concurs;

23, Stabileste necesarul de formare profesionald pe baza rapoartelor intocmite de personalul de conducere
(functionari publici/personal contractual) pentru personalul din subordine, in urma evaludrii anuale, cu
evidentierea domeniilor considerate prioritare, precum si a criteriilor ce stau la baza identificarii
prioritétilor;

24. Intocmeste si supune aprobirii programul anual de perfectionare profesionala precum si planul de
mdsuri privind perfectionarea profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate; intocmeste raportul anual detaliat privind formarea profesionald a
functionarilor publici (numér de participanti, numar cursuri, durata, costuri aferente);

25. Implementeaza prevederile legale referitoare la declaratiile de avere si interese depuse de functionarii
publici, personalul cu functii de conducere contractual precum si personalul contractual care
administreazi sau implementeazi programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri
bugetare;

26. Asigurd consilierea eticd prin acordarea de consultantd functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare cu privire la
respectarea normelor de conduitd prevazute de legislatia in vigoare;

27. Intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti precum si rapoarte
semestriale privind situatia implementérii procedurilor disciplinare de catre functionarii publici din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare pe care le transmite la termenele si in
formatul standard stabilit catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

28. Monitorizeazi regimul incompatibilitatii si al conflictului de interese, sesizdrile cu privire la
incilcarea prevederilor legale privind respectarea normelor de conduitd la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;

29. intocmeste si actualizeazi dosarele profesionale ale functionarilor publici din aparatul de specialitate,
dosarele personale ale angajatilor cu contract de munca si pentru persoanele care ocupa functii de
demnitate publicd alese, asigurand pastrarea acestora in conditii de siguranta;

30. Completeaza si gestioneazi baza de date electronica privind evidenta dosarelor profesionale pentru
functionarii publici, conform prevederilor legale;

31. Intocmeste o bazi de date cu modificarile salariale incepand cu data de 01.01.2011, pentru persoanele
din aparatul de specialitate precum si pentru persoanele care ocupa functii de demnitate publica alese si
elibereazi, la cerere, precum si la plecarea din institutie o adeverinta care sa ateste activitatea desfasurata,
vechimea in munca, in specialitate sau in functia publicd, etc. conform legii;

32. Sprijini realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;
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33. Asigurd realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
conducitorii institutiilor publice aflate in subordinea si sub autoritatea Consiliului Judetean Satu Mare,
de citre Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare;

34. Tine legatura cu conducitorii compartimentelor care au in subordine debutanti, respectiv cu
indrumitorii acestora si preia la sfirsitul perioadei de stagiu toate documentele de evaluare precum si
rapoartele de stagiu intocmite de functionarii publici debutanti, intocmind referatul si proiectul de
dispozitie privind promovarea acestora;

35. Elaboreazi, impreund cu conducitorul compartimentului in care isi desfisoard activitatea
functionarul debutant, programul de desfasurare a perioadei de stagiu, care apoi se aproba de citre
Presedintele Consiliului Judetean;

36. Organizeaza, pe baza referatelor aprobate de cétre presedinte, concursurile pentru ocuparea posturilor
vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, indeplinind toate
formalitatile si respectind legislatia in domeniu atat pentru functionarii publici cét si pentru personalul
contractual; ingtiinteaza Agentia Nationala a Functionarilor Publici despre organizarea concursului de
ocupare a functiilor publice vacante pentru care competenta de organizare a concursului aparfine
Consiliului Judetean Satu Mare, comunicénd acesteia bibliografia si conditiile specifice de participare pe
baza cerintelor cuprinse in figa postului pentru fiecare dintre functiile publice vacante sau temporar
vacante; Elaboreazi si redacteazi proiectul de dispozitie de numire a comisiilor de concurs si a celor de
solutionare a contestatiilor in vederea ocuparii functiilor publice vacante;

37. Asigurd secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante si a celor de
solutionare a contestatiilor;

38. Asigura intocmirea statelor de plata lunar;

39. Intocmeste si completeazi baza de date privind conturile bancare pentru plata salariilor pentru
aparatul de specialitate, demnitari i alte categorii de persoane;

40. Asigura intocmirea si completarea la zi a Registrului de evident al salariatilor si respectiv a bazei de
date previzuta de legislatia in vigoare pentru raportarea veniturilor din institutie;

41. Colaboreazi cu celelalte servicii si directii ale Consiliului Judetean Satu Mare precum si cu toate
unitatile din subordine si cu consiliile locale in vederea elaborarii unor lucrari;

42. Elibereazi, la cerere, adeverinte pentru salariatii Consiliului Judetean Satu Mare;

43. Acordd permanent asistentd de specialitate unitétilor subordonate Consiliului Judetean Satu Mare
precum si consiliilor locale, la cererea acestora, in domeniul resurselor umane si stabilirii drepturilor
salariale;

44, Tine evidenta tuturor fiselor de post.

45. Avizeazi si verificd solicitérile de scoatere la concurs a posturilor vacante la nivelul unitafilor sanitare
din subordine, pentru toate categoriile de personal, cu incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli;

46. Elaboreaza i redacteazi proiectele de hotérére privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru unitatile sanitare cu paturi din subordine;

47. Monitorizeazi numirul maxim de personal, pe categorii, pentru unititile sanitare publice din
subordine, verifica incadrarea in normativele de personal aprobate, cu incadrarea in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat;

48. Verificd solicitarile unititilor sanitare cu paturi din subordine privind reorganizarea, restructurarea,
schimbarea sediului si a denumirii acestora, supune aprobirii Presedintelui Consiliului Judetean
modificarile de structurd organizatorica, a reorganizarii, restructurdrii, schimbarii sediului si a denumirii
pentru unitdtile sanitare cu paturi din subordine inaintate de managerul unittii sanitare, pe baza avizului
conform al Ministerului Sanatatii;
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49. Asigura elaborarea documentelor privind solutionarea cererilor de locuinte destinate inchirierii in
mod exclusiv pentru tineri specialisti din sinatate, realizate prin ANN.L., si aflate in administrarea
Consiliului Judetean ;

50. Asigura gestionarea cererilor/dosarelor privind locuintele destinate inchirierii in mod exclusiv pentru
tineri specialisti din s@nétate;

51. Exercit3 atributiile si competentele specifice previzute de O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completrile ulterioare, precum si a prevederilor
din H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile
ulterioare, sens in care:

a) intocmeste scrisoarea de asteptdri, in consultare cu compartimentele de specialitate din cadrul
autoritdtii publice tutelare si cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii publice si
elaboreazi proiectul de hotdrare pentru aprobarea formei finale a scrisorii de asteptari;

b) elaboreazi si redacteazd proiectele de hotirare privind aprobarea planului de administrare
elaborat de consiliile de administratie ale societatilor la care Consiliului Judetean este actionar/asociat
unic si al regiei autonome aflate in coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean;
c) analizeaza si verificid in consultare cu compartimentele de specialitate din cadrul autoritatii
publice tutelare si cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii publice conformitatea
planului de administrare intocmit de administratorii Intreprinderilor publice/ societitilor comerciale la
care UATJ Satu Mare este actionar majoritar sau unic (atit componenta de administrare, cat si
componenta de management) cu scrisoarea de asteptéri aprobats;

d) incheie contractul de mandat cu membrii consiliilor de administratie ai societatilor la care
Consiliului Judetean este actionar/ asociat unic si al regiei autonome aflate in coordonarea, subordonarea
sau sub autoritatea Consiliului Judetean;

€) analizeaza indicatorii de performantd financiari si ne-financiari propusi spre negociere de
administratorii Intreprinderilor publice/ societatilor comerciale la care UATJ Satu Mare este actionar
majoritar sau unic;

f) elaboreaza raportul anual cu privire la activitatea societatilor si regiilor autonome aflate in
coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean si asigurd publicarea acestuia pe
pagina de internet a institutiei;

g) intocmeste si publica pe pagina de internet a institutiei lista administratorilor in functiune a regiei
autonome;
h) poate solicita intreprinderilor publice aflate in subordine fundamentiri, analize, situatii, raportiri

si orice alte informatii referitoare la activitatea intreprinderii publice, pe care le verific, le centralizeazi
si le transmite citre Ministerul Finantelor Publice, la termenele stabilite prin O.G. nr. 109/2011 si H.G.
nr. 722/2016;

1) raporteazi indicatorii de performantd monitorizati la intreprinderile publice de citre Ministerul
Finantelor Publice, trimestrial, pana la sféarsitul lunii urmatoare trimestrului precedent, conform
legislatiei in vigoare;

52. Asigura intocmirea si, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

53. Asigura informarea permanentd a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legitura cu
problemele aparute in activitatea compartimentului;

54. Asiguri tinerea evidentei si arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul compartimentului;

17



55. Asigurd urmirirea punerii in aplicare a hotéarérilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

56. Asigura participarea la activititile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau a hotérarii consiliului judetean, in domeniile legate de
activitatea proprie;

57. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate incredintate de conducerea
Consiliului Judetean Satu Mare.

CAPITOLUL 11 Compartimentul relatia cu mass-media

Art. 25

Compartimentul Relatia cu Mass Media are urmatoarele atributii si responsabilititi specifice:
1. Intocmeste baza de date pentru materialele scrise, note, rapoarte, referate, informari de presa, anunturi
publicitare, alte materiale scrise solicitate;
2. Organizeaza periodic conferinte de presd, furnizeaza ziaristilor orice informatie de interes public si,
de asemenea, asigurd accesul acestora la activitatile si actiunile de interes public organizate de Consiliul
Judetean Satu Mare;
3. Asigurd si gestioneaza colectiile principalelor cotidiene locale si centrale intocmind sinteza
principalelor evenimente;
4. Colaboreazi cu O.N.G.-uri, cu alte organizatii din tard sau strainitate, in vederea deruldrii unor
manifestari;
5. Intocmeste materialele continand rezumatul actiunilor reflectate in mass-media locali cu privire la
activitatea Consiliului Judetean si a presedintelui acestuia;
6. Informeaza cetitenii despre activitatea Consiliului Judetean, direct, sau prin intermediul mass-mediei
(stiri, comunicate, interviuri etc.);
7. Acordi sprijin pentru solutionarea, in termen de cel mult doui zile lucrétoare a cererilor de acreditare
a ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de informare in masa;
8. Participa la intocmirea Anuarului evenimentelor judetului, brosurd aparuti sub egida Consiliului
Judetean Satu Mare;

CAPITOLUL III  Compartimentul de aundit intern
Art. 26
Compartimentul de audit intern are urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:

1. Elaboreazi si actualizeazd norme metodologice privind exercitarea activititii de audit public intern
specifice functionarii Compartimentului Audit Intern, avizate de cétre U.C.A.A.P.L.

2. Acorda acceptul elaborarii de norme specifice Compartimentelor de audit public intern care
functioneazi la nivelul entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului
Judetean Satu Mare , ulterior acorda avizul acestora .

3. Acorda avizul de numire a auditorilor interni in urma analizei dosarelor de avizare depuse de solicitanti
si realizeaza un interviu cu acestia, in termen de 5 zile lucrétoare de la data primirii dosarului

4. Prezinta avizul favorabil sau nefavorabil de revocare a auditorilor interni ca urmare a Instiintérii de
citre conducitorul entitatii publice despre intentia de revocare a unui auditor intern si despre motivele
acesteia.

5. Elaboreazi si actualizeaza procedurile operationale de functionare a compartimentului

6. Elaboreazi , actualizeazi si gestioneazd riscurile de neindeplinire a obiectivelor specifice
compartimentului
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7. Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern (pe 3-5 ani) si pe baza acestuia,
proiectul planului anual de audit public intern; pe baza unei analize de risc (identificarea
proceselor/activitatilor/structurilor in cadrul entititii publice si cuprinse in sfera auditului public intern,
stabilirea criteriilor de analiza a riscurilor, determinarea punctajului total al riscului pe fiecare
proces/activitate/structurd/subordonta  si  ierarhizarea  acestora;  stabilirea modului  de
cuprindere/repartizare a misiunilor de audit public intern in plan/intocmirea referatului de justificare;)
8. Efectueazi activitai de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control ale entittii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficientd si eficacitate, concretizate in RAPOARTE DE AUDIT PUBLIC INTERN.
Auditul se exercita in principal fara a se limita la acestea asupra :

a) activitatilor financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publicd din momentul
constituirii angajamentelor pani la utilizarea fondurilor de cétre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor
provenite din finantare externs;

b) plitile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, precum i vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitatilor administrativ-
teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum
si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j) sistemele informatice

9. efectueazi activititi de audit public intern asupra activitatilor desfasurate de entititile aflate in
subordine/in coordonare/sub autoritate, cu privire la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si
la administrarea patrimoniului public in limita alocarilor bugetare din partea Consiliului Judefean Satu
Mare

10. informeazi UCAAPI despre recomandarile neinsusite de cétre conducétorul entititii publice auditate,
precum si despre consecintele acestora;

11. raporteazi periodic asupra constatérilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activititile sale
de audit precum si a compartimentelor de audit functionale de la nivelul entitatilor subordonate .

12. elaboreazi raportul anual al activititii de audit public intern care prezintd modul de realizare a
obiectivelor compartimentului de audit public intern.

13. raporteazd imediat conducatorului entitdtii publice s§i structurii de control intern abilitate
iregularititile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public intern.

14. verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica a auditorului
intern la compartimentele de audit public intern organizate la nivelul entitdtilor publice aflate in
subordine/in coordonare/sub autoritate.

15. acorda asistenta de specialitate in ceea ce priveste implementarea Sistemului de Control Managerial
Intern

16. realizeaza orice alte atributii privind implementarea sistemului de control managerial in cadrul
compartimentului de audit .
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17. elaboreazi/actualizeazd un program de asigurare si imbunitdtire a calitdtii sub toate aspectele
auditului intern, care si permitd un control continuu al eficacitatii acestuia, coordoneaza aplicarea si
monitorizarea acestuia

18. indeplinesté orice alte atributii, in limitele competentei si a legislatiei specifice auditului public intern
transmise de Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare (Misiuni ad-hoc si de consiliere; consilierea
reprezinta activitatea desfasuratd de auditorii interni, menita sa aduca plusvaloare i sd imbunatiteasca
administrarea entititii publice, gestiunea riscului §i controlul intern, fara ca auditorul intern sa isi asume
responsabilitifi manageriale)

19. Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activititilor desfasurate intr-o entitate publica, cel
putin o daté la 4 ani, inclusiv asupra activitatilor entitétilor aflate in subordinea, in coordonarea sau sub
autoritatea acesteia, dupi caz, iar prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc
si a solicitarilor Curtii de Conturi a Romiiniei.

20. Proiectul planului multianual, respectiv proiectul planului anual de audit public intern se elaboreaza
de catre compartimentul de audit public intern, pe baza evaludrii riscului asociat diferitelor structuri,
activitafi, programe/proiecte sau operatiuni, precum si prin preluarea sugestiilor conducétorului entitatii
publice, prin consultare cu entitdtile publice ierarhic superioare, tindnd seama de solicitdrile si
recomandarile Curtii de Conturi a Romdniei si ale organismelor Comisiei Europene.

21. La elaborarea planului multianual de audit public intern, precum si pe parcursul implementérii
acestuia, misiunile solicitate de Curtea de Conturi a Roméniei au prioritate.

22. Comunici Curtii de Conturi a Romaniei- Camerei de Conturi Satu Mare raportul anual al activitétii
de audit public intern care prezintd modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public
intern, precum si stadiul implementdrii recomanddrilor in urma verificarii aparatului propriu si a
unititilor subordonate in limita alocatiei bugetare.

CAPITOLUL IV  Compartimentul autoritate tutelara

Art. 27

Compartimentul autoritate tutelard are urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:
1. Asigurarea consultantei de specialitate Consiliului Judetean / presedintelui Consiliului Judetean in
exercitarea atributiilor acestuia de a asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
vérstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri de persoane aflate in nevoie sociald, sens in care:
a) asigurd solutionarea petitiilor adresate Consiliului Judetean/presedintelui Consiliului Judetean, pe
probleme de asistentd sociala si protectia copilului;
b) efectueazi actiuni de verificare si control operativ la structurile din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Satu Mare.
2. Asigura, la cerere, indrumarea metodologicd a activitdtilor de stare civila si autoritate tutelard
desfasurate la nivelul comunelor, oragelor si municipiilor din judet;
3. Asigurarea reprezentérii intereselor Consiliului Judetean, ale presedintelui Consiliului Judetean si ale
secretarului judetului in fata instantelor judecitoresti, a organelor de urmérire penald, sau a altor organe
cu activitate jurisdictionald, in materie de protectia copilului si asistenta sociald, sens in care:
a) Intocmegte proiectele actiunilor/apardrilor in justitie, a cdilor ordinare si extraordinare de atac, sia
oricdror altor cereri, in vederea solutiondrii cauzelor repartizate compartimentului, in materia serviciilor
de asistentd sociala si protectia copilului;
b) asigurd reprezentarea, in limitele mandatului acordat, a Consiliului Judetean, a presedintelui
Consiliului Judetean si a secretarului judetului in fata instantelor judecatoresti sau a altor organe de
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jurisdictie, a organelor de urmérire penald, a autoritatilor publice, precum si in raporturile cu alte persoane
juridice sau fizice, in materie de protectia copilului si asistentd sociald;

4. Asigurarea desfisurdrii activititilor juridice interne necontencioase si gestionarea documentelor
compartimentului, sens in care:

a) asigurd intocmirea referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a proiectelor de acte administrative

de autoritate ale presedintelui Consiliului Judetean si Consiliului Judetean, cu incidentd in domeniul
propriu de activitate;

b) participa la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza dispozitiilor
presedintelui Consiliului Judetean sau hotarérilor Consiliului Judetean, in domeniul asistentei sociale;

¢) asigurd informarea permanenti a conducerii Consiliului Judetean in legétura cu problemele aparute in
activitatea juridica /contencioasd a compartimentului;

d) tine evidenta si asigurd arhivarea actelor/dosarelor repartizate compartimentului;

€) realizeaza informiri periodice legate de stadiul dosarelor aflate in evidentele compartimentului;

f) intocmeste actele necesare in vederea exercitdirii si indeplinirii drepturilor si obligatiilor périntesti, in
numele presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, pentru copiii la care s-a incuviintat masura
incredintérii in vederea adoptiei;

g) urmireste punerea in aplicare a hotirdrilor Consiliului Judetean si a dispozitiilor presedintelui
Consiliului Judetean cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

h) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

i) asigurd desfasurarea activitatii juridice necontencioase, respectiv inféptuirea cooperdrii cu Sectretariatul tehnic
al SNA din cadrul Ministerului Justitiei precum si cu Directia Integritate, Buna Guvernare si Politici Publice din
cadrul Ministerului Lucririlor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, pentru obtinerea unor rezultate cit mai
eficiente in promovarea unei culturi a transparentei, integritatii si in lupta anticoruptie

j) face parte din componenta unor Comisii judetene in calitate de reprezentant al Consiliului Judetean

Satu Mare in baza hotérarilor Consiliului Judetean, in domeniul egalitatii de sanse, orientérii gcolare si
profesionale

CAPITOLUL V Directia achizitii publice si finantare nerambursabilid
SECTIUNEA 1 Compartimentul achizitii publice

Art. 28.

Compartimentul achizitii publice are urmitoarele atributii si responsabilitéti specifice:

1. Intreprinde demersurile necesare pentru nregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice sau, daca este cazul, recuperarea certificatului
digital;

2. Intocmeste, in conditiile legii,strategia anual de achizitie publica in ultimul trimestru al anului anterior
anului cdruia ii corespund procesele de achizitie publica cuprinse in aceasta, pe baza nevoilor identificate
la nivel de autoritate contractanti ca fiind necesar a fi satisfacute ca rezultat al unui proces de achizitie,
asa cum rezultd acestea din solicitdrile transmise de toate compartimentele functionale din cadrul
autoritatii contractante, precum si a valorii estimate a achizitiei corespunzatoare fiecirei nevoi;

3. Elaboreaza, in cadrul strategiei anuale de achizitie public3, proiectul programului anual al
achizitiilor publice, pe baza referatelor de necesitate intocmite in baza priorititilor si necesitatilor si
transmise de ciitre compartimentele functionale ale Consiliului Judetean, tindnd cont si de necesitatile
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd si Centrului Militar Judetean, pe care-l1 supune aprobdrii
conducitorului institutiei;
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4. Dupa aprobarea Bugetului si definitivarea Programului anual al achizitiilor publice al autoritatii
contractante, in termen de 5 zile lucritoare de la data aprobdrii, prin grija Directiei Achizitii Publice, se
publicd extras din Programul anual al achizitiilor publice in SEAP, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, si pe pagina de internet a institutiei www.cism.ro., dupa ce a fost vizat pentru controlul
financiar-contabil preventiv;

5. Opereazi modificari si/sau completari in Programul anual al achizitiilor publice, transmise de
citre compartimentele functionale initiatoare si il inainteaza presedintelui Consiliului Judefean spre
aprobare;

6. Publicd semestrial in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, extrase privind orice modificari
asupra Programului anual al achizitiilor publice, conform prevederilor legale;

7. Opereazi achizitiile directe de produse, servicii sau lucriri, de reguld, prin intermediul catalogului
electronic publicat in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice sau offline pe baza ofertelor solicitate
de cdtre compartimentele functionale initiatoare de la operatorii economici, dupé caz;

8. Tine evidenta tuturor achizitiilor directe realizate si respectd prevederile in vigoare, urmérind
incadrarea in pragurile valorice;

9. Transmite in SEAP, la sfarsitul fiecarui trimestru, notificéri cu privire la fiecare achizifie directi
realizatd offline;

10. Elaboreazi norme interne pentru procedura proprie si pentru achizitia directd de
produse/servicii/lucrari si/sau modificari la acestea;

11. Intocmeste Fisa de date a achizitiei si/sau Instructiunile citre ofertanti si formularele aferente;

12. Intocmeste strategia de contractare, pe baza referatelor de necesitate primite de la celelalte
compartimente functionale, care cuprind necesitétile de produse, servicii si lucrari, valoarea estimati a
acestora, precum si alte informatii;

13. Intocmeste referatul pentru aprobarea documentatiei de atribuire;

14. Configureaza electronic Documentul Unic de Achizitie European (DUAE) si Fisa de Date direct in
SEAP, completat cu informatiile solicitate in raport cu criteriile de calificare si selectie stabilite prin
documentatia de atribuire, marcand cdmpurile din formular pentru care trebuie prezentate referinte de
cétre operatorii economici, corespunzétor respectivelor cerinte,

15. incarca in SEAP documentele achizitiei, semnate cu semniturd electronici extinsid bazati pe
certificatul digital valabil;

16. Redacteazi si transmite spre publicare anunturile de intentie, de participare, de atribuire si, dupa caz,
de consultare a pietei si rezultatul procesului de consultare a pietei, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice;

17. inregistreaza solicitirile de clarificiri asupra documentatiilor de atribuire, adresate de citre operatorii
economici §i opereaza, in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, rispunsul comasat la acestea,
elaborat pe baza informatiilor furnizate de cétre compartimentul functional initiator si aprobat de
conducétorul institutiei;

18. Elaboreaza referatul si dispozitia privind numirea Comisiei de evaluare;

19. Tine evidenta tuturor procedurilor derulate, atribuindu-le un numar de referint;

20. Participa, prin personalul compartimentului, ca membru/presedinte in toate comisiile de evaluare la
nivelul institutiei, rdspunde de derularea procedurii cu respectarea termenelor legale si
intocmeste/transmite toate documentele aferente pana la finalizarea procedurii;

21. Asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la derularea procedurilor de achizitie
publica, atit cele legate de termene, initiere, derulare si finalizare proceduri, evaluare oferte;

22. Pregiteste dosarul achizitiei publice in vederea punerii la dispozitia observatorilor desemnati, in
termenul prevazut de lege;
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23. Asiguri corespondenta, in permanentd si cu respectarea termenelor, cu observatorii desemnati de
citre Agentia Nationala pentru Achizitii Publice;

24. Informeaz3 fiecare candidat/ofertant cu privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiet,
rezultatul procedurii, respectiv atribuirea/incheierea contractului de achizitie publicd/acorduluicadru sau
admiterea intr-un sistem dinamic de achizitii, inclusiv cu privire la motivele care stau la baza oricarei
decizii de a nu atribui un contract, de a nu incheia un acord-cadru, de a nu implementa un sistem dinamic
de achizitii ori de a relua procedura de atribuire, cit mai curdnd posibil, dar nu mai tarziu de 3 zile de la
emiterea deciziilor respective;

25. Publica in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice documentele constatatoare inaintate de cétre
directia initiatoare, intocmite pe baza proceselor verbale de receptie, in cazul in care nu au fost respectate
obligatiile contractuale;

26. Face demersurile necesare si opereaza restituirea garantiilor de participare, cu respectarea legislatiei
in vigoare. In cazul in care garantia de participare a fost constituitd sub forma de Instrument de garantare,
ca urmare a unei solicitiri din partea operatorului economic, intocmeste un proces-verbal de predare-
primire, pe care il inméneazi operatorului economic sau il transmite acestuia prin postd cu confirmare
de primire;

27. Tine evidenta restituirilor garantiilor de participare pentru a evita dubla restituire a acestora;

28. Raspunde la solicitdrile adresate autoritatii contractante de catre Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor, in termenul previzut de legislatia in vigoare, transmite Consiliului, o copie a dosarului
achizitiei publice, precum si dovada inaintarii punctului de vedere cétre contestator si orice documente
considerate edificatoare, cu exceptia anunturilor de participare si a documentatiei de atribuire publicate
in SEAP, atunci cand aceasta este disponibild si poate fi descércat direct din SEAP, sens in care, pune
la dispozitia acestuia actele comisiei de evaluare, intreaga corespondenta purtatd cu operatorii economici,
observatorii, daca este cazul, ofertele depuse la respectiva procedura de atribuire, (toate in copii xerox,
cu stampila ,,in conformitate cu originalul”);

29. Elaboreazi punctul de vedere al autoritdtii contractante pe care il transmite Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor in cazul existentei unei contestatii;

30. Asigura reprezentarea in instanta de judecata a contestatiilor depuse pe cale judiciara;

31. Intocmeste dosarul de achizitie publici care cuprinde toate documentele care descriu activitatile
desfagurate in cadrul procedurii de atribuire, in ordine cronologica;

32. intocmeste opisul actelor care constituie dosarul achiziiei publice;

33. Pastreazi cu responsabilitate dosarul achizitiei publice, precum si ofertele insotite de documentele de
calificare si selectie atat timp cét contractul de achizitie publicd/acordul-cadru produce efecte juridice si
5 ani de la data finalizérii contractului respectiv; in cazul anulérii procedurii de atribuire dosarul se
pastreazi cel putin 5 ani de la data anuldrii respectivei proceduri;

34. Urmireste respectarea termenelor prevazute de legislatia in vigoare in domeniul achizitiilor publice;
35. Asigurd informarea, tuturor responsabililor cu achizitiile publice, in legdturd cu modificirile si
completérile legislatiei in vigoare;

36. In conditiile legii, daci se impune, monitorizeazi, verifici si sprijind activitatea desfisuratd de
compartimentele functionale de achizitii publice din cadrul spitalelor si institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean;

37. Gestioneazi riscurile in cadrul Directiei, in vederea intocmirii Registrului de riscuri la nivelul
Directiei si in baza acestuia, a Registrului de riscuri la nivelul institutiei;

38. Intocmeste informari periodice legate de activitatea proprie, daca este cazul;

39. ndeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.
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SECTIUNEA 2 Serviciul finantare nerambursabila
SECTIUNEA 2.1 Compartimentul contractare servicii sociale

Art. 29.

Compartimentul Contractare Servicii Sociale are urmétoarele atributii i responsabilitati
specifice:
1. Organizeazi si realizeazd activititile specifice contractirii serviciilor sociale acordate de furnizorii
publici si privati;
2. Propune dupi caz, anual, spre aprobarea Consiliului Judetean, normele specifice de atribuire a
contractelor de finantare nerambursabild in domeniul asistenta sociala;
3. Intocmeste dupd caz, anual, documentatia pentru elaborarea si prezentarea propunerilor de
programe/proiecte in vederea acorddrii de finantare nerambursabild din bugetul propriu al Judefului Satu
Mare, in domeniul asistenta socialé;
4. Realizeazd toate demersurile necesare, stabilite prin documentatia pentru elaborarea si prezentarea
propunerilor de programe/proiecte in vederea acordérii de finantare nerambursabild din bugetul propriu
al Judetului Satu Mare, in domeniul asistentd sociald,in vederea contractdrii serviciilor sociale, cu
respectarea prevederilor in vigoare;
5. Semneazi contracte de finantare in domeniul asistentd sociald;
6. Efectueaza si verificd, pe toatd perioada de contractare, deconturile proiectelor finantate;
7. Realizeazi publicarea, atit pe site-ul institutiei, www.cjsm.ro., cit si in Monitorul Oficial al Romaniei
- partea a VI-a si presa locala, a tuturor documentelor impuse de Legea nr.350/2005, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
8. Monitorizeaza financiar i tehnic contractele de finantare;
9. Anual, prezintd conducerii Consiliului Judetean impactul proiectelor finantate nerambursabil in
domeniul asistentad sociala la nivelul judetului;
10. Colaboreazi cu DGASPC in demersurile acordarii finantarilor nerambursabile in domeniul asistenta
sociald;
11. Daca este cazul, stabileste intdlniri cu reprezentantii beneficiarilor contractelor de finantare;
12. Realizeazi, in timp, o bazi de date referitoare la toti furnizorii publici si privati de servicii sociale de
la nivel judetean;
13. Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare, incredintate de
conducerea Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2.2  Compartimentul Finantare Nerambursabili, Cultura, Sport si Tineret
Art. 30.

1. Asigurd organizarea §i implementarea procedurii pentru atribuirea contractelor de finantare
nerambursabild din fonduri publice, in domeniul culturd, sport si tineret in baza Legii 350/2005 privind
regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes
general.

2. Propune dupé caz, anual, spre aprobarea Consiliului Judetean, normele specifice de atribuire a
contractelor de finantare nerambursabild in domeniul culturd, sport si tineret.

3.Elaboreazi si redacteazd normele specifice si documentatia pentru elaborarea si prezentarea
propunerilor de proiecte/programe in domeniul culturd, sport si tineret.

4. Elaboreaza si redacteaza proiectul de hotirare privind aprobarea normelor specifice si a documentatiei.
5. Elaboreaza si redacteazd Anuntul de participare.

6. Efectueazi demersurile privind publicarea Anuntului de participare in Monitorul Oficial al Roméniei,
In doua cotidiene locale si pe site-ul institutiei.

7.Redacteazd dispozitia privind numirea comisiei de evaluare si selectie a propunerilor de
proiecte/programe in domeniul culturd, sport si tineret si de solutionare a contestatiilor.
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8. Asigura secretariatul comisiilor de evaluare si selectic a propunerilor de proiecte/programe si de

solutionare a contestatiilor in baza dispozitiei de numire a presedintelui consiliului judetean.

9. Elaboreaza si redacteazi proiectul de hotérére privind raportul de atribuire a contractelor de finantare

nerambursabila.

10. Asigura intocmirea contractelor de finantare nerambursabild si vizarea juridica a acestora.

11. Transmite un exemplar din contractele de finantare nerambursabild citre directia economica.

12. Redacteaza dispozitia privind numirea comisiei de validare a rapoartelor intermediare $i a rapoartelor

finale privind finantarea nerambursabila.

13. Redacteaza anuntul de atribuire a contractelor de finantare nerambursabila.

14. Efectueaza demersurile privind publicarea anuntului de atribuire in Monitorul Oficial al Romaniei.
15.Elaboreaza si redacteazd raportul cu privire la contractele de finantare nerambursabild incheiate in

cursul anului fiscal, care va cuprinde programele finantate, beneficiarii si rezultatele contractului.

16. Efectueaza si verifica, pe toatd perioada de contractare, deconturile proiectelor finantate.

17.Realizeazi publicarea, atat pe site-ul institutiei, www.cjsm.ro., cat si in Monitorul Oficial al Romaniei

- partea a VI-a si presa locala, a tuturor documentelor impuse de Legea nr.350/2005, cu modificérile si

completarile ulterioare.

18.Anual, prezintd conducerii Consiliului Judetean impactul proiectelor finantate nerambursabil in

domeniul culturd/sport/tineret la nivelul judetului.

19. Posteazi pe site-ul Consiliului Judetean Satu Mare documentele interne de interes public.

20. Actualizeaza permanent site-ul Consiliului Judetean Satu Mare cu documente si informatii de interes

public specifice activitatii serviciului.

21. Participa la intdlnirile Grupului local de sprijin constituit in cadrul proiectului EPICAH.

22, Participa la realizarea diverselor studii, chestionare si documentatii in colaborare cu Asociatia de

Dezvoltare Intercomunitard Judetul Satu Mare.

23. Primeste, solutioneaza, ordoneaza, péstreazd si arhiveazd corespondenta din cadrul serviciului.

24, Asiguri secretariatul si gestioneaza solicitarile adresate Comisiei pentru invatidmant, activitti social-

culturale, culte, sport si tineret a Consiliului Judetean Satu Mare;

25. Intocmeste raportul de activitate al Comisiei pentru invitimant, activitati social-culturale, culte, sport

si tineret a Consiliului Judetean Satu Mare.

26. Analizeazi feedback-ul privind proiectele/programele finantate de citre Consiliul Judetean;

27. Intocmeste si transmite raspunsuri tuturor solicitirilor ficute de cetiteni in baza Legii nr. 544/2001

privind liberul acces la informatiile de interes public.

28. Se implicd in gestionarea riscurilor la nivelul serviciului, intocmirea Registrului Riscurilor

Serviciului, intocmirea si actualizarea situatiilor solicitate de secretariatul SCIM.

29. Participd la sedintele echipei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementrii

si dezvoltarii sistemului de control intern managerial din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare.

30. Coopereaza cu directiile/serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare.

31. Intocmeste proiecte de hotarari si dispozitii aferente competentelor serviciului.

32. Asigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a

proiectelor de acte administrative de autoritate ale Consiliului Judetean si ale Presedintelui Consiliului

Judetean, cu incidenta in domeniul propriu de activitate.

33. Asigurd informarea permanenta a sefului ierarhic/a conducerii Consiliului Judetean in legaturd cu

problemele aparute in activitatea serviciului.

34. Asigura tinerea evidentei si arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul serviciului.

35. Asigurd urmdrirea punerii in aplicare a hotararilor Consiliului Judetean si a dispozitiilor presedintelui

Consiliului Judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate.

36. Asigurd participarea la activitifile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei in baza

dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean sau a hotararii Consiliului Judetean, in domeniile legate

de activitatea proprie.

37. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate incredintate de conducerea

Consiliului Judetean.
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CAPITOLUL VI  Directia juridica
SECTIUNEA 1 Serviciul juridic si contencios
Art. 31.

Serviciul juridic si contencios are urmatoarele atributii si responsabilitai:
1. Asigurarea reprezentirii intereselor judetului, consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean in fata instantelor judecétoresti, a organelor de urmirire penald, sau a altor organe cu activitate
jurisdictionald, sens in care:
a) asigura intocmirea proiectelor actiunilor/apararilor in justitie in cauzele repartizate serviciului, in
care este parte judetul, consiliul judetean sau presedintele consiliului judetean;
b) asigura intocmirea oricaror alte proiecte de cereri principale sau accesorii, prevazute de lege, necesare
solutiondrii cauzelor repartizate serviciului, 1n care este parte judetul, consiliul judetean sau presedintele
consiliului judetean, indiferent de calitatea procesuald a acestora;
¢) asigurd intocmirea, potrivit prevederilor legale, a proiectelor cererilor de exercitare a céilor de atac
ordinare si extraordinare impotriva hotirarilor pronuntate in cauzele repartizate serviciului, considerate
ca fiind nelegale/netemeinice;
d) asigura comunicarea, prin mijloacele legale, a cererilor/apérarilor/ documentelor probante / etc. cu
instantele judecitoresti sau cu alte organisme cu activitate jurisdictionald;
e) asiguri, in limitele mandatului acordat, reprezentarea consiliului judetean, a judetului Satu Mare si a
presedintelui consiliului judetean in fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmérire penald, sau a
altor organe cu activitate jurisdictionald, indiferent de calitatea procesuald a acestora;
f) asigurd indeplinirea formalitatilor necesare pentru inscrierea de mentiuni i obtinerea copiilor
legalizate de pe hotararile judecatoresti definitive, pronuntate in cauzele repartizate serviciului ;
g) asiguri indeplinirea formalitétilor necesare punerii in executare a actelor juridice gestionate la nivelul
serviciului si a hotérarilor judecatoresti pronuntate in cauzele repartizate serviciului ce constituie tithuri
executorii i monitorizeaza activitatea de executare a acestora desfasurata de citre organele de executare
abilitate de lege;
2. Asigurarea, la cerere, de asistenta juridica de specialitate, consiliilor locale sau primarilor UAT-urilor
din judetul Satu Mare, celorlalte directii/servicii/compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean, precum si institutiilor, regiilor si societitilor comerciale aflate in subordinea/sub
autoritatea consiliului judetean;
3. Asigurarea desfasurdrii activititilor specifice interne si gestionarea documentelor serviciului, sens in
care:
a) asigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;
b) asigurd participarea la activititile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotararilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;
c) asigurd tinerea evidentei dosarelor Comisiei judetene pentru aplicarea Legii nr.112/1995 pentru
reglementarea situatiei juridice a unor imobile cu destinatie de locuinte, trecute in proprietatea statului;
d) asiguri gestionarea bazei de date aferente cererilor inaintate Comisiei judetene pentru aplicarea
dispozitiilor Legii nr.112/1995, solutiile date de comisie si de instantele judecdtoresti in contestatiile
formulate de reclamanti impotriva hotérarilor comisiei;
€) asigura eliberarea de copii dupi actele aflate in dosarele Comisiei judetene pentru aplicarea Legii
nr.112/1995;
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f) asigurd evidenta notificdrilor formulate in baza Legii nr.10/2001 privind regimul juridic al unor
imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu privire la imobile care apartin domeniului public sau privat al
judetului Satu Mare;

g) tine evidenta documentatiilor intocmite in legiturd cu dispozitiile O.U.G. nr.94/2000 privind
retrocedarea unor bunuri imobile care au apartinut cultelor religioase din Romania, republicata, precum
si ale O.U.G. nr. 83/1999 privind restituirea unor bunuri imobile care au apartinut comunitétilor
cetdtenilor apartindnd minorit3tilor nationale din Roménia, cu modificérile si completarile ulterioare;

h) asigura indeplinirea atributiile persoanei responsabile cu implementarea prevederilor legale privind
declaratiile de avere si declaratiile de interese ale consilierilor judeteni si a presedintelui consiliului
judetean, potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitdtilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative;

i) asigurd, la cerere, in lipsa consilierului juridic din cadrul unei structuri a aparatului de specialitate a
consiliului judetean, verificarea si avizarea din punct de vedere juridic a documentele elaborate in cadrul
structurii respective;

j) asigurd informarea permanentd a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legéturd cu
problemele aparute in activitatea juridica contencioasa / necontencioasd a serviciului;

k) asigurd realizarea de informdri periodice legate de activititile desfasurate /de stadiul dosarelor
gestionate la nivelul serviciului;

1) asigurd tinerea evidentei si arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul serviciului;

m) asigurd urmdrirea punerii in aplicare a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

n) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

SECTIUNEA 2 Compartimentul relatii cu consilierii
Art. 32.
Compartimentul relatii cu consilierii, are urmatoarele atributii si responsabilitéti:

1. Asigurarea indeplinirii procedurilor anterioare, concomitente si posterioare dezbaterii/adoptérii
hotararilor consiliului judetean in calitatea acestuia de autoritate deliberativa, conform prevederilor
legale, sens in care:
- asigurd indeplinirea tuturor formalititilor procedurale anterioare adoptarii hotararilor consiliului
judetean, conform prevederilor legale, respectiv:
a) inventarierea problemele ce vor face obiectul deciziei consiliului judetean, in urma consultarii
structurilor din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum si a institutiilor, regiilor
si serviciilor publice de interes judetean;
b) tinerea evidentei, atat in format fizic c4t si in format electronic, prin intermediul registrelor specifice,
a proiectelor de hotérdri ale consiliului judetean, asigurand inregistrarea si pastrarea acestora;
c) realizarea procedurilor privind transparenta decizionald la nivelul consiliului judetean, conform
prevederilor Legii nr. 52/2003, prin intermediul persoanei desemnate in acest sens;
d) pregitirea dispozitiei privind convocarea consiliului judetean in sedinte ordinare / extraordinare/ de
indatd si a convocatorului;
€) invitarea consilierilor judeteni la sedintele consiliului judetean si efectuarea formelor de publicitate
legale cu privire la aducerea la cunostinta publici a ordinii de zi a acestora (site, avizier, mass-media si
e-mail consilieri judeteni);
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f) convocarea si desfasurarea in bune conditii a sedintelor comisiilor de specialitate ale consiliului
judetean si punerea la dispozitia secretarilor tehnici ai acestor comisii a proiectelor de hotdréri si a
documentatiilor aferenti acestora;

g) intocmirea dosarele de sedintd, asigurdnd completa prezentare a problemelor inscrise pe ordinea de
Zi;

h) multiplicarea materialelor de sedint;

i) transmiterea citre consilierii judeteni ( prin e-mail) §i publicarea pe site-ul institutiei, in format
electronic, a materialelor ce urmeaza a fi supuse dezbaterii;

j) intocmirea ghidului sedintelor consiliului judetean;

k) asigurarea, din punct de vedere organizatoric, a desfasurarii in bune conditii a sedintelor consiliului
judetean, in colaborare cu celelalte compartimente avind atributii in organizarea si desfisurarea
sedintelor consiliului judetean;

1) evidenta prezentei consilierilor judeteni la sedinte si intocmirea documentelor aferente necesare
acorddrii indemnizatiilor acestora;

Asigurd urmdrirea indeplinirii procedurilor concomitente adoptirii hotérarilor consiliului judetean,
respectiv:

a) urmdrirea desfisuririi procedurii de vot si respectarea cvorumului impus de reglementdrile in
vigoare;

b) asigurarea secretariatului tehnic al sedintelor consiliului judetean;

Asiguri indeplinirea procedurilor posterioare adoptarii hotararilor consiliului judetean, respectiv:

a) redactarea sau sprijin in redactarea hotararilor adoptate, conform amendamentelor adoptate in cadrul
dezbaterilor si asigurarea prezentirii acestora spre semnare $i contrasemnare;

b) redactarea proceselor-verbale ale sedintelor consiliului judetean si asigurarea publicitatii acestora (
pe site-ul institutiei);

¢) tinerea evidentei, in format fizic, prin intermediul Registrului de evidentd a hotararilor consiliului
judetean, a actelor administrative adoptate de consiliului judetean, asigurdnd inregistrarea si péstrarea
acestora,

d) intocmirea borderoului cu actele adoptate, a minutei sedintei §i a comunicatului cétre Institutia
Prefectului in vederea exercitérii controlului de legalitate;

e) comunicarea citre persoanele fizice/juridice incredintate cu ducerea la indeplinire, a actelor
administrative adoptate de consiliul judetean, potrivit prevederilor legale;

f) realizarea anuali a grupdrii documentelor aflate in gestiune in unitéti arhivistice, potrivit
nomenclatorului, si asigurarea depunerii acestora la arhiva institutiei;

2. Asigurarea indeplinirii procedurilor posterioare emiterii dispozitiilor presedintelui consiliului
judetean, in calitatea acestuia de autoritate executivi, sens in care:

a) asigurd tinerea evidentei, atat in format fizic cit si in format electronic, prin intermediul
registrelor specifice, a dispozitiilor emise de presedintele consiliului judetean, asigurdnd inregistrarea si
pastrarea acestora;

b) asigurd comunicarea catre Institutia Prefectului in vederea exercitirii controlului de legalitate si
comunicarea citre persoanele fizice/juridice incredintate cu ducerea la indeplinire, a dispozitiilor emise
de presedintele consiliului judetean, potrivit prevederilor legale;

3. Asigurarea, la cerere, a asistentei de specialitate pentru elaborarea si redactarea proiectelor de acte
administrative de autoritate ale consiliului judetean si presedintelui consiliului judetean;

4. Asigurarea desfigurdrii activititilor specifice interne si gestionarea documentelor compartimentului,
sens in care:
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a)asigurd intocmirea documentelor necesare si, dupa caz, reprezentarea in instanti a secretarului general
al judetului, in procedurile de validare a mandatelor consilierilor judeteni declarati alesi si respectiv, a
mandatelor supleantilor pe durata mandatului consiliului judetean;

b)asigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate, contractelor,
precum si a proiectelor de acte administrative ale presedintelui consiliului judetean si ale consiliului
judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

c)asigurd participarea la activititile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotérarilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

d)asigurd, la cerere, in lipsa consilierului juridic din cadrul unei structuri a aparatului de specialitate a
consiliului judetean, verificarea si avizarea din punct de vedere juridic a documentele elaborate in cadrul
structurii respective;

e)asigurd informarea permanentd a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legiturd cu
problemele apérute in activitatea compartimentului;

f)asiguri tinerea evidentei si arhivarea actelor gestionate la nivelul compartimentului;

g)urmireste punerea in aplicare a hotéardrilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

h)indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

SECTIUNEA 3 Compartimentul patrimoniu
Art. 33.
Compartimentul patrimoniu, are urmitoarele atributii i responsabilitati:

1. Asigurarea evidentei tehnico - juridice a bunurilor imobile din domeniul public si privat al judefului,
sens in care:

a)asiguri tinerea evidenta tehnico-juridica a bunurilor imobile aflate in domeniul public si in domeniul
privat al judetului;

b)asiguri sprijin/consultantd de specialitate comisiei speciale constituite la nivelul Judetului Satu Mare
in activitatea de intocmire gi actualizare a inventarului bunurilor din domeniul public si din domeniul
privat al judetului;

2. Asigurarea indeplinirii procedurilor/formalititilor specifice aferente modalititilor de exercitare de
citre consiliul judetean a dreptului de proprietate publicd sau de proprietate privatd asupra bunurilor
imobile din domeniul public (cu exceptia drumurilor judetene), respectiv din domeniul privat al
judetului, sens in care:

a) asigurd, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalitatilor necesare in cazurile de
dobandire / preluare in domeniul public sau privat al judefului Satu Mare a unor bunuri imobile de interes
judetean;

b) asigura, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalititilor necesare in cazurile de
instrdinare / trecere a unor bunuri imobile aflate in domeniul privat sau, dupé caz, in domeniul public al
judetului Satu Mare;

c) asigurd, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalitatilor necesare in cazurile de
dare in administrare, concesionare, dare in folosintéa gratuita sau inchiriere a unor bunuri imobile aflate
in domeniul privat sau in domeniul public al judetului ;

d) asigurd sprijin Directiei tehnice ( ca structura de specialitate prin intermediul céreia se realizeazi,
in fapt, administrarea drumurilor judetene) in indeplinirea procedurilor/formalitatilor specifice aferente
modalititilor de exercitare de cétre consiliul judetean a dreptului de proprietate publica /a dreptului de

administrare asupra acestora;
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3.Asigurarea, la cerere, de asistenti tehnico-juridicd de specialitate comisiilor speciale constituite la
nivelul comunelor, oraselor sau municipiilor de pe raza judetului Satu Mare, in activitatea acestora de
intocmire si actualizare a inventarelor bunurilor din domeniul public si din domeniul privat al unitatilor
administrativ-teritoriale la nivelu] cérora au fost constituite.

4.Asigurarea desfasuririi activitatilor specifice interne si gestionarea documentelor compartimentului,
sens 1n care:

a)asigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate precum i a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

b)asigurd intocmirea documentatiilor de atribuire pentru achizitionarea serviciilor de elaborare a
documentatiilor cadastrale pentru bunurile imobile din domeniul public (cu exceptia drumurilor
judetene) si privat al judetului, si efectuarea demersurilor necesare pentru intabularea acestora la Cartea
Funciari;

c)asigurd elaborarea de norme/ regulamente locale in domenii ce vizeaza obiectul de activitate al
compartimentului ;

d)asigurd participarea la activitdtile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotérarilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

¢)asigura Secretariatul tehnic al Comisiei pentru vinzarea spatiilor proprietate privatd a judefului Satu
Mare cu destinatia de cabinete medicale, precum si a spatiilor in care se desfdsoard activitdti conexe
actului medical si al Comisie de contestatie constituite conform O.U.G. nr.68/2008;

fasiguria sprijin Directiei economice - ca structurd de specialitate in activitatile de evaluare si reevaluare
a bunurilor imobile din domeniul public sau privat al judetului, aflate in administrarea directd a
consiliului judetean;

g)asigurd comunicarea citre Directia economicd a modificérile intervenite in situatia juridicd a
imobilelor din domeniul public si privat al judetului, in vederea operarii acestora in evidentele financiar-
contabile;

h)asigura asistentd de specialitate celorlalte structuri din cadrul Aparatului de specialitate al consiliului
judetean, precum si institutiilor, regiilor si societitilor comerciale aflate in subordinea/sub autoritatea
Consiliului Judetean, in probleme de patrimoniu;

i)asigurd informarea permanenta a sefului ierarhic / a conducerii consiliului judetean in legiturd cu
problemele aparute in activitatea compartimentului;

j)asigura tinerea evidentei si arhivarea actelor/documentelor gestionate la nivelul compartimentului;
k)asigurd urmdrirea punerii in aplicare a hotéréarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

Dindeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean;

SECTIUNEA 4 Compartimentul Monitorul Oficial

Art. 34.
Compartimentul Monitorul Oficial, are urmétoarele atributii si responsabilitati:

1. Asigurarea indeplinirii procedurilor de aducere la cunostinti publica a actelor administrative adoptate
de consiliul judetean si a celor emise de presedintele consiliului judetean, sens in care:

a) asigurd, potrivit prevederilor legale, inregistrarea in registrul electronic si publicarea pe site-ul
consiliului judetean, in eticheta "MONITORUL OFICIAL al Judetului Satu Mare” / subeticheta
"HOTARARILE CONSILIULUI JUDETEAN SATU MARE", a actelor administrative, atat cele cu

caracter normativ cit si cele cu caracter individual, adoptate de consiliul judetean;
30



b) asigurd, potrivit prevederilor legale, publicarea pe site-ul consiliului judetean, fin eticheta
”MONITORUL OFICIAL al Judetului Satu Mare” / subeticheta "DISPOZITIILE PRESEDINTELUI
CONSILIULUI JUDETEAN SATU MARE", a actelor administrative, cu caracter normativ, emise de
presedintele consiliul judetean;

¢) asigurd activitatea de monitorizare si evidentiere in registrele electronice a evenimentelor juridice
survenite ulterior adoptarii/emiterii actelor administrative ale consiliului judetean si ale presedintelui
consiliului judetean;

2.Acordarea de sprijin, la cerere, compartimentului relatii cu consilierii in activitatea acestuia de
asigurare a indeplinirii procedurilor anterioare, concomitente §i posterioare dezbaterii/adoptarii
hotérérilor consiliului judetean;

3. Asigurarea desfasurdrii activititilor specifice interne si gestionarea documentelor compartimentului,
sens in care:

a) asigurd intocmirea referatelor/rapoartelor de specialitate, contractelor, precum si a proiectelor de acte
administrative de autoritate ale presedintelui consiliului judetean si ale consiliului judetean, cu incidentd
in domeniul propriu de activitate;

b) asigurd participarea la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotérarilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

¢) asigurd informarea permanenti a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legéturad cu
problemele apérute in activitatea compartimentului;

d) asigura tinerea evidentei si arhivarea actelor gestionate la nivelul compartimentului;

¢) urmdireste punerea in aplicare a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

f) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

CAPITOLUL VII  Directia economici
SECTIUNEA 1 Serviciul Buget

Art. 35.

Serviciul Buget are urmitoarele atributii i responsabilitati specifice:
1. Centralizeaza si intocmesgte estimdrile privind bugetul local pe urmatorii 3 ani;
2. Fundamenteazi si dimensioneazi necesarul de credite bugetare pe destinatii si ordonatori de credite,
in concordantd cu prioritatile stabilite de autoritatea administragiei publice judetene si in vederea
functionarii serviciilor publice de interes judetean;
3. Organizeaza si asigurd pregatirea si intocmirea proiectului bugetului general consolidat al Judefului
Satu Mare, incluzind si propunerile din bugetul institutiilor si serviciilor publice subordonate sau aflate
sub autoritatea Consiliului Judetean;
4. Pregitirea si intocmirea proiectelor de hotarare privind bugetul genaral consolidat al judetului Satu
Mare, sau alte proiecte de hotérdre ce intra in sfera Direcsiei economice, care necesitd aprobarea
Consiliului Judetean, se face pe baza notelor de fundamentare intocmite si aprobate de
institutiile/serviciile publice subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean. Notele de
fundamentare inaintate directiei economice in vederea intocmirii proiectelor de hotérari vor fi aprobate
de conducera institutiei/serviciului public, semnate/vizate CFP si juridic.
5. Repartizeaza pe trimestre veniturile si cheltuielile prevazute si aprobate in bugetul propriu in functie
de termenele legale de incasare a veniturilor, respectiv de efectuare a cheltuielilor;
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6. Intocmeste formele pentru deschiderile de credite bugetare pe capitole si activitati, potrivit prevederilor
stabilite prin bugetul de venituri si cheltuieli, corespunzatoare solicitarilor fundamentate;

7. Intocmeste ordinele de plata pentru toate repartizarile de sume catre alte bugete locale;

8. Colaboreazi cu directiile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate, in vederea planificarii si
executarii bugetului propriu al Consiliului Judetean;

9. Analizeazi executia bugetard (periodic si anual), si prezinti rapoarte lunare presedintelui Consiliului
Judetean;

10. Urmireste executia bugetului judetean si rectificarea acestuia pe parcursul anului bugetar, in conditii
de echilibru bugetar, urmarind, totodati, administrarea resurselor financiare publice, pe parcursul
exercitiului bugetar ;

11. Supune aprobdrii Consiliului Judetean contul de executie al bugetului propriu de venituri i cheltuieli
al judetului Satu Mare;

12. Studiaza posibilitaile de contractare a imprumuturilor interne sau externe, pentru realizarea de
investitii publice, precum si pentru refinantarea datoriei publice locale, evidentiind sursele de venituri
legale pentru constituirea garantiei;

13. Colaboreazi cu celelalte compartimente in cadrul directiei pentru a asigura o bund coeziune in
vederea interpretarii $i intocmirii unitare a proiectelor de acte administrative;

14. Colaboreazi, la cerere, cu alte directii din cadrul aparatului de specialitate, in vederea stabilirii
surselor de venituri in conditiile legii;

15. Acorda asistentd de specialitate consiliilor locale in domeniul procesului bugetar,

sprijinirea la cerere, din punct de vedere metodologic;

16. Colaboreazi cu unititile administrativ-teritoriale in vederea asigurdrii unei bune derulari a
activititilor economico-financiare;

17. Elaborarea rapoartelor privind situatiilor financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile financiare
si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare - Forexebug;

18. inregistrarea tuturor angajamentelor legale si angajamentelor bugetare in sistemul de control al
angajamentelor (CAB), prin accesarea site-lui Ministerului Finantelor Publice, "Punctul Unic de Acces”
- Sistemul national de raportare - Forexebug -
Acces aplicatie CAB;

19. Realizeazi analize economico-financiare in ceea ce priveste activitatea financiara derulaté la nivelul
unititilor administrativ-teritoriale ale judetului, in vederea determindrii si fundamentirii necesarului de
fonduri, respectiv a excedentelor bugetare care apar in activitatea acestora;

20. analizeazi cererile pentru cofinantarea programelor de dezvoltare locald care necesitd cofinantare
locala si propunerea alocérii de fonduri cu aceastd destinatie din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat pentru echilibrare i din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea
bugetelor locale conform prevederilor legale;

21. Realizeaza demersuri la Directia Generali a Finantelor Publice Satu Mare si Ministerul Economiei
si Finantelor pentru suplimentarea, redistribuirea intre trimestre a fondurilor alocate bugetelor locale
22. intocmeste contractele de asociere in vederea realizirii unor activititi culturale, sportive, scolare si
de tineret de interes public judetean;

23. Riaspunde de angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor implicate de indeplinirea
obligatiilor ce decurg din contractele de asociere incheiate pentru actiuni culturale, sportive, scolare si
de tineret de interes public judetean;

24. Centralizeazi notele de fundamentare in vederea elaborérii proiectului de hotéréare privind aprobarea
unor taxe si tarife practicate de Consiliul Judetean Satu Mare si institutiile publice subordonate acestuia.
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25. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2 Compartimentul contabilitate

Art. 36.

Compartimentul contabilitate are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:
1. Organizeazi evidenta contabila a sumelor primite din bugetul general consolidat al judetului Satu Mare
drept alimentare cu mijloace banesti pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean, Centrului Militar
Judetean si a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta;
2. Organizeazi evidenta contabila sintetica si analitica a patrimoniului Consiliului Judetean Satu Mare,
Centrului Militar Judetean si Inspectoratului pentru Situatii de Urgent;
3. Urmireste incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole, subcapitole, articole si aliniate a
tuturor cheltuielilor;
4. Urmaregte realizarea incasirilor la toate articolele de venituri din bugetul propriu si intocmeste situafii
cu privire la incasarea acestora;
5. Organizeazi si conduce corect si la zi contabilitatea conform prevederilor legale in vigoare din acest
domeniu;
6. Realizeazi analiza contabild a tranzactiilor si inregistrarea lor in conturi, in trei etape:
a) analiza tranzactiilor, evenimentelor pe baza documentelor justificative;
b) inregistrarea operatiunilor in Registrul Jurnal;
¢) transferarea articolelor din Registrul Jurnal in Cartea Mare.
7. Pastreazd documentele justificative, registrele si situatiile financiare;
8. Organizeazi contabilitatea de gestiune adaptatd la specificul institutiei publice;
9. Incaseaza prin casieria proprie diverse venituri ale Judetului Satu Mare cum ar fi: taxe pentru eliberare
certificat de urbanism, autorizatii de constructie, taxe copii acte arhivi, taxe copii documentatii urbanism
si amenzi, etc;
10. Urmareste ridicarea la timp a extraselor de cont de la Trezoreria Satu Mare si de la bénci si le verifica
impreund cu documentele insotitoare;
11. intocmeste ordinele de plata pentru achitarea tuturor produselor, serviciilor si lucririlor achizitionate
de Judetul Satu Mare;
12. intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor din bugetul local pe capitole si balanta de verificare
pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean, Centrului Militar Judetean si Inspectoratului pentru
Situatii de Urgent3;
13. intocmeste la termenele previzute de lege situatiile financiare si anexele aferente pentru activitatea
proprie a Consiliului Judetean, a Centrului Militar Judetean si a Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd, centralizeazi situatiile financiare depuse de unititile subordonate si le depune la Directia
Generald a Finantelor Publice Satu Mare;
14. Respectid regulile de intocmire a situatiilor financiare;
15. Depune la termen situatiile financiare la organele in drept;
16. Organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale conform Ordinului Ministerului
Finantelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;
17.Intocmeste darile de seami statistice din domeniul de activitate;
18. Organizeaza sistemul informational-financiar in concordanta cu cel al Directiei Generale a Finantelor
Publice Satu Mare;
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19. Urmareste incasarea debitelor, intocmeste si actualizeazd evidenta debitorilor iar pentru debitele ce
se impun a fi recuperate pe calea actiunii in justitie inaiteaza situatia debitelor respective citre directiile,
serviciile sau compartimentele, dupa caz, care au intocmit documentele din care au izvorat obligatiile
neachitate, in vederea intreprinderii demersurilor legale pentru recuperarea acestora;
20. Tine la zi evidenta debitelor care urmeaza sa fie recuperate de la societitile comerciale, care se gasesc
in stadiu de faliment si lichidare judiciara;
21. Intocmeste si centralizeaza situatiile privind monitorizarea cheltuielilor de personal pentru Consiliul
Judetean si institutiile subordonate si le transmite directiei finantelor publice la termenele prevazute de
lege;
22. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice care intra in sfera de competenta a
serviciului dupi caz;
23. Verifici si avizeazé din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei;
24, fndeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.
In vederea acordarii vizei CFP verifica:

1. Pentru referatele de necesitate:
a) existenta creditelor bugetare sau a creditelor de angajament, dupa caz;
2. Pentru contractele de achizitie publica:
b) daca raportul procedurii sau referatul de necesitate (in cazul achizitiilor directe) este aprobat de
conducatorul autoritétii contractante;
c) daci pretul contractului este cel previzut in raportul procedurii sau daca acesta egal sau inferior celui
din referatul de necesitate in cazul achizitiilor directe;
d) daci clauzele privind garantia de buna executie respecté prevederile legale in vigoare;
e) daci existd viza juridica acordati de juristul directiei initiatoare a contractului;
f) existenta creditelor bugetare sau a creditelor de angajament, dupa caz.
3. Pentru contractele de vanzare, inchiriere, comodat:
a) daca existd hotdrarea Consiliului Judetean prin care s-a stabilit, dupd caz, vanzarea, inchirierea, darea
in folosinta gratuita;
b) in cazul contractelor de inchiriere si de vanzare, daci documentul final intocmit de comisia numit in
acest sens, este aprobat de ciitre ordonatorul principal de credite si dacé contractul de inchiriere, respectiv
cumpdrare este in concordanta cu datele inscrise in acest document;

¢) daci exista viza juridica acordata de juristul directiei initiatoare a contractului.

CAPITOLUL VIII Directia administratie publici locali
SECTIUNEA 1 Compartimentul informare, relatii publice si gestionarea documentelor
Art. 37.
Compartimentul informare, relatii publice si gestionarea documentelor are urmatoarele atributii si
responsabilitéti specifice:
1. Asigura accesul liber si neingradit al persoanelor la orice informatie de interes public, conform Legii
nr. 544/2001privind liberul acces la informatiile de interes public, respectiv:
a) dispozitiile presedintelui si hotdrdrile Consiliului Judetean care reglementeazid organizarea si
functionarea Consiliului Judetean si a aparatului de specialitate al acestuia;
b) organigrama si statul de functii,
¢) programul de lucru si programul de audiente,
d) numele si prenumele persoanelor din conducerea Consiliului Judetean,
e) sursele financiare, bugetul si bilantul contabil,
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f) programele si strategiile proprii,

) lista cuprinzand documentele de interes public,

h) lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii,

i) modalitatea de contestare a dispozitillor i hotararilor cu caracter normativ.
2. Raspunde, in scris si in termenul legal la solicitarile cetatenilor sau a unor institutii cu privire la
solicitdrile formulate privind informatiile de interes public;

3. Primeste, inregistreazi, rezolva petitiile si expediazi in termenul legal rispunsurile cétre petitionari
conform Legii nr. 233/2002 pentru aprobarea O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitétii de
solutionare a petitiilor;

4. Solutioneazi in termenul legal cererile, petitiile, reclamatiile, sugestiile, etc. adresate institutiei;

5. Asiguri realizarea de copii ale documentelor solicitate de catre cetiteni, le transmite acestora si
urmareste ca solicitantul sd achite taxele aprobate de Consiliul Judetean Satu Mare;

6. Asigura proceduri standard pentru circuitul optim al informatilor publice i petitiilor ;

7. Intocmeste anual buletinul informatiilor de interes public il reactualizeazi ori de cate ori este necesar
si asigurd disponiblitatea lui in format scris, format electronic, prin afigsare sau pe pagina de Internet a
institutiei;

8. Tine evidenta raspunsurilor si a chitantelor remise de solicitanti privind plata costurilor de copiere a
materialelor solicitate;

9. Asiguri intocmirea anuali a raportului privind accesul la informatiile de interes public.

10. Asiguri evidentierea in registre speciale a informatiilor de interes public si a petitiilor;

11. Conform Legii nr. 477/2003 privind pregétirea economiei nationale si a teritoriului pentru aparare,
cu modificarile si completirile ulterioare, participa la actiunile ce se impun, intocmeste periodic
informdri, rapoarte si situatii statistice;

12. Participa prin reprezentantul compartimentului informare si relatii publice, la lucririle Comisiei
mixte de rechizitii, ce isi desfasoari activitatea in conformitate cu prevederile art. 20 si 21, din Legea nr.
132/1997 privind rechizitiile de bunuri si prestarile de servicii in interes public si a Ordinului prefectului
judetului Satu Mare nr. 28/2008;

13. Participa la activitdtile Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale a judetului Satu Mare,
intocmeste periodic rapoarte, informari si situatii statistice;

14. Organizeaza si intocmeste dosarele de sedintd ale membrilor Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publici;

15. Intocmeste, redacteaza si tehnoredacteazi procesele verbale de sedin{ si hotirarile adoptate in cadrul
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica.

16. Intocmeste planuri de misuri, strategii de actiune, programe si orice alte documente prin care se
angajeazd Autoritatea Teritoriald de Ordine Publici in relatii cu tertii;

17. intocmeste proiectele de hotirare propuse spre adoptare Consiliului Judetean ce vizeaza activitatea
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica si activitatea directiei;

18. Intocmeste proiecte de hotirare propuse spre aprobare Consiliului Judetean Satu Mare, ce vizeaza
Directia Administratie Publica Locala;

19. Intocmeste si vizeaza din punct de vedere juridic rapoarte de specialitate intocmite in cadrul Directiei
Administratie Publicd Locala la proiectele de hotarare ce urmeaza a fi propuse spre aprobare Consiliului
Judetean;

20. Intocmeste si vizeazi juridic referate de specialitate la dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean,
intocmite in cadrul Directiei Administratie Publicd Localé;
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21. Intocmeste si vizeaza juridic referatele de necesitate in vederea efectudrii achizitiilor de produse,
servicii sau lucriri si intocmeste, la nevoie, contractele aferente acestora in conditiile previzute de Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

22. Intocmeste si vizeaza juridic solicitarea de includere a achizitiei in Programul anual al achizitiilor
publice, referatul de necesitate, nota justificativa privind estimarea valorii contractului fard TVA, caietul
de sarcini si modelul de contract aferente pentru procedurile de achizitie publica initiate de citre Directia
Administratie Publici Locala;

23. intocmeste si vizeazi juridic contractele aferente procedurilor de achizitie publica initiate de citre
Directia Administratie Publici Locala;

24. Intocmeste si vizeaza juridic actele aditionale la contractele aflate in derulare prin care se angajeazi
Consiliul Judetean Satu Mare;

25. Tine evidenta contractelor initiate de Directia administratie publica locald, incheiate intre Judeful
Satu Mare si terti;

26. Elaboreazi documentele constatatoare conform proceselor verbale de receptie incheiate;

27. participa in calitate de presedinte sau membru in cadrul unor comisii de analiza, negociere, respectiv
licitatie, in vederea atribuirii unor contracte de inchiriere a unor spatii din incinta Palatului Administrativ
Satu Mare;

28. Se preocupd de cunoasterea permanenta a modificérilor legislative care reglementeazi domeniul de
activitate propriu, fiind raspunzator pentru toate consecintele care apar datoritd aplicdrii
necorespunzitoare sau neaplicarii unor prevederi legale in activitatea pe care o desfasoara;

29. Respecta toate regulamentele si procedurile de lucru aprobate in cadrul institutiei;

30. Pune in aplicare hotarérile Consiliului Judetean Satu Mare ce cad in sarcina sa de activitate;

31. Intocmeste rispunsuri si vizeazi orice alte acte de naturd preponderent juridic repartizate Directiei
Administratie Publici Locala;

32. Reprezintd Consiliul Judetean Satu Mare in fata instantelor judecatoresti, in cauzele ce 1i sunt
repartizate si care fac obiectul activittii Directiei Administratie Publica Locali;

33. Redacteaza anual ,,Calendarul pietelor, targurilor si oboarelor din judet”;

34. Asigurd implementarea Programului pentru scoli al Romaniei privind furnizarea produselor lactate,
fructe si panificatie in unitatile scolare din judetul Satu Mare conform Hot. 640/2017.

35. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

in domeniul registraturii electronice:

are urmatoarele atributii si responsabilitati:

1. Consultd fiecare document, pentru a putea fi incadrat la introducerea in aplicatie, intr-un ,,tip
document”, deoarece, de corectitudinea incadrarii documentului depinde exactitatea statisticilor
elaborate de aplicatie;

2. Introduce datele pe calculator in Registrul unic de intrare-iegire electronic (cele cerute prin aplicatie:
persoana, data, nr. file, acte de identificare: numadr adresa, sediu, tip document, confinut pe scurt, etc).;
3. Scaneazi documentul (cererea, adresa de Inaintare, factura, invitatia, etc.);

4. Ataseazd documentul scanat la cel inregistrat;

5. Transferd electronic datele inregistrate, la Cabinet Presedinte;

6. Listeaza Borderoul de transfer si verifica actele existente, le preda la Cabinet Presedinte;

7. Distribuie actele din mapa zilnicd, in momentul returndrii la registratura, la Servicii, Directii si
Cabinete, conform Borderoului de transfer creat pe baza rezolutiei datd de Presedinte pe documente;

8. Raspunde de expedierea corespondentei prin Posta Romana, recomandat sau cu confirmare de
primire;
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9. Realizeazd achizitia si distribuirea presei zilnice citre structurile aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean.

in domeniul arhivi :

1. Urmadrirea respectdrii prevederilor Legii  nr. 16/1996, republicatd, a arhivelor nationale si a
prevederilor Instructiunilor privind activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente

2. Transpunerea intr-o formd concis, printr-o proceduri de lucru a tuturor operatiunilor arhivistice si a
obligatiilor creatorilor de documente la nivelul institutiei prercxum i revizuirea acesteia de cite ori este
necesar;

3. Urmirirea modului de aplicare a Nomenclatorului documentelor create de institutie, la constituirea
dosarelor de citre compartimente pentru evidenta tuturor documentelor intrate in depozitul de arhiva;

4. Informarea cu privire la necesitatea desfagurarii activititii comisiilor de selectionare a documentelor;
5. Informarea cu privire la necesitatea operarii unor modificari in Nomenclatorul documentelor create de
institutie;

6. Asigurarea legaturii cu Directia Judeteand a Arhivelor Nationale Satu Mare;

7. Verificarea si preluarea de la compartimente, pe bazi de inventare si procese verbale a fiecarui dosar,
urmirind respectarea modului de constituire a dosarelor si concordanta intre continutul acestora si datele
scrise 1n inventar;

8. Inregistrarea tuturor documentelor inventariate depuse la compartimentul de arhiva intr-un registru
de evidentd curenti;

9. intocmirea inventarelor pentru documente fira evident3 aflate in depozit precum si aranjarea acestora
in ordine cronologica pe raft, pe compartimente, in cazul compartimentului pe ani §i termeni de pastrare;
10. Inregistrarea tuturor documentelor (cererile solicitantilor) intrate si iesite din  depozitul de arhiva
pe baza registrului de evidenta in ordinea primirii lor;

11. Cercetarea documentelor din depozit in vederea eliberarii unor copii ale acestora, copii solicitate de
cetdteni privind vechimea in munca, decizii, etc., acte pentru dobandirea unor drepturi in conformitate
cu legea;

12. Tinerea evidentei documentelor imprumutate compartimentelor creatoare intr-un registru de depozit;
13. Verificarea dupa restituire, a integrititii documentelor imprumutate, dupa restituirea acestora vor fi
integrate la fond;

14. Asigurarea ordinii privind evidenta inventarierii precum si pastrarea acestora in conditiile previzute
de lege;

15. Mentinerea ordinii si asigurarea curiteniei in depozitul de arhiva, solicitdnd conducerii unitaii
dotarea corespunzitoare a depozitului cu mobilier, rafturi, mijloace P.S.1. etc.;

16. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

in domeniul protectiei datelor cu caracter personal,

1. Asigurd informarea si consilierea operatorului (CJSM), sau a persoanei imputernicite de operator
(CJSM), precum si a angajatilor care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in
temeiul RGPD si al altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau drept intern referitoare la protectia
datelor;

2. Asigurd monitorizarea respectirii RGPD, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept
intern referitoare la protectia datelor si a politicilor operatorului (CJSM) sau ale persoanei imputernicite
de operator (CJSM) in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,

3. Asigura cooperarea cu Autoritatea de supraveghere;

4. Asigurd asumarea rolului de punct de contact pentru Autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare a datelor personale.
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5. Realizeazi cartografierea prelucrdrilor de date cu caracter personal pentru identificarea tipului datelor
prelucrate si a riscurilor identificate;

6. Asigura interfata legiturii cu persoanele vizate, gestioneazi notificarile si solicitarile acestora in
evidente special deschise in acest scop;

7. Transpune prevederile RGPD in formi concisa intr-o procedurd de lucru revizuita de ori céte ori este
nevoie.

SECTIUNEA 2 Compartimentul neutralizare deseuri de origine animala

Art. 38.

Compartimentul neutralizare deseuri de origine animald are urmitoarele atributii si
responsabilitéti specifice:
1. Asigura punerea in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 24/2016 privind organizarea si desfdsurarea
activitatii de neutralizare a subproduselor de origine animal3 care nu sunt destinate consumului uman in
conformitate cu Normele de aplicare a O.U.G. nr. 24/2016.
2. Organizeazd si desfisoara procedurile privind delegarea/contractarea activitdtii de neutralizare a
animalelor moarte si semnarea contractului, dupa caz, conform legislatiei in domeniul achizitiilor publice
pe baza listei cu speciile si numarul de animale detinute de crescatorii individuali, intocmite de directia
sanitar-veterinara.
3. Informarea unititii de neutralizare cu care consiliul judetean are incheiat un contract, cu privire la
moartea unor animale pe raza unititii administrativ-teritoriale;
4. Intocmirea situatiilor centralizatoare, pe baza informatiilor furnizate de citre unititile administrativ-
teritoriale judetene, cu privire la data, ora si numele proprietarului care a anuntat decesul
animalului/animalelor, respectiv cantitatile de animale moarte preluate de operatorul serviciului de
ecarisare;
5. Transmite anual , in cursul trimestrului IV, citre Ministerul Agriculturii si Dezvoltirii Rurale a
necesarului de cheltuieli pentru anul urmétor in vederea asigurérii, in bune conditii, a activita{ii de
neutralizare a animalelor moarte;

SECTIUNEA 3 Serviciul administrativ

Art. 39.

Serviciul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
1. Raspunde de buna gospodarire si administrare a sediului Consiliului Judetean;
2. Raspunde de buna executare a lucrarilor de intretinere si reparatii curente sau capitale a spatiilor si
instalatiilor ce deservesc Palatul Administrativ;
3. Gestioneazi mijloace fixe, materiale, obiecte de inventar, intregul patrimoniu al institutiei;
4. Intocmeste si tine la zi evidenta bunurilor mobile si imobile aflate in administrarea Consiliului
Judetean, intocmeste formele de predare-primire a bunurilor;
5. Controleazi modul de folosire a bunurilor si ia masuri pentru buna lor gospodirire, intretinere si
reparare, precum §i pentru scoaterea din inventar a bunurilor casate pe care le verificd potrivit
dispozitiilor legale;
6. Urmareste intocmirea documentelor privitoare la miscarea bunurilor de inventar;
7. Urmareste si tine evidenta miscarii bunurilor din administrarea Consiliului Judetean de la un loc de
folosintd la altul;
8. Urmareste gararea la locul stabilit, exploatarea, intretinerea si reparatia autoturismelor, autoutilitarelor
din dotare, asigura folosirea rationald a acestora, cu respectarea reglementarilor in vigoare;
9. fintocmeste zilnic foile de parcurs si urmireste consumul de carburant pe fiecare
autoturism/autoutilitara in parte;
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10. Receptioneazi si inregistreazi consumul de carburant al autoturismelor /autoutilitarelor din dotarea
Consiliului Judetean, Centrului Militar Judetean, a Inspectoratului pentru situatii de urgenta precum si a
Structurii teritoriale pentru probleme speciale Satu Mare si intocmeste situatiile lunare;

11. Asigurd, in conformitate cu normele legale carburantii, lubrefiantii, anvelopele si piesele de schimb
al autoturismelor /autoutilitarelor din dotare necesare functionarii acestora;

12. Asigur3 incheierea contractelor pentru energie electric, gaz metan, apé - canal, asigurdri facultative
si obligatorii pentru autoturismele/autoutilitarele din dotare, abonamente radio si TV, pentru diverse alte
prestdri de servicii si ia misuri pentru gospodarirea rationald a energiei electrice, combustibililor, apei,
materialelor consumabile;

13. Intocmeste necesarul si face propuneri pentru aprovizionarea cu materiale de intretinere, piese de
schimb, consumabile de birou, in conditiile prevazute de Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

14. Intocmeste receptiile la materialele care intrd in magazia de materiale a Consiliului Judetean si
elibereazi materiale si rechizite de birou din magazie;

15. Asigurd depozitarea, conservarea si distribuirea materialelor, echipamentelor si rechizitelor de birou;
16. Intocmeste bonurile de consum, situatiile de intriri-iesiri pe conturi, pe produse, pe articole, pe clase
si situatia stocurilor pe care le predd la Serviciul financiar contabil;

17. Urmireste obtinerea de semnituri si rezolvarea tuturor referatelor de necesitate ale Consiliul
Judetean, Centrul Militar Judetean, Inspectoratul pentru situatii de urgenta si a Structurii teritoriale pentru
probleme speciale Satu Mare;

18. Face propuneri privind programul de investitii, dotérile necesare si reparatii la instalatiile aferente si
a celorlalte mijloace fixe aflate in administrarea Consiliului Judetean, urméreste realizarea lucrarilor
respective si ia parte la efectuarea receptiilor;

19. Organizeazi si asigurd accesul in sediul institutiei si paza acesteia;

20. Asiguri efectuarea curateniei in spatiile Consiliului Judetean;

21. Asigura administrarea unor imobile (reparatii curente) aflate in patrimoniul sau admistrarea judetului
Satu Mare.

22. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredinate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.1. Compartimentul P.S.1., Situatii de Urgenta

Art. 40.

Compartimentul P.S.1., Situatii de Urgenta are urmdtoarele atributii si responsabilititi specifice:
1. Desfagoard activitatea de informare si instruire privind cunoagsterea si respectarea  regulilor si
masurilor de aparare impotriva incendiilor de cétre personalul institutiei;
2. Participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul Consiliului
Judetean,;
3. Controleazi aplicarea normelor de apérare impotriva incendiilor specifice activititilor desfagurate;
4. Acorda sprijin si asistentd tehnicd de specialitate centrului operativ pentru situatii de urgenta in
indeplinirea atributiilor;
5. Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor care privesc apararea
impotriva incendiilor in sectorul de competentd;
6. Controleazi trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, respectarea normelor de apérare impotriva
incendiilor, dotarea cu instalatii, utilaje, aparaturi, echipament de protectie, in sectorul de
responsabilitate si asigurd, potrivit competentei pe care o au, conditiile necesare aplicérii intocmai a
normelor respective;
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7. Asigura intretinerea permanentd in stare de functionare a tuturor mijloacelor de stingere a incendiilor
din dotare si instruirea practica a personalului desemnat sé le utilizeze la nevoie;

8. Asiguri repunerea operativa in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor de prevenire si stingere
a incendiilor avariate, defectate sau utilizate in urma interventiei in caz de incendiu sau calamitati
naturale;

9. Ia masuri pentru inldturarea imediatd a pericolelor si cauzelor de incendiu constatate;

10. Informeaz3 operativ conducerea institutiei despre stirile de pericol aparute si despre mésurile luate
pentru inlaturarea lor;

11. insoteste in sectoarele de competentd toate organele care exercitd activitatea de indrumare si control
privind prevenirea si stingerea incendiilor, pune la dispozitia acestora datele si informatiile solicitate si
ia mdsuri pentru inlaturarea operativi a cauzelor de incendiu si a neajunsurilor constatate;

12. Informeaza periodic sau la cererea conducerii, despre neregulile existente si mésurile luate pentru
inldturarea acestora privind prevenirea si stingerea incendiilor;

13. Stabileste impreund cu conducerea Consiliului Judetean modul de organizare si desfdsurare a
verificarilor, intretinerilor reviziilor si reparatiilor la mijloacele de prima interventie din dotare;

14. Pastreaza documentele de oganizare a activititii de P.S.I. precum si procesele verbale de control
tehnic de specialitate intocmite de organele de control;

15. Verificad respectarea termenelor de indeplinire a méasurilor de aparare impotriva incendiilor pe
intregul teritoriu al institutiei;

16. Executa exercitii si aplicatii practice de interventie la incendii, salvarea persoanelor si a bunurilor
materiale cu echipele de prima interventie de la locurile de munc;

17. Propune mdsuri tehnico-organizatorice de imbunétitire a protectiei impotriva incendiilor la nivelul
unitatii cu accent pe punctele si la locurile de munci cu risc ridicat de incendiu;

18. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.2. Compartimentul intretinere, reparatii

Art. 41.

Compartimentul intretinere, reparatii are urmatoarele atributii si responsabilititi specifice:
1. Asigura functionarea utilajelor si a echipamentelor mecanice identificand la timp disfunctionalitatile
acestora,
2. Executd lucrdri de intretinere curentd conform prescriptiilor specifice fiec#rui utilaj si in functie de
competente;
3. Asiguri funcionarea in regim optim a compartimentului pompe si garajul din incinta institutiei;
4. Asigura functionarea in conditii optime a centralei termice care deserveste Sediul Administrativ, prin
supravegherea permanentd in sala cazanelor si verificarea indicelui contorului de gaze, a statiei de
dedurizare a apei, calitatea aburului si gradul de etansare a garniturilor din traseul de conducte din
centrala termici;
5. Asigura intretinerea §i reparatiile care apar la instalatiile de incélzire i de apa canal din Sediul
Administrativ;
6. Asiguri buna functionarea si reparatiile necesare la aparatele electrice si instalatiile sanitare din Sediul
Administrativ;
7. Asigurd buna functionare a instalatiei electrice si termice din Sediul Administrativ;
8. Asigurd intretinerea si igienizarea spatiilor institutiei, efectudnd reparatiile necesare §i zugravirea
peretilor, vopsirea usilor si a geamurilor, de céte ori este necesar;
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9. Asigura reparatiile de licatugerie din interiorul cladirii, efectudnd reparatiile care apar la usile,
geamurile din Sediul Administrativ precum si la mobilierul din spatiile Consiliului Judetean;

10. Asiguri curitenia si intretinerea acesteia in spatiile Consiliului Judetean (birouri, holuri, casa scérilor,
toalete si balcoane, silile de sedinte);

11. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.3. Compartimentul deservire auto

Art. 42,

Compartimentul deservire auto are urmétoarele atributii si responsabilitdti specifice:
1. Asigurd functionarea in regim optim a automobilelor din parcul propriu, urmirind efectuarea
inspectiilor tehnice periodice (ITP), a reviziilor tehnice periodice precum si a incheierii asigurdrilor RCA
si CASCO;
2. Urmareste respectarea prevederilor legale si a celor interne in ce priveste consumul de carburant;
3. Sesizeazi conducerea institutiei despre orice defectiune care apare la automobile §i urmareste
efectuarea reparatiilor respective;
4. Urmareste intretinerea automobilelor in conditii de curitenie;
5. Asigurd deservirea institutiei cu automobilele din dotare la orice oré;
6. Conducitorii auto raspund de integritatea automobilelor, a persoanelor transportate si, dupd caz, a
marfurilor transportate;
7. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

CAPITOLUL IX  Directia tehnica
SECTIUNEA 1 Serviciul drumuri si transporturi
SECTIUNEA 1.1. Compartimentul transporturi

Art. 43.

Compartimentul transporturi are urmatoarele atributii si responsabilitéti specifice:
1. Organizeaza, coordoneazi si controleaza prestarea Serviciilor de transport public judetean de persoane
prin curse regulate, in conditiile legii si a regulamentelor aprobate;
2. Intocmeste Programul de transport judetean de persoane prin curse regulate, pe care il supune aprobirii
Consiliului Judetean;
3. Actualizeazi traseele si programele de circulatie cuprinse in caietul de sarcini al Serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, anexd la Regulamentul pentru efectuarea
serviciului, prin modificarea acestora in functie de cerintele de deplasare ale populatiei;
4. Solutioneazi sesizirile primite din partea consiliilor locale privind modificirile Programului de
transport si, dupi caz, le supune spre aprobare Consiliului Judetean;
5. Stabileste si propune spre aprobare Consiliului Judetean traseele principale si secundare din Programul
de transport judetean, in conditiile legii si a Regulamentului aprobat;
6. Convoacd pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea stabilirii mésurilor necesare pentru
remedierea unor deficiente aparute in executarea Serviciilor de transport judetene prin curse regulate;
7. Solicitd si verifici documentatiile de fundamentare sau justificare a tarifelor practicate de operatorii
de transport in cadrul Serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate;
8. Urmiireste respectarea de citre operatorii de transport a obligatiilor legale si a indicatorilor de
performanti stabiliti privind efectuarea Serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate;
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9. Colaboreazi cu Autoritatea Rutierd Roméana-Agentia Satu Mare pentru buna desfagurare a Serviciului
judetean de transport de persoane prin curse regulate;

10. Verificd documentatiile depuse de operatori in vederea efectudrii Serviciului de transport prin curse
regulate speciale si intocmegte rapoarte de specialitate vizdnd propunerea justificatd de acordare a
licentei de traseu, sau dupd caz, de respingere a solicitirii, pe care le Inainteazd presedintelui
Consiliului Judetean;

11. Sanctioneazi, sau propune masuri de sanctionare, dupi caz, pentru operatorii de transport in cazurile
de incilcare a dispozitiilor legale privind efectuarea Serviciilor de transport public judetean prin curse
regulate;

12. Colaboreazi, in indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu personalul de specialitate din celelalte directii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

13. Rezolvi corespondenta/sesizarile primite de la persoane fizice sau juridice, in legéturd cu domeniul
de activitate al compartimentului;

16. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.2. Compartimentul drumuri

Art, 44.

Compartimentul drumuri are urmétoarele atributii si responsabilititi specifice:
1. Tine evidenta tehnico - operativa a drumurilor judetene;
2. Urmireste efectuarea recensimantului circulatiei pe drumurile judetene, centralizeaza datele si le
transmite Administratiei Nationale a Drumurilor ;
3. Propune modificari de reclasare si de clasare a drumurilor judetene, cu aprobarea Consiliului Judetean;
4, Administreazd drumurile judetene, aplicAnd normativele si prescriptiile tehnice privind folosirea si
intretinerea acestora, precum si normele specifice privind asigurarea conditiilor de circulatie pe drumurile
publice;
5. Propune spre aprobare Consiliului Judetean lucrérile si serviciile necesare pentru dezvoltarea retelei
de drumuri judetene, reabilitarea, modernizarea, reparatia sau intrefinerea retelei existente, construirea
si refacerea de poduri;
6. Propune contractarea executiei lucrdrilor si serviciilor aprobate, in conditiile legii;
7. Asigurd consultanta pentru executarea lucrarilor contractate si receptia acestora;
8. Asigura, coordoneaza si controleaza, din punct de vedere tehnic, realizarea programului aprobat;
9. Indeplineste obligatiile ce decurg din calitatea de reprezentant al beneficiarului;
10. Urmireste comportarea retelei de drumuri judetene, fata de actiunea traficului si a agentilor climatici;
11. Colaboreaza cu organele de politie si propune imbunititirea semnalizdrii rutiere pe drumurile
judetene aflate in administrarea Consiliului Judetean;
12. In cazul procedurilor de achizitie publica initiate de directie elaboreazi o solicitare de includere a
achizitiei in Programul anual al achizitiilor publice, intocmeste nota privind determinarea valorii
estimate, fird TVA, referatul de necesitate privind aprobarea deruldrii procedurii de achizitie publica si
modelul de contract.
13. Elaboreaza si/sau pune la dispozitie, in vederea desfasuririi procedurii de achizite, caietul de sarcini;
14. Desemneazi persoana de specialitate responsabild cu procedura din cadrul directiei, care va oferi
sprijin Directiei Achizitii Publice in elaborarea Documentatiei de atribuire;
15. Desemneaza persoana/persoanele care vor participa in comisiile de evaluare din cadrul procedurilor
de achizitie publicd;
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16. Intocmeste contractul in urma incheierii procedurii de atribuire, urmireste derularea, respectiv
executarea contractului;
17. Elaboreaza documentele constatatoare conform proceselor verbale de receptie incheiate;
18. Va semna actele in legitura cu procedura de achizitie publica initiatd de catre directie si elaborate de
catre Directia Achizitii Publice;
19. Verificd existenta dovezii sursei de finantare (fila de buget etc.);
20. Obtine avizele si acordurile legale necesare documentatiilor pentru executia lucrarilor de reparatii si
investitii pe drumurile judetene;
21. In colaborare cu institutiile de specialitate, organizeazi activitatea de revizie a drumurilor si
podurilor, in conformitate cu legislatia in vigoare;
22. In colaborare cu institutiile de specialitate, intocmeste urmitoarele documente:

- cartea tehnicd a drumurilor;

- cartea podurilor;

- cartea semnalizarii rutiere;

- cartea plantatiei rutiere;
23. Autorizeazi amplasarea §i executarea unor lucriri de constructii si instalatii in zona drumurilor
judetene;
24. Elibereazd autorizatii pentru transporturi agabaritice pe drumurile judetene;
25. Asiguri valorificarea eficientd a plantatiilor de pe zona drumurilor din administrare;
26. Participa in comisii de evaluare, receptie, predare-preluare, etc., numite de presedintele Consiliului
Judetean;
27. Colaboreazi, in indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu personalul de specialitate din celelalte directii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;
28. Rezolvi corespondenta/sesizarile primite de la persoane fizice sau juridice, in legéturd cu domeniul
de activitate al compartimentului;
29. Verifici si avizeaza din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei;
30. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2 Serviciul managementul regional al deseurilor urbane si lucriri publice

Art. 45.

Serviciul managementul regional al deseurilor urbane si lucrari publice are urmatoarele atributii
si responsabilitdti specifice:
1. Asigurd implementarea proiectului ,,Managementul regional al deseurilor urbane si ecologizarea
rampelor de deseuri din judetul Satu Mare”;
2. Asigura pregitirea, promovarea §i implementarea unor programe si proiecte de investitii finantate din
fonduri guvernamentale si din bugetul propriu al judetului, pentru Imbunétatirea infrastructurii necesare
pentru furnizarea unor servicii publice de interes judetean privind: sintatea, educatia, cultura, situatiile
de urgentd, managementul deseurilor urbane, protectia si refacerea mediului, alimentarea cu apa si
canalizarea, turismul, sens in care:
a) pregiteste documentatiile necesare pentru obtinerea de fonduri din programe de investitii
guvernamentale;
b) urmareste incheierea contractelor de finantare si derularea acestora;
¢) intocmeste referatele de necesitate, caietele de sarcini si modelele de contract pentru derularea
procedurilor de achizitie a serviciilor de proiectare a documentatiilor tehnico-economice;
d) intocmeste contractele de proiectare si urmareste derularea acestora;
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e) receptioneaza documentatiile tehnico-economice elaborate de cétre proiectanti;

f) elaboreazi proiectele de hotdréri pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai investitiilor;

g) obtine avizele, acordurile si autorizatiile de construire necesare pentru executia lucrérilor;

h) intocmeste referatele de necesitate, caietele de sarcini si modelele de contract pentru derularea
procedurilor de achizitie a lucrarilor/serviciilor/dotarilor, dupé caz, cuprinse in programul de investitii;
i) intocmeste contractele de furnizare/servicii/lucréari si urmareste derularea acestora;

j)urmareste executia lucrdrilor, verifici si confirmé situatiile de lucrdri intocmite de executanti,
organizeazi receptiile la terminarea lucrarilor si receptiile finale;

k) elaboreaza rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotdrari ce urmeaza a fi supuse dezbaterii
comisiilor de specialitate si Consiliului Judetean, din domeniul specific de activitate;

1) elaboreazi referate si dispozitii de numire a comisiilor de evaluare, receptie, pentru lucrérile din
domeniul specific de activitate;

3. In colaborare cu personalul de specialitate al institutiilor aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu
Mare (Biblioteca Judeteand, Muzeul Judetean, Centrul Judetean pentru Educatie Incluzivi, etc.), al
unitatilor sanitare aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare (Spitalul Judetean de Urgenta
Satu Mare, Spitalul Orisenesc Negresti Oas si Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare) asigurd
pregitirea si implementarea de proiecte de reabilitare/modernizare a infrastructurii acestora, finanfate din
fonduri proprii si guvernamentale;

4. Participd la derularea si implementarea altor proiecte de interes judetean, finantate din fonduri
europene nerambursabile sau alte fonduri, in functie de activititile stabilite de citre conducerea
institutiei;

5. Asiguri relatiile informationale si de consultantd cu Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Agentia
pentru Protectia Mediului Satu Mare, Ministerul Dezvoltérii, Lucrérilor Publice si Administratiei,
Compania Nationald de Investitii si alte structuri guvernamentale responsabile de gestionarea
programelor/proiectelor;

6. Colaboreazi in cadrul grupurilor de lucru la intocmirea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor
pentru Judetul Satu Mare, a Raportului de monitorizare al Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor
pentru Judetul Satu Mare, a Planului Local de Actiune pentru Mediu si a altor planuri si programe de
dezvoltare economico-sociala a judetului;

7. Participa in comisiile de evaluare a ofertelor si in comisiile de receptie a investitiilor derulate de
institutiile subordonate Consiliului Judetean Satu Mare, la solicitarea acestora;

8. Participi la elaborarea programelor, pe termen scurt sau mediu, privind echiparea tehnico — edilitard a
judetului;

9. Acorda sprijin si asistenta tehnic3, la solicitare, consiliilor locale sau primdériilor de pe raza judefului
Satu Mare, in probleme legate de realizarea investitiilor;

10. Elaboreaza rapoarte si situatii privind stadiile de implementare a proiectelor;

11. Asigura organizarea, pastrarea si arhivarea documentelor aferente implementérii proiectelor;

12. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

CAPITOLUL X  Directia Arhitect Sef

Art. 46.
1. Directia Arhitect Sef reprezintd autoritatea tehnicd in domeniul amenajérii teritoriului si urbanismului
din cadrul administratiei publice judetene si este structura de specialitate in domeniul amenajérii
teritoriului, urbanismului si a autorizirii lucrarilor de constructii din cadrul aparatului de specialitate a
Consiliului Judetean condusa de un functionar public cu functie de conducere avénd statut de Arhitect
Sef.
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2. In vederea indeplinirii atributiilor legale aflate in responsabilitatea Arhitectului Sef si/sau a structurii
de specialitate din subordinea acestuia, in scopul atingerii obiectivelor principale, activititile Directiei
Arhitect Sef sunt desfisurate la nivelul Serviciului urbanism si disciplina in constructii in
Compartimentul amenajarea teritoriului urbanism si protectia mediului, Compartimentul autoriziri si
disciplina in constructii, Compartimentul avize legalitate, Compartiment GIS, precum si la nivelul
Compartimentului Informatica si Compatimentului Salvamont.

SECTIUNEA 1 Serviciul urbanism si disciplina in constructii
SECTIUNEA 1.1. Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului

Art, 47.

Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului are urmétoarele atributii
si responsabilitati specifice:
1. Expertizeaza si verifica cererile si documentatiile anexe intocmite si depuse de terti in vederea obtinerii
certificatelor de urbanism din competenta de emitere a presedintelui Consiliului Judetean, din punctul de
vedere al respectdirii incadririi acestora in reglementdrile aprobate prin planurile de amenajare a
teritoriului si de urbanism, conform legislatiei in vigoare si propune spre aprobare eliberarea acestora;
2. Avizeazi proiectele certificatelor de urbanism din competenta de emitere a primarilor comunelor si
oraselor care nu au constituite structuri de specialitate proprii ;
3. Coordoneaza in teritoriu si asigurd construirea, intretinerea si gestionarea bincii de date privind
investitiile care se realizeaza in teritoriul judetului;
4. Asiguri secretariatul comisiei judetene privind agezirile informale, intocmeste actele comisiei si tine
evidenta acestora;
5. Asiguri cooperarea cu autorititile centrale si cu institutiile guvernamentale deconcentrate si punerea
la dispozitie acestora informatiile solicitate;
6. Initiaza, coordoneazi din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeazd si propune spre aprobare
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism, de interes judetean (PAT Judet, PAT
Interjudetene, PAT Intercomunale, PUZ Zonale) si a studiilor sectoriale (cii de comunicatie, echipare
teritoriald, zone construite protejate, protectia mediului, zone de risc, etc.);
7. Participa la elaborarea strategiilor de dezvoltare teritoriala si urbani, a planurilor si programelor, a
planurilor integrate de dezvoltare si emite avizul de conformitate pentru acestea;
8. Gestioneazi prevederile Planului de Amenajare a Teritoriului Judetului — PATJ si a sectiunilor
acestuia;
9. Urmireste aplicarea si respectarea prevederilor documentatiilor de amenajare a teritoriului §i de
urbanism aprobate, potrivit legii;
10. Avizeazi proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii cu documentatiile de
amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;
11. Coordoneazi si asigurd informarea publicd si procesul de dezbatere si consultarea publicului in
vederea promovirii documentatiilor aflate in gestiunea arhitectului sef;
12. Coordoneaza elaborarea corelatd, finantarea din fonduri guvernamentale si aplicarea unitard a
planurilor urbanistice generale ale localititilor PUG si RLU aferente, asigurd includerea in acestea a
reglementirilor inscrise in documentatiile de amenajare a teritoriului national, judetean si zonal;
13. Expertizeazd documentatiile de urbanism fintocmite de terti, verificd incadrarea acestora in
reglementirile aprobate prin planurile de amenajare a teritoriului si de urbanism, avizeazi §i propune
aprobarea acestora conform competentelor legale;
14. Elaboreazi analize si sinteze de specialitate privind stadiul elaboririi documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului, fundamenteazd propuneri de intocmire/reactualizarea acestora, corelat cu
necesitatile si oportunititile identificabile;
15. intocmeste pe baza propunerilor din documentatii programe de dezvoltare — echipare urbanistica si
programe sectoriale de interventie in teritoriu si in localitéti;
16. Acords, la cerere, sprijin si asistenti tehnici de specialitate consiliilor locale, analizeaza propunerile
facute de acestea privind dezvoltarea si echiparea localitatilor, refacerea si protectia mediului
inconjuritor, propune solutii de interventie si rezolvare;
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17. Organizeazi functionarea si asigurd secretariatul comisiei tehnice judetene de amenajare a teritoriului
la sediul directiei si prin publicarea pe pagina web a institutiei, a programarii sedintelor comisiei i a
listei avizelor emise;

18. Emite puncte de vedere/avize pentru planuri, programe, proiecte, activititi, care sunt localizate in
interiorul ariilor protejate declarate de interes judetean;

19. Asigurid implementarea legislatiei privind calitatea aerului inconjurator prin:

a) elaborarea, redactarea, revizuirea, actualizarea, monitorizarea, raportarea si aprobarea Planului de
mentinere a calitétii aerului pentru Judetul Satu Mare;

b) constituirea, organizarea si coordonarea comisiei tehnice de elaborare a Planului de menfinere a
calitafii aerului pentru Judetul Satu Mare;

¢) monitorizarea realizdrii si inaintarea de propuneri pentru realizarea de masuri din planurile de
mentinere a calititii aerului si din planurile de calitate a aerului si/sau méasurile si actiunile din planurile
de actiune pe termen scurt, care intrd in responsabilitatea Consiliului Judetean, in limita fondurilor
alocate In acest scop;

20. Asiguri informarea, publicarea si consultarea publici privind planurile si programele gestionate, si
faciliteaza accesul publicului la informatiile de mediu;

21. Constituie si actualizeaza baza de date la nivel judetean, in domeniul de competenta in colaborare cu
Agentia pentru Protectia Mediului si alte institutii;

22. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.2. Compartimentul autoriziri si disciplina in constructii

Art. 48.

Compartimentul Autoriziri si Disciplina in Constructii are urmitoarele atributii si responsabilitafi
specifice:
1. Expertizeazi si verifica cererile si documentatiile anexe intocmite si depuse de terti in vederea obtinerii
autorizatiilor de construire/desfiintare din componenta de emitere a presedintele Consiliului Judetean din
punct de vedere al respectirii legislatiei in vigoare, precum si existenta avizelor si respectarea
prevederilor acestora si propune spre aprobare eliberarea acestora;
2. Avizeaza proiectele de autorizatie de construire/desfiintare din competenta de emitere a primarilor
comunelor si oragelor care nu au constituite structuri de specialitate proprii;
3. Asiguri evidenta si monitorizarea autorizatiilor de construire/desfiintare, a avizelor eliberate precum
si a proceselor verbale de constatare a contraventiilor intocmite;
4. Avizeazi proiectele tehnice din competenta de autorizare a primarilor de orase si comune privind
lucrarile de constructie/interventie asupra monumentelor istorice clasate conform legii;
5. Urmireste respectarea disciplinei in domeniul executérii lucrdrilor de constructii pe teritoriul
administrativ al judetului;
6. Potrivit competentei de emitere a autorizatiilor, exercitd controlul amplasarii constructiilor in teritoriu,
respectarea documentatiilor autorizate (inclusiv a conditionérilor din avize/acorduri), stabileste masuri,
dupi caz, de sistare, refacere sau desfiintare a lucrarilor executate, constati contraventiile conform legii,
intocmeste procese verbale de constatare si cuantumul amenzilor;
7. Intocmeste teme de proiectare pentru studii si concursuri, precum si informdri privind activitatea de
autorizare $i executare a constructiilor;
8. iIndeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.3. Compartimentul avize, legalitate

Art. 49.

Compartimentul Avize, Legalitate are urmétoarele atributii si responsabilitafi specifice:
1. Asigurd informarea publici in legéturd cu actele emise de Consiliul Judetean in domeniul propriu de
activitate prin afisare la sediul directiei si prin publicarea acestora pe pagina web a institutiei;
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2. Urmareste respectarea legislatiei in legdturd cu competentele de elaborare si semnare a
documentatiilor, precum si in procesul de avizare, aprobare si autorizare;

3. Verific3, din punct de vedere a prevederilor legale, conform legislatiei specifice, documentele emise
de Directia Arhitect Sef}

4. Asigura gestionarea evidentei documentelor din punct de vedere al intrérii, iesirii si arhivarii acestora;
5. Asigurd informarea personalului, a membrilor comisiei tehnice, a primarilor si a structurilor de
specialitate din primarii in legitura cu noile reglementiri specifice domeniului de activitate;

6. Asigurd cooperarea cu Ministerul Dezvoltarii, cu Inspectia de Stat in Constructii, cu Registrul
Urbanistilor, cu Ordinul Arhitectilor, cu alte autoritati centrale sau institutii guvernamentale
deconcentrate si pune la dispozitie acestora informatiile solicitate;

7. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 14. Compartimentul G.LS.

Art. 50.

Compartimentul G.1I.S. are urmitoarele atributii si responsabilitéti specifice:
1. Organizeaz3 si coordoneazd constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in domeniul
amenajdrii teritoriului, urbanismului si autorizarii lucrarilor de constructii, investitiilor, prin arhivarea
sistematicd a documentatiilor si publicarea acestora in geoportal;
2. Organizarea, coordonarea si implementarea sistemului informational specific domeniului autorizérii
lucrarilor de constructii, imobiliar — edilitar si bancilor de date urbane;
3. Asiguri realizarea de baze de date si aplicatii informatice tematice GIS, geoportale care si ajute la
fundamentarea deciziilor;
4. Gestioneazi documentatiile de urbanism, in format electronic, transmise pentru a fi discutate in cadrul
comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si de urbanism a Judetului Satu Mare, asigurdnd comunicarea
acestora membrilor comisiei;
5. Realizeaza fisiere in format digital, care contin: prezentdri, planse, harti, postere, pliante in vederea
desfasurarii prezentirilor de studii, proiecte si documentatii de urbanism §i amenajare a teritoriului;
asigurd scanarea, prelucrarea diverselor materiale la solicitarea persoanlului Consiliului Judetean Satu
Mare;
6. Actualizeaza periodic pe site-ul CJ Satu Mare, anunfuri, formulare, informatii din cadrul Directiei
Arhitect Sef in domeniul de activitate;
7. Implementeazi, coordoneazi sistemul informational geografic (GIS) si utilizarea lui la fundamentarea
documentatiilor, planurilor de urbanism si amenajarea teritoriului;
8. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2. Compartimentul informatici

Art. 51.

Compartimentul de informatica are urmaétoarele atributii si responsabilititi specifice:
1. Elaboreazi, impreuna cu utilizatorii, lista aplicatiilor si prioritétilor in realizarea acestora la nivelul
Consiliului Judetean;
2.Elaboreazi programe sau implementeazd programe achizitionate de la terti pentru activitatile
Consiliului Judetean;
3.Raspunde de buna functionare a programelor elaborate sau achizitionate;
4.Verifica si asigurd buna functionare a retelei de calculatoare din cadrul Consiliului Judetean;
5.Verifica si asiguri, in conditii optime, accesul la Internet pentru calculatoarele din refeaua internd a
Consiliului Judetean Satu Mare;
6.Raspunde de realizarea si dezvoltarea paginii web a Consiliului Judetean Satu Mare, de actualizarea
acesteia, la solicitare, cu informatii de actualitate: anunfuri, evenimente, comunicate, declaratii de avere;
7.Instaleaza si configureaza programele, aplicatiile software pe statiile de lucru din reteaua internd a
Consiliului Judetean Satu Mare;
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8.Instaleazi si configureazi echipamentele nou achizitionate de Consiliul Judetean Satu Mare, cum ar fi:
calculatoare, imprimante, etc;

9.Executi operatii de intretinere pentru calculatoarele din dotare: devirusdri, reinstaléri ale sistemelor de
operare, instaldri/reinstalari ale aplicatiilor software,etc;

10.Acorda asistenta privind operarea pe calculator, modul de utilizare a programelor instalate, modul de
intretinere al echipamentului de calcul;

11.Réispunde de buna comunicare cu furnizorii de servicii informatice (service echipamente informatice,
servicii internet, etc) si urmireste, cantitativ si calitativ, ca parametrii serviciilor prestate de cétre acestia
sd fie in concordanta cu obligatiile ce rezultd din contractele incheiate;

12.Coordoneaza, din punct de vedere informational, activitatile in care este implicat Consiliul Judetean;
13.Rispunde de asigurarea licentelor necesare functionarii in stare de legalitate a tuturor programelor
achizitionate de Consiliul Judetean;

14.Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3. Compartimentul Salvamont
Art. 52,
Compartimentul SALVAMONT are urmiétoarele atributii si responsabilititi specifice:
1.organizeazi si coordoneazi, in judetul Satu Mare, activitatea de salvare montand si de prevenire a
accidentelor montane.
2.coordoneaza din punct de vedere administrativ §i organizatoric activitatea de salvare montana din judet;
3.propune, coordoneazi, supravegheazi si participd la amenajarea, intretinerea si reabilitarea traseelor
turistice montane din judet;
4 propune omologarea sau desfiintarea unor trasee turistice montane din judet;
5.intocmeste un raport anual a stérii traseelor turistice montane omologate, a pértiilor de schi omologate si
a refugiilor, bazelor si punctelor sanitare Salvamont din judet;
6.organizeazi si desfasoara activitatea de pregétire profesionald a salvatorilor montani in judet;
7.asigura preluarea apelurilor de urgentd privind accidentele montane si transmiterea acestora la sefii de
formatie Salvamont;
8.asigurd permanenta la bazele si refugiile Salvamont din judet;
9.organizeazi patrularea preventiva si operatiunile de salvare in zonele montane cu flux turistic mare si pe
partiile de schi omologate din judet;
10. verifica indeplinirea obligatiilor persoanelor fizice sau juridice care administreazi cabane montane,
nominalizate de citre consiliul judetean, potrivit prevederilor art. 39 din H.G. nr. 77/2003,
11. asigurd cu tehnica din dotare derularea operatiunilor efectuate de formatiile proprii de salvare
montand;
12. asigurd potrivit legii deplasarea si transportul accidentagilor panad la un echipaj medical de
urgentd (Serviciul judetean de ambulantd, SMURD);
13. desfasoard campanii de prevenire a accidentelor montane;
14. indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare montand prevazute de legislatia in
vigoare sau stabilite prin hotéiréri ale consiliului judetean.
15. Compartimentul SALVAMONT elaboreazi si propune spre aprobare consiliului judetean, proiectul
anual de buget pentru:
a) infiintarea si intretinerea traseelor turistice montane;
b) infiintarea si intretinerea bazelor si refugiilor montane si ale punctelor sanitare Salvamont;
c) imbunititirea si completarea baremurilor de echipament individual si de formatie obligatorii,
stipulate in HG nr. 77/2003 si in deciziile AN.S.M.R,;
d) asigurarea echipamentului medical individual si din dotarea bazelor stipulate in HG nr. 77/2003 si
in deciziile AN.SM.R.;
e) pregitirea profesionald si instruirea membrilor formatiilor Salvamont;
f) editarea unor materiale specifice activititii de salvare montand, in scopul difuzarii si afigérii lor in
locuri cu grad mare de pericol si in locuri cu trafic turistic in scopul prevenirii accidentelor montane.
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16. In situatii speciale si in cazul producerii unor accidente sau calamititi naturale, Compartimentul
SALVAMONT va putea colabora cu unititi ale Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor
Interne, Inspectoratului General al Politiei Roméne, Serviciului National Unic pentru Apeluri de Urgenta
112, Inspectoratul pentru Situatii de Urgents, cu Serviciul Judetean de Ambulantd, Serviciul Medical de
Urgentd Reanimare si Descarcerare (SMURD), cu Asociatia Salvatorilor Montani din Roménia
(A.N.S.M.R) sau cu structuri echivalente din alte tari pentru apdrarea si salvarea vietilor omenesti si a
bunurilor materiale. in aceste situatii exercita si urmitoarele atributii speciale, in concordanti cu gradul
de pregitire si atestare definut, dupa caz:
a) desfdsoard actiuni de salvare pe structuri urbane si industriale inalte care conferd un grad mare de
pericol;
b) actiuni de evacuare si transport a persoanelor izolate, afectate de viscol si de cideri masive de zapada;
c) participd la actiuni de salvare din pesteri, grote, puturi, fintani, canioane, cursuri de apa si lacuri;
d) participa la actiuni de evacuare a persoanelor surprinse de inundatii, acordarea primului ajutor de baza
si evacuarea ranitilor in deplina sigurant3 in toate cazurile in care prin pregétirea lor, salvatorii montani
atestati pot contribui la salvarea vietilor omenesti.
17. Compartimentul SALVAMONT are urmitoarele atributii secundare:
1) gestioneazd baza materiala si dotdrile Compartimentului SALVAMONT prin:

a) intocmirea evidentei tehnico-operative la nivelul compartimentului;

b) intocmirea fiselor de evidenta a materialelor individuale pentru fiecare membru a formatiilor;

¢) intocmirea bonurilor de consum aferente activitatii;

d) intocmirea evidentei dotérilor specifice repartizate formatiilor;

e) participd la activitatile legate de achizitionarea dotérilor compartimentului;
2) péstreaza evidenta documentelor si corespondenta compartimentului;
3) participi la intretinerea, repararea si pastrarea in conditii corespunzitoare a dotdrilor care aparfin
compartimentului;
4) asigura dotdrile necesare activitétii compartimentului, altele decét cele specifice activitétii de salvare
montana;
5) gestioneaza parcul auto si mijloacele de transport aflate in dotarea compartimentului:
a) Intocmeste lunar pentru fiecare mijloc de transport fisa statisticd privind justificarea consumului de
carburanti;
b) verificd intocmirea foilor de parcurs;
c) verificd starea tehnica a mijloacelor de transport si intretinerea acestora;
6) indeplineste toate atributiile prevazute in HG nr. 77/2003.

CAPITOLUL XI  Directia de dezvoltare regionala

Art. 53.
Directia Dezvoltare Regionala din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare isi asuma rolul de a

sustine eforturile de dezvoltare ale judetului Satu Mare, prin initierea de proiecte strategice, elaborarea
de documente de programare, care si reflecte priorititile si problemele specifice judetului, in concordan{i
cu strategia de dezvoltare la nivel judetean/regional/national/european.

Conform organigramei aprobate de Consiliul Judetean Satu Mare, Directia Dezvoltare Regionald
are urmatoarea structura:
1. Serviciul Managementul Proiectelor
2. Serviciul Monitorizare
2.1 Compartimentul Monitorizare
2.2 Unitatea judeteand pentru monitorizarea serviciilor de utilitati publice

Directia Dezvoltare Regionala, are urmatoarele atributii si responsabilititi generale:

1. Coordoneaza si asigura managementul proiectelor, constand in planificarea, organizarea, gestionarea
si controlul sarcinilor si resurselor in vederea atingerii obiectivelor stabilite in cadrul proiectelor;
2. Acorda la cerere, asistentd tehnicd de specialitate consiliilor locale si aparatului de specialitate al
primariilor, asociatiilor microregionale, unitétilor subordonate Consiliului Judetean;
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3. 1si insuseste procedurile specifice Uniunii Europene privind politica de dezvoltare regionald si in
special procedurile care fac referire la instrumentele structurale;

4. Asigurd reprezentarea judetului in forurile decizionale ale Programului Roménia - Ungaria, ale
Programului Operational Comun Romaénia Ucraina 2014 — 2020 si 2021-2027, ale Programului Ungaria
- Slovacia - Roménia — Ucraina 2014 — 2020 si 2021-2027 si ale Programului Operational Regional
(Regiunea Nord Vest);

5. Elaboreazi proiecte de hotirire ce urmeaza a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

6. Verifica si avizeazi din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei;

7. Asiguri redactarea corespondentei internationale si legatura cu organismele europene si internationale,
din a céror componenti face parte si Judetul Satu Mare (ex. ARE);

8. Asigurd secretariatul tehnic pentru Comisia de dezvoltare regionald, cooperare internd si
internationald, parteneriate interne gi internationale;

9. Asiguri reprezentarea Consiliului Judetean la diferite seminarii, simpozioane, sedinte sau comisii in
limita competentelor si in baza mandatului oferit de presedintele Consiliului Judetean;

10. Contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare interregionala;

11. Asigurad mediatizarea activitatilor directiei (lansarea unui program, obtinerea finantirii unui proiect,
stadiul implementérii proiectelor, etc.);

12. Monitorizeazi proiectele depuse pe fonduri europene, precum si proiectele la nivel judetean depuse
sau finantate prin Programe guvernamentale;

13. Monitorizeaza proiectele de infrastructurd de mediu la nivel judetean, asigurdnd colaborarea
permanentd cu Agentia pentru Protectia Mediului Satu Mare;

14. Monitorizeaz3 stadiile proiectelor aprobate si derulate prin Programul national de dezvoltare locala
(PNDL I si PNDL II) la nivelul judetului, si totodatd transmite la Ministerul Dezvoltirii Lucrérilor
Publice si Administratiei, documentele de solicitare a decontarii pentru proiectele implementate de
Consiliul Judetean Satu Mare;

15. Incarca platforma digitals, cu documentele necesare pentru a incheia contractele de finantare in
cadrul Programului National de Investitii ,,Anghel Saligny”, derulat prin Ministerul Dezvoltérii
Lucrarilor Publice si Administratiei;

16. Deruleazi activitati in vederea monitorizérii Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor (PJGD)
pentru judetul Satu Mare;

17. Asigura colectarea documentelor ce evidentiaza activitatea asociatiilor in care UAT Judeful Satu
Mare este membru (Rapoarte de activitate, Hotérari de aprobare a Situatiilor financiare, Hotérari de
aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli, Rapoarte ale cenzorilor asupra situatiilor financiare,
Bilanturi contabile);

18. Identifica propunerile pentru obiectivele Programului de dezvoltare economici si sociala a judetului
Satu Mare si elaboreaza raportul privind realizarea acestor obiective;

19. Colecteazd si centralizeazd diverse date/informatii necesare intocmirii unor baze de date
/situatii/raspunsuri, in baza solicitarilor primite de cétre Consiliul Judetean Satu Mare;

20. Comunic#d/transmite informatii de actualitate si de interes general UAT-urilor din judetul Satu Mare;
21. Implementeaza Sistemul de Control Intern/ Managerial la nivelul Directiei Dezvoltare Regionala.

SECTIUNEA 1 Serviciul managementul proiectelor

Art. 54.

Serviciul managementul proiectelor are urmétoarele atributii si responsabilitéti:
1. Identifici surse de finantare pentru proiectele de interes judetean si regional;
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2. Elaboreazi proiecte pentru finantare din diferite programe, tindnd cont de priorititile judetului in
concordanti cu Politica de Dezvoltare Regionald, in vederea atragerii de surse financiare nerambursabile
in scopul dezvoltérii judetului;

3. Coordoneaza si asigurd managementul proiectelor, constand in planificarea, organizarea, gestionarea
si controlul sarcinilor si resurselor in vederea atingerii obiectivelor stabilite in cadrul proiectelor;
programelor/proiectelor judetene/regionale si promoveazd in parteneriat, proiecte de interes
judetean/regional si local;

5. Propune Consiliului Judetean, incheierea de protocoale, conventii, acte de infratire, parteneriate,
programe comune; :

6. Analizeazi propunerile de cooperare sau asociere cu alte autorititi ale administratiei publice locale din
tard sau din striinitate, in vederea promovirii unor interese comune, intocmind proiecte de hotéréire ce
au fost inaintate spre aprobare Consiliului Judetean;

7. Intocmeste si inainteazi spre aprobare Consiliului Judetean documentatia privind cooperarea sau
asocierea cu persoane juridice roméne sau striine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, in vederea finantarii si realizirii in comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau proiecte de interes
public judetean;

8. Asigurd relatiile informationale si de consultantd cu ministerele, autoritdtile de management,
organismele intermediare si alte structuri guvernamentale responsabile de gestionarea fondurilor
nerambursabile externe si interne aferente proiectelor pentru care serviciul asigurd managementul
proiectelor;

9. Elaboreazi propuneri de proiecte si de actiuni oportune, in contextul cooperdrii transfrontaliere,
participa la actiunile de cooperare transfrontalierd initiate de alte parti;

10. Asigura informarea Consiliului Judetean cu privire la calendarul activitatilor forumurilor europene,
oportunititilor de participare la programe, protocoale de cooperare externd, parteneriate, programe de
cooperare interregionald la care Consiliul Judetean este sau poate fi parte;

11. Asigurd informarea, documentarea §i pregitirea participarii reprezentantilor Consiliului Judetean la
actiunile desfasurate in cadrul activitdtilor de cooperare externd precum si in cadrul organismelor
internationale in care fac parte, precum si la seminarii, conferinte, simpozioane in domeniul cooperdrii
internationale;

12. Acordi sprijin Autorititilor de Management si Organismelor Intermediare responsabile cu
implementarea tehnica i financiari a Programelor Operationale in activitatea de promovare la nivel local
a oportunititilor de finantare din instrumentele structurale si in cea de implementare a proiectelor;

13. Colaboreazi cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest, in toate problemele si aspectele
referitoare atét la politica de dezvoltare regional cét si la proiectele aflate in implementare;

14. Participa la schimburi de experienta in regiuni din tara si din statele membre ale Uniunii Europene in
vederea prezentdrii $i promovarii unor programe/proiecte de dezvoltare si a cunoasterii de noi exemple
de bune practici;

15. Mentine si dezvolta relatii permanente, functionale cu organismele Uniunii Europene si alte institutii
comunitare, asigurand reprezentarea si punerea in valoare a intereselor judetului si comunititilor locale;
16. Elaboreazi proiecte de hotdrére ce urmeaza a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

17. indeplineste alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea Consiliului
Judetean
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Art. 55,
SECTIUNEA 2 Serviciul monitorizare
SECTIUNEA 2.1 Compartimentul monitorizare
Compartimentul monitorizare are urmétoarele atributii si responsabilitéti:

Monitorizeazi proiectele la nivel judetean depuse, sau finantate prin Programe  guvernamentale;
1. Realizeaza si actualizeazi baza de date in care e implicat Consiliul Judetean, privind proiectele aflate
in diverse stadii de pregétire si promovare;
2. Realizeazi si transmite citre Institutia Prefectului Raportul privind Propunerile in vederea Intocmirii
Programului de Dezvoltare Economico — Sociald a Judetului Satu Mare;
3. Monitorizeazi si actualizeaza trimestrial Programul de Dezvoltare Economico — Sociala a Judetului
Satu Mare, al cirui stadiu de realizare se raporteaza céitre Institutia Prefectului;
4. Colecteaza documentele care evidentiazi activitatea asociatiilor in care UAT Judetul Satu Mare este
membru (Rapoarte de activitate, Hotérari de aprobare a Situatiilor financiare, Hotérari de aprobare a
bugetului de venituri si cheltuieli, Rapoarte ale cenzorilor asupra situatiilor financiare, Bilanfuri
contabile), iar in baza analizei acestora, se fac demersurile necesare pentru efectuarea platii cotizatiilor;
5. In vederea depunerii cererilor de finantare pe diferite programe, elibereazi la solicitarea primariior din
judet, documente corelate cu Strategia judeteand, sau cu Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor;
6. Colecteazd si centralizeazd diverse date/informatii necesare intocmirii unor baze de
date/situatii/raspunsuri, in baza solicitérilor primite de cétre Consiliul Judetean Satu Mare;
7. Comunicé/transmite informatii de actualitate si de interes general UAT-urilor din judetul Satu Mare;
8. Coopereaza cu institutiile locale si judetene pe probleme de turism (autorititi ale administratiei
publice locale, Camere de comert, Agentia de Dezvoltare Regionali etc.);
9. Coopereaza cu autoritatea publica centrald pentru turism si furnizeaza la cererea acesteia, informatii
cu privire la activititile turistice din judet;
10. Elaboreaza proiecte de hotdrare ce urmeaza a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;
11. Realizeazi documentele necesare implementdrii Sistemului de Control Managerial la nivelul Directiei
Dezvoltare Regionald, in conformitate cu Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice;
12. Realizeazi documentele necesare implementarii Sistemului de Management al riscurilor de coruptie
la nivelul Directiei Dezvoltare Regionala, in conformitate cu prevederile Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025;
13. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducatorul
ierarhic superior.

Art. 56.

SECTIUNEA 2.2  Unitatea judeteanii pentru monitorizarea serviciilor de utilitati publice
Unitatea judeteand pentru monitorizarea serviciilor de utilitati publice are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

1. Desfisoara activitati in vederea monitorizarii Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor (PJGD)
pentru judetul Satu Mare;

2. Transmite Agentiei pentru Protectia Mediului Satu Mare propuneri de ierarhizare a problemelor de
mediu si matricea planului de actiune realizata in vederea elabordrii Planului Local de Actiune pentru
Mediu — judetul Satu Mare (PLAM);

3. Monitorizeaza proiectele de infrastructurd de mediu la nivel judetean, asigurdnd colaborarea
permanentd cu Agentia pentru Protectia Mediului Satu Mare;
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4. incarci cu informatii pe domenii publice si gestioneazi platforma informatici SALT a MDLPA, prin
intermediul cidreia se colecteaza date la nivel national, in vederea fundamentirii propunerilor de
standarde de calitate si de cost pentru furnizarea serviciilor publice;

5. Monitorizeazi stadiile proiectelor aprobate si derulate prin Programul national de dezvoltare locala
la nivelul judetului, si totodata transmite la Ministerul Dezvoltarii Lucrérilor Publice i Administrafiei,
documentele de solicitare a decontarii pentru proiectele implementate de Consiliul Judetean Satu Mare,
6. Incarci platforma digitala a Programului National de Investitii ,,Anghel Saligny”- derulat prin
Ministerul Dezvoltarii Lucririlor Publice si Administratiei, cu documentele necesare incheierii
contractelor de finantare, cu documentele pentru implementarea proiectelor, monitorizeaza stadiile
acestora si transmite prin intermediul platformei MDLPA documentele de solicitare a decontdrii,
pentru proiectele aferente Consiliului Judetean Satu Mare derulate prin acest program,

7. Monitorizeazi serviciile de utilitdti publice la nivelul judetului Satu Mare, prin realizarea si
actualizarea periodicd a machetelor Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice (SCUP);

8. Elaboreaza proiecte de hotérdre ce urmeaza a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

9. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducitorul ierarhic
superior.

TITLULV DISPOZITII FINALE

Art. 57.

(1) Dispozitiile Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate vor fi aduse la
cunostinta angajatilor prin grija conducétorului ierarhic.

(2) Personalul din compartimentele aparatului de specialitate este obligat sd cunoascd si sd aplice
prevederile prezentului Regulament si ale figei postului pe care il ocupa.

(3) Serviciul managementul resurselor umane va asigura postarea si pe site-ul Consiliului Judetean Satu
Mare a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Satu Mare.

Art. 58.

Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderea disciplinard a angajatilor.

Art. 59.

(1) Regulamentul se modifica si completeazi, conform legislatiei intrate in vigoare ulterior aprobarii
acestuia.

(2) Actualizarea prezentului Regulament se face de ori de cite ori este necesar, la modificarea structurii
organizatorice, sau in conditiile in care apar obiective/atributii/sarcini noi (care in prealabil se vor
cuprinde in fisa de post/proceduri formalizate pand la modificarea ulterioard a regulamentului), la
solicitarea diverselor compartimente din cadrul aparatului de specialitate.

Art. 60.

Toti angajatii raspund de cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare specifice domeniului de activitate.

/ /) /{

PRESEDINTE SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUIL,
PATAKI CSAB CRASNAI MIHAEFA ELENA ANA

C—

N /
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