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REZULTATUL FINAL

al evaluarii activitatii managementului la institutia publica de cultura

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Satu Mare,

manager Laszl6 Robert Istvan, pentru anul 2020

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (3) din OUG nr.189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 10 alin. (2), lit. k) din Ordinul Ministrului Culturii nr. 2799/2015
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte
de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului
de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management,

luand in considerare Raportul de evaluare nr/- ﬁ;’(f/g‘”f“/%{(’)cmlt de Comisia de
evaluare a managementului la institutia publica de culturd Centrul Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Satu Mare, pentru anul 2020, in care Sste consemnat
rezultatul obtinut de citre manager in urma evaluarii, acesta fiind .,.j/j precum s§i
fapul ca nu au formulate contestatii asupra modului de respectare a procedurii privind
desfasurarea evaluarii in termenul prevazut in Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaludrii managementului la nivelul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Satu Mare,

Secretariatul comisiei de evaluare anunta rezultatul final al evaluarii managementului

la institutia publica de culturd — Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii

Traditionale Satu Mare:

NR. NUME SI PRENUME REZULTAT FINALH
CRT. MANAGER EVALUARE ANUALA
1. Laszlo Robert Istvan jj j 7,

Secretariatul comisiei de evaluare,
Roca Mihaela Claudia ,cw'
Craciun Mihaita Vladut /2z»
Elek Sorina Adriana 2 /e



