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RAPORT DE ACTIVITATE

Perioada de referință: ianuarie - decembrie 2023
Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare

MANAGER: Laszlo Robert Istvan
Ca răspuns la adresa dumneavoastră nr. 1434/16.01.2024 din, înregistrată la instituția noastră cu nr. 100/16.2024 în vederea evaluării managementului la nivelul Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare vă comunicăm următoarele:

Prezentul raport de activitate a fost elaborat în vederea evaluării managementului de către Consiliul Județean Satu Mare, denumit în continuare autoritatea, pentru Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, denumită în continuare instituția, aflată în subordinea autorității, în conformitate cu Ordinul 2799 din 10 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului- cadru de organizare și desfășurare a evaluării managementului, a modelului- cadru al caietului de obiective, a modelului- cadru al raportului de activitate, precum și a modelului- cadru al contractului de management, care reglementează modelul- cadru al raportului de activitate pentru perioada ianuarie – decembrie 2023, reprezentând cea de-a V- a evaluare din cadrul celui de-al doilea contract de management.
Manager,

Robert Laszlo 
STRUCTURA RAPORTULUI DE ACTIVITATE
A. EVOLUŢIA INSTITUŢIEI ÎN RAPORT CU MEDIUL ÎN CARE ÎŞI DESFĂŞOARĂ ACTIVITATEA 


     Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare este o instituție de specialitate, cu profil științific și metodologic, având ca obiectiv fundamental cunoașterea prin cercetare, păstrarea prin conservare și valorificarea prin modalităţi specifice de promovare a tradiției și creației cultural-artistice, a patrimoniului culturii și artei tradiționale de pe teritoriului județului Satu Mare.

      Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, este o instituție publică de cultură, cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și alocații de la bugetul județului, care funcționează sub autoritatea Consiliului Județean Satu Mare, desfășurându-și activitatea în conformitate cu prevederile legislației române în vigoare și cu cele ale propriului Regulament - cadru de Organizare și Funcționare.


        Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare este organizat și funcționează în baza O.U.G. nr. 118 din 21/12/2006 privind înființarea, organizarea și desfășurarea activității așezămintelor culturale, cu modificările și completările ulterioare și O.U.G. nr. 189 din 25.11.2008 privind managementul instituțiilor de cultură, cu modificările și completările ulterioare.

1. Colaborarea cu instituţiile/organizaţiile culturale care se adresează aceleiaşi comunităţi

În decursul anului 2023, Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare a elaborat programe proprii pe care le-a desfăşurat în parteneriat sau în colaborare cu instituţii din domenii diverse, nu doar din cel cultural –  primării din judeţ, instituţii şi aşezăminte culturale, instituţii de cult, instituţii de învăţământ, asociaţii, organizaţii şi fundaţii, cât și în străinătate.
· Primării din judeţul Satu Mare: 

· Municipii:

· Satu Mare

· Municipiul Carei

· Orașe:

· Negrești Oaș
· Tășnad

· Ardud

· Comune:

· Agriș 
· Apa

· Beltiug

· Bogdand

· Botiz

· Cămârzana

· Certeze

· Doba

· Homoroade

· Medieșu Aurit

· Micula

· Odoreu

· Oraşu Nou

· Păuleşti

· Socond

· Supur

· Tarna Mare

· Târşolţ

· Terebeşti

· Turţ
· Instituţii şi aşezăminte culturale:
· Direcția Județeană de Cultură Satu Mare
· Filarmonica de Stat „Dinu Lipatti”
· Teatrul de Nord Satu Mare
· Centrul Municipal de Cultură „G.M. Zamfirescu”
· Muzeul Județean Satu Mare
· Biblioteca Județeană Satu Mare
· Centrul Cultural Carei
· Direcția de Cultură Carei
· Casa Orășenească de Cultură Tășnad
· Casa Orășenească de Cultură Negrești Oaș
· Casa de Cultură „Augustin Mircea” Ardud
· Școala de Arte Satu Mare
· Muzeul Țării Oașului
· Instituţii de învăţământ: 
· Colegiul Național „Ioan Slavici”
· Colegiul Național „Mihai Eminescu”
· Colegiul Național „Doamna Stanca” 
· Colegiul Economic „Gheorghe Dragoș” 
· Liceul Tehnologic „Constantin Brâncuși” 
· Școala Gimnazială „Mircea Eliade”
· Școala Gimnazială Odoreu

· Școala Gimnazială „Octavian Goga”
· Școala Gimnazială „Constantin Brâncoveanu”
· Instituţii de cult: 
· Episcopia Ortodoxă a Maramureșului și Sătmarului

· Protopopiatul Greco- Catolic
· Protopopiatul Ortodox Satu Mare
· Protopopiatul Reformat
· Asociaţii/fundaţii/ONG-uri: 
· Uniunea Mondială de Folclor 
· Asociația Națională de Folclor din România 
· Fundația Etnologică Cununița
· Asociația Culturală Ceatăra
· Asociația Culturală Maria Tripon - Țara Oașului
· Asociația Comitetului de Părinți a Școlii Gimnaziale Tășnad
· Asociația Bartok Bela
· Fundația Csillagocska
· Asociația Culturală Ținutul Codrului
· Asociația Culturală Rapsodia Oașului
· Asociația „Copiii de cristal sunt cheia sufletului”
· Asociația „Hagyományörző Egyesület” – Asociația pentru Promovarea Culturii

· Alte instituţii: 
· Instituția Prefectului
· Inspectoratul Școlar Județean Satu Mare

· străinătate: 
· Ucraina
· Ungaria
· Italia
· Polonia
· Spania
· Israel
2. ANALIZA SWOT (ANALIZA MEDIULUI INTERN ŞI EXTERN, PUNCTE TARI, PUNCTE SLABE, OPORTUNITĂŢI, AMENINŢĂRI);
 
Puncte tari:

- existenţa unui sediu propriu;

- bogăţia şi patrimoniul cultural tradiţional existent la nivelul judeţului Satu Mare

- Ansamblul Folcloric al Județului „Doruri Sătmărene” – secția română și Szatmar Megyei „Szamoshat” Neptáncegyüttes, secția maghiară;

- experienţa colectivului în organizarea unor manifestări culturale de anvergură;
 - personalul dinamic şi experimentat
 - colaborările cu alte instituţii de cultură şi mass media.
 - consecvenţa în derularea activităţilor culturale
 - renumele/ popularitatea în rândul publicului/ beneficiarilor de cultură din judeţul Satu Mare
Puncte slabe:
- lipsa unei legislaţii care să permită controlul /intervenţia și îndrumarea asupra actului cultural desfăşurat în mediul rural;

- lipsa unei legislații în ceea ce privește susținerea și promovarea meșterilor populari;
Oportunităţi:

- deschiderea tot mai mare către proiecte dedicate salvării patrimoniului cultural local, a păstrării tradiţiilor şi obiceiurilor locale;

- dezvoltarea turismului cultural, istoric şi literar

- intensificarea relaţiilor de cooperare internaţională cu localităţile înfrăţite;

- revigorarea şi promovarea tradiţiilor şi obiceiurilor populare în unele comunităţi;

- includerea manifestărilor Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare în ofertele de turism;

- posibilitatea de a promova județul Satu Mare prin evenimentele instituției, ca promotor al tradiţiei autentice.

Ameninţări

- insuficienta implicare a autorităţilor din multe zone etnografice în protejarea şi conservarea specificului local;

- pierderea meşteşugurilor tradiţionale o dată cu dispariţia practicanţilor în domeniu;

- scăderea interesului tinerilor pentru perpetuarea tradiţiilor locale;

- contaminarea repertoriului autentic cu elemente străine spaţiului cultural al judeţului Satu Mare;

- ofensiva pseudoculturii la care populaţia are acces gratuit oricând şi oriunde 

- lipsa relativ scăzută de interes a mass - media în promovarea evenimentelor culturale
3. EVOLUŢIA IMAGINII EXISTENTE ŞI MĂSURI LUATE PENTRU ÎMBUNĂTĂŢIREA ACESTEIA;
 Pe parcursul anului 2023, instituția a reușit să se mențină în atenția presei prin evenimentele organizate, acestea fiind reflectate pozitiv de către jurnaliști. Au fost apreciate: calitatea manifestărilor artistice, buna organizare, numărul și calitatea partenerilor din proiecte. Dosarul de presă al Instituției totalizează în jur de 320 de apariții în presa scrisă, presa online, radio și televiziune atât din țară cât și din străinătate. 

Website-ul canale cu caracter oficial, care reuşesc să redea oglinda activităţii complexe a Instituţiei, pe cele două paliere. Pe parcursul anului 2023 au avut loc aproximativ 275 de actualizări / postări pe cele două site-uri, în funcție de calendarul de activități ale Instituției. Interesul publicului s-a manifestat prin creșterea numărul de vizitatori unici și creșterea numărului de vizite cu aproximativ 91,9%. Astfel, numărul de vizitatori unici pe www.traditiesm.ro a ajuns la 5.200 și este în creștere continuă.www.traditiesm.ro și rețeaua de socializare Facebook sunt cele mai reprezentative 

 3.2. acţiuni întreprinse pentru îmbunătăţirea promovării/activităţi de PR/de strategii media:

1. Organizarea de transmisii live sau înregistrate ale evenimentelor organizate,

2. Îmbunătăţirea permanentă a design-ului pentru pliante, flyere, invitaţii, afişe şi alte tipărituri;

3. Actualizarea periodică a paginii oficiale de internet şi a adresei din reţeaua Facebook;

4. Menţinerea unei legături constante cu spectatorii manifestărilor prin intermediul paginilor de socializare pentru îmbunătăţirea feed-back-ului;

5. Diseminarea informaţiilor prin intermediul comunicatelor de presă şi menţinerea unei legături strânse cu reprezentanţii mass-media;

6. Editarea și distribuirea publicațiilor proprii: revista de cultură și atitudine „Cronograf” și revista de cultură în limba maghiară „Sugarut”, - apariții trimestriale, a revistei lunare „Szamos”, cât și a altor publicații editoriale
4. MĂSURI LUATE PENTRU CUNOAŞTEREA CATEGORIILOR DE BENEFICIARI:
Măsurătorile care vizează cunoaşterea categoriilor de beneficiari se bazează pe:

· observaţia directă;

· rapoarte – analizele finale ale proiectelor desfăşurate care dau măsura realizării/nerealizării scopului final şi a aspectului cantitativ şi calitativ al categoriilor de beneficiari cărora li s-a adresat proiectul.

În anul 2023 aproximativ 145.000 de beneficiari în total

Întrucât Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare nu a emis bilete de intrare, în anul 2023 la evenimentele cu public (intrarea este liberă), numărul exact al spectatorilor este dificil de cuantificat. Singurul indicator care poate fi folosit în aprecierea numărului spectatorilor este capacitatea sălilor în care au loc evenimentele sau aproximarea mass media pentru spectacolele în aer liber, ca şi pentru cele susţinute în ţară sau în străinătate, estimarea nu poate fi decât aproximativă.

5. GRUPURILE-ŢINTĂ ALE ACTIVITĂŢILOR INSTITUŢIEI;
 

Grupurile țintă ale activităţilor Instituţiei sunt reprezentate de o multitudine de categorii de vârstă, etnie şi socio-profesionale, dată fiind diversitatea programelor şi proiectelor derulate.  

Grupurile ţintă se divid în funcție de mai mulți factori:
a) arie geografică: 

· locuitori din județul Satu Mare 

· locuitori ai altor orașe și comune din țară 

· români din diaspora 

· străini: turiști, aflați în vizită în județul Satu Mare

b) după vârstă: 

· copii 

· adolescenți 

· adulți 

· seniori 

 
Oferta culturală a instituției este una largă și permite adaptarea programului oferit spectatorilor în funcție de vârstă, naționalitate, interese culturale etc.

6. PROFILUL BENEFICIARULUI ACTUAL
 
Gama variată de produse culturale pe care le oferă instituţia noastră poate satisface nevoia de relaxare, dar şi pe cea de stimulare intelectuală a beneficiarului. De asemenea, prin intermediul acestor produse culturale se atinge un public eterogen, atât din punct de vedere al vârstei şi sexului, cât şi din punct de vedere al apartenenţei socio – profesionale.

Analiza cifrelor estimate comparativ cu cele realizate:

	Perioada
	Proiecte culturale 

Estimate
	Proiecte culturale realizate
	Nr. Beneficiari estimat
	Nr. Beneficiari realizat

	Ianuarie- decembrie 2023
	 151
	101
	aprox 160.000
	aprox

145.000


 
În perioada aferentă, ianuarie - decembrie 2023, Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare a realizat atât programul propus pentru această perioadă, cât şi proiecte suplimentare, apărute ca urmare a parteneriatelor cu diferite instituţii şi organizaţii sau ca urmare a oportunităţilor legate de promovarea şi valorificarea culturii tradiţionale sătmărene.

Beneficiarii sunt, de cele mai multe ori, spectatorii care participă la manifestările culturale importanrte desfăşurate de instituţie în aer liber, manifestările prilejuite de sărbătorile tradiţionale, expoziţii, lansări de carte etc. şi evenimente desfăşurate în ţară şi străinătate. 

B) Evoluţia profesională a instituţiei şi propuneri privind îmbunătăţirea acesteia: 

2. adecvarea activităţii profesionale a instituţiei la politicile culturale la nivel național şi la strategia culturală a autorităţii; 

Acțiunile culturale ale instituției, sau la care instituția a participat în calitate de partener, sau invitat în perioada ianuarie - decembrie 2023 au răspuns Strategiei Sectoriale în Domeniul Culturii, elaborate de Ministerul Culturii, astfel: 

· protejarea și valorificarea patrimoniului cultural, precum și a patrimoniului– au fost realizate prin toate proiectele culturale derulate. 

· creșterea gradului de acces și de participare a publicului la cultură – a fost realizată prin oferirea de spectacole la care publicul a avut acces, precum și prin organizarea spectacolelor în aer liber. 

      De asemenea, Instituția a răspuns pozitiv strategiilor de dezvoltare în domeniul culturii formulate de Consiliul Județean Satu Mare, astfel identitatea culturală a județului a fost promovat în țară și străinătate, iar valorificarea patrimoniului cultural material și imaterial (tradiţii, obiceiuri, gastronomie, meşteşuguri etc.) ale judeţului şi fiecărei zone în parte s-a făcut prin publicațiile Instituției, prin festivalurile și participarea la evenimente.

2. ORIENTAREA ACTIVITĂŢII PROFESIONALE CĂTRE BENEFICIARI
 

Toate activitățile culturale realizate de Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare au ca direcție de adresare comunitatea sătmăreană, atât cea din mediul urban, cât şi cea din mediul rural. Instituţia a asigurat intrare liberă pentru toate manifestările sale, în scopul atragerii beneficiarilor către activităţile culturale. Acest lucru se doreşte a fi păstrat în mare parte şi în perioada următoare, dar se are în vedere şi introducerea unor taxe de acces modice pentru unele evenimente care se pretează la o astfel de strategie, în vederea creşterii veniturilor.

3. analiza principalelor direcţii de acţiune întreprinse 

Pentru actuala perioadă de management se au în vedere următoarele direcții de activitate:  

· conservarea, cercetarea, protejarea, promovarea și valorificarea culturii tradiționale și a patrimoniului cultural material și imaterial din judeţul Satu Mare, 

· evenimentele organizate de Instituție și cuprinse în programele minimale anuale au la bază principiul diversității culturale, fiind create în beneficiul tuturor cetățenilor, a categoriilor de vârstă, de categorie socio-profesională, convingeri religioase, etnie etc., 

· oferirea de produse și servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale comunitare, în scopul creșterii gradului de acces și participare a cetățenilor la viața culturală, 

· consolidarea relațiilor de bună colaborare cu alte instituții de cultură și factori implicați în promovarea culturii, 

· colaborarea cu cei mai importanți artiști, creatori, cu cele mai valoroase ansambluri,

· îmbunătățirea strategiei de atragere de fonduri extrabugetare. 
Considerăm că prin acțiunile întreprinse, Instituția a reușit și în perioada ianuarie- decembrie 2023 urmărirea direcțiilor de acțiune întreprinse.
C. ORGANIZAREA, FUNCȚIONAREA INSTITUȚIEI ȘI PROPUNERI DE RESTRUCTURARE ȘI/SAU DE REORGANIZARE, PENTRU MAI BUNA FUNCȚIONARE, DUPĂ CAZ 

1.Măsuri de organizare internă 

Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare a fost înființat și își desfășoară activitatea în temeiul prevederilor Hotărârii nr. 59 din 2004 a Consiliului Județean Satu Mare privind reorganizarea Centrului Județean pentru Conservarea și Valorificarea Tradiției și Creației Populare Satu Mare, în conformitate cu Legea 292 din 2001 a administrației publice locale și a Hotărârii nr. 15 din 20 ianuarie 2005 a Consiliului Județean Satu Mare în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118 din 2004 privind înființarea și organizarea așezămintelor culturale. 

Funcționarea instituției s-a realizat în baza Regulamentului de Organizare și Funcționare aprobat de ordonatorul principal de credite.

În anul 2023 în cadrul instituției funcționează Codul etic și de integritate al angajaților al Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, înregistrat cu nr.120/18.01.2019.
2. PROPUNERI PRIVIND MODIFICAREA REGLEMENTĂRILOR INTERNE:

În decembrie 2023 s-a solicitat reorganizarea și modificarea Organigramei, a Statului de funcții şi a Regulamentului de organizare şi funcţionare ale instituției prin Nota de fundamentare nr. 3033/27.11.2023, înregistrată la Consiliul Județean Satu Mare cu nr. 26114/28.11.2023, ca urmare a organizării examenului de promovare în gradul profesional imediat superior a unui angajat și a modificării structurilor funcţionale din cadrul Centrului.

  Potrivit prevederilor art. 173 alin. (2) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului            nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Județean are ca atribuție aprobarea, în condiţiile legii, la propunerea preşedintelui consiliului judeţean, a regulamentului de organizare şi funcţionare a consiliului judeţean, organigrama, statul de funcţii, regulamentul de organizare şi funcţionare ale aparatului de specialitate al consiliului judeţean precum şi ale instituţiilor publice de interes judeţean.

Conform art. XIII lit. a), coroborate cu cele ale art. XIV alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare, prevederile referitoare la măsurile de disciplină economico-financiară s-a aplicat instituțiilor și autorităților publice, indiferent de modul de finanțare și subordonare, iar conducătorii acestor instituţii şi autorităţilor publice au avut obligaţia de a pune în aplicare prevederile prezentei legi până cel târziu la data de 31 decembrie 2023, în afară de cazurile în care nu sunt prevăzute alte termene speciale pentru diferitele categorii de măsuri specifice aprobate prin prezenta lege.

Raportat la prevederile art. XVIII alin. (2)-(4) și alin. (6) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare, referitoare la desființarea funcției de șef birou, la drepturile legale de care beneficiază personalul încadrat în funcția de șef birou, odată cu eliberarea din funcţia de șef birou, desfiinţarea structurilor organizatorice care funcţionează ca birouri și a drepturilor personalul angajat în cadrul acestor structuri de birouri, coroborate cu cele ale art. XIX alin. (2) și alin. (3) din același act normativ,

cunoscând obligațiile impuse de art. XXII alin. (3) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare, cu trimitere la alin. (1) din același articol, potrivit cărora, numărul total al funcţiilor de conducere din cadrul entităților publice care au încadrat personal contractual, este de maximum 8% din numărul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite și faptul că personalul cu funcţii de conducere eliberat din funcţia de conducere deţinută ca urmare a neîncadrării în procentul de 8% beneficiază de drepturile prevăzute de lege precum și de celelalte prevederi cuprinse la alin. (2) din același articol, 

luând în considerare faptul că, potrivit prevederilor art. XXI alin. (1), entităţile publice indiferent de denumirea acestora şi forma de organizare care au personal contractual încadrat potrivit legii, organizează structuri organizatorice cu normative de personal, precum și faptul că la nivelul acestor entități publice le sunt aplicabile prevederile cuprinse la art. XVII alin. (1), alin. (3) - (8) și ținând cont de prevederile art. XXIX alin. (10),

a fost necesară reorganizarea Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, în concordanţă cu cerinţele legale mai sus enumerate.

De asemenea, având în vedere Procesul Verbal nr. 2625/23.11.2023 încheiat în urma desfășurării examenului de promovare a unui salariat încadrat în funcția contractuală de Referent IA, studii medii, în funcția contractuală de Referent I studii superioare, în cadrul Biroului financiar contabil, a fost necesară modificarea poziției nr.5 din Statul de funcții.

Astfel, au fost necesare mai multe modificări:

·       Transformarea unui post ocupat, ca urmare a finalizării la nivelul instituţiei a examenului de promovare; 

· Structura funcțională ,,Biroul financiar – contabil", prin reorganizare, a devenit ,,Compartimentul financiar – contabil"; 
· Funcțiile contractuale de conducere de contabil șef, și director adjunct se transformă în funcții contractuale de execuție, astfel:

	Nr. poziţie în statul de funcţii aprobat
	Nr. poziţie în statul de funcţii propus
	Transformarea postului ocupat
	Funcţia  actuală
	Funcţia după transfomare

	2
	2
	Transformare în funcție contractuală de execuție

	Contabil șef
	Referent IA cu studii superioare

	5
	5
	Promovare în gradul profesional imediat superior
	Referent IA cu studii medii
	Referent I cu studii superioare

	8
	8
	Transformare în funcție contractuală de execuție
	Director adjunct
	Referent IA cu studii superioare

	12
	12
	Transformare în funcție contractuală de execuție
	Director adjunct
	Referent IA cu studii superioare


ținând cont de cele de mai sus, s-a impus reorganizarea și aprobarea Organigramei, a Statului de funcţii şi a Regulamentului de organizare şi funcţionare ale Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare.

3. Sinteza activității organismelor colegiale de conducere 

Consiliul de Administraţie al Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare s-a întrunit într-un număr de 4 ședințe, în perioada de raportare.  
DINAMICA ŞI EVOLUŢIA RESURSELOR UMANE ALE INSTITUŢIEI (FLUCTUAŢIE, CURSURI, EVALUARE, PROMOVARE, MOTIVARE/SANCŢIONARE):

Conform grilei de salarizare din Legea cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, Anexa III, Cap. V, salariaţii instituţiei au devenit referenţi I şi I A cu studii superioare şi respectiv referenţi I cu studii medii. 

În anul 2023 au participat la cursuri:

- Doamna Bogan Rus Rodica a participat la cursul de Control Financiar Implementarea Sistemului Național de Raportare Forexebug în perioada 06-13 august 2023, jud. Bihor;

-  Doamna Gellen Orsolya a participat la cursul online de Program de Perfecționare Profesională în Domeniul Achizițiilor Publice în perioada 10-14 iulie 2023 precum și la cursul Management Financiar Contabil în Instituțiile Publice în perioada 29 august – 04 septembrie 2023, jud. Constanța.

4.1.Evaluarea personalului din instituţie:
Evaluarea personalului efectuată în perioada 01.01.2020 - 31.12.2020, a evidenţiat performanţa şi calităţile profesionale ale acestora, salariaţii obţinând calificativul de ”foarte bine”.
4.2.Promovarea personalului din instituţie:

În anul 2023 doamna Gellen Orsolya a fost promovată din funcția de Referent IA studii medii în funcția de Referent I studii superioare.

4.3.Fluctuația personalului din instituție:
În cadrul Compartimentului programe-proiecte:

În cadrul Compartimentului programe- proiecte:
 - a încetat un contract de muncă datorită pensionării în luna octombrie 2023, domnul  Elek Gyorgy.

În cadrul Compartimentului financiar:

- s-a angajat în luna mai pe postul eliberat în urma pensionării de referent IA studii medii 2023, domnul Szarvas Karoly în calitate de referent debutant studii medii
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4. Măsuri luate pentru gestionarea patrimoniului instituţiei, îmbunătăţiri/refuncţionalizări ale spaţiilor:
Spaţiul Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, str Mihai Viteazu, nr. 32 este utilizat în proporţie de 100% pentru efectuarea activităţilor curente ale instituţiei.

S-au luat toate măsurile privind realizarea verificărilor instalațiilor din dotare (instalația de încălzire și sistemul de supraveghere video), întreținere spații.
Pentru evitarea deteriorării bunurilor artistice rezultate în urma creării de producții artistice noi (costume) s-a luat măsura asigurării unui spațiu de depozitare a acestora, și am închiriat în proporție de 50% spațiul Casei de Cultură a Sindicatelor, cât și pentru realizarea spectacolelor în Sala Mare (cea mai mare capacitate de a primi spectatori din întreg județul), cât și Sala Studio pentru repetiții.
Amenajarea sediului Centrului de Creație în etapa a doua a promovării la CNI (Compania Națională de Investiții)

Având în vedere adresa prin care am solicitat realizarea obiectivului de investiții „AMENAJAREA SEDIULUI CENTRULUI JUDEȚEAN PENTRU CONSERVAREA ȘI PROMOVAREA CULTURII TRADIȚIONALE SATU MARE” am fost informați că obiectivul de investiții a fost introdus pe lista sinteză a subprogramului „Așezăminte culturale”, iar finanțarea obiectivului de investiții solicitat, se va realiza în corelare cu alocațiile bugetare destinate subprogramelor din cadrul Programului Național de Construcții de Interes Public sau Social derulat de „C.N.I.” – S.A. în baza O.G. nr. 25/2001 privind înființarea Companiei Naționale de Investiții „C.N.I.” – S.A. cu modificările și completările ulterioare.
DESCRIEREA INVESTIȚIEI
Construcția are regimul de înălțime S+P, se dorește amenajarea podului clădirii, rezultând un regim de înălțime- S+P+M.

Se dorește conservarea (domeniile vizate în conservare fiind: întreținerea, consolidarea, conservarea propriu-zisă, revitalizarea și reabilitarea) pentru a împiedica sau a preveni degradarea acestei construcții, astfel ar fi oprită avansarea unor procese de degradare și ar menține și perpetua pe termen nelimitat starea prezentă a edificiului.

Funcția construcției va rămâne neschimbată, în momentul de față la parterul și demisolul clădirii funcționează Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare.

Se propune reabilitarea fațadelor clădirii, termoizolarea clădirii și amenajarea subspațiului din podul clădirii în vederea realizării unor spațiii în care se vor desfășura activități specifice Centrului, respectiv o zonă de expoziții și vernisaje/ prezentări/ conferințe, spații destinate unor ateliere de creație, grupuri sanitare care să deservească nivelul. La parterul clădirii se va realiza o scară care să facă legătura între cele două niveluri, respectiv între parter și mansardă. Se propune și realizarea unui nou acces în clădire, care să facă mai direct legătura dintre spațiul exterior și spațiul interior nou creat (mansarda propusă). De asemenea, se vor înlocui elementele deteriorate din cadrul subansamblului de structură portantă istorică – șarpanta și se va înlocui învelitoarea existentă.
În februarie 2023 ni s-a comunicat componența documentelor necesare etapei a doua a promovării pentru obiectivului de investitii mai sus menționat.

Documentele pe care trebuie să le înaintăm sunt următoarele:

· Studiu Topografic – este necesară prezentarea unui studiu topografic care să conțină planul de ridicare topografică realizat în sistem de coordonate „Stereo 1970” cu cote de nivel, curbe de nivel şi marcarea obiectivului de investiţii, avizat O.C.P.I. la zi;

S-a precizat că prin Ordinul de ministru privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai proiectului sunt prevăzute lucrări doar pentru amplasamente cu declivitate mai mică de 1% longitudinal, respectiv 2% transversal.

Având în vedere cele menționate mai sus, în cazul în care amplasamentul pus la dispoziție prezintă declivități mai mari sau necesită executarea de  lucrări de amenajare a terenului cu ziduri de sprijin din beton armat, taluzuri de pamant si trepte pentru racordul circulatiilor in incinta, acestea vor intra în sarcina beneficiarului final.

· Studiu Geotehnic verificat Af – întocmit conform conținutului cadru și prevederilor legale la data prezentei (NP074/2014), care să pună în evidenţă în principal:

· natura terenului de fundare;

· adâncimea de fundare;

· presiunea admisibilă;

· nivelul mediu al pânzei de apă freatică;

· soluții de fundare;

În vederea unei evaluări cât mai exacte a naturii terenului de fundare se va ține cont de prevederile Anexei D din NP074/2014 referitoare la punctele de investigare ale imobilului pe care se dorește realizarea obiectivului de investiții, precum și de presiunea convențională luată în calcul la dimensionarea proiectului.

În cazul în care din studiul geotehnic rezultă că această presiune nu poate fi atinsă de terenul pus la dispoziție, geotehnicianul va recomanda soluțiile în vederea atingerii acestui paramentru (pernă balast, compactare, piloți forați etc.).

· S.F./D.A.L.I întocmit conform HG 907/2016. Documentația economică compusă din deviz general, devize pe obiect, listele de cantități, lista de utilaje și echipamente, lista dotari si fișe tehnice. Documentația se separa pe lucrări eligible( prin C.N.I.) si lucrări neeligibile (prin U.A.T.). cu valori si fară valori. 

· Audit energetic;
Ø  Analiza cost-beneficiu.
         Documentatia juridică, incluzând avize și acorduri, exemplare in original sau stampilate “conform cu originalul”, trebuie sa cuprinda:

· Extras de Carte Funciara (inclusiv  plan de amplament si delimitare imobil-P.A.D), actualizat  la anul 2021,luna in curs.

· Certificat de Urbanism in termen de valabilitate emis cf. Legii 350/2001 (prin care se cer avize si acorduri pentru: alimentare cu apa, alimentare cu energie electrica, gaze naturale (daca este cazul), alimentare cu energie termica, telefonie / telecomunicatii, canalizare, mediu, salubritate). Certificatul de urbanism sa fie insotit de anexe, vizate   ( plan de situatie si plan de incadrare in zona). La regimul tehnic in certificatul de urbanism mentionati indicatorii urbanistici maximi admisi conform R.L.U..

Avizul  Direcţiei pentru Cultură, culte şi patrimoniul judeţean, conform Legii nr. 422/2001 – privind protejarea monumentelor istorice;

· Aviz D.S.P.
· Acord de principiu sau Aviz I.G.S.U;

· De prevazut acces persoane cu dizabilitati- rampa, grup sanitar

         Dupa intocmirea documentației D.A.L.I.,  se va preda in doua exemplare originale, acestea se vor preda cu adresa de inaintare  catre „C.N.I” S.A., semnata si stampilată in original.

3.1 Măsuri luate în urma controalelor, verificării/ auditării din partea autorităţii sau a altor organisme de control în perioada raportată:
În anul 2023 am avut control de Audit Public Intern în perioada 03.07.2023 15.09.2023, perioada auditată fiind 01.01.2021- 15.09.2023
Menționăm că anul 2023 instituția nu a înregistrat amenzi în urma controalelor.

  D)   Evoluția situației economico-financiare a instituției

1. Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilanțul financiar-contabil al perioadei raportate:
Bugetul de venituri şi cheltuieli din perioada ianuarie-decembrie 2023:

	Perioada ianuarie-decembrie 2023
	Propus 
	Realizat

	1. Total buget
	3.984.000
	3.247.179

	Subvenții 
	3.964.000
	3.247.179

	Venituri 
	20.000
	-

	2. Cheltuieli totale, din care:
	3.984.000
	3.247.179

	- Cap 10 Cheltuieli de personal
	1.200.000
	1.061.383

	1001
	1.150.000
	1.017.427

	100101
	953.380
	877.947

	100105
	78.360
	65.336

	100106
	11.400
	11.400

	100113
	18.240
	8.102

	100117
	66.620
	54.642

	100130
	22.000
	-

	1002
	22.000
	21.267

	100206
	22.000
	21.267

	1003
	28.000
	22.689

	100307
	28.000
	22.689

	- Cap. 20 Bunuri și servicii, din care:
	2.362.500
	1.937.506

	Acțiuni culturale
	1.812.550
	1.542.521

	Bunuri și servicii, astfel:
	2.362.500
	1.937.506

	2001
	455.950
	324.960

	200101
	12.000
	7.864

	200102
	12.000
	8.025

	200103
	50.000
	27.025

	200104
	15.250
	7.533

	200105
	18.000
	10.500

	200106
	10.000
	7.471

	200108
	28.000
	24.325

	200109
	36.750
	7.140

	200130
	273.950
	225.077

	2002
	28.000
	12.036

	200530
	1.000
	800

	2006
	48.000
	41.001

	200601
	25.000
	20.975

	200602
	23.000
	20.026

	2011
	2.000
	1.999

	2013
	15.000
	14.189

	203030 
	1.812.550
	1.542.521

	- Cap. 70 Cheltuieli de capital, astfel:
	421.500
	248.290

	71
	421.500
	248.290

	710101
	54.000
	977

	710102
	6.000
	5.900

	710130
	361.500
	241.413


Situații Investiții 
	Nr.
	Denumire
	UM
	Cant.
	Propus
	Realizat

	1
	Laptop
	Buc
	1
	6.000
	5.900

	2
	Statuia Petofi Sandor  (cotă parte cu Municipiul Satu Mare)
	Buc
	1
	241.500
	241.413

	3
	Studii de fezabilitate,  Studii DALI
	Buc
	1
	120.000
	977

	4
	Execuție Monument Doctor Vasile Lucaciu "Efigiile Recunoștinței"
	Buc
	1
	54.000
	-

	
	Total
	
	
	421.500
	248.290


Ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor (%):

	Perioada ianuarie-decembrie 2023

	32,96 %


Ponderea cheltuielilor de capital din totalul cheltuielilor (%):

	Perioada ianuarie-decembrie 2021

	5.30 %


 Gradul de acoperire a salariilor din subvenție (%):

	 Perioada

 ianuarie-decembrie 2019

	100 %


2. Evoluția indicatorilor de performanță în perioada raportată, conform criteriilor de performanță ale instituției din următorul tabel:
	Nr.

Crt.
	Indicatori de performanță
	Perioada evaluată 

ianuarie-decembrie 2023

	1
	Cheltuieli de beneficiar (subvenție + venituri -cheltuieli de capital) /nr. de beneficiar
	 21 RON

	2
	Fonduri nerambursabile atrase (lei)
	-

	3
	Număr de activități educaționale
	85

	4
	Număr de apariții media (fără comunicate de presă)
	183

	5
	Număr de beneficiari neplătitori
	145.000

	6
	Număr de beneficiari plătitori
	-

	7
	Număr de reprezentații/Frecvența medie zilnică
	3.6

	8
	Număr de proiecte /Acțiuni culturale
	101

	9
	Venituri proprii din activitatea de bază
	-

	10
	Venituri proprii din alte activități
	-


E. SINTEZA PROGRAMELOR ȘI A PLANULUI DE ACȚIUNE PENTRU ÎNDEPLINIREA OBLIGAȚIILOR ASUMATE PRIN PROIECTUL DE MANAGEMENT

a. Viziune 



Programele derulate în cadrul strategiei culturale urmăresc cercetarea și evaluarea realității fenomenului culturii populare, investigându-se cu precădere dinamica actuală a tradiției și urmărind prioritar scopuri concrete. Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare are rolul de îndrumare metodologică și de stimulare a activității artiștilor printr-o serie de manifestări diversificate.


Cercetarea reprezintă una din activitățile de bază desfășurate de Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare. Totodată, se vor colecționa și tezauriza date și valori pentru salvgardarea tradiției populare, acumularea unui patrimoniu propriu al creației contemporane asigurând fundamentarea științifică a strategiei culturale în domeniu. Obiectivele acestei activități sunt îmbogățirea arhivei cu documente, înregistrări audio și video valoroase, completarea bazei de date și informații existente, optimizarea bazei de date în vederea valorificării superioare.

b. Misiune 



Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare a cules și arhivat de-a lungul anilor date și valori autentice pentru dezvoltarea actuală a tradiției populare.

        Activității Centrului de Creație se axează în mare măsură pe dezvoltarea culturală a spațiului rural. Sprijinirea activității culturale la nivelul comunelor județului, va implica și realizarea unui mai bun climat socio - cultural local și o creștere a coeziunii sociale.

         Principalele priorități trebuie să fie: punerea în valoare a potențialului  cultural ca o componentă esențială a dezvoltării durabile a județului și afirmarea culturii sătmărene pe plan național și internațional; satisfacerea drepturilor culturale ale cetățenilor în condițiile păstrării identității culturale; libertatea de creație; libertatea formelor de schimburi culturale; profesionalismul, eficiența, performanța actului de cultură; educația prin cultură; creativitatea și inovarea; păstrarea identității culturale.
c. Obiective (generale şi specifice): 

Prin activitatea desfășurată Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare urmărește în principal realizarea următoarelor obiective:
Obiective generale: 

· Oferirea de produse și servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale comunitare în scopul creșterii gradului de acces și de participare a cetățenilor la viața culturală. 

· Conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea și punerea în valoare a culturii tradiționale și a patrimoniului cultural local. 

Obiective specifice: 

a. cercetarea culturii populare, cu precădere a dinamicii actuale a tradiției; 

b. inițierea, realizarea și sprijinirea programelor de promovare și valorificare cultural-artistică a obiceiurilor, tradițiilor populare și a creației contemporane. 

c. îmbunătățirea strategiei de atragere de fonduri extrabugetare. 

d.  încheierea de parteneriate şi stabilirea de relații culturale cu entități publice și private din țară și străinătate implicate în promovarea culturii. 

d. Strategie culturală pentru întreaga perioadă de management 



Programele derulate în cadrul strategiei culturale urmăresc cercetarea și evaluarea realității fenomenului culturii populare, investigându-se cu precădere dinamica actuală a tradiției și urmărind prioritar acele strategii prin care Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare reușește să își asume rolul de îndrumare metodologică și de stimulare a activității artiștilor printr-o serie de manifestări adecvate.



Cercetarea reprezintă una din activitățile de bază desfășurate de Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare. Totodată, se vor colecționa și tezauriza date și valori autentice pentru dezvoltarea actuală a tradiției populare, acumularea unui patrimoniu propriu al creației contemporane asigurând fundamentarea științifică a strategiei culturale în domeniu. Obiectivele acestei activități sunt îmbogățirea arhivei cu documente, înregistrări audio și video valoroase, completarea bazei de date și informații existente, optimizarea bazei de date în vederea valorificării superioare.



Activitatea de conservare presupune prelucrarea materialelor culese în urma activității de cercetare și arhivarea lor, pe categorii, în vederea valorificării complexe. În funcție de informațiile acumulate se vor avea în vedere următoarele direcții de acțiune: volumul de date cules pe parcursul anilor, precum și cel rezultat din cercetările curente se va regăsi în arhiva instituției; materialele documentare vor fi evaluate, prelucrate și grupate pe principii specifice de arhivare; vor fi evaluate toate înregistrările audio – video existente în patrimoniul instituției, analizate și păstrate acelea care conțin materiale de interes pentru instituție.



Prin „programul specific” Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare asigură, atunci când este solicitat, în limita programului de activitate propriu, asistență de specialitate pentru toate instituțiile culturale în vederea selectării, protejării și promovării valorilor autentice ale culturii populare.


Strategia artistică a instituţiei vizează organizarea evenimentelor culturale care deja au o îndelungată tradiţie.
 Trebuie menţionat faptul că multe din aceste manifestări sunt unice în ţară şi ele vin să definească şi mai clar profilul identitar al Sătmarului, bucurându-se de un prestigiu deosebit şi de o largă participare a unui public avizat. 


       Una din liniile strategice ale instituţiei este cea de a organiza în cât mai multe localităţi din judeţ a unor manifestări tradiţionale cu care comunitatea să se poată identifica din punct de vedere spiritual şi cultural. 
4. Strategie și plan de marketing

În vederea promovării proiectelor derulate de către Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare se folosesc afişe, flyere, bannere stradale, precum şi promovarea activităţii prin intermediul site-ului propriu –www.traditiesm.ro şi a paginii specific create în reţeaua Facebook. 

       Alte modalităţi de promovare a acţiunilor culturale Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare sunt comunicatul de presă remis tuturor instituţiilor media din judeţ şi conferinţe de presă.

Printre acţiunile întreprinse în vederea îmbunătăţirii promovării se numără:

· Organizarea de transmisiuni live ale evenimentelor organizate, 

· Îmbunătăţirea permanentă a design-ului pentru pliante, flyere, invitaţii, afişe şi alte tipărituri;

· Actualizarea periodică a paginii oficiale de internet şi a celor două adrese din reţeaua Facebook;

· Menţinerea unei legături constante cu beneficiarii manifestărilor prin intermediul paginilor de socializare pentru îmbunătăţirea feed-back-ului;

· Diseminarea informaţiilor prin intermediul comunicatelor de presă şi menţinerea unei legături strânse cu reprezentanţii mass-media;

5. Programe propuse pentru întreaga perioadă de marketing 



Prin „programul specific” Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare asigură, atunci când este solicitat, în limita programului de activitate propriu, asistență de specialitate pentru toate instituțiile culturale în vederea selectării, protejării și promovării valorilor autentice  ale culturii populare. Strategia artistică a instituţiei vizează organizarea evenimentelor culturale care deja au o îndelungată tradiţie. 


Una din liniile strategice ale instituţiei este aceea de a organiza în cât mai multe localităţi din judeţ a unor manifestări tradiţionale cu care comunitatea să se poată identifica din punct de vedere spiritual şi cultural
6. Proiecte din cadrul programelor 

CALENDARUL MANIFESTĂRILOR ŞI ACTIVITĂŢILOR CULTURALE PROPUSE PENTRU PERIOADA 01.01.2023- 31.12.2023
	Nr. crt.
	Manifestarea sau activitatea culturală
	Perioada desfăşurării/ Tiraj-buc
	Deviz estimativ
	Cheltuit RON

	1.
	Proiecte editoriale
	Ianuarie-decembrie
	
	

	1.1.
	Monografia satelor cu specific oșenesc ale fostului Comitat Ugocea

	
	-
	-

	1.2.
	O istorie a familiilor din Bârsău - „Însemne pe copacul lumii” 

	
	11025
	11025

	1.3.
	Editare volum: „Povești din satul meu” - culegere de texte - Zona Codru

	
	-
	-

	1.4.
	Editare album Rodion Markovits

	
	-
	-

	1.5.
	Reeditare volum „Csigaházba bújó gyermekvilág”

	
	14511
	14508,90

	1.6.
	Elisabeta Talpoș – Album etnografic – carte de colorat

	
	-
	-

	1.7.
	Editarea volum Muhi Sándor „Ne magyarázd…”

	
	19680
	19678,05

	1.8.
	Spăcelul - cămașa codrencelor - catalog

	
	-
	-

	1.9.
	Editare volum - Pintea László

	
	-
	-

	1.10.
	Editare volum versuri Török Enikő

	
	6000
	6000

	1.11.
	Editare volum: Antologia Cenaclului Cronograf- 2023

	
	-
	-

	1.12.
	Antologie- studii și articole etnografice din județul Satu Mare

	
	-
	-

	1.13.
	Editare volum Kovács Zsolt 

	
	-
	-

	1.14.
	Editare volum critici literare Lakatos-Fleisz Katalin

	
	7300
	7297,50

	1.15.
	Culegere de poezii de staroste în limba maghiară

	
	-
	-

	1.16.
	Editare volum culegere de folclor - Țâpurituri din Țara Oașului (transpuse pe note)

	
	-
	-

	1.17.
	Editare volum: Vasile Scurtu – Cercetări folclorice în Ugocea românească

	
	-
	-

	1.18.
	Album fotoetonografic- Zona Tășnad 

	
	-
	-

	1.19.
	Szamos plusz 2023

	
	6350
	6347,85

	1.20.
	Szatmári Kalendárium 2024

	
	23250
	23244,45

	1.21.
	Album foto „Bulbucații”

	
	-
	-

	1.22.
	Editare album - Mitroi Tímea 

	
	-
	-

	1.23.
	Editare antologie „Szamos Diákirodalmi Kör”

	
	-
	-

	1.24.
	Album - Cenaclul „Cronograf”

	
	-
	-

	1.25.
	Calendar Istoric și Cultural - 2024

	
	2.000
	1999,20

	2.
	Editarea lunarului  - Szamos
	
	33452
	33446,07

	3.
	Editarea Revistei trimestriale „Cronograf”
	
	-
	-

	3.1
	Editarea Revistei „Cronograf” - 1
	Trim. I
	4100
	3798,90

	3.2
	Editarea Revistei „Cronograf” – 2 și Editare volum de George Vultruescu: „C. Vallejo urcă pe Machu Pichu”
	Trim. II
	4100 + 8700
	3950,20 + 8699,25

	3.3
	Editarea Revistei „Cronograf” - 3
	Trim. III
	4100
	3798,90

	3.4
	Editarea Revistei „Cronograf” - 4
	Trim. IV
	4100
	3798,90

	4.
	Editarea Revistei trimestriale „Sugárút”, ediţie în limba maghiară
	
	
	

	4.1
	Editarea Revistei „Sugárút”, ediţie în limba maghiară - 1
	Trim. I
	4100
	3710,30

	4.2
	Editarea Revistei „Sugárút”, ediţie în limba maghiară - 2
	Trim. II
	4000
	3500

	4.3
	Editarea Revistei „Sugárút”, ediţie în limba maghiară - 3
	Trim. III
	4000
	3500

	4.4
	Editarea Revistei „Sugárút”, ediţie în limba maghiară - 4
	Trim. IV
	4000
	3500

	5
	Medalioane culturale
	
	
	

	5.1.
	Páskándi Géza 90

	
	-
	-

	5.2.
	Csirak Csaba -80

	
	-
	-

	5.3.
	Iosif Țiproc - 70

	
	-
	-

	5.4.
	Szilágyi Domokos — 85

	
	-
	-

	5.5.
	Gellért Sándor — 35

	
	-
	-

	5.6.
	Leontina Dorca - 70
	27 aprilie
	15000
	14740,67

	5.7.
	Dorin Sălăjan - 75
	20 aprilie
	3450
	3444,93

	5.8.
	Augustin Mircea - 145

	
	-
	-

	5.9.
	Otilia Marchiș - 150

	
	-
	-

	5.10.
	Ion Bledea - 25

	
	-
	-

	5.11.
	Dsida Jenő — 80

	
	-
	-

	5.12.
	Gabriel Georgescu - 50

	
	-
	-

	5.13.
	Victor Anderco - 145
	25 iunie
	4000
	3945,95

	5.14.
	Petőfi Sándor — 200

	
	-
	-

	5.15.
	Rodion Markovits - 75

	
	-
	-

	5.16.
	Vasile Bărbuș Crățu - 80

	
	-
	-

	5.17.
	Elek György – 65 + Editare volum de Elek György: „Kiút”
	7 octombrie
	4170 + 6830
	4166,87 + 6829,20

	5.18.
	Cenaclul literar-artistic ”Prreludii” - 45
	12 noiembrie
	13000
	12999,80

	5.19.
	Bessenyei István - 5

	
	-
	-

	5.20.
	Vasile Nechita - 75

	
	-
	-

	5.21.
	Kaffka Margit —105

	
	-
	-

	5.22.
	Revista „Poteci” - 55

	
	-
	-

	5.23.
	Ioan Nistor - 75

	
	-
	-

	6.
	Expoziții, lansări, vernisaje în Galeria de Artă a CJCPCT
	
	
	

	
	Expoziție colectivă de pictură la Cavnin
	27 ianuarie
	1690
	1690

	6.1
	Kovács Emil Lajos

	22 februarie
	1650
	1649,29

	6.2
	Moldovan Cristina

	20 iulie
	500
	496,49

	6.3
	Kati Fóris/ Esztán Katalin

	5 aprilie
	1000
	998,96

	6.4
	Kiszner Enikő

	25 aprilie
	1000
	992,04

	6.5
	Veress Pietrar Elisabeta

	16 martie
	2850
	2488,44

	6.6
	Expoziție - Remus Țiplea

	
	-
	-

	6.7
	Podolyák Vilmos     

	
	-
	-

	6.8
	Herțeg Dănuț Andrea
Vasile Kiraly

	13 octombrie
	690
	682,86

	6.9
	Elisabeta Talpos
Kóter Vasile

	
	-
	-

	6.10
	Lendvay Zoltán

	25 octombrie
	500
	499,37

	6.11.
	Expoziție de grup

	
	-
	-

	7.
	Promovarea tradițiilor și culturii sătmărene în țară și în străinătate:
	
	-
	-

	7.1
	Turneu al Ansamblului Folcloric al Județului „Doruri sătmărene”  la invitația IGF (Uniunea Mondială de Folclor)
	
	-
	-

	7.2
	Turneu al Ansamblului Folcloric al Județului „Szamoshát” – secția maghiară  la invitația IGF (Uniunea Mondială de Folclor)
	
	-
	-

	7.3
	Participarea Ansamblului Folcloric al Județului „Szamoshát” la Festivalul „Mămăligii” -  Ghimeș

	
	-
	-

	7.4
	Ansamblul Folcloric al Județului „ – secția maghiară - Întâlnirea Caselor de dansuri populare maghiare la Odorheiu Secuiesc

	09-10 septembrie
	3400
	3400

	7.5
	Prezentarea culturii sătmărene în Polonia

	03-04 septembrie
	6000
	5848

	7.6
	Prezentarea culturii sătmărene în Ungaria 

	14 octombrie
	1200
	1200

	7.7
	Prezentarea culturii sătmărene în Ucraina

	
	-
	-

	7.8.
	Ansamblul Folcloric al Județului „Szamoshát” – secția maghiară la festivalul folcloric- județul Mureș

	
	-
	-

	7.9.
	Ansamblul Folcloric al Județului „Doruri sătmărene” - București

	
	-
	-

	7.10.
	Ansamblului Folcloric al Județului „Doruri sătmărene” și Ansamblul Folcloric al Județului „Szamoshát” – secția maghiară - Budapesta

	25-26 martie
	2010
	2009,52

	7.11.
	Ansamblul Folcloric al Județului „Doruri sătmărene” - Iași 

	
	-
	-

	8.
	Acțiuni/ programe culturale, festivaluri, simpozioane
	
	
	

	8.1
	Lansare de carte „Incursiuni în imaginarul ezoteric” - Gheroghe Glodeanu

	6 ianuarie
	2150
	2149,20

	8.2
	Ziua Culturii Naţionale – Satu Mare

	13-15 ianuarie
	26850
	26848,97

	8.3
	Lansarea volumului „Szatmari Kalendarium 2023”

	14 ianuarie
	1650
	1649,40

	8.4
	Ziua Culturii Maghiare

	22 ianuarie
	22000
	19727,76

	8.5
	Lansarea antologiei „Septentrion”

	27 ianuarie
	6000
	5947,08

	8.6
	Realizarea unui film documentar privind multiculturalitatea Sătmarului

	
	-
	-

	8.7.
	Proiect cultural - AFCN

	
	-
	-

	8.8
	Studiu de cercetare- includerea „țâpuriturii din Țara Oașului” în UNESCO

	
	-
	-

	8.9
	Târgul de Mărțișor

	24 februarie – 01 martie
	40540
	40538,59

	8.10
	Editarea CD - folclor - Ansamblul Folcloric al Județului „Doruri Sătmărene”

	
	-
	-

	8.11
	Festivalul Concurs Intenațional de folclor ,,Rozmarin în colţu' mesii", ediţia a VIII-a, Satu Mare

	25-26 noiembrie
	91000
	90761,24

	8.12
	Dezvelirea monumentului - „Poarta Recunoștinței- dr. Vasile Lucaciu”
 

	
	-
	-

	8.13
	Concursul de reportaje ,,Iosif Ţiproc" ediţia a X- a, Satu Mare

	23 martie
	24100
	24098,13

	8.14
	Ziua Internaţională a Rromilor, Satu Mare

	08 aprilie
	54000
	53969,28

	8.15
	Târgul de Paște

	01-18 aprilie
	54000
	54000

	8.16
	Festivalul folcloric ,,Rusaliile Roşii”, ediţia a XI-a, Satu Mare 

	19 mai
	39450
	39420,13

	8.17
	Festivalul Folcloric „Orgona” - Agriș

	14 mai
	30850
	30837,31

	8.18
	Festival Folcloric „Izidor Șerban” - Stâna

	
	-
	-

	8.19
	Festivalul Folcloric „Danțu la șură” - Soconzel, ediția XIV + Editare Revistă de educație interculturală - Tradiții și obiceiuri la români

	23 aprilie 
	26000 + 4000
	25821,32 + 3999,45

	8.20
	Trachtenfest (Sărbătoarea portului popular șvăbesc)

	
	-
	-

	8.21
	Festivalul folcloric Sâmbra Oilor, Huta Certeze, ediţia LXV

	7 mai
	91000
	90758,03

	8.22
	Zilele „Szamos Diákirodalmi Kör”

	21-22 aprilie
	5600
	5584,18

	8.23
	Editare CD - Air Chor

	
	-
	-

	8.24
	Târgul Produselor Sătmărene

	
	-
	-

	8.25
	Festivalul Concurs de recitări din lirica poeților sătmăreni ,,Recitatio" editia a XV - a, Satu Mare + editare Lumea din cuvinte – Realitate și ficțiune

	18 mai
	25300 + 5000
	25223,85 + 5000

	8.26
	Festivalul concurs pentru copiii preșcolari „Deschideți porțile mari” - ediția a X- a 

	29 octombrie
	15000
	14681,92

	8.27
	Festival folk  - online -MedievArtFest la Ardud

	21-23 iulie
	35000
	35000

	8.28
	Festival folcloric - online (Gala de premiere I.G.F. Gold Star)

	4-8 mai
	75000
	74699,11

	8.29
	Festivalul folcloric interjudețean codrenesc ”Sus în vârful codrului pe urma haiducului”

	5 iunie
	35000
	35000

	8.30
	Festivalul Tradiţiilor şi Meşteşugarilor comuna Păuleşti- Amați, ediția a VII-a

	16 iulie
	77150
	77137,51

	8.31
	Luminătorii satelor, ediţia a XIII-a, Satu Mare

	8 noiembrie
	23000
	22999,84

	8.32
	Târgul Produselor Sătmărene

	
	-
	-

	8.33
	Tabără de meșteșuguri pentru copii „Să nu ne uităm tradițiile”

	
	-
	-

	8.34
	Festivalul Folcloric „La porțile zânelor” ediția a II-a- Turț

	23 iulie
	50150
	50007,72

	8.35
	Editare CD -  „Danțuri din Țara Oașului”

	
	-
	-

	8.36
	Editare CD - taragotul în folclorul sătmărean

	
	-
	-

	8.37
	Tabăra de dansuri și muzică populară maghiare ediţia a XXVI-a + editare Énekeskönyv- Szivárványos az ég alja - Szatmári, szilágysági és mezőségi népdalok

	24-30 iulie
	25100 + 4900
	25100 + 4898,25

	8.38
	In memoriam – Kölcsey Ferenc

	8 august
	833
	833

	8.39
	Chirbai țigănesc

	20 iulie
	48200
	48170,33

	8.40
	Festivalul Folcloric „Cetatea Codrului”

	13 august
	32276
	32275,99

	8.41
	Festivalul Viei si Vinului - Beltiug

	20 august
	70000
	70000

	8.42
	Festivalul folcloric codrenesc „Oţeloaia”, ediţia LXVI

	20 august
	95400
	95356,84

	8.43
	Zilele „Szamos”

	08 septembrie
	8000
	7981,53

	8.44
	Târgul Produselor Sătmărene

	
	-
	-

	8.45
	Festivalul de Fanfare

	
	-
	-

	8.46
	Realizarea de filme documentare privind valorile identitare ale județului

	
	-
	-

	8.47
	Festivalul moților de la câmpie- Ianculești

	27 august
	26700
	26689,92

	8.48
	Festivalul Folcloric al Naţionalităţilor, ediția XXXII Bogdand

	03 septembrie
	42000
	41950,63

	8.49
	Tabără culturală, educativă și de merit pentru liceeni și studenții rromi

	
	-
	-

	8.50
	Aniversarea căsătoriei poetului Petofi Sandor cu Szendrey Julia

	08 septembrie
	6000
	6000

	8.51
	Festival folk  - online

	
	-
	-

	8.52
	Festival folcloric - online ”Festivalul verii” - Supur

	08 iulie
	25385
	24700

	8.53
	Târgul Produselor Sătmărene

	
	-
	-

	8.54
	Festivalul Internațional de Literatură „Zilele Cronograf” (România, Ungaria, Polonia, Ucraina, Slovacia) + editare Editare volum de Pop Felician: ”Din mers”

	12-15 octombrie
	28000 + 3400
	27904,13 + 3389,40

	8.55
	Festivalul Folcloric al „Sticlarului” - Poiana Codrului 

	
	-
	-

	8.56
	Tabăra de Dansuri Populare din Zona Codrului, Câmpia de Someș, ungurească, șvăbească şi Ţara Oaşului, Meşteşuguri Populare, ediţia a IV a

	
	-
	-

	8.57
	Tabăra de creaţie artistică a artiștilor plastici- Sătmărenii

	7 august
	16000
	15468,77

	8.58
	Festivalul Folcloric „Pe Someș, pe lângă Vale”

	22 octombrie
	20500
	20499

	8.59
	Târgul Produselor Sătmărene la Negrești Oaș

	14 octombrie
	13000
	13000

	8.60
	Festivalul șvabilor sătmăreni - Oktoberfest

	
	-
	-

	8.61
	Festival Concurs Naţional de muzică folk „Octavian Bud”, Satu Mare, ediția a V- a

	
	-
	-

	8.62
	Festivalul Concurs Interjudețean de Folclor ”Dragu’-mi-i cântu’ și jocu’!” ediția XXIII-a 

	04-05 noiembrie
	40000
	32000

	8.63
	Festivalul Concurs Internațional de ”Staroste și tarafuri tradiționale”

	
	-
	-

	8.64
	Festivalul „Ceterașilor” din Oaș la Târșolț

	29 octombrie
	16500
	16449

	8.65
	Danţu Mânănţăilor, ediţia a XI- a, Satu Mare

	11 noiembrie
	29000
	16714

	8.66
	Gala scriitorului sătmărean 
	
	-
	-

	8.67
	Întâlnirea caselor de dansuri maghiare – ediția a IV -a

	24 noiembrie
	22000
	21999,50

	8.68
	Ziua Națională a României

	1 decembrie
	35000
	34992,48

	8.69
	Festival folk online

	
	-
	-

	8.70
	Festival folcloric - online 

	
	-
	-

	8.71
	Expoziția „Versus dar împreună” – Negrești Oaș

	
	-
	-

	8.72
	Festivalul Datinilor şi Obiceiurilor de Iarnă (Târgul de Crăciun) - Satu Mare

	
	-
	-

	8.73
	Festivalul de toace – Tășnad - ”Toată suflarea să laude pe Domnul”

	25 iulie
	1000
	9967,80

	8.74
	Zilele Culturale Poesis

	13-18 decembrie
	30000
	30000

	8.75
	Anul editorial Sătmărean + editare Anuarul editorial sătmărean

	14 noiembrie
	23800 + 2200
	23799,46 + 2198,70


Am reușit în anul 2023 să edităm sub egida instituției și cu sprijinul financiar al Consiliului Județean Satu Mare un număr de 18 proiecte editoriale, unele cu frecvență lunară, sau trimestrială, însumând un număr de 35 de apariții, după cum urmează:

1. Editare lunarului “SZAMOS” - 12 numere editate 

2. Revista culturală trimestrială “CRONOGRAF” - 4 numere  editate

3. Revista culturală trimestrială în limba maghiară “SUGÁRÚT”  - 4 numere editate 

4. G.Vulturescu C.Vallejo urcă pe Machu Pichu 

5. Revistă de educație interculturală - Tradiții și obiceiuri la români

6. Lumea din cuvinte – Realitate și ficțiune

7. Énekeskönyv- Szivárványos az ég alja - Szatmári, szilágysági és mezőségi népdalok

8. Pop Felician: ”Din mers”

9. Elek György: „Kiút”

10. Ștefan. Aurel Drăgan: O istorie a familiilor din Bârsău - „Însemne pe copacul lumii” 

11. Reeditare volum „Csigaházba bújó gyermekvilág”
12. Muhi Sándor „Ne magyarázd…”
13. Török Enikő - Editare volum versuri

14. Lakatos-Fleisz Katalin- volum critici literare
15. Szamos plusz 2023
16. Szatmári Kalendárium 2024
17. Anuarul editorial Sătmărean

18. Calendar Istoric și Cultural - 2024
Gala IGF GOLD STAR

Specialiști în folclor din 16 țări ale lumii prezenți la Satu Mare

În perioada 5-8 mai 2023, reprezentanții Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F) au fost prezenți în județul Satu Mare, în vederea organizării galei de premiere I.G.F. Gold Star (Ex. Oscar în Folclor).

Astfel, sâmbătă 6 mai 2023, de la ora 15:00, în Sala Mică de ședințe a Consiliului Județean Satu Mare a avut loc o întâlnire cu reprezentanții Uniunii Mondiale de Folclor și conducerea județului Satu Mare, și anume: Pataki Csaba- președintele Consiliului Județean Satu Mare și Radu Tiberiu Roca – prefectul Județului Satu Mare. 

De la ora 18:00 la Centrul Multicultural „Poesis” în avanpremierea festivalului folcloric „Sâmbra Oilor”, s-au decernat la Satu Mare, premiile IGF Gold Stars (Oscaruri în folclor). 

Festivitatea de premiere a fost deschisă de: Dorel Cosma – președintele Uniunii Mondiale de Folclor și de Robert Laszlo – prim-vicepreședintele Asociației Naționale de Folclor din România. Premierea a devutat cu acordarea titlurilor de „artist emerit” soliștilor sătmăreni: Nicolae Mureșan și Petrică Mureșan, cât și artistei Marialuigia Martino din Italia. Constantinos Protopapas – Cipru; Vicenzo Coca – Italia; Andrei Gosarov – Israel; Rosa Norviliene – Lituania; Iulia Doszma – Polonia; Maria Rita Mira – Spania și Sava Negrean Brudașcu – România au fost premianții IGF GOLD STAR 2023. 

Au fost apoi decernate titlurile de senator pentru: Benito Rigoli – Italia; Rosen Bogdanov – Bulgaria (titlul acordat postmortem, familiei).

Diplomă şi eşarfă a galei i s-a acordat şi lui Robert Laszo, în calitate de prim-vicepreşedinte al organizaţiei naţionale de folclor, cu sediul în Satu Mare. S-au acordat diplome, statuete, eşarfe şi plachete.

În onoarea premianţilor a fost organizată la Poesis şi o seară de muzică italiană. Au susţinut recitaluri soprana Marialuigia Martino şi tenorul Constantino Minchillo, din Italia. În afara acestui moment de muzică de calitate, unii câştigători au prezentat câte o piese din repertoriul propriu, sau câte un videoclip reprezentativ.

Se cuvine subliniat faptul că, după decernarea premiului pentru fiecare câştigător, a fost intonat Imnul de Stat al ţării reprezentate de câştigător.

Premiile au fost înmânate de: prof. dr.  Dorel Cosma – preşedinte IGF, de Robert Laszlo; Michael Lanitis –  preşedintele Federaţiei de Folclor din Cipru şi membru în biroul IGF;  Benito Ripoli – preşedinte FITR şi preşedinte adjunct IGF; preşedintele Federaţiei de Folclor din Israel şi vicepreşedinte IGF Amen Kassem; Josef Revac membru în biroul IGF din Slocavia şi Lucian Stroe; Josef Revac membru în biroul IGF din Slovacia şi Lucian Stroe; Magosa Broda – preşedintele Federaţiei din Polonia, membră în biroul IGF; : Vladan Tesanovici – vicepreşedinte IGF şi Franco Megna vicepreşedinte IGF.

Au fost prezenți președinții și reprezentanții Asociațiilor Naționale de Folclor din 16 țări ale lumi, după cum urmează: România, Cipru, Italia, Israel, Lituania, Polonia, Spania, Turcia, Vietnam, Franța, Emiratele Arabe – Dubai, Croația, Slovacia, Serbia, Bulgaria și Maroc.

Robert Laszlo ales în Biroul Executiv a Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.)

În perioada 1-5 septembrie 2023, în Haifa (Israel) au avut loc alegerile pentru noul Birou Executiv a Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.) pentru perioada 2023 – 2027. Astfel, prof. dr. Dorel Cosma – președintele Asociației Naționale de Folclor din România (A.N.F.R.), a fost reales președintele Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.). Pentru prima dată în istoria Uniunii Mondiale de Folclor, România are trei reprezentanți cu drept de vot în Biroul Executiv: Pahone Pop – trezorier general adjunct și Robert Laszlo – membru. 

Au participat membrii din 20 de țări. Din România au participat: Dorel Cosma- președintele Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.), Pahone Pop –trezorierul general adjunct a Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.) și Robert Laszlo – prim-vicepreședintele Asociației Naționale de Folclor din România (managerul C.J.C.P.C.T. Satu Mare) și Lucian Stroe – vicepreședintele Asociației Naționale de Folclor din România și Florin Coșoiu – fotograf și operator de imagine. 

Din 2011 și până în prezent, prof. dr. Dorel Cosma – președintele Asociației Naționale de Folclor din România este și președintele Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.) cu sediul istoric la Voiron (Franța) și sediul administrativ la San Giovanni Rotondo (Italia). Uniunea Mondială de Folclor s-a înființat în anul 1949, la Nisa (Franța), și are în componență un număr de 52 de țări din întreaga lume. Uniunea Mondială de Folclor (I.G.F.) are ca activitate și misiune promovarea culturii populare, și corespondențele cu arta scrisă și arta cultă din întreaga lume. 

În urmă cu patru ani, în conducerea Asociației Naționale de folclor din România a fost ales și Robert Laszlo ocupând funcția de prim-vicepreședinte. Ca semn al aprecierii pentru munca desfășurată, Biroul Executiv al Asociației Naționale de Folclor din România a decis mutarea sediului la Satu Mare.

 Începând cu anul 2008, I.G.F. organizează poate unul dintre cele mai așteptate evenimente culturale festive, premiile I.G.F. Gold Star (ex. „Oscar” în Folclor). Această manifestare se organizează în fiecare an în țări diferite, cu propuneri de șase/opt personalități din cultura întregii lumi. Anul acesta, Biroul Executiv I.G.F. a hotărât ca manifestarea să aibă loc în Satu Mare.

În planul de management aprobat în cadrul ședinței Biroului Executiv a Uniunii Mondiale de Folclor, sunt prevăzute pentru acest mandat o serie de activități atât cu preponderență folclorică, dar și cu dezbateri, simpozioane, expoziții, schimburi literare, manifestări coregrafice care vor avea loc în diverse țări ale lumii. În acest fel se promovează atât ideea utilității și cunoașterii exacte a culturii populare, dar și legătura deosebită între cultura populară și cultura în general. 

Componența Biroului Executiv Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.) pentru mandatul 2023- 2027

Președinte: prof. dr. Dorel Cosma - Romania; Președinte adjunct: Nicolas Charlety – Franța; Președinte adjunct: Tobias Rinaldo – Italia; Vicepreședinte: Amen Kassem - Israel; Vicepreședinte: Malgosia Broda – Polonia; Vicepreședinte: Birute Akelatiene - Lituania; Vicepreședinte: Franco Megna – Italia; Secretar General: Zelida Stulesatz – Franța; Secretar General Adjunct: Maria Kolobych – Ucraina; Trezorier General: Rene Sourisseau - Franța; Trezorier General Adjunct: Phone Pop - Romania; Avocat - expert Juridic: Nidal Kassem - Israel; Responsabil Zona Asiei: NghiemXuan Dong – Vietnam; Membru: Josef Revak - Slovacia; Membru: Muratt Huriytt – Turcia; Membru: Robert Laszlo – România; Membru: Stefan Kovacevic – Croația; Membru: Michalis Lanitis - Cipru; Senator I.G.F. Luigi Pompilio – Italia; Senator I.G.F. Benito Ripoli – Italia.

Consilieri ai președintelui: Doris Nedelea, Lucian Stroe, Bianca Angela Cionca, Florin Coșoiu.

Emilia Zamfira Grosoș a primit titlul de TEZAUR UMAN VIU

În perioada 20- 22 septembrie 2023, în organizarea Ministerului Culturii şi a Consiliului Judeţean Maramureș prin Muzeul Județean de Etnografie și Artă Populară Maramureș, a avut loc Gala „Tezaure Umane Vii” 2022, scopul evenimentului fiind acela de a-i celebra şi premia pe cei care au obţinut titlul de „Tezaure Umane Vii” în anul 2023.

Din delegația sătmăreană au făcut parte: Robert Laszlo – managerul Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, Maria Carmen Sas – referent C.J.C.P.C.T. Satu Mare, meșterul popular în arta țesutului, a creării costumului tradițional codrenesc, a textilelor de interior și nu în ultimul rând, a creării de podoabe - Emilia Zamfira Grosoș, dr. Mara Pușcaș Lobonț și Adela Dobrescu de la Muzeul Județean Satu Mare. 

În cadrul celei de-a XI – a ediții a PROGRAMULUI TEZAURE UMANE VII, la recomandarea Centrului Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, meșterul popular în arta țesutului, a creării costumului tradițional codrenesc, a textilelor de interior și nu în ultimul rând, a creării de podoabe - Emilia Zamfira Grosoș din localitatea Soconzel, comuna Socond a primit titlul onorific de TEZAUR UMAN VIU.

Ministerul Culturii, prin Comisia Națională pentru Salvgardarea Patrimoniului Cultural Imaterial, acordă titlul onorific de TEZAUR UMAN VIU, iar anul acesta din cele 47 de dosare de candidatură depuse la nivel național, printre cele 12 persoane selectate purtătoare, creatoare și păstrătoare de patrimoniu cultural imaterial, se află și sătmăreanca Emilia Zamfira Grosoș. 

Menționăm că, Emilia Zamfira Grosoș din Soconzel este cel de-al treilea meșter popular sătmărean recompensat cu acest onorant titlu, după Floare Finta din Negrești Oaș, cea care l-a primit în 2012, și meșterul olar – Istvanfi Gheza din Vama, cel care a fost distins cu acest titlu în anul 2022. 

Astfel, la lansarea sesiunii de depunere a dosarelor de candidatură pentru obținerea titlului de TEZAUR UMAN VIU de către Ministerul Culturii în luna februarie a anului 2023, Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Satu Mare, prin: Robert Laszlo – managerul instituției; dr. Felician Pop – referent și Maria Carmen Sas – referent au întreprins toate demersurile necesare pentru a întocmi dosarul de candidatură pentru meșterul popular Emilia Zamfira Grosoș. 

Un aport la întocmirea referatului de către un specialist – expert în bunuri cu semnificație etnografică și bunuri cu semnificație artistică - textile, în vederea depunerii candidaturii l-a avut și Adela- Cătălina Dobrescu de la Muzeul Județean Satu Mare.
Delegație sătmăreană la caravana Uniunii Mondiale de Folclor din Spania

Uniunea Mondială de Folclor (I.G.F.) în colaborare cu Federația de Folclor din Spania „Queixumes dos Pinos” a organizat în perioada 15-18 iunie 2023 „Caravana Uniunii Mondiale de Folclor – Jose Antonio Vinas”.

Delegația României a fost formată din: Dorel Cosma – președintele Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.), Pahone Pop – trezorierul adjunct a Uniunii Mondiale de Folclor (I.G.F.), Robert Laszlo – prim-vicepreședintele Asociației Naționale de Folclor din România, Lucian Stroe– vicepreședintele Asociației Naționale de Folclor din România, cât și din solistele: Bianca Angela Cionca (Satu Mare), Camelia Cherecheș (Sălaj) și Andra Sâiu (Olt). 

Delegațiile participante au fost primite la Consiliul Provinciei Ourense, unde vicepreședintele Rosendo Luis Fernández, le-a urat un bun venit tuturor oaspeților. 

În provincia Galicia– Spania a avut loc întâlnirea tuturor soliștilor participanți la Caravana Folclorică 2023. Timp de patru zile, reprezentanți din România, Spania, Franța, Italia, și Israel au promovat cântecul și portul popular din țările din care provin.

În fiecare zi, au fost programate manifestări artistice în care au evoluat artiști din țările participante, iar spectacolele susținute în anumite săli cât și în localitățile: Laias, Plaza de Luintra, Plaza del Ayuntamiento, în prezența a sute de participanți, au fost de înaltă ținută.

Remarcăm faptul că, artistele din România au cucerit de fiecare dată publicul, acestea fiind filmate și de către postul de televiziune din Galicia.

Ediția din acest an, a purat numele fostului vicepreședintele IGF (Uniunea Mondială de Folclor), Jose Antonio Vinas, organizatorul acestei caravane de folclor, care din păcate în anul 2021 a trecut la cele veșnice. Cu această ocazie s-a dezvelit un monument dedicat celui care a fost Jose Antonio Vinas, iar mama omului de cultură Maria Rita Mira Doallo, a preluat coordonarea tuturor proiectelor pe care le-a avut fiul ei. 

Caravana IGF, a fost inițiată de președintele Uniunii Mondiale de Folclor, prof. dr. Dorel Cosma, și a prins contur în urmă cu nouă ani, prin efortul a patru Federații Naționale de folclor: România, Italia, Franța și Spania.

F) PREVIZIONAREA EVOLUŢIEI ECONOMICO-FINANCIARE A INSTITUŢIEI, CU O ESTIMARE A RESURSELOR FINANCIARE CE AR TREBUI ALOCATE DE CĂTRE AUTORITATE, PRECUM ŞI A VENITURILOR INSTITUŢIEI CE POT FI ATRASE DIN ALTE SURSE
 
1. PROIECTUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI PENTRU URMĂTOAREA PERIOADĂ DE RAPORTARE
	Nr.crt.
	 
	Anul 2023
	Anul 2024

	1
	Total A+B
	3.247.000
	4.051.000

	 
	din care:
	 
	 

	A
	Subvenții :
	3.247.000
	4.340.000

	 
	 
	 
	 

	 
	-Personal
	1.061.000
	1.200.000

	 
	-Bunuri și servicii
	1.938.000
	1.710.000

	 
	-Capital
	248.000
	 430.000

	 
	 
	 
	 

	B
	Venituri proprii
	-
	20.000

	 
	-Bunuri și servicii
	-
	20.000


2. NUMĂRUL DE BENEFICIARI ESTIMAŢI PENTRU URMĂTOAREA PERIOADĂ DE MANAGEMENT
 
Pentru anul 2023, estimăm că am avut un număr de aproximativ 145.000 de beneficiari, spectatori ai manifestărilor instituţiei desfăşurate în mediul urban şi rural din judeţul Satu Mare, dar şi în ţară şi străinătate, cât și prin intermediul transmisiunilor on-line.
3. Analiza programului minimal realizat 

În perioada ianuarie- decembrie 2023, am reușit să organizăm programele și proiectele propuse prin Proiectul de management. Astfel s-au derulat cele 101 de proiecte, obiectivele fiind îndeplinite în proporție de aproximativ 67 %. Detalierea acestora a fost făcută la punctul E. 7. al prezentului Raport

2

