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RAPORT DE ACTIVITATE

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managementului de cétre
Consiliul Judetean Satu Mare, denumit in continuare autoritatea, pentru Biblioteca Judeteana
Satu Mare, denumitd in continuare institutia, aflatd in subordinea sa, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumitd in continuare ordonantd de urgentd, precum si cu cele ale

regulamentului de evaluare.

Analiza si notarea raportului de activitate si a interviului se fac in baza urmatoarelor criterii

de evaluare:

1. evolutia institutiei in raport cu mediul in care 1si desfdsoara activitatea si in raport
cu sistemul institutional existent;

3. organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. situatia economico-financiara a institutiei;

5. strategia, programele §i implementarea planului de actiune pentru indeplinirea
misiunii specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;

6. evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmatoarea perioadd de

management, cu mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de cétre autoritate.

in conformitate cu prevederile contractului de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: de la 1 ianuarie 2025 la 31 decembrie 2025,

reprezentind a treia evaluare.



BIBLIOTECA JUDETEANA
SATU MARE

RAPORT DE ACTIVITATE

1 JANUARIE 2025 - 31 DECEMBRIE 2025

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfisoara activitatea

1. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza aceleiasi

comunititi.

Asezare cu un bogat trecut istoric, municipiul Satu Mare a fost atestat documentar in anul
1150, sub denumirea de Zothmar, devenit azi un important centru cultural, educational si turistic,
al carui potential trebuie valorificat la maximum. Unul dintre cele mai importante atuuri ale
judetului si municipiului Satu Mare este multiculturalitatea, convietuirea in armonie a romanilor
cu maghiarii, svabii, rromii si ucrainienii.

Conform celor mai recente date statistice publicate pe site-ul Directiei Judetene de
Statistici Satu Mare, institutie in masura sd reflecte cel mai fidel evolutia economica si
socioculturala a Intregii comunitati judetene, reprezentdnd rezultatele definitive ale
Recensaméantului populatiei si locuintelor din 2021 si publicate in luna mai 2023, populatia
rezidenta in judetul Satu Mare insumeaza 331.177, in vreme ce populatia rezidentd in municipiul
Satu Mare este de 91.520 de cetateni.

In municipiul si judetul Satu Mare isi desfasoara activitatea prestigioase institutii de cultura
si de Invatamant dar si mai multe centre de informare turistica, constituindu-se impreuna intr-o
adevaratd retea de servicii care isi orienteaza programele spre nevoile de educatie, informare si
recreere ale intregii comunitati. Putem aminti in acest sens activitatea unor institutii de culturd cu
indelunga traditie, cum ar fi Teatrul de Nord Satu Mare, Filarmonica de Stat ,,Dinu Lipatti”,
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale, Scoala de Arte satu
Mare, Centrul Multicultural ,,G.M. Zamfirescu”, Muzeul Judetean Satu Mare, Biblioteca
Judeteana Satu Mare, case si asezaminte culturale si muzeale in toate municipiile si orasele, case
memoriale, galerii de arta, asociatii culturale si ale scriitorilor locali. Centrele de informare
turisticd si comunitard din judetul Satu Mare asigurad indispensabila comunicare a judetului cu
furnizorii de servicii turistice si cu turistii realizdnd informarea obiectiva si completa a acestora si

desfasurand activitdti de promovare a Satmarului ca destinatie turistica.



Sistemul educational al Judetului Satu Mare este bine dezvoltat, existdnd unitdti de
invatdmant preuniversitar, completat cu mai multe institutii de Tnvatamant superior si postliceal,
particulare sau de stat, prin care se oferd sdtmarenilor posibilitatea de a-si desavarsi educatia prin
participarea la studii superioare si aprofundate in diverse domenii stiintifice. Amintim aici:
Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad, filiala Satu Mare; Scoala Potliceald Sanitard de
Stat Satu Mare; Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj, Extensia Satu Mare (Facultatea de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei, precum si Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii); Scoala Postliceald ,,Henri Coanda” Satu Mare.

Biblioteca Judeteana Satu Mare si-a intensificat colaborarea cu toate institutiile de cultura
subordonate Consiliului Judetean Satu Mare, Primariei si Consiliului Local al municipiului Satu
Mare si primariilor si consiliilor locale din celelalte unitati administrative de pe teritoriul Judetului
Satu Mare. Colaborarea cu toate aceste institutii vine din dorinta de a asigura, impreuna, programe
culturale cat mai diverse si cat mai atractive pentru toti membrii comunitatii locale si judetene si,
in acest sens, au fost semnate numeroase proiecte si acorduri de parteneriat.

La 5 martie 2026, In urma centralizarii datelor statistice (RSA si RSU), sistemul de

biblioteci publice din judetul Satu Mare se prezenta astfel:

Total UAT-uri comune: 56, Total UAT-uri orase: 4, Total UAT-uri municipii: 1,

din care: din care: din care:

cu biblioteci | fara biblioteci | cu biblioteci fara cu biblioteci fara
functionale | functionale”™* | functionale biblioteci functionale biblioteci
functionale functionale
25 31 4 0 1 0

* Acas, Agris, Cilinesti, Camarzana, Certeze, Craidorolf, Crucisor, Culciu, Dorolt, Gherta,
Halmeu, Hodod, Lazuri, Micula, Odoreu, Paulesti, Petresti, Piscolt, Pomi, Racsa, Sacaseni,
Sanislau, Sduca, Socond, Tirsolt, Turulung, Vets, Viile Satu Mare;

** In comunele Camin, Ciumesti si Porumbesti NU a fost infiintata niciodata biblioteca.

Din cele 25 de biblioteci comunale functionale, doar 11 au acces la Internet. Nicio
biblioteca publicad din mediul rural nu are pagind web sau catalog electronic.

Cu toate acestea, prin reteaua de biblioteci publice din judetul Satu Mare, formatd din 61
de unitati administarative, Biblioteca Judeteand Satu Mare, alaturi de bibliotecile publice active,
este In masurd sd livreze activitdti si evenimente culturale, cursuri si ateliere de formare
profesionala si/sau de dezvoltare personald pentru o mare parte a comunitatii judetene. Activitatile
desfasurate in cadrul Programelor nationale ,,Saptamana Scoala Verde” si ,,Saptimana Scoala
Altfel” reprezinta contextele potrivite pentru a extinde adresabilitatea bibliotecii si inspre mediile

rurale si mic-urbane. Sute de prescolari, elevi si cadre didactice din umititile de invatdmant din
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judet participd activ la activitatile desfasurate de Biblioteca Judeteand Satu Mare si subscrise
programelor mai sus amintite.

Biblioteca este una dintre institutiile cu o indelungata traditie in zona, respectiv de 74 de
ani, fiind infiintatd in baza Hotararii Consiliului de Ministri nr. 1542/1951 privind masurile ce
trebuie luate pentru imbunatétirea activitatilor bibliotecilor din Romania, aparutd in Buletinul
Oficial nr. 120 din 29 decembrie 1951. Ea isi dovedeste utilitatea In raport cu comunitatea pe care
o deserveste, atat prin asigurarea accesului gratuit la documente pe diferite suporturi (papetar,
electronic, baze de date, documente full-text etc.), cat si prin calendarul proiectelor si activitatilor
culturale, educative, de informare si de orientare profesionala pe care il propune in fiecare an si
prin care marcheaza anumite aspecte ale valorilor culturii locale, nationale si universale. Prin
parteneriate — scrise sau implicite — prin colaborarea cu institutiile de culturd si educatie de nivel
judetean, prin serviciile si oferta sa culturald, Biblioteca Judeteana Satu Mare se implicd activ in
conturarea unui cadru adecvat evolutiei intelectuale a tuturor categoriilor socio-profesionale din
comunitate.

Incercarile de diversificare a ofertei culturale si de atragere a publicului, de educare a
gustului pentru lectura, rdaman, 1n continuare, provocari constante. Cu toate acestea, in stabilirea
planului de activitate si a trasarii liniilor generale de diversificare a ofertei culturale, Biblioteca a
tinut seama atat de optiunile exprimate in mod expres de utilizatori, cat si de modelul aplicat in
cadrul altor biblioteci de rang judetean si, nu in ultimul rand, a incercat sa preintdmpine nevoile
nerostite ale utilizatorilor, sa gaseascd diverse cdi si modalitati de promovare a produselor
culturale, sd incerce sa eficientizeze la maximum oportunititile oferite de dezvoltarea
tehnologiilor moderne.

Conform prevederilor legale, Biblioteca Judeteana Satu Mare — in calitatea sa de biblioteca
de drept public, cu caracter enciclopedic — are misiunea de baza de a asigura accesul gratuit la
informatie pentru toti locuitorii din comunitatea deservitd, fard deosebiri de natura etnica,
religioasd, profesionald etc. Pentru ca oferta culturald sa fie una unitara la nivel de judet si sa
raspundd nevoilor reale ale comunitatii, pe parcursul perioadei evaluate au fost incheiate
numeroase parteneriate cu principalele institutii de culturd si educatie din judet — atdt pentru
activitati unice, cat si pentru proiecte de mai lunga durata.

Aceste parteneriate s-au concretizat in activitati adresandu-se copiilor, adultilor, seniorilor,
elevilor, specialistilor in diverse domenii si pasionatilor de anumite teme.

Trecem in revista parteneriatele Incheiate in perioada evaluata:

A. GRADINITE

= GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,DUMBRAVA MINUNATA” SATU
MARE: Acord de parteneriat — Obiectiv: colaborarea dintre cele doua institutii in vederea

organizarii si desfasurdrii unor activitati culturale, educative si de informare pe durata
anului scolar 2025-2026.



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 6 Satu Mare: Parteneriat educational
institutional ,,Lumea fermecatd a cartilor” — Obiectiv: Stimularea si dezvoltarea
creativitatii si expresivitatii limbajului oral si in perspectiva, dezvoltarea capacitatii de a
intelege si transmite intentii, gdnduri, semnificatii mijlocite de limbajul scris.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,DUMBRAVA MINUNATA” SATU
MARE: Acord de parteneriat in cadrul proiectului educational ,,Din povesti invatam” -
Obiectiv: cunoasterea si respectarea normelor de comportare in biblioteca, educarea
abilitatii de a intra In relatie cu bibliotecarii si a solicita cartea dorita, cultivarea dragostei
pentru carte, a atitudinii copilului fata de carte.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 6 Satu Mare: Parteneriat educational
institutional ,, Calatoria in lumea cartilor” — Obiectiv: cunoasterea si respectarea normelor
de comportare in biblioteca, educarea abilitatii de a intra in relatie cu bibliotecarii si a
solicita cartea dorita, cultivarea dragostei pentru carte, a atitudinii copilului fata de carte.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,14 MAI” SATU MARE: Proiect de
parteneriat educational ,,Copiii si cartile” — Obiectiv: familiarizarea copiilor cu creatii
apartinand literaturii pentru copii - povesti, povestiri, basme prin diverse modalitati de
prezentare a acestora, redarea creativd a unor scene si personaje din povesti prin diferite
elemente de limbaj plastic, materiale de lucru si tehneci.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,DUMBRAVA MINUNATA” SATU
MARE: Acord de parteneriat in cadrul Proiectului Eductional ,,Fascinatia cartilor din
biblioteca” — Obiectiv: manipularea cu grija a cartii, cunoasterea elementelor importante,
distinctive a unei carti, comunicarea impresiilor despre cartile lecturate, respectarea

regulilor la Imprumutarea, lecturarea si returnarea cartilor imprumutate de la biblioteca.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,14 MAI” SATU MARE: Proiect
educational ,,Copilul si cartea” — Obiectiv: cunoasterea si respectarea normelor de
comportare in bibliotecd, educarea abilitétii de a intra in relatie cu bibliotecarii si a solicita
cartea doritd, cultivarea dragostei pentru carte, a atitudinii copilului pentru carte,
manipularea unei carti.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT Nr.33 SATU MARE din cadrul SCOLII
GIMNAZIALE ,ION CREANGA”: Parteneriat educational ,,Prietenii cartilor” —
Obiectiv: stimularea interesului pentru lecturd in perioada prescolaritatii, cultivarea

bibliotecii si a importantei acesteia in procesul educational.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT GPP , GULIVER” SATU MARE: Proiect
de parteneriat ,, Fascinatia cartilor din biblioteca” — Obiectiv: stimularea gustului pentru
lecturd, apropierea copiilor prescolari de carte si de cuvantul scris, formarea unei atitudini
de grija si respect fasd de carte, imbunatatirea comunicarii orale si simularea intersului
pentru citit-scris.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,VOINICELUL” SATU MARE: Acord de
colaborare In cadrul proiectului ,, Prietenii cdartilor” — Obiectiv: intelegerea rolului
bibliotecii si utilizarea serviciilor acesteia, familiarizarea cu institutii care fac posibila
procurarea de carte, formarea unei atitudini de responsabilitate si respect fata de carte.



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,VOINICELUL” SATU MARE: Proiect de
parteneriat educational ,,Prietenii cartii” — Obiectiv: popularizarea si valorificarea unor
strategii inovatoare pentru indrumarea si optimizarea literaturii pentru copii in randul
prescolarilor, stimularea interesului pentru lecturd, vizionarea de filmulete si realizarea de

activitati in limba engleza.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR: 13 SATU MARE: Proiect de
parteneriat educational ,,Biblioteca - prietena copiilor” — Obiectiv: intelegerea rolului
bibliotecii si utilizarea serviciilor acesteia, familiarizarea cu institutii care fac posibila
procurarea de carte, formarea unei atitudini de responsabilitate si respect fata de carte.

GRADINITA CU PROGRAM PPRELUNGIT din cadrul LICEULUI TEOLOGIC
ROMANO-CATOLIC ,,HAM JANOS” — Acord de parteneriat — Obiectiv: colaborarea
intre cele doua institutii In vederea organizarii si desfasurarii activitatii ,,Cararea povestilor
- Aventura printre carti, Tara experimentelor - Stiintd printre carti, Maratonul povestilor,
Calatorie 1n spatiu pe aripile cartilor, Bucataria de povesti si a altor activitati de interes
comun din sfera educatiei formale si non-formale.

GRADINITA CU PROGRAM PPRELUNGIT Nr. 24 din cadrul LICEULUI REFORMAT
— Acord de parteneriat — Obiectiv: identificarea nevoilor de informare, lectura, educare si
recreere ale prescolarilor, atragerea acestora citre carte, lecturd si biblioteca publica,
stimularea creativitatii, dezvoltarea talentului si a unor abilitati practice.

GRADINITA CU PROGRAM PPRELUNGIT din cadrul LICEULUI TEOLOGIC
ROMANO-CATOLIC ,,HAM JANOS” — Acord de parteneriat — Obiectiv: identificarea
nevoilor de informare, lecturd, educare si recreere ale prescolarilor, atragerea prescolarilor
de véarstd primara catre carte, lecturd si biblioteca publicd, stimularea creativitatii,
dezvoltarea talentului si a unor abilitati practice.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR: 13 SATU MARE: Acord de parteneriat
— Obiectiv: colaborarea intre cele doud institutii in vederea organizarii si desfasurarii
activitatii ,,Prietenii nostri animalele de companie” si a altor activitdti de interes comun
din sfera educatiei formale si non-formale.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR: 13 SATU MARE: Proiect de parteneriat
yAteliere de vara” — Obiectiv: sustinerea dezvoltarii integrale si echilibrate a copiilor
prescolari prin organizarea unor activitati nonformale, cu caracter ludic, interactiv si

experiential, desfasurate intr-un mediu sigur,atractiv si incluziv.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR: 13 SATU MARE: Proiect de parteneriat
educational ,,Biblioteca — prietena copiilor” — Obiectiv: intelegerea rolului bibliotecii si
utilizarea serviciilor acesteia, familiarizarea cu institutii care fac posibild procurarea de
carte, formarea unei atitudini de responsabilitate si respect fata de carte.

. SCOLI GIMNAZIALE

SCOALA GIMNAZIALA , AVRAM IANCU” Satu Mare — Parteneriat educational
., Povestea cartilor prinde viata” — Obiectiv: Cultivarea placerii de a citi si a respectului
fata de carte, familiarizarea elevilor cu serviciile si rolul bibliotecii in comunitate,
dezvoltarea vocabularului si a exprimarii orale prin activitati bazate pe texte literare.
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SCOALA GIMNAZIALA ,,CONSTANTIN BRANCOVEANU” Satu Mare — Proiect
educational educational ,, Povesti care ne inspira” — Obiectiv: Promovarea lecturii,
diversificarea surselor de invatare, stimularea gandirii critice, promovarea incluziunii si
diversitatii.

SCOALA GIMNAZIALA ,CONSTANTIN BRANCOVEANU” Satu Mare — Proiect
educational educational ,, Prietenii cartii” — Obiectiv: Popularizarea si valorificarea unor
strategii inovatoare pentru indrumarea si optimizarea literaturii pentru copii in randul
scolarilor, stimularea interesului pentru lecturd, vizionarea de filmulete si realizarea de
activitati, promovarea si stimularea tcolarilor cu aptitudini literare si plastice.

SCOALA GIMNAZIALA HOMORODU DE MIJLOC - Proiect de parteneriat
educational, ,,Din povesti noi invatam” — Obiectiv: cunoasterea si respectarea normelor de
comportare in biblioteca, educarea abilitatii de a intra in relatie cu bibliotecarii si a solicita
cartea doritd, cultivarea dragostei pentru carte, a atitudinii copilului fatd de carte,
manipularea unei carti.

SCOALA GIMNAZIALA ACAS — Proiect de parteneriat ,,Biblioteca — paradisul
terestru” Obiectiv: cultivarea interesului pentru lecturd prin imbunétatirea relatiei Scoala-
Biblioteca, dirijarea si controlul lecturii in afara clasei de catre cadrele didactice impreuna
cu parintii si doamna bibliotecar, stimularea creativitatii copiilor in exprimarea orala.

SCOALA GIMNAZIALA ,,GRIGORE MOISIL” SATU MARE — Parteneriat educational
,, Cartea, prietena mea” Obiectiv: crearea unei perceptii pozitive din partea grupului tinta
fata de carte si citit.

SCOALA GIMNAZIALA ,RAKOCZI FERENC” SATU MARE - Proiect educational
»Poezii si cantece in lumea copiilor” — Obiectiv: alcatuirea si dezvoltarea bibliotecii
proprii a clasei, stimularea capacititii de receptare a textelor literare, dezvoltarea
capacitatii de exprimare orala si scrisa.

SCOALA GIMNAZIALA ,MIRCEA ELIADE” -Proiect educational ,,Zici” Ziua
Internationald a cititului impreuna — Obiectiv — lecturarea cu voce tare a unei carti propuse
de Indrumator, cunoasterea importantei cartilor si implicit a lecturii, constientizarea
beneficiilor lecturii, prezentarea cartii citite.

SCOALA GIMNAZIALA ,RAKOCZI FERENC” SATU MARE - Acord de Parteneriat in
cadrul proiectului ,,Concurs de desen CSICSERGO” — Obiectiv: stimularea originalitatii si
a potentialului creativ, dezvoltarea sentimentelor de intelegere a cantecelor ascultate,
dezvoltarea spiritului competitional.

SCOALA GIMNAZIALA HALMEU - Proiect de parteneriat —,/n [umea magicd a
lecturii” — Obiectiv — colaborarea dintre cele doud institutii In vederea organizarii si
desfasurarii unor activitati educative si culturale menite sa stimuleze interesul pentru
lecturd in randul elevilor clasei I.

. COLEGII SI LICEE

COLEGIUL NATIONAL ,,DOAMNA STANCA” SATU MARE — Acord de parteneriat in
cadrul proiectului educational ,, Club exclusivist de lectura - Floare de lotus”- Obiectiv:

colaborarea pentru organizarea si desfasurarea de activitati educative si culturale comune
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care sd contribie la promovarea lecturii, literaturii locale, istoriei evreilor si educatiei
despre Holocaust.

COLEGIUL NATIONAL ,,DOAMNA STANCA” SATU MARE — Acord de parteneriat
privind implementarea proiectului cu mini-grant ,, Bundtatea salveaza lumea”- Obiectiv:
realizarea de activititi comune care sa promoveze cunoasterea si intelegerea istoriei si
culturii evreiesti in randul elevilor.

COLEGIUL NATIONAL ,JIOAN SLAVICI” SATU MARE - Proiect de activitate
educativa ,, De la stiinta la emotie - O scurtd istorie a timpului in viziunea Ilui Stephen
Hawking” — Obiectiv: stimularea interesului elevilor pentru lecturile de popularizare a
stiintei si pentru adaptarile cinematografice inspirate din viata marilor savanti.

LICEUL TEHNOLOGIC ROMANO-CATOLIC ,,Ham Janos” — Contract de parteneriat, —
Obiectiv: colaborarea in vederea organizarii in comun a diferitelor activitdti cultural-
educative, participarea elevilor la actiunile organizate de Biblioteca Judeteana Satu Mare,
colaborarea in vederea organizarii unor activitati cultural educative in cadrul proiectului
Erasmus + a cérei beneficiara este institutia partenera.

COLEGIUL NATIONAL ,,JOAN SLAVICI” SATU MARE — Acord de parteneriat —
Obiectiv: dezvoltarea unei relatii de colaborare intre cele doud institutii in spiritul educarii
si formarii elevilor in urma activitatilor derulate in comun de cele doua institutii, punerea
in practica a unor metode neconventionale de atragere a elevilor catre lectura, facilitarea
disemindrii Proiectului - concurs national ,,loan Slavici-clasicul moralist” de céatre
Biblioteca Judeteana Satu Mare prin intermediul activitatilor organizate in parteneriat cu
alte scoli din judetul Satu Mare.

LICEUL TEHNOLOGIC ,,ION I.C. BRATIANU” SATU MARE - Protocol de colaborare
in cadrul Proiectului national , Jmpreund prindem curaj”— Obiectiv: realizarea unei
activitati de informare cu scopul prevenirii comportamentelor antisociale.

LICEUL TEHNOLOGIC ,,ION I.C. BRATIANU” SATU MARE - Protocol de colaborare
in cadrul Proiectului national , mpreund prindem curaj’— Obiectiv: realizarea unei
activitati de informare cu scopul prevenirii comportamentelor antisocciale, organizarea
unei activitdti de vizionare de film cu tematica acceptdrii diferentelor umane.

LICEUL DE ARTE ,,AUREL POPP” SATU MARE — Proiect de parteneriat ,, Copiii
iubesc cartile”— Obiectiv: familiarizarea copiilor cu creatii apartinand literaturii pentru
copii, redarea creativd a unor scene si personaje din povesti prin diferite elemente de
limbaj plastic, materiale de lucru si tehnici, prezentarea unor povesti crate pentru copii.

SCOALA POSTLICEALA ,HENRI COANDA” SATU MARE - Parteneriat — Obiectiv:
realizare de activitati de studiu si documentare pentru elevii Scolii Postliceale ,,Henri
Coandd” Satu Mare in concordanta cu planul de Invatamant si curriculumul scolar stabilit
pentru fiecare an scolar conform legislatiei in vigoare.

. ALTE INSTITUTII

ASOCIATIA ,,CONTEMPORART” — Declaratie de parteneriat — Obiectiv: parteneriatul
stabileste modalitatile de cooperare in vederea organizarii si desfasurdrii concertului

»Muzica filmului mut”.
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MUZEUL JUDETEAN SATU MARE - Protocol de colaborare — Obiectiv: colaborarea
partilor in vederea organizarii, in spatiul Muzeului Judetean Satu Mare a evenimentului
comemorativ ,./n memoriam Ovidiu Suciu”.

CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA SATU MARE- Acord de
parteneriat — Obiectiv: colaborarea intre cele doud institutii in vederea organizarii si
desfasurarii de activitdti extrascolare si extracurriculare de interes comun din sfera
educatiei formale si non-formale.

CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA — Proiect de parteneriat
educational ,,Biblioteca - lumea magica a povestilor” — Obiectiv: formarea unei atitudini
de grija, formarea si dezvoltarea atentiei pentru lecturd, largirea ariei de informatie a
elevilor.

ASOCIATIA ,,EDUSPARKHUB ASSOCIATION” — Acord de parteneriat — Obiectiv:
desfasurarea in comun a unor activititi de proiect; colaborarea in vederea organizarii
evenimentelor ,,Biblioteca vie”, promovarea metodelor de educatie non-formald, a
incluziunii si a diversitatii.

CASA CORPULUI DIDACTIC ,,.DARIU POP” SATU MARE - Obiectiv: colaborarea in
vederea organizarii in comun a diferitelor activitati cultural-educative, participarea la
actiunile organizate de Biblioteca Judeteand Satu Mare, promovarea activitatilor realizate
de biblioteca alaturi de Casa Corpului Didactic ,,Dariu Pop” Satu Mare.

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI A
JUDETULUI SATU MARE, — Acord de parteneriat - Obiectiv: colaborarea intre cele doud
institutii in vederea organizarii si desfasurarii activitatii ,,Biblioteca, parte din inima mea”
- Ateliere de lectura si de creatie si a altor activitati de interes comun din sfera educatiei
formale si non-formale .

UNIUNEA ZIARISTILOR PROFESIONISTI DIN ROMANIA — Proiect cultural,
expozitie ,,Eminescu §i Caragiale” cu ocazia Zilei Culturii Nationale— Obiectiv:
organizarea simultand a expozitiei internationale cu portrete ale celor doud personalitati
realizate de mari artisti ai lumii.

FUNDATIA PROGRESS BISTRITA — Acord de parteneriat, - Obiectiv: continuarea in
parteneriat a proiectului ,,CODEKids-coding in progress”, proiect care are in vedere
organizarea si desfasurarea de activititi de dezvoltare a competentelor digitale in cadrul
clubului CODE Kids.

FUNDATIA VODAFONE ROMANIA — Acord de parteneriat, - Obiectiv: implementarea
programului de educatie digitald pentru varstnici ,,Hi Digital” prin desfasurarea de actiuni
care sa contribuie la dezvoltarea de competente digitale in randul varstnicilor de peste 65
de ani.

ARCANUM SRL UNGARIA - Contract de colaborare - Obiectiv: digitalizarea

periodicelor si a ziarelor aflate colectiile Bibliotecii Judetene Satu Mare prin utilizarea
serviciilor si tehnologiilor furnizarea de Arcanum Adatbazis KFT.
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TEATRUL DE NORD SATU MARE - Declaratie de parteneriat — Obiectiv: colaborarea
intre cele doud institutii iIn vederea organizarii si desfasurarii proiectului/programului
cultural in perioada lanuarie 2025—Noiembrie 2026.

AEROPORTUL INTERNATIONAL SATU MARE, Contract de parteneriat-Obiectiv:
colaborarea dintre cele doua parti in vederea amenajarii unei biblioteci n cadrul aerogarii.

ASOCIATIA ,,CU VOI SI PENTRU VOI”, Acord de Principiu — Obiectiv: colaborarea
intre Asociatie si bibliotecd pentru organizarea si desfasurarea de evenimente, ateliere si
activitati culturale si educationale, avtnd ca scop promovarea educatiei si culturii in randul
tinerilor si adultilor din comunitate.

ASOCIATIA ,,PIETENII BIBLIOTECII” SALAJ, Declaratie de parteneriat — Obiectiv:
colaborarea in vederea realizdrii proiectului ,.Expozitie itinerantd multisenzoriala:
Vesminte bisericesti si patrimoniu multiculturalromdnesc”.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA SATU MARE - Contract de parteneriat —
Obiectiv: colaborarea dintre cele doud parti in vederea amenajarii unei biblioteci in cadrul
unitatii spitalicesti.

TRANSURBAN S.A. SATU MARE - Contract de parteneriat — Obiectiv: colaborarea
dintre cele doua parti in vederea organizarii activitatilor ,Semn de carte calator.
Indragosteste-te de o carte” dedicatid Zilei Nationale a lecturii, precum si a activitatii
»~Minutul de poezie”, dedicata Zilei Mondiale a poeziei.

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN SATU MARE - Desfasurarea de
activitati de prevenire a savarsirii faptelor antisociale In cadrul programului ,, Scoala altfel,
Scoala ta in siguranta”.

INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI SATU MARE - Desfasurarea de
activitati de informare pe trema sigurantei scolare 1in cadrul programului ,,Scoala altfel,
Scoala ta in siguranta”.

EUROPASS MOBILITY - ERASMUS -Sustinere de prezentdri, ateliere si cursuri pentru
parinti depre metoda Hand in Hand Parenting - Obiectiv: dezvoltarea competentelor de
comunicare, educatie parentala, utilizare a instrumentelor digitale precum si aprofundarea
intelegerii contextului cultural si social al parintilor, inclusiv al minoritatii maghiare din
Romania.

INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI SATU MARE - Protocol de
colaborare - Obiectiv: stabilirea cadrului de colaborare intre cele doud institutii in vederea
organizarii si desfasurarii de activitati preventive si educative destinate tuturor categoriilor
de participanti la trafic.

INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI SATU MARE, INSPECTORATUL
DE JANDARMI SATU MARE, SERVICIUL TERITORIAL AL POLITIEI DE
FRONTIERA SATU MARE, PENITENCIARUL SATU MARE, DIRECTIA DE
SASATATE PUBLICA SATU MARE - Protocol de colaborare - Obiectiv: prevenirea
consumului de droguri, a violentei/bullyg-ului, riscurilor on-line si abuzurilor.
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= DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA SATU MARE — Actiune - Obiectiv: Prevenirea si
combaterea consumului de droguri/alte substante psihoactive cu risc major, precenirea
inceperii si combaterea consumului de alcool.

2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,

amenintari).

MEDIUL INTERN

RESURSE

+S(trenghts) = Puncte tari
(Avantaje)

—W(eakneses) = Puncte slabe (Dezavantaje)

Resurse materiale
(Logistica)

Spatii

- Sediu propriu, situat in centrul
municipiului Satu Mare si in
proximitatea principalelor
institutii publice, culturale si de
invatamant;

- 3 filiale de cartier;

- Spatiul destinat depozitarii si
conservarii colectiilor speciale si
de patrimoniu a fost dotat cu
sistem propriu de Incélzire, sistem
propriu de climatizare, sistem de
supraveghere si alarmare si sistem
de umbrire pentru a crea conditii
optime de  microclimat  si
securitate In vederea conservarii,
valorificarii si pastrarii in conditii
de sigurantd a valorilor bibliofile
detinute de institutie.

Acces la facilitati si utilitati

- Centrala termica moderna si
performanta la sediul central;

- Retea de Internet si telefonie
recent recablata, cu fibra optica;
- Baza de date proprie si acces la
catalogul online;

- Acces gratuit la Internet prin
tehnologia WiFi;

- Servicii de biblioteca
diversificate; cele traditionale sunt
completate cu servicii oferite la
distanta

Dotari

- Sala de cinematograf cu 70 de
locuri §i aparatura de proiectie
functional;

- 2 ascensoare (unul de persoane si al
doilea pentru marfa);

- Scara rulanta cu dublu sens (urcare
si coborare);

- Chiller si sistem propriu de aerisire

Spatii

- Spatii inadecvate in filiale pentru alte
activitati decat cele traditionale (Imprumut);
- Cupola de sticla a imobilului central
trebuie reparata;

- Spatii mici, neproiectate pentru activitati
de biblioteca, ceea ce obligd la creativitate
pentru utilizarea optima a acestora;

- Unele spatii necesitd interventii si lucrari
de renovare, indepartarea umezelii si a
igrasiei, igienizare (in zona de depozitare, la
subsol), recompartimentare.

Acces la facilitati si utilitati

- Sistem de incélzire ineficient si costisitor,
conducte deteriorate si subdimensionate
raportat la spatiile bibliotecii,

- Confort termic scazut in timpul iernii si
caldura excesiva in timpul verii (mai cu
seama in spatiile de la mansarda)

Dotari

- Sistemul de proiectie necesitd o evaluare si
upgrade pentru lampi si alte componente;

- Ascensorul panoramic, pentru persoane, este
nefunctional; necesita inlocuirea soft-ului;

- Scara rulanta este nefunctionald; punerea ei in
functiune este foarte costisitoare;

- Chillerul si sistemul de aerisire si ventilatie nu
functioneazd; costurile generate de evaluarea si
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si ventilatie;

- bucatarie tip fast food cu aparatura
si dotéari functionale;

- fantana arteziana interioara,

- sistem de supraveghere si
monitorizare video partial functional,
- sistem electric partial functional;
doud sali de conferinte dotate cu
scaune, mobilier specific si sisteme
de proiectie functionale;

- sistem integrat de biblioteca
(TinREAD);
- serverul dedicat softului de

bibliotecd TinREAD a fost inlocuit
cu unul de mai mare capacitate si
performant, capabil sd gazduiascd in

sigurantd informatiile stocate 1in
bazele de date ce se dezvolta
continuu;

- rafturi fixe noi, recent achizitionate,
in vederea expunerii publicatiilor cu
acces liber la raft in sectiile pentru
public;

- mobilier nou, recent achizitionat,
pentru majoritatea compartimentelor;
- 56 de computere, 15 imprimante,
6 scannere, 10 cititoare de coduri
de bare, 4 servere;

- 2 autoturisme

Colectii

- Colectii enciclopedice care
insumeaza peste 430.000 de
unitati de biblioteca (carti,
publicatii periodice, manuscrise,
audiovizuale, jocuri);

- Colectii speciale, fond de
patrimoniu, carte veche si rard
(romaneasca si strdind) ce
depaseste numeric valoarea de
80.000 de volume;

- Politicd de dezvoltarea
colectiilor structurata pe interesele
utilizatorilor, achizitii din
productia editoriald curenta, dar si
prin alte modalitati de dezvoltare
(donatii, legate si schimb
interbibliotecar).

- Alocarea unui buget anual
destiant exclusiv dezvoltarii
colectiilor.

Acces la servicii

-Program cu publicul 5
zile/saptamana, atat la sediul
central, cat si la cele trei filiale de
carteir;

reparatii sunt semnificative;

- fAntana arteziand nu este functionald;

- rafturi insuficiente in vederea depozitarii
colectiilor de baza si a exemplarelor dublete din
colectiile uzuale;

-autoturismul vechi necesita revizie si
reparatii

Colectii

- Unele publicatii au fost grav afectate de
conditiile improprii de pastrare si de
transport in timpul mutérii din vechiu sediu,
altele din cauza depozitarii si pastrarii lor,
de mai bine de patru ani de zile, 1n cutii;

- Sumele alocate pentru achizitia de carte au
fost, In mod constant, modeste;

-Dupa mediul de stocare, majoritatea
covarsitoare a colectiilor sunt pe suport de
hartie, in detrimentul publicatiilor
electronice si de alte tipuri.

Acces la servicii

- Din cauza personalului insuficient, a
costrangerilor legale si bugetare programul
bibliotecii nu poate fi extins la minimum 50
de ore/saptamana, asigurat inclusiv in zilele
nelucratoare;
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-Acces direct la catalogul
electronic;

- Catalogul electronic este
disponibil si online, prin
intermediul modulului OPAC al
softului integrat TInREAD;

- site web functional si vizitat de
catre satmarenti;

- site-ul bibliotecii a fost mutat pe
un server dedicat, de mare
capacitate si este In proces de
actualizare;

- pagina proprie de Facebook,
principalul portal online de
comunicare cu satmarenii;

- Paleta de activitati culturale,
educative, de informare si
promovarea lecturii diversificat,
destinat tuturor categoriilor si
segmentelor de public

- catalogul electronic este incomplet, nu
include descrierile bibliografice ale tuturor
titlurilor detinute;

Resurse umane

Personal

- Personal de specialitate calificat
si in curs de calificare in profesia
de bibliotecar;

- 2 ingineri de sistem calificati in
crearea i administrarea bazelor
de date;

- 2 angajati ai institutiei detin
titlul stiintific de doctor, unul
dintre ei fiind specialist in carte
veche romaneasca si straina;

- Personal tesa si auxiliar bine
pregatit si cu experienta 1n
domeniile in care activeaza;

- personal administrativ calificat
in legator de carte, fochisti si
agenti de curatenie si intretinere
cladiri;

Voluntari

- Voluntariatul reprezinta o
resursa umana importanta pentru
biblioteca. Tinerii reprezinta
resursa principala

Personal

- In ultimii ani, foarte putini angajati au
participat la cursuri, traininguri si alte forme
de formare profesional;

- Personal insuficient pentru comunicarea
colectiilor si dezvoltarea noilor servicii
(Ludoteca);

- Program cu publicul extins greu de
asigurat 1n toate sectiile, in structura lor
existd maximum doi bibliotecari angajati;
- Supraincarcarea fisei postului cu
responsabilitati si atributii pentru
majoritatea functiilor de executie si pentru
toate functiile de conducere;

- Resurse umane reduse cu experienta in
managementul de proiect sau pentru
implementarea de (noi) proiecte, inclusiv
proiecte cu finantare nerambursabila;

Voluntari

- In rAndul comunitatii sitmarene nu este
incd bine definit, dezvoltat si perceput
voluntariatul ca stil de viata sau ca
oportunitate de dezvoltarea competentelor

Resurse sociale

Servicii furnizate utilizatorilor
- Biblioteca Judeteana Satu Mare
ofera constant servicii traditionale de
imprumut la domiciliu, consultare de
documente de biblioteca 1n sdlile de
lectura, vizite ghidate in bibliotecd,
organizare de evenimente si activitati
etc.;

- S-au introdus si sunt foarte
apreciate serviciile moderne si cele
oferite la distantd, multe bazate pe

Servicii furnizate utilizatorilor

- In cazul filialelor de cartier, serviciile
oferite sunt limitate de spatiile insuficiente
si inadecvate pentru desfasurarea unor
activitati sau a mai multor activitati in
paralel;

- Constrangerile legislative in ceea ce
priveste angajarea unor cheltuieli necesare
achizitionarii de materiale, bunuri si produse
necesare implementarii unor servicii si
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utilizarea tehnologiei informatiei
(servicii de acces gratuit la Internet;
de prelungire a termenului de
restituire prin telefon; imprumutul
interbibliotecar; furnizarea de
informatii, referinte si bibliografii
prin e-mail; rezervari de titluri etc;

- Servicii orientate pe grupuri tinta
(copii, adolescenti, seniori);

- Serviciile oferite prin intermediul
programului BiblioVacanta;

- Cursuri de alfabetizare a seniorilor
in ceea ce priveste utilizarea
tehnologiei digitale, prin Programul
,.Hi Digital”;

- ,Spionii programarii”’, program
subscris proiectului Code Kids pentru
copii si tineri;

- Activitati destinate incluziunii
sociale a copiilor si tinerilor
diagnosticati cu sindromul Down
(proiectul ,,Biblioteca, minunata
lume a cartilor”);

- Tinerii si copiii reprezintd o
prioritate in politica privind serviciile
oferite comunitatii.

Relatii publice si comunitare

- Biblioteca Judeteana Satu Mare
ofera spatiu si suport profesional
pentru organizarea diverselor
activitati culturale, educative
(evenimente editoriale si lansari
de carte, colocvii profesionale i
tematice, ateliere, evenimente
istorice, literar-artistice etc.);

- Biblioteca Judeteana este
principalul furnizor de programe
sl activitati care vizeaza formarea
profesionala a bibliotecarilor din
bibliotecile publice locale din
judet, prin intalniri metodice,
ateliere, cursuri si conferinte
profesionale;

- In ultimii ani, si mai cu seama in
perioada pandemiei, relatia cu
utilizatorii a devenit mult mai
apropiata prin intermediul
retelelor sociale (Facebook) si al
serviciilor oferite la distanta;

- parteneriatele cu institutiile
culturale, publice si scolare din
judet, colabordrile cu asociatiile
culturale, ONG-uri, ANBPR etc.

derularii unor activitati in cadrul
programelor planificate de bibliotecari.

Relatii publice si comunitare

- Comunicarea colectiilor, serviciilor si
informatiilor nu ajunge la toti potentialii
utilizatori ai bibliotecii;

- Programul de functionare, de 5 zile pe
sdptdmana, nu este 1n acord cu preferintele
publicului consumator de cultura si nici nu
s-ar putea extinde din cauza lipsei de
personal;

- institutia bibliotecarad continud sa fie
perceputa doar in raport cu
imprumutul/studiul de

carte, in pofida introducerii de servicii
adaptate la nevoile comunitatii, fapt pentru
care unele segmente socio-profesionale de
public nu trec pragul institutiei.

Resurse
financiare

Bugetul institutiei
- Bugetul institutiei este asigurat,
in principal, din fonduri alocate de

Bugetul institutiei
- Sumele alocate pentru investitii depind in
foarte mare mdsura de

15




la buget de catre Consiliul
Judetean Satu Mare;

- In buget sunt cuprinse si
prevazute sume pentru toate cele
trei mari categorii de cheltuieli: de
personal, pentru bunuri $i servicii,
respectiv pentru investitii

MEDIUL EXT

+O(pportunities)=Oportunitati

disponibilitatea bugetara a autoritatii
finantatoare si sunt supuse constrangerilor
bugetare anuale;

- restrictii legislative impuse prin OUG-uri
succesive care de cele mai multe ori interzic
sau limiteaza angajarea unor cheltuieli
specifice bibliotecilor (ex. achizitia de carte

si orianizarea de evenimente culturale)

—T(hreates)=Pericole

Politici de dezvoltare si Surse de
finantare

- Elaborarea si aprobarea
Strategiei de Dezvoltare a
judetului Satu Mare pentru
perioada 2021-2030, prin care se
doreste ,,un management orientat
spre performanta ce implica
planificare strategica si bugetara
multi-anuald, asigurarea
participarii informale la decizie nu
doar a factorilor implicati, ci si a
celor afectati sau interesati de
acea decizie, precum si
fundamentarea temeinica a acestor
politici publice”;

- Strategia Nationala pentru
Dezvoltarea Durabila a Romaniei
2030, document care include
Roménia 1n lista statelor lumii
care si-au asumat atingerea celor
17 obiective si 169 de tinte din
cuprinsul Agendei ONU 2030
pentru Dezvoltare Durabild —
A/RES/70/1 — ,, Transformarea
lumii noastre”, ofera bibliotecilor
oportunitatea de a-si reconfirma
rolul si statutul de agenti ai
schimbarii, capabili sa sustina si
sd promoveze ODD-urile;

- Elaborarea Strategiei Sectoriale
in Domeniul Culturii 2023 — 2030
de catre Institutul National pentru
Cercetare si Formare Culturala
(INCFC), aflat in Sobordinea
Ministerului Culturii. Strategia
urmeaza sa fie aprobata, indemnul
ei fiind ,,Cultura cu prioritate”;

- oportunitati de finantare prin
proiecte cu fonduri
nerambursabile (PNRR, proiecte
transfrontaliere etc.);

- Existenta unor studii si cercetari
la nivel national precum
,,Barometrul de Consum

Politici de dezvoltare si Surse de
finantare

- Instabilitate economica, politica si
financiara;

- Legislatia specifica bibliotecilor publice
(Legea bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd) nu mai raspunde situatiei
actuale din biblioteci;

- Ghidurile si conditiile de finantare prin
proiecte cu fonduri nerambursabile sunt
destul de restrictive si greu de indeplinit;
-Situatia economica implicd Inca bugete
reduse, care nu permit realizarea de
investitii consistente n

automatizarea serviciilor, asigurarea
securitatii spatiilor de acces al publicului,
modernizarea si dotarea cu rafturi a spatiilor
de depozitare etc;
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Cultural”, ,,Tendinte ale
Consumului Cultural”, care sunt
in masura sa ofere repere
cantitative si calitative asupra
activitatii furnizorilor de servicii
si bunuri culturale, precum si
informatii legate de structura
segmentelor de public consumator
de cultura, perceptia publicului
despre cultura (preferinte,
tendinte);

- Oportunitatea ca Proiectul legii
bibliotecilor sd parcurga intreg
procesul legislativ, iar legea sa fie
promulgata;

- Oportunitatea ca Biblioteca
Judeteana Satu Mare sa poata
realiza venituri proprii prin
valorificarea spatiilor, utilitatilor,
dotarilor pe care le detine
(inchirieri de spatii, 1n principal),
in contextul in care mediul
economic si de afaceri devine din
ce in ce mai interesat de
facilitatile de care dispune
institutia.

Relatii sociale si imaginea
publica

- Disponibilitatea comunitatii de a
se implica 1n activitati de
evaluare privind calitatea
colectiilor si serviciile bibliotecii;
- Relatii parteneriale cu institutiile
culturale din judet, institutii de
invatamant, asociatii, organizatii
neguvernamentale etc.;

- Imagine publica in general
pozitiva a institutiei si a
bibliotecarilor;

Identificarea grupurilor tinta si
diversificarea serviciilor

- Diversificarea serviciilor
bibliotecii pe baza nevoilor
utilizatorilor si non-utilizatorilor
care si-au exprimat sugestiile in
acest sens si avand ca puncte de
reper experienta si exemplele de
bune practici ale altor institutii

Relatii sociale si imaginea publica

- Insuficienta constientizare de cétre
comunitate a rolului si functiei bibliotecii In
comunitate — principala sursa de informare,
centru cultural, centru educational, centru
local de tehnologie a informatiei si
comunicarii, centru social, centru de
intruniri comunitare facilitate de
bibliotecari;

- Perceptia non-utilizatorilor asupra
bibliotecii care este asociata exclusiv cu
cartea si lectura - persoanele care

nu vin la biblioteca nu se simt invitate si nu
se identifica drept persoane potential
interesante pentru aceasta;

- Dezinteresul manifestat de unele institutii
media din judet pentru activitatea si
proiectele Bibliotecii Judetene Satu Mare.

Identificarea grupurilor tinta si
diversificarea serviciilor

- Sursele alternative de informare
(internetul, digitizarea, Intalniri pe portaluri
de socializare);

- Declinul demografic al Romaniei, implicit
al judetului Satu Mare;

- Scadere a populatiei din cauze naturale si
din migratia externa;
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similare din tara; - reducerea semnificativa a populatiei

- Automatizarea integrala a scolare;
serviciilor furnizate de biblioteca; | - abandonul scolar si analfabetismul
- Biblioteca publica este functional.

considerata ca fiind partener
strategic in promovarea

identitatii locale, marketing local
si dezvoltare durabila. In acest
sens, biblioteca publica participa
activ in cadrul vietii culturale, este
principal actor social comunitar,
facilitator comunitar si instrument
public de dezvoltare sociala si
principalul furnizor de educatie
informala si nonformald

in comunitate (ex. educatia
beneficiarilor pentru utilizarea
tehnologiei informatiei, cursuri de
educatie financiard, de invatare a
limbii engleze, programe care
vizeaza conceptul de cetatenie
activa etc.);

- Disponibilitatea bibliotecii
pentru extinderea facilitatilor
oferite — spatii de intélnire
(inclusiv sala de evenimente,
conferinte), socializare, ludoteca

etc.

Infrastructura Infrastructura

- Continuarea eforturilor de - Identificarea si contractarea unor
modernizarea spatiilor si dotérilor | firme/furnizori de servicii in masura sa ofere
Bibliotecii Judetene Satu Mare; cele mai bune, mai eficiente si durabile

- Prioritizarea etapelor si solutii tehnice reprezintd o mare provocare;
lucrarilor care vizeaza - Rapiditatea evolutiei in tehnologia IT, care
modernizarea, astfel incat solicita eforturi permanente pentru “up

documentele si colectiile detinute | date” — in sfera infrastructurii ITC hard si
sa fie disponibile pentru public, in | soft, inclusiv in ceea ce priveste
totalitate si cat mai curand posibil | analiza datelor

3. Evolutia imaginii existente si masurile luate pentru imbunatatirea acesteia.

Prin proiectul de management, care cuprinde perioada cuprinsa intre anii 2023 si 2027, ne-
am propus repozitionarea bibliotecii In comunitate — de la biblioteca traditionald, la biblioteca
moderna si ,,inima comunitatii” prin: dezvoltarea profesionala continua a bibliotecarilor, resursa
umand fiind cel mai important bun al unei organizatii; consolidarea serviciilor oferite (prin
deschiderea Sectiei multiculturale) si dezvoltarea altora noi prin raportare la nevoile identificate in
comunitate (ex. Ludoteca); valorificarea pentru comunitate a spatiilor existente si a celor nou
amenajate de la sediul central (sdli de conferinte, sald de evenimente, spatii pentru instruirea si
intrunirea comunitatii, sectii de imprumut, sili de lecturd si de studiu, Atelierul memorial ,,Nae

Antonescu”, Sala cinema, cafenea literard etc.); dezvoltarea, diversificarea si accesibilizarea
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pentru public a colectiilor (prin introducerea retrospectiva in catalogul electronic a tuturor titlurilor
detinute si prin asigurarea dispunerii unui procent de minimum 70% din colectiile uzuale in sistem
de acces liber la raft); dezvoltarea unei strategii de marketing a serviciilor si produselor bibliotecii
cu implicarea persoanelor resursd din comunitate si a mediului de afaceri.

Modalitatea cea mai frecventda de promovare a activitatilor bibliotecii a constat in
anuntarea acestora prin intermediul mijloacelor de comunicare online (pe pagina de Facebook a
institutiei, pe pagina web). Aceastd modalitate s-a dovedit a fi cea mai eficienta, care nu presupune
costuri din partea institutiei si care a sporit numarul celor care sunt la curent cu activitatile
bibliotecii. In perioada evaluati, au fost create si distribuite in mediul online peste 480 de postiri
cu continut relevant despre activitatea institutiei, atat pe pagina web, cat si pe pagina de Facebook.

Recent, serverul dedicat gazduirii paginii web a institutiei a fost inlocuit cu unul nou, de
mare capacitate, fapt ce permite actualizarea permanentd a acesteia cu informatii care vizeaza atat
activitatea si proiectele bibliotecii, dar i informatii de interes general. Aldturi de acestd forma
electronica deja clasica privind prezentarea institutiei, si paginile de Facebook permit o apropiere
a institutiei catre utilizator, crearea unei legaturi rapide si directe de diseminare a informatiei ori
de dialog cu acestia. Toate compartimentele care oferd servicii pentru public si-au creat cate o
pagina de Facebook. Continutul si postarile acestora sunt distribuite pe pagina de Facebook a
institutiei.

Pagina web a bibliotecii si pagina de Facebook a bibliotecii au inregistrat, impreuna peste
88.350 de vizite; In vreme ce de pe pagina web este interogat catalogul online ori sunt cautate
informatii de interes public si general, pagina de Facebook este preferatd de satmareni pentru a se
informa cu privire la activitatea culturald a institutiei, evenimentele anuntate etc.

Prin urmare, accesarea resurselor bibliotecii, promovarea proiectelor si activitatilor oferite
in mediul on line au contribuit la consolidarea imaginii institutiei. Paginile de internet administrate
de biblioteca au cunoscut cresteri ale interactiunii cu utilizatorii in ultimii trei ani.

A doua modalitate a constat in realizarea de afise promotionale, fluturasi, cataloage, semne
de carte, materiale informative care au subliniat locul si ora desfasurarii manifestarii, dar care, n
acelasi timp, s-au constituit in materiale informative de bazi. In cazul omagierii unor personalitti,
materialele informative au cuprins date referitoare la biografiile acestora, la principalele momente
din carierd, contributia la dezvoltarea domeniului de activitate reprezentativ.

Dupa felul in care aceste materiale au fost valorificate putem aminti mai multe canale de
promovare a imaginii Bibliotecii Judetene Satu Mare i a atragerii publicului spre lectura: oferirea
unor fly-ere sau mini-materiale informative pe durata unei zile sau a mai multor zile tuturor
utilizatorilor care au frecventat biblioteca intr-o anumitd perioada; afisarea in locuri cat mai
vizibile a anunturilor, afigelor si invitatiilor la actiunile bibliotecii; publicarea in presa locald a
unor date referitoare la activitatile care urmeaza sa se desfasoare la bibliotecd sau a unor cronici
post-eveniment; valorificarea paginii web a bibliotecii - www.bibliotecasatumare.ro - pentru
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informarea comunitatii in legaturd cu evenimente importante din biblioteca, modificari de program
de lucru sau alte tipuri de informatii de interes public. Mai putem adduga aici participarea la
emisiuni televizate dedicate culturii si bibliotecii; interventii la posturi nationale de radio, in cadrul
carora au fost realizate interviuri despre proiectele bibliotecii.

O altd modalitate de promovare a activitatii bibliotecii o reprezinta dialogul direct al
bibliotecarilor cu utilizatorii, cu cadrele didactice, cu parintii care isi insotesc copiii la biblioteca,
cu grupurile de elevi si tineri care voluntariaza ori parcurg stagii de pregéatire practica la biblioteca.

In cadrul emisiunilor televizate, realizate in colaborare cu diverse posturi TV locale, a fost
evidentiatd activitatea culturala si de cercatare a Bibliotecii Judetene Satu Mare, proiectele
acesteia, serviciile noi oferite utilizatorilor, precum si noile achizitii de publicatii in colectiile
institutiei.

In ceea ce priveste colaborarea cu presa locald, mentionim buna colaborare cu publicatii
periodice tiparite si publicatii on-line, precum: Informatia Zilei, Gazeta de Nord-Vest, Szatmari
Friss Ujsag, Satmareanul, PortalSM, Satu Mare Online, Satu Mare News, Buletin de Carei etc. Si
posturile locale, regionale sau nationale de radio si televiziune au manifestat un interes sporit
pentru activitatea bibliotecii (Radio Romania Antena Satelor, Radio Romania Cultural, Radio
Romania Cluj, Szatmar TV, Nord—Vest TV, Informatia zilei TV si TV 1 Satu Mare). Dovada in
acest sens este si dosarul de presa aferent perioadei evaluate, care include 126 de consemnari.

in Anexa 1 la prezentul raport de evaluare se regisesc link-urile pentru articolele si
consemnarile aparute in presa locala si regionald in perioada evaluata.

O alta directie in sensul promovarii activitatii si proiectelor bibliotecii are in vedere
acordarea de diplome de recunoastere a meritelor in cadrul concursurilor de creatie literara
organizate (ex. Concursul de creatie literard ,,Biblioteca, parte din viata mea”; Concursul
interjudetean de creatie, recitare si interpretare ,,Darul ce ni s-a facut prin Eminescu”), dar si unor
personalitdti locale care si-au pus amprenta asupra evolutiei institutiei noastre si care au influentat
viata culturald locala sau nationald (cel mai elocvent exemplu fiind manifestarea ,,Anul editorial
satmarean”).

Pe parcursul perioadei evaluate, mai cu seama cu prilejul Saptamdnii Scoala altfel, au fost
organizate vizite colective la bibliotecd in cadrul carora, pe baza unui program bine stabilit,
numeroase clase de prescolari si elevi din ciclurile gimnazial si liceal au vizitat toate sectiile
bibliotecii, au fost familiarizati cu munca specifica (prin activitatea ,,Bibliotecar pentru o zi”’), au
cunoscut indeaproape serviciile oferite de institutie.

Astfel de zile de vizite au fost stabilite atat din initiativa bibliotecii, cat gi la cererea unor
grupuri sau institutii de Tnvatamant. Putem aminti in acest sens prezenta masiva a elevilor din
municipiu si din judet pe parcursul deruldrii Programelor Nationale ,,Saptamdna scoala altfel” si

., Saptamana Scoala verde”.
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Reamenajarea si extinderea spatiilor din sediul nou, puse la dispozitia publicului, pentru
asigurarea conditiilor necesare diversificarii serviciilor in acord cu nevoile comunitdtii au
consolidat perceptia pozitiva asupra bibliotecii si a serviciilor oferite Tn comunitate.

In ceea ce priveste activitatea publicistica si editoriald a personalului bibliotecii, aceasta a
fost una fructuoasa, avand o serie de aparitii in diferite publicatii de profil:

dr. Viorel Campean:

Volume proprii:

Biserica din Sardauad, ctitorie a episcopului Grigore Maior, cu o prefata de acad. loan-Aurel Pop,
Fersig, Editura Maestro Tip, 2025.

Lucriari in colaborare:

1. Campean, Viorel; Cordea, Marta, Din tezaurul Bibliotecii Judetene Satu Mare, vol. 1, Baia
Mare, Editura Marist, 2025.

2. Sabaceag, Daniel, Campean, Viorel, Personalitati din Salajul istoric, volumul , Zalau,
Editura Caiete Silvane, 2025.

Colaborari in lucriri colective:

1. Dupa 30 de ani: ,,Jos Palaria!”, Micul Print XXX. Album aniversar, coordonatori:
[Oprisa, Cristina Gloria; Oprisa, lana], Cluj-Napoca, Editura Scoala Ardeleand, 2025, p.
125.

2. Inginerul Petru Lucaciu, fratele ,, Leului de la Sisesti”, un mare donator pentru Academia
Romdna, Cuvantul care dainuie. Valentin Orga — Istorie si biblioteca la 60 de ani,
coordonatori: Cosmin Budeancd, Alexandru-Bogdan Bud, Cluj-Napoca, Editura Mega,
Editura Argonaut, 2025, pp. 431-441.

Prefete, postfete:

1., Eroii Neamului”, o noud implinire editoriala, Veteranii de razboi — camarazii eroilor,
Volum coordonat de Voicu Sichet, Satu Mare, Editura Muzeului Satmarean, 2025, pp.
497-498.

2. Dupa 30 de ani, Temian, Lazar, Corund. Studiu monografic, editia a II-a, revazuta si
adaugita, Baia Mare, Editura Bibliotecii Judetene ,,Petre Dulfu”, 2025, pp. 3-5.

Studii, articole:

1. Gerauseni in ,,Marele Razboi”, ,,Eroii Neamului”, Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 1
(62), 2025, pp. 42-44.

2. Patru destine ale unor copii nascuti in anul 1885 la Hotoan, ,,Eroii Neamului”, Satu Mare,
an XVII, (serie noud), nr. 2 (63), 2025, pp. 37-40.

3. Osenii din comuna Turt pe frontul Primului Razboiului Mondial, Eroii Neamului”, Satu
Mare, an XVII, (serie noud), nr. 3(64), 2025, pp. 40-44.

4. Fragmente din legaturile Fericitului Cardinal Iuliu Hossu cu Satmarul, Eroii Neamului”,
Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 4 (65), 2025, pp. 34-42.

5. Romanii din Potau in Primul Razboi Mondial, ,,Eroii Neamului”, Satu Mare, an XVII,
(serie noud), nr. 4 (65), 2025, pp. 54-57.

6. Contributii la istoria romdnilor din Slatina din dreapta Ucrainei, ,Revista Arhivei
maramuresene”, Baia Mare, an XVII, nr. 18, 2025, pp. 57-69.

Studii, articole — in colaborare:
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1.

Marta Cordea, Viorel Campean, Moise Sora Noac (1806-1862) si dragostea pentru cartea
romdneasca veche, ,,Acta Mvsei Apvlensis”. ,,Apvlvm”, LXII, series HISTORIA &
PATRIMONIUM, Supplementum, Alba-Iulia, MMXXV, pp. 145-164.

Daniel-Victor Sabaceag, Viorel Campean, Papiriu Pop, o familie de vrednici preoti greco-
catolici, Zalau, ,,Studia. Caiete Silvane”, anul II, nr. 2, 2025, pp. 43-60.

Daniel Sabaceag, Viorel Campean, Contributii la cunoasterea personalitatii
protopopopului greco-catolic loan Cheseli-Dragomir (1822-1912) si a fiului acestuia,
memorandistul Teofil Dragomir (1859-1937), ,,Studia. Caiete silvane”, Zalau, anul II, nr,
3/2025, pp. 9-37.

dr. Marta Cordea, expert in carte veche striini, carte veche romineasca, bibliofilie

Volume in colaborare:

1.

2.

Viorel Campean, Marta, Cordea, Din tezaurul Bibliotecii Judetene Satu Mare, vol. 1, Baia
Mare, Editura Marist, 2025.

Diana Kinces, Marta Cordea, Daniela Balu, Marta Cordea, FEMEIA. O incursiune vizuald
in viata femeii din societatea romdneasca”’, Editura Muzeului Judetean, Editura Mega
Cluj, 2025.

Colaboriri in volume colective:

1.

Enciclopedia publicatiilor istorice si culturale din Romdnia, Tomul I. Transilvania si
Bucovina, editori: loan Bolovan (coordonator), Daniela Detesan, Marius Eppel, Manuela
Marin, Daniela Marza, Mirela Popa-Andrei, Cluj-Napoca, Academia Roméana, Centrul de
Studii Transilvane, 2025. Din seria ,,Enciclopedica”, coordonator Victor Spinei, IL
Volumul publicat sub auspiciile Sectiei de Stiinte Istorice si Arheologie a Academiei
Romane, Institutul de Istorie ,,George Baritiu” al Academiei Romane, filiala Cluj-Napoca
si Asociatia Societatea Istorica ,,George Baritiu”, insumeaza 705 pagini, ordonate in ordine
alfabetica a ,,Vocilor publicatiilor istorice si culturale”, pp. 239-240, 249-250, 303-305,
422-423.

O editie mai mult decdt generoasd, Micul Print XXX. Album aniversar, coordonatori:
[Oprisa, Cristina Gloria; Oprisa, lana], Cluj-Napoca, Editura Scoala Ardeleana, 2025, p.
21.

Veteranii de razboi — camarazii eroilor, Volum coordonat de Voicu Sichet, Satu Mare,
Editura Muzeului Satmarean, 2025, pp. 355-360 (Emil Manu), pp. 219-222, 228-236
(Gheorghe Bulgar, in colab. cu Viorel Campean).

Studii si articole:

1.

4.

5.

6.

Elena-Maria Schatz (13 martie 1940, Brasov-4 martie 2025, Bucuresti), o experta de
exceptie in incunabule a Romdniei, a fost condusd pe ultimul drum, ,,Eroii Neamului”,
Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 1 (62), 2025, pp. 81-83.

., Biserica din Sarauad, ctitorie a episcopului Grigore Maior”, un volum semnat de dr.
Viorel Cdmpean, ,,Eroii Neamului”, Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 2 (63), 2025,
pp. 31-33.

. Zece ani fara Ovidiu Suciu (26 decembrie 1936-31 martie 2025), ,,Eroii Neamului”, Satu

Mare, an XVII, (serie noud), nr. 2 (63), 2025, pp. 80-81.

., Ne rugam lui Dumnezeu ca razboiul sa dispara total, sa i se uite chiar gi numele”, ,,Eroii
Neamului”, Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 3(64), 2025, pp. 55-58.

Un model de prietenie pe viata: Gh. Bulgar si Gheorghe Eminescu, ,,Eroii Neamului”,
Satu Mare, an XVII, (serie noud), nr. 4 (65), 2025 pp. 49-53.

45 de ani de la aparitia culegerii ,, Afirmarea”. Bibliografia selectiva a revistei din 1980,

Satu Mare, Anul 3 (8), nr. 6 (60), noiembrie, 2025, pp. 2-9.
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7. Episcopul Grigore Maior (1715-1785), un predecesor al bibliotecarilor romani, ,,Crisia”,
Vol. LII, Supliment nr. 1, 2023 INTERFERENTE, TRECUT, PREZENT, VIITOR,
Editura Muzeului Tarii Crisurilor Oradea, 2024, pp. 103-109 (difuzat in 2025).

Studii si articole — in colaborare:

1. Marta Cordea, Viorel Campean, Moise Sora Noac (1806-1862) si dragostea pentru cartea
romdneasca veche, ,,Acta Mvsei Apvlensis”. ,,Apvlvm”, LXII, series HISTORIA &
PATRIMONIUM, Supplementum, Alba-Iulia, MMXXV, pp. 145-164.

Colaborare pentru un articol despre fondul de carte poloneza in Biblioteca Judeteana Satu
Mare

1. dr. Olimpia Mitric Tiparituri poloneze in fondul de patrimoniu al Bibliotecii Judetene din
Satu Mare (secolele XVII-XVIII), pp. 296-308, in vol. Calea spre solidaritate. Relatii
polono-romane de-a lungul timpului, Suceava, Editura Lidana, 2025, (Dr. prof. Olimpia
Mitric de la Universitaatea Stefan cel Mare din Suceava a realizat un studiu asupra cartilor
vechi poloneze din biblioteca noastra. Autoarea articolului numeste fondul de carte straina
poloneza de la Satu Mare, ,,0 mica colectie Polonica”, identificand circa 15 volume de
provenienta poloneza, apartinand centrelor tipografice din Cracovia, Gdansk, Varsovia si
Wroctaw. Informatiile si ilustratiile i-au fost puse la dispozitie de subsemnata, autoarea
mentionand acest lucru in studiu.

Referinte

1. Mihaela Ghita, ,, Despre carti si destine” de Marta Cordea, un eveniment editorial de
succes la Biblioteca Judeteana Satu Mare, ,Eroii Neamului”, Satu Mare, an XVII,

(serie noua), nr. 1 (62), 2025, pp.78-80.
2. Mihaela Ghita, Viorel Campean si Marta Cordea si-au lansat noua carte truditd vreme

de 15 ani — ,, Din tezaurul Bibliotecii Judetene Satu Mare”, , Eroii Neamului”, Satu
Mare, an XVII, (serie noud), nr. 4 (65), 2025, pp. 47-58.

3. Fenia Driva, ,,I se spune Maria”, [Calimanesti], s.n., 2025, pp. 398-401 (in volum apare
un text scris de subsemnata despre prof. Marta Cordea, senior si unul despre
subsemnata).

4. Masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari.

Studiile care vizeazd cunoasterea categoriilor de beneficiari reprezintd o preocupare
permanenta pentru structurile de conducere din cadrul Bibliotecii Judetene Satu Mare. Astfel de
studii se realizeaza periodic, de reguld trimestrial, cand fiecare sectie si filiala intocmeste un raport
de activitate pentru perioada respectiva si il inainteaza sefului de serviciu si directorului adjunct.
Astfel, se pot efectua masuratori cantitative si comparative (cu perioade anterioare sau intre puncte
de servicii). Acolo unde datele obtinute sunt peste valorile estimate sau, in mod repetat, peste
valorile obtinute in perioade anterioare de timp, se recurge la suplimentarea personalului, prin
transfer temporar din alte sectii. In acest fel, reusim si deservim prompt si corect publicul care
apeleaza la serviciile noastre.

Statistica de bibliotecd, prin toate instrumentele create (Raport Satistic de Utilizare, Raport

Statistic de Activitate, Cult 1) oferd specialistilor din biblioteci un tablou complet asupra

23



segmentelor si categoriilor de beneficiari, din punct de vedere cantitativ. Studiile intreprinse de
Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald, pun la dispozitia managerilor
institutiilor de culturd o serie de cercetari si furnizeaza importante date statistice pentru domeniul
culturi (Barometrul consumului cultural, Tendinte ale consumului cultural etc.). Biblioteca
Judeteana Satu Mare a raspuns pozitiv invitatiei de a participa la aceste studii prin completarea
chestionarelor si a altor anchete sociologice menite sa evidentieze aspecte importante si actuale
din sfera de activitate.

In completarea informatiilor de ordin cantitativ, foarte importante si esentiale sunt
masuratorile calitative care pot fi obtinute de la beneficiari printr-un dialog direct cu acestia si, cel
mai important, prin lansarea unor chestionare tintite.

De aceea, pe baza rapoartelor de activitate (RSU si RSA) colectate la data de 16 februarie
a.c., avem in vedere realizarea unui studiu privind calitatea serviciilor oferite de bibliotecile
publice din mediul urban si rural din judetul Satu Mare. Raportul de cercetare a studiului va fi in
masura sd ne ofere informatii relevante despre perceptia comunitatii de utilizatori si non-utilizatori
de servicii, despre oferta bibliotecilor publice, dar si sa structureze profilul utilizatorilor si non-
utilizatorilor serviciilor bibliotecilor. Pe seama raportului de cercetare pot fi propuse directii de
actiune pentru viitor.

Pe termen scurt, beneficiarii serviciilor / programelor / activitatilor de biblioteca sunt acele
persoane care iau contact direct cu biblioteca, dar si cei care ne viziteaza in mediul virtual,
accesand www.bibliotecasatumare.ro si/sau pagina de Facebook. Pe termen lung, beneficiarii
nostri se dimensioneaza la marimea intregii comunititi. in mod indirect, toti membrii comunitatii

beneficiaza, intr-un fel sau altul, de serviciile bibliotecii publice.

5. Grupurile tinta ale activitatilor institutiei.

Biblioteca Judeteand Satu Mare deserveste un public eterogen, din toate categoriile si
socio-profesionale si de varstd. Numarul utilizatorilor cu permis de intrare valabil este de 7.646,
reprezentand 8,35 % din populatia municipiului Satu Mare, reprezentand o crestere de 1 procent
fatda de anul 2024. La 31 decembrie 2025, in evidentele statistice ale Bibliotecii Judetene Satu
Mare sunt inregistrati 3.056 de utilizatori activi, dintre care un numar de 1.676 (utilizatori noi
inscrisi) au obtinut permis de acces la bibliotecd in decursul acestei perioade, diferenta de 1.380
reprezinta utilizatori care si-au reinnoit relatia cu biblioteca prin vizarea/prelungirea valabilitétii
permisului de utilizator. Aceste valori depasesc, considerabil, indicatorii de performantd obtinuti
in anii anteriori si se apropie sau sunt chiar superioare cifrelor obtinute in anul 2019, anterior
perioadei pandemice. Activitétile culturale, educative si de informare organizate de Biblioteca
Judeteana Satu Mare au, in general, un segment de public foarte bine definit fiind organizate

diverse tipuri de activitati orientate citre public specific.
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6. Profilul beneficiarului actual

Biblioteca Judeteand Satu Mare este parte integratd a sistemului national de biblioteci
publice si institutie de importantd strategicd prin asigurarea accesului gratuit si nediscriminatoriu
la informatii de orice tip.

Intreaga activitate a Bibliotecii Judetene Satu Mare este rezultatul misiunii firesti de a
contribui la dezvoltarea dialogului multicultural si multietnic, s& valorifice patrimoniul local si sa
asigure comunitatii sitmarene un cadru propice pentru informare, lectura, studiu, educatie pe tot
parcursul vietii si pentru socializare si recreere.

De serviciile institutiei noastre beneficiaza un public eterogen, din toate categoriile socio-

profesionale si de varsta.

Utilizatorii bibliotecii 2023 2024 2025
Utilizatori cu permis de 6.355 6.749 7.646
intrare valid 6,94 % din 7,37 % din 8,35 % din

populatia mun. populatia mun. SM populatia mun. SM
SM
3.075 3.218 3.056
Utilizatori activi, din
care:
2.056 2.098 1.676
Utilizatori noi inscrisi
1.019 1.120 1.380

Utilizatori vizati
Populatia municipiului Satu Mare, cf. datelor recensamantului din 2021: 91.520 locuitori
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M Utilizatori activi
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Cei mai numerosi utilizatori ai Bibliotecii Judetene Satu Mare sunt elevii, reprezentand
(55,3%) din totalul utilizatorilor noi inscrisi, urmati profesiile intelectuale (14%) si de
prescolari (13,2%), pensionari (6,3,2%), functionari (3,3%), studenti (2,8%), muncitori (2,7%)
iar casnicele si somerii formeaza impreuna (2,2 %) din totalul utilizatorilor inscrisi.

Sub aspectul varstei, utilizatorii intre 7 si 14 ani reprezintd categoria cea mai
numeroasd, in procent de 35,60% din totalul utilizatorilor inscrisi, urmati de categoria activa a
populatiei, cu varsta cuprinsd intre 25 si 64 de ani (28,8%) si de tineri intre 15 si 24 de ani
(23,4%). Pensionarii (peste 65 de ani) reprezinta 6,2%, iar prescolarii (sub 7 ani) reprezinta 6%

din totalul utilizatorilor Inscrisi.
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Doamnele si domnisoarele reprezinta (64,3%) din totalul utilizatorilor inscrisi, in vreme
ce pondera domnilor este de doar (37,7%)
Sub aspectul nationalitatii, romanii reprezintd 67,8% din totalul utilizatorilor inscrisi,

urmati de maghiari, cu 30,2% si alte nationalitati in procent de 2,0%.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunaititirea acesteia.

1. Adecvarea activitatii profesionale a instiutiei la politicile culturale la nivel national si la

strategia culturala a autoritatii

La nivel national a fost elaborata ,,Strategia Sectoriala in Domeniul Culturii 2025-2031”,
realizata de cétre Ministerul Culturii prin Unitatea de Management a Proiectului, in parteneriat cu
Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald, din nevoia de a asigura un cadru
strategic coerent pentru domeniul cultural, armonizat cu cel european, pentru perioada 2025-2031.

Un alt demers similar, apartinand tot Ministerului Culturii prin Unitatea de Management a
Proiectului, este ,,Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii 2023-2030” finantata si elaboratd prin
Proiectul ,,Viziune Strategica si Coerentd pentru Sectorul Cultural”. Realizarea si adoptarea
acestor documente programatice echivaleaza cu fundamentarea politicilor publice si a proiectelor
de acte normative, asigurarea coerentei actului decizional, facilitarea colaborarii cu alte sectoare
economice, fundamentarea politicii de investitii, precum si fundamentarea acordarii de fonduri
europene nerambursabile prin programe operationale, granturi si subventii. In acest moment,
documentul programatic ,,Strategia Sectoriala Tn Domeniul Culturii 2025-2031” este disponibil pe
site-ul oficial al Ministerului Culturii, care, de altfel, a initiat un Proiect de Hotarare privind

aprobarea acestuia.

Strategia Sectoriala Y
in Domeniul Culturii X

Cultur|

cu prioritate
5 T %

|
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Strategia pentru perioada 2023-2030 propune in Cap. 7 Masuri, indicatori si rezultate
asteptate, urmatoarele Obiective generale:

A. ,Facilitarea si cresterea accesului si consumului cultural pentru toate categoriile de

public”, Directia de Actiune A.1.3. ,Cresterea mobilitatii creatiilor si productiilor
culturale la nivel national”, Misura ,,incurajarea organizarii expozitiilor itinerante si a
bibliotecilor mobile, in special In zonele mic-urban si rural”, prin care se asteaptd ca
rezultat ,,Mobilitate crescuta a creatiilor si productiilor culturale la nivel national”;

B. ,,Sprijinirea tranzitiei cdtre modele sustenabile care sd favorizeze productia si
distributia de produse culturale si creatii artistice, inclusiv prin integrarea noilor
tehnologii”, Directia de actiune B.1.2. ,incurajarea autorititilor locale pentru
infiintarea si sustinerea unor clustere, hub-uri si incubatoare culturale”, Masura
,,Valorificarea spatiilor culturale existente si neutilizate (de exemplu: asezdminte
culturale, biblioteci publice, cladiri de patrimoniu, centre destinate tinerilor s.a.) pentru
gazduirea clusterelor, hub-urilor si incubatoarelor culturale”, avand ca rezultate
asteptate ,,Nivel crescut de valorificare a infrastructurii culturale in zonele
dezavantajate”;

Fara a avea pretentia de a fi anticipat masurile propuse prin strategie, Biblioteca Judeteana

Satu Mare a intreprins unele demersuri in vederea atingerii rezultatelor previzionate prin
documentul strategic la care facem referire. Astfel, prin mijlocirea parteneriatelor incheiate cu
Aeroportul International Satu Mare si cu Spitalul Judetean de Urgenta Satu Mare, au fost deschise
si mentinute doud mini biblioteci, cu publicatii provenite din donatii, din dorinta de a fi mai
aproape de sdtmarenii care cdlatoresc sau de cei care sunt spitalizati. ,,Fondul” acestor biblioteci
este improspatat periodic cu noi publicatii. Totodata, la finele anului 2025 a debutat proiectul
»Bookurier” prin care ne propunem constituirea unei biblioteci mobile, pe roti, prin intermediul
cdreia cartea sd patrundd in comunitatile rurale si mic urbane din judetul Satu Mare, mai cu seama
acolo unde nu functioneaza biblioteci publice si biblioteci scolare. Prin acest proiect, datorita si
multumitd generozitatii satmarenilor, am colectat, pana la data depunerii prezentului raport de
evaluare, peste 600 de carti noi-noute care vor ajunge la copiii din cele mai vaduvite comunitati.
De altfel, in perioada cuprinsa intre 2019 si 2024 bibliotecarii sdtmareni au mai derulat proiecte
similare; mentionam aici ,,Nicio scoald fara cor, doneazd o carte pentru viitor” si ,,Daruieste
(C)ARTE pentru copii si tineri satmareni”.

De aceasta datd, vom merge si noi in localititile respective, cu programe si activitati tintite
care sa promoveze lectura, iubirea pentru carte, importanta bibliotecilor in societate. Poate ca
reusim sa sensibilizdm si autoritétile cu privire la mentinerea si dezvoltarea bibliotecilor publice.
Totodata, prin proiectul ,,Bookurier”, ne propunem sa extindem facilititile bibliotecii prin
inrolarea copiilor si tinerilor si nscrierea lor ca utilizatori, softul nostru de biblioteca permitand
accesarea lui de la distantd si completarea fisei electronice de inscriere. In aceasta manierd, toti
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membrii comunitatilor respectove vor deveni potentiali utilizatori si membri Inregistrati la
biblioteca, lucru ce le va permite sd imprumute cu regularitate carti si alte publicatii, potrivite
varstei si nevoilor lor de instruire gcolara si/sau recreere.

In egald masurd, unii colegi bibliotecari din mediul rural utilizeaza frecvent colectiile
Bibliotecii Judetene Satu Mare, avand facilitatea de a imprumuta mai multe publicatii si pentru un
timp mai indelungat pentru ca si-si sustina activitatile si proiectele care au ca puncte de plecare
cartea si incurajarea cititului. Aceleiasi dorinte de a duce cartea cat mai aproape de cititori se
subscrie si decizia noastra de a sustine bibliotecile locale prin donatii consistente de carte, cu
mentiunea faptului cad acestea provin de la persoane fizice si juridice, sunt intr-o stare de
conservare bund si au continut de actualitate.

Spatiul generos de care dispune Biblioteca Judeteana Satu Mare a condus la decizia
fireasca de a primi in casa cdrtii satmarene si alte institutii de cultura subordonate Consiliului
Judetean Satu Mare ori diverse asociatii si ONG-uri. Astfel, cursurile de arte plastice furnizate de
Scoala de Arte Satu Mare se desfasoard, zilnic, in sali si spatii ale bibliotecii, iar sedintele ori
intdlnirile de lucru ale unor asociatii active din Satmar si-au gasit si ele loc 1n biblioteca. Astfel ca
spatiul nostru, disponibil momentan, este valorificat la maximum.

In ceea ce priveste implicatiile asupra mediului juridic aplicabil bibliotecilor, Strategia
Sectoriala iIn Domeniul Culturii 20232030 identifica necesitatea ca:

- actuala Lege a bibliotecilor Nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare, sa fie modificatd substantial sau chiar abrogata, prin adoptarea unei noi legi
»in scopul redefinirii rolului bibliotecilor, clasarii bibliotecilor in Sectorul Carte si
Presd, al introducerii definitiilor si clasificarilor europene (ex: biblioteci digitale),
revizuirii infrastructurii actuale / echilibrarii numarului de Biblioteci adaptate la nivelul
populatiei rezidente, inldturdrii suprapunerii misiunii si responsabilitatilor intre
entitatile publice sau private”;

- modificarea / completarea Legii nr. 186/2003 privind promovarea culturii scrise,
republicatd, in vederea instituirii obligativitatii alocdrii de fonduri necesare
achizitiondrii acestora pentru bibliotecile aflate in subordinea autoritatilor locale;

- Completarea Anexei Ordinului comun nr. 3712/2018, cu noi profesii emergente /
ocupatii din domeniul protejarii patrimoniului cultural, al Artelor Vizuale, Biblioteci si
Arhive, Artele Spectacolului, Carte si Presd, Audiovizual si Multimedia,
Cinematografie, respectiv Publicitate;

- Completarea Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare - grilele de functii publice dedicate
personalului contractual din unitétile de culturd / Anexele nr. III si nr. VIII; cu
modificarea anexelor de incadrare in concordanta cu fiecare sector cultural si revizuirea
nivelului de salarizare;
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- Adoptarea unei initiative legislative pentru a se reglementa incurajarea donatiei,
mecenatului ori sponsorizarii In domeniul culturii, diferitd de ceea ce ofera in prezent
actuala Lege nr. 32/1994 privind sponsorizarea sau Legea bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, reglementarea parteneriatului public-privat in culturd, respectiv al
finantarilor de tip public-public si public-privat pentru sprijinirea diverselor initiative
culturale;
- Adoptarea unei initiative legislative pentru instituirea stagiaturilor in institutiile publice
de cultura — program in parteneriat direct cu Ministerul Educatiei Nationale.
In sensul documentarii si elaborarii unei noi legi a bibliotecilor, Biblioteca Judeteana Satu
Mare si-a adus contributia prin propuneri formulate punctual, avand avantajul de a avea
reprezentant in Comisia de legislatie si politici publice, in persoana d-nei Paula Horotan. Totodata,
conducerea institutiei, prin manager si director adjunct, a participat la dezbaterile profesionale,
alaturi de majoritatea managerilor de biblioteci judetene din tard, pe marginea propunerii
legislative, cu ocazia participarii la conferinte si intalniri profesionale. Proiectul noii legi a
bibliotecilor a fost diseminat cu toti colegii bibliotecari, in cadrul intdlnirilor si sedintelor
organizatorice sau profesionale. La momentul redactarii prezentului Raport, proiectul de lege a
fost adoptat de Senatul Romaniei, la 2 aprilie 2024, este depus la Camera deputatilor, a primit aviz
favorabil din partea urmatoarelor comisii: Comisia pentru drepturile omului, culte si problemele
minoritatilor nationale (16.04.2024); Comisia pentru stiinta si tehnologie (16.04.2024); Comisia
pentru muncd si protectie sociald (23.04.2024); Comisia juridicd, de disciplind si imunitati
(12.02.2025) si Comisia pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor (19.02.2025). Nimeni nu
poate previziona daca si cand va fi aprobat acest proiect de lege, ori dacd va suferi modificari
esentiale fatd de forma aprobatd de Senat, o variantd destul de convenabild in comparatie cu
actuala lege pentru cé prevede inclusiv sanctiuni pentru cei care nu o respectd. Urmarim cu mare
interes parcursul legislativ al acestei initiative si ne dorim o noud lege a bibliotecilor care sa
raspunda actualelor cerinte si realitdti din domeniu. Parcursul legislativ al proiectului de lege poate

fi urmarit aici: https://www.cdep.ro/pls/proiecte/upl pck2015.proiect’nr=231&an=2024.

In contextul aprobarii Strategiei Sectoriale in Domeniul Culturii 20232030, Biblioteca
Judeteana Satu Mare, dar si celelalte biblioteci judetene, vor trebui sa isi gandeasca activitatile
profesionle astfel incat sa aibd in vedere atingerea rezultatelor ca urmarea implementarii masurilor
cuprinse in Strategie, si anume:

e Imbunititirea continui a accesului utilizatorilor la documentele de biblioteca, atat in mod
traditional, cat si prin intermediul internetului;

e Satisfacerea intereselor de studiu, lectura, informare, documentare, educare si recreere ale
populatiei prin promovarea cunoasterii;

o Identificarea prioritatilor nationale si locale de finantare a activitatilor de biblioteca;

o Cresterea calitatii serviciilor de biblioteca prin aplicarea unui management activ;
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e Modernizarea infrastructurilor bibliotecilor publice si a metodelor de interactiune cu
publicul;
e Specializarea si formarea profesionald continud a personalului existent;
o Extinderea accesului la serviciile bibliotecii, prin utilizarea Internetului;
o Cresterea calitatii serviciilor oferite in spatiile de lectura si de informare audiovizuald;
o Imbunititirea accesului la materialele de biblioteca a tuturor utilizatorilor potentiali;
e Transformarea biliotecilor in centre culturale si educative;
e Dezvoltarea, diversificarea si conservarea colectiilor de bibliotecd prin asigurarea
conditiilor necesare prezervarii, conservarii si restaurarii documentelor de biblioteca;
e Dezvoltarea bibliotecii on-line - realizarea unui mediu informational competitiv pentru
utilizatori;
e Dezvoltarea unei culturi institutionale care sa sustina strategia de dezvoltare a bibliotecilor.
Prin implementarea Strategiei de Dezvoltare a judetului Satu Mare pentru perioada 2021—
2030 se doreste ,,un management orientat spre performantd ce implicd planificare strategica si
bugetara multi-anuala, asigurarea participarii informale la decizie nu doar a factorilor implicati, ci
si a celor afectati sau interesati de acea decizie, precum si fundamentarea temeinicd a acestor
politici publice”. Avem convingerea ca si Biblioteca Judeteana Satu Mare va fi parte a acestui tip
de management participativ, in conditiile in care analiza SWOT elaborata in vederea stabilirii
Strategiei de Dezvoltare a Judetului Satu Mare releva existenta unor importante institutii culturale,
elemente de patrimoniu, manifestari culturale si festivaluri traditionale, care atrag un numar tot
mai mare de participanti. Avand in vedre faptul ca Biblioteca Judeteana Satu Mare conlucreaza cu
autoritatile administratiei publice, promovand si servind politicile, programele si proiectele de
dezvoltare durabila la nivelul comunitatii locale si judetene, in calitate de institutie subordonata
Consiliului Judetean Satu Mare, va participa activ la proiectele culturale initiate de autoritatea

tutelara si la atingerea obiectivelor stabilite prin Strategie.

2. Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari.

In ceea ce priveste orientarea activitatii profesionale citre beneficiari, la nivelul Bibliotecii
Judetene Satu Mare au fost dezvoltate si implementate urmatoarele:
- Programe targetate pentru toate categoriile de public;
- Programe speciale pentru categoriile defavorizate, care si le formeze si sa le dezvolte
interesul pentru carte si lectura;
- Flexibilizarea relatiilor intre biblioteca si utilizatori, in special prin accesibilizarea
catalogului electronic si a facilitatilor oferite de modulul WebOPAC al softului TinREAD,

prin crearea si distribuirea de continut relevant pe pagina web, pagina de Facebook,
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incurajarea comunicarii prin intermediul postei electronice, dar si prin adaptarea
programelor de lucru la nevoile cititorilor si la timpul disponibil al acestora;

- Dezvoltarea si initierea de parteneriate cu institutiile de invatamant, institutiile publice,
organizatiile culturale din zond, personalitati ale culturii locale si operatori economici
pentru configurarea unei oferte complexe care sa includa pe langa carte, lectura publica si
alte bunuri culturale si servicii destinate dezvoltarii durabile a comunittii. Aici putem
mentiona, de pilda, gesturile de generozitate ale celor doi mari artisti plastici satméreni
loan Darida si Alexandru Darida (ambii distinsi cu titlul de ,,Cetitean de Onoare al
municipiului Satu Mare”), care au donat, fiecare, cate o opera de artd (Ioan Darida—
lucrarea Alegorie; Alexandru Darida—Portretul lui Mihai Eminescu). Demn de luat in

seama este si gestul familiei regretatului folkist satmarean, Octavian Bud, care a donat

bibliotecii chitara acestuia;

IOAN DARIDA — Alegorie

Tabloul este un exemplar dintr-o serie gandita de
artist la un moment dat, in care
formele incipiente, preluate dintr-o zona aflata
intre regnuri, sugereaza devenirea acestora.
»Alegorie”, tocmai pentru cd la un moment dat,
formele, oarecum abstracte,
au totusi o naturalete a ideii simple
cd lucrurile pot sa aiba si fata si revers,
in conditiile in care, In aceastd metamorfoza care
face trecerea
de la un regn la altul,
se intdmpla dualitatea formei.

Realizat in anii 90, tabloul a facut parte
timp de trei decenii dintr-o colectie a celebrei
colectionare Marina Dimitropoulos.

Cand aceasta a inceput s scoata lucrarile
din colectie la licitatie, [oan Darida a decis
sa-si cumpere propriul tablou,
care acum a fost donat
Bibliotecii Judetene Satu Mare.

ALEXANDRU DARIDA
Portretul lui Mihai Eminescu

Portretul lui Mihai Eminescu,
lucrarea realizata de Alexandru Darida
(stabilit In Chicago, SUA), este un ulei pe panza
cu dimensiunea de 130 cm x 74 cm.
Portretul a fost dezvelit in premierd, intr-un cadru
protocolar, sub egida
Consulatului Roman la Chicago, in prestigioasa sala
Harold Washington Library Center
din metropola americand, in prezenta
a peste 300 de romani si demnitari
din peste 15 tari, cu ocazia
Zilei Nationale a Romaniei, la 1 decembrie 2013.
Portretul a facut parte din expozitia personala Alexandru
Darida, Extraordinary people, Extraordinary portraits,
eveniment organizat
de Institutul Cultural Roman New York,
in colaborare cu Institutul Cultural Roman din Bucuresti.
Pictura a fost expusd si la
International Contemporary Masters Exhibition
de la Metropolitan Gallery Art Museum
of Las Vegas Nevada,
alaturi de Portretul lui Constantin Brancusi.
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Modernizarea infrastructurii tehnice a bibliotecii (un server dedicat In exclusivitate
gazduirii si dezvoltdrii softului integrat de bibliotecd TinREAD, 1 laptop, 1
multifunctionald, 1 licenta ce asigurd dreptul de redare publicd a operelor cinematografice,
harduri externe de memorie, rafturi moderne, 1 ghilotind profesionald pentru atelierul de
legétorie, destinatd conservarii preventive a colectiilor de publicatii periodice, kit-uri
pentru semnatura electronica etc.), cu respectarea reglementarilor legale care limiteaza sau
chiar interzic achizitia unor dotari si echipamente cu destinatia de birouri;

Integrarea noilor tehnologii, IT si TIC in relatia cu utilizatorii (accesibilizarea moduluiui
WebOPAC al softului integrat TinREAD);

Incurajarea bibliotecarilor de a furniza resurse educationale complementare si de a
comunica cu tinerele generatii prin practici digitale (crearea si distribuirea de continut
digital);

Imbunatitirea competentelor utilizatorilor prin derularea programelor ,Hi Digital” si
,,Code Kids”;

Asigurarea asistentei, la cerere, pentru utlizarea modulului WebOPAC si a bazei de date
LexExpert;

Transformarea Bibliotecii Judetene Satu Mare intr-un partener strategic, ca un important
furnizor de educatie informala la nivel judetean, prin numeroasele parteneriate incheiate cu
ISJ si unitétile de invatdmant din municipiu si judet;

Furnizarea de servicii de bibliotecd usor de utilizat, confortabile si atractive, inclusiv prin
facilitatile oferite de WebOPAC:;

Accesibilizarea sectiilor si filialelor Bibliotecii Judetene Satu Mare si crearea unui ambient
prietenos si familial in toate punctele de servicii;

Valorificarea silii cinema prin organizarea de vizionari de filme artistice, documentare si
de animatie, dar si alte evenimente precum lansari de carte, serbari scolare, spectacole etc.
Completarea colectiilor cu documente noi, din productia editoriald curenta;

Organizarea de evenimente, expozitii si alte activititi care vizeazd conservarea,
promovarea si valorificarea colectiilor bibliofile si a fondului de patrimoniu, inclusiv prin
bugetarea primului volum al lucrarii antologice de articole, studii si cercetari ,,Din tezaurul
Bibliotecii Judetene Satu Mare”, dar si prin participarea la numeroase conferinte,
simpozioane si alte evenimente profesionale;

Continuarea eforturilor de conversie a cataloagelor traditionale intr-un singur catalog,
online, In format electronic;

Programe de informare, educare §i recreere pentru intreaga comunitate;

Furnizarea de servicii din sfera informarii bibliografice si a cercetirii documentelor
apartinatoare colectiilor speciale, depozitului legal judetean de documente si colectiilor de
baza.
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3. Analiza principalelor directii de actiune intreprinse

Uuna din actiunile intreprinse a fost asumarea rolului de coordonator al activitatii
bibliotecilor publice din judet. S-au organizat doua intalniri, cu prezenta fizica, cu toti bibliotecarii
din bibliotecile publice din judet cu scopul de a colecta datele statistice, standardizate prin RSU si
RSA si pentru a contribui in mod eficient la indrumarea metodologicd a personalului din
bibliotecile municipale, ordgenesti si comunale, dar si la formarea profesionald continud a
bibliotecarilor. Alte intalniri si dezbateri s-au desfasurat prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distanta si au avut caracter tintit pe problemele si aspectele profesionale semnalate.

In conformitate cu Legea bibliotecilor, Biblioteca Judeteani Satu Mare s-a implicat in
activitatea retelei bibliotecilor publice municipale, ordsenesti si comunale din judet prin:

- participarea in comisiile de concurs pentru ocuparea postului de bibliotecar la biblioteca
publicd din Comuna Apa si la activitatile de amploare organizate la nivel local (Botiz si
Beltiug);

- donatii de carte catre bibliotecile din judet din donatiile oferite bibliotecii judetene de persoane
particulare;

- diseminarea informatiilor furnizate in cadrul intalnirilor si dezbaterilor profesionale organizate
la nivel regional sau national;

- prezentarea si diseminarea ofertei de cursuri care vizeazd pregatirea profesionald a
bibliotecarilor.

Alta actiune iIntreprinsd a fost urmarirea satisfacerii nevoilor culturale si de lecturd ale
comunitatii in general si impunerea Bibliotecii drept centru de educatie permanenta; de asemenea,
s-a urmarit diversificarea si cresterea nivelului calitativ al informatiilor (inclusiv prin adaugarea
retrospectivd a descrierilor bibliografice in catalogul on-line), realizarea de parteneriate cu
institutii culturale, scoli, licee, ONG-uri etc.

O alta actiune importanta in acest sens a fost innoirea echipamentului IT, tehnic (un server
dedicat in exclusivitate gazduirii si dezvoltarii softului integrat de biblioteca TinREAD, 1 laptop, 1
multifunctionald, 1 licenta ce asigurd dreptul de redare publica a operelor cinematografice, harduri
externe de memorie, 1 ghilotind profesionald pentru atelierul de legatorie, destinatd conservarii
preventive a colectiilor de publicatii periodice, kit-uri pentru semnatura electronica etc.) si de
depozitare a colectiilor uzuale (rafturi de biblioteca).

Consolidarea relatiilor de parteneriat cu institutiile sdtmarene si initierea de noi
parteneriate au condus la cresterea cantitativd dar si calitatativd a serviciilor de bibliotecd si a
proiectelor si activitdtilor culturale, educative si de informare organizate in parteneriat (647 de
manifestari si evenimente).

Totodata, au fost completat numarul de rafturi fixe noi, achizitionate in perioada 2022—
2024, astfel incat sa se poatd asigura dispunerea 1n sistem liber la raft a publicatiilor din colectiile
uzuale, In procent de minimum 70%.
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C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare,

pentru mai buna functionare, dupa caz:

1.Masuri de organizare interna

Biblioteca Judeteana functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare,
aprobat prin Hotadrarea Consiliului Judetean Satu Mare nr. 160 din 14.12.2023, a Organigramei si
Statului de functii si este structuratd din punct de vedere organizatoric si functional, 1n servicii si
compartimente. Ca urmarea intrarii in vigoare a QUG 90/2023 pentru aprobarea unor mdsuri de
reducere a cheltuielilor bugetare pe anul 2023 in vederea incadradrii in tinta de deficit bugetar
asumatd prin Programul de convergentd, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, structura organizatorica si statul de functii ale Bibliotecii Judetene Satu Mare au suferit
modificari. Astfel, incepand cu 1 ianuarie 2024, numarul functiilor contractuale de conducere s-a
diminuat de la § la 4, fiind desfiintate 3 birouri, ca si structuri organizatorice, i un serviciu.

La momentul prezent, urmare a aprobarii HCJSM Nr. 140 din 14.12.2023, Biblioteca
Judeteana Satu Mare este condusa de catre Manager care coordoneaza activitatea intregii institutii
si are In subordine:

e Directorul adjunct;

e Contabilul sef;

e Compartimentul achizitii publice, juridic, resurse umane;

e Compartimentul secretariat;

Directorul adjunct are in subordine Serviciul comunicarea colectiilor, relatii cu publicul,
activitatea culturald si relatia cu mass-media si toate celelalte compartimente de specialitate care
includ activitati legate de dezvoltarea, prelucrarea si evidenta informatizata a colectiilor;
informarea bibliografica; asistenta metodica si formarea profesionald; tezaurizarea, protejarea si
promovarea valorilor bibliofile si a patrimoniului national cultural mobil; informatizare—digitizare.

Contabilul sef coordoneaza activitatea Compartimentului financiar—contabil, buget si a
Compartimentului administrativ;

Seful de serviciu — Serviciul comunicarea colectiilor, relatii cu publicul, activitatea
culturala si relatia cu mass-media coordoneaza activitatea compartimentelor Sala de lectura
,,Gheorghe Bulgar” si Infonet; Sectia de Tmprumut pentru copii; Sectia multiculturald; Sectia
imprumut pentru adulti (Sectiunea beletristicd si Sectiunea enciclopedicd), precum si cele 3

filiale de cartier.
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ORGANIGRAMA BIBLIOTECII JUDETENE SATU MARE
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PRELUCRARE INFORM., AA COLECTIILOR
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COMPARTIMENTUL
ASISTENTA METODICA $I FORMARE
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COMPARTIMENT UL
FINANCIAR-CONTABIL, BUGET
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COMPARTIMENTUL
ADMINISTRATIV
T7COET

COMPARTIMENTUL
— INFORMARE BIBLIOGRAFICA
TICOEL

_J COMPARTIMENTUL iMPRUMUT PENTRU COPII
T3HCOE3

COMPARTIMENTUL

. - |—— FOND DE PATRIMON RARA, CERCETARE.
_l COMPARTIMENTUL MULTICULTURAL ‘ ATELIER MEM E ANTONESCU”
T3COHES
COMPARTIMENTUL
— INFORMATIZA IGITIZARE TOTAL: 46
T2%C0E2 -
CONDUCERE: 4
EXECUTIE: 42

_ MANAGER,
SASRMAN-TOU DARIANA

COMPARTIMENT RESURSE UMANE-SALARIZARE,
. Consilier,
Eva-Ménika Lukiics

Pentru mai buna organizare a institutiei, pe parcursul perioadei evaluate au fost dispuse,
prin decizii interne, reasezdri de personal pentru asigurarea desfasurdrii si continuitatii activitatii
bibliotecii din urmatoarele considerente: reducerea inconvenientelor cauzate de numarul redus de
personal; adoptarea succesiva a unor masuri legislative limitative si restrictive; fluctuatia de
personal; probleme de ordin profesional, personal sau de sanatate.

S-a tinut, de asemenea, cont de modificarile survenite in utilizarea anumitor spatii ale
bibliotecii. Date fiind aceste schimbari, au fost modificate gi/sau completate, dupa caz, fisele
posturilor cu atributii si responsabilitati noi, imediat ce se impunea acest lucru.

De asemenea au fost documentate si/sau actualizate ori revizuite anumite proceduri de

lucru, Regulamentul Intern, Contractul Colectiv de Munc4, in acord cu legislatia in vigoare.

2. Propuneri privind modificarea reglementarilor interne.

Masurile de reglementare internd, stabilite in anul 2025, prin decizii ale managerului, fac
referire la efectuarea ordonantarilor, efectuarea controlului financiar preventiv, stabilirea
componentei nominale i numerice a diferitelor comisii si grupuri de lucru constituite la nivelul
Bibliotecii Judetene Satu Mare, acordarea drepturilor de natura salariala (limitarea sporului pentru
conditii vatdmatoare de munca la valoarea maxima brutd de 300 lei), acordarea voucherelor de
vacanta, recuperarea zilelor libere acordate prin HG, altele decat cele declarate zile libere legale,

declansarea procedurii de evaluare a performantelor profesionale individuale, reglementari interne
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cu privire la organizarea examenelor de promovare in grad/treaptd profesional/a imediat

superior/superioard, incheieri/modificari/incetari ale contractelor individuale de munca, dupa caz.

Nr. Tip Decizie Numaérul Observatii

crt. deciziilor emise

1. Modificari ale veniturilor de 45 Promovari in grade si/sau trepete
naturd salariald profesionale imediat superioare;

acordarea graditiilor de vechime 1n
munca; plafonarea sporului de conditii
vatdmatoare la 300 lei brut etc.

2. Incheiere / modificare CIM 3 Urmare a concursurilor organizate:
sau prelungirea CIM dupa varsta de
pensionare (economist S.ILA.;
Consilier S I;

Muncitor calificat — legator de carte -
prelungire CIM)

3. Incetare CIM 2 Urmare a incetarii de drept a CIM
(demisie—economist S II; pensionare
limita de vaerta—inginer de sistem
S.ILA)

4. Constituire / modificare 4 Componenta numericd si nominald a
componentd numerica si Consiliului de administratie si a
nominald a unor comisii / Consiliului stiintific;
grupuri de lucru Comisii de inventariere (mijloace fixe

si obiecte de inventar/publicatii);

5. Recuperarea zilelor libere 1 2 mai

6. Evaluarea performantelor 1 Decizie privind demararea procedurii
profesionale de evaluare a performantelor

profesinale individuale ale
personalului contracual

7. Organizarea examenelor de 1 Decizie privind organizarea
promovare trimestriald a examenelor de

promovare 1n grade/trepte pofesionale

8. Comisii concurs si de 2 Organizare concurs (posturi vizate:
solutionarea a contestatiilor Economist S.I.A.
depuse la rezultatele Consilier administrativ S.I.)
concursurilor;

9. Comisii examene de 4 Organizare examen
promovare si de solutionare (posturi vizate:

a contestatiilor depuze la Jurist S.I1.
rezultatele examenelor; Muncitor calificat M. L.
Bibliotecar S.LLA.
Inginer de sistem S.I.A.)
10. | Delegari de atributii in 14 Delegare de atributii si drept de

vederea asigurarii bunei
functionari si a continuitatii

semnaturd in situatiile lipsei
managerului;

PSI;

Delegare drept semnaturd C.F.P.;
Delegare atributii de responsal de
Etica;

Responsabil cu inregistrarea si
gestionarea REGES Online;
Delegare responsabil de furnizarea
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informatiilor de interes public
Delegare responsabil privind
solutionarea raportarilor si protectia
rapotorilor in intersul legii;

Delegare atributii de incarcare salarii
la BT;

Desemnare gestionar;

Delegarea temporara de atributii
pentru functia contractuala de
conducere Sef serviciu—

SCCRPACRMM
11. | Decizie privind acordarea 1 Aprobarea Regulamentului de
voucherelor de vacanti acordare a voucherelor de vacanta

TOTAL: 78

in contextul creat de aprobarea si intrarea in vigoare a unei noi legi a bibliotecilor si al
abrogdrii prezentei legi 334/2002, conducerile bibliotecilor publice din Romania vor fi puse in
situatia de a solicita autoritatilor tutelare aprobarea pentru modificarea regulamentelor de
organizare si functionare. Modificirile aduse Regulamentului de Organizare si Functionare a
Bibliotecii Judetene Satu Mare isi vor gési expresia in toate reglementarile ulterioare interne ale
institutiei (Regulamentul intern; Regulamentul destinat serviciilor pentru public; proceduri interne
de lucru, fise de post). Astfel, reglementarile interne ale institutiei pe care le putem previziona
pentru urmatoare perioada vor viza regandirea structurii organizatorice a institutiei, crearea de noi
servicii si facilitati pentru comunitate, dezvoltarea celor deja existente, astfel Incat Biblioteca
Judeteand Satu Mare sa-si poata indeplini noile roluri:

a) centru local de informare: organizeaza si pun la dispozitia utilizatorilor informatii si
colectii de documente specifice cu profil enciclopedic in toate formatele, baze de date si alte tipuri
de resurse, asigurand modalitati de acces optim la cunostinte si informatii, inclusiv servicii de
informare comunitara;

b) centru cultural: contribuie la dezvoltarea culturald si artistici a comunitatii, la
modelarea, sprijinirea si pastrarea identitatii si diversitatii culturale a acesteia si actioneaza pentru
pastrarea i promovarea istoriei locale.

¢) centru educational: sustin educatia formala, nonformala gi informala la toate nivelurile
si Invatarea pe tot parcursul vietii, asigurand resurse de invatare, facilitati de studiu, programe de
alfabetizare informationalda §i dobandire de competente digitale, programe de formare
profesionala.

d) centru local de tehnologie a informatiei si comunicatiilor: furnizeaza acces la
hardware, software, retele de comunicatii si contribuie la instruirea cetdtenilor, in vederea
integrarii in procesul de e-incluziune si e-guvernare si pentru a deveni parte activa a acestuia.

e) spatiu public de socializare si petrecere a timpului liber.
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3. Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere.

In cadrul Bibliotecii Judetene Satu Mare functioneazi un Consiliu de administratie cu rol
consultativ, in conformitate cu Art. 54, alin. (1) si (2) din Legea bibliotecilor Nr. 334 din 31 mai
2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in conformitate cu Art. 17-
18 din Ordinul Nr. 2069 din 1 octombrie 1998 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor publice, coroborat cu Regulamentul de Organizare si Functionare a
Bibliotecii Judetene Satu Mare.

Consiliul de administratie este format din 11 membri si este condus de managerul
institutiei in calitate de presedinte. Din componenta Cconsiliului de administratie mai fac parte
directorul adjunct, contabilul sef, seful de serviciu, reprezentanti ai tuturor compartimentelor,
recum si reprezentantul Consiliului Judetean Satu Mare. La sedintele consiliului de administratie
participa si reprezentantul grupei sindicale, cu statut de invitat, fara drept de vot.

in cadrul Consiliului de administratie, convocat de managerul bibliotecii in calitatea sa de
presedinte, s-au discutat, punctual, propuneri cu privire la principalele aspecte legate de bunul
mers al activitatii specifice: proiectul de buget, planul de investitii i modernizari, planul anual al
achizitiilor publice, modificarile in structura organizatoricd prin promovarea personalului
contractual in grade si trepte profesionale, modificari structurale ale bogetului aprobat initial,
calendarul activitatilor culturale, proiectul planificarii care vizeaza pregatirea/specializarea
profesionald a personalului etc. Totodata, intrunirile Consiliului de administratie au creat cadrul
»Diverse” ale ordinei de zi a sedintelor.

Toate sedintele Consiliului de administratie au fost finalizate prin incheierea proceselor
verbale 1n care sunt mentionate aspectele dezbatute. Continutul si concluziile Proceselor verbale
care sintetizeaza activitatea Consiliului de administratie au fost aduse la cunostinta presedintelui
CJSM, prin grija consilierului judetean Cacau lulian, in calitate de membrului delegat din partea
autorittii finantatoare.

In cadrul bibliotecii functioneaza si un Consiliu stiintific, ca organ de specialitate cu rol
consultativ in domeniul activitatii culturale, cercetdrii stiintifice si dezvoltdrii colectiilor, in
conformitate cu Art. 55, alin. (1) si (2) din Legea bibliotecilor Nr. 334 din 31 mai 2002,
eepublicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in conformitate cu Art. 19 din
Ordinul Nr. 2069 din 1 octombrie 1998 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor publice, coroborate cu prevederile ROF-ului.

Consiliu stiintific este format din 9 membri, toti specialisti din domeniu, si are ca atributii:
propunerea de programe, evenimente §i activititi culturale, educative si de informare;
programe de cercetare a patrimoniului bibliotecii; propuneri privind politica si dinamica
dezvoltarii colectiilor prin achizitia de carte din productia editoriald curentd si din donatii ori
schimb interbibliotecar; dezvoltarea si valorificarea colectiilor proprii si ale bazelor de date. Si
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sedintele Consiliului stiintific au fost finalizate prin incheierea proceselor verbale, in care sunt
mentionate aspectele dezbatute.

Alaturi de aceste organisme consultative, la nivelul Bibliotecii Judetene Satu Mare au fost
constituite si functioneaza diferite comisii si grupuri de lucru, numite prin decizia managerului,
avand rolul de a asigura un management eficient al resurselor financiare, umane, materiale si
logistice ale institutiei. Enumeram:

1) Comisii si grupuri de specialitate:

1.1. Comisia de achizitie a documentelor de biblioteca;

1.2. Comisia de verificare si selectie a documentelor de bibliotecd propuse pentru casare;

1.3. Comisia de casare a documentelor de biblioteca;

1.4. Comisii de concurs/examen pentru angajarea si promovarea in grad/treaptd
profesional/a imediat superior/superioara a celui/celei detinut/e de catre personalul contractual;

1.5. Comisii de solutionare a contestatiilor depuse la concursurile de recrutare si/sau
examenele de promovare profesionala;

1.6. Echipa de gestionare a riscurilor;

1.7. Comisia de monitorizare, coordonare si Indrumare metodologicd a dezvoltarii
sistemului de control intern managerial;

1.8. Comisia de cercetare disciplinara prealabila.

1.9. Grupul de lucru responsabil pentru implementarea Planului de integritate la nivelul
Bibliotecii Judetene Satu Mare, in contextul Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;

1.10.Grupul de lucru pentru implementarea metodologiei de identificare a riscurilor si
vulnerabilitatilor de coruptie la nivelul Bibliotecii Judetene Satu Mare;

1.11. Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor
actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei la nivelul Bibliotecii Judetene Satu
Mare;

1.12. Responsabilul cu gestionarea declaratiilor de avere si de interese;

1.13. Responsabilul pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate la nivelul Bibliotecii Judetene Satu Mare;

1.14. Consilierul de etica si responsabil cu monitorizarea respectarii normelor de conduita
la nivelul Bibliotecii Judetene Satu Mare;

1.15. Responsabil cu atributii in domeniul egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati;

1.16. Responsabil cu prevenirea si monitorizarea situatiilor de pantouflage la nivelul
Bibliotecii Judetene Satu Mare;

1.17. Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal;

1.18. Responsabil de relatia cu mass-media;
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1.19. Responsabil cu atributii in domeniul asigurdrii accesului liber la informatiile de
interes public, la nivelul Bibliotecii Judetene Satu Mare;

1.20. Responsabil cu atributii In ceea ce priveste primirea, Inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor la nivelul Bibliotecii Judetene Satu
Mare;

1.21. Responsabil de prevenirea, combaterea, primirea §i  solutionarea
plangerilor/sesizarilor cu privire la hartuirea pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la
locul de munca

2) Comisii tehnice:

2.1. Comisia de achizitie si receptie a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;

2.2. Comisia de verificare si selectie a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe propuse

pentru casare;

2.3. Comisia de casare a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;

2.4. Cadrul tehnic de prevenire si stingere a incendiilor;

2.5. Comisia de sanatate si securitate in munca.

In perioada evaluati, unele dintre aceste comisii si grupuri de lucru au fost constituite in
acord cu dispozitiile legale, altele au suferit modificari privind componenta nominald (prin
inlocuirea unor membri) sau numerica (cresterea sau diminuarea numarului de membri). Fisele de
posturi ale angajatilor care fac parte din una sau mai multe comisii, au fost modificate
corespunzator, prin completarea atributiilor speciale/specifice cu cele dispuse prin actele

administrative de constituire.

4. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,

promovare, motivare/sanctionare).

Numarul de posturi pe care Biblioteca Judeteana Satu Mare le are prevazute in
Organigrama si Statul de functii nu a suferit schimbéri majore in perioada de evaluare existand
doar fluctuatii in ceea ce priveste numarul de posturi ocupate, acest aspect fiind influentat de
cauze obiective precum: Incetarea de drept a contractelor individuale de muncad (demisie;
pensionare la limitd de varstd), dificultiti de ordin juridic In ceea ce priveste ocuparea, prin
concurs, a posturilor vacante de bibliotecari etc.

Functionarea Bibliotecii Judetene Satu Mare se asigurd de catre personalul de conducere,
personalul de specialitate si personalul auxiliar, organizat pe compartimente functionale aprobate
prin organigrama: servicii, compartimente si filiale.

Organigrama si statul de functii sunt structurate astfel:

Total posturi aprobate: 46, din care ocupate: 40, vacante si temporar vacante: 6.

Personal de conducere: 4 posturi, din care:

- Manager — 1 post
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- Director adjunct - 1 post

- Contabil sef — 1 post

- Sefserviciu — 1 post.

In pofida faptului cd planul initial ce vizeazi formarea profesionald a angajatilor pe anul
2025 a fost unul generos si care a cuprins toate categoriile de personal, in decursul perioadei
evaluate, un singur angajat al Bibliotcii Judetene Satu Mare a beneficiat de cursuri de formare
profesionala. A fost parcurs si promovat un singur curs, iar costurile ocazionate de formarea
profesionald, in valoare totala de 514,25 lei, au fost asigurate din bugetul institutiei. Acest fapt a
fost cauzat de restrictiile bugetare, fiind obligati sd directiondm sume importante de pe alte articole
bugetare citre asigurarea platii salariilor, sacrificand, in acest fel inclusiv sumele alocate pregatirii
profesionale. Inclusiv OUG 52/2025, prin Art. XVII, alin. (1), lit, f) a interzis autoritatilor si

institutiilor publice Incheierea angajamentelor legale pentru aceastd categorie de cheltuieli

bugetare.
Nr. Functia Curs / Cod Organizat de Pret/
Crt. Formare profesionald | COR cursant
1. Muncitor Stagiu de instruire pt. | 818204 Hidro Term 514,25 lei
calificat obtinerea talonului de
fochist (4 ani)

Participarea la conferinte si alte evenimente profesionale.

Biblioteca Judeteana Satu Mare a fost reprezentatd la ambele Conferinte nationale
organizate in acest an sub auspiciile Asociatiei Nationale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice
din Romania (ANBPR), editia de primavara, la Sibiu (prin participarea Paulei Horotan, director
adjunct), respectiv editia de toamna, la Oradea (prin participarea d-nei manager Dariana
Sasarman—Tou). Institutia noastrd este reprezentatd si in forurile de conducere ale ANBPR,
precum si in Comisia nationala de legislatie si politici publice.

Rezultatele cercetarilor Intreprinse in domeniul cartii de patrimoniu si al bibliofiliei au fost
prezentate si valorificate prin prezentarile si lucrarile diseminate in cadrul unor simpozioane si
conferinte de profil, dintre care amintim: Simpozionul international ,Holocaustul intre
comemorare §i compasiune”, organizat sub coordonarea TOLI; prezentarea volumului editat la
Editura Polis, Cluj-Napoca, 2024, Szatmari megmelékezések — évfordulok jegyében, care
cuprinde studii despre scriitorii Jakabffy Elemér, Paskandi Géza, Rodion Markovits, Szilagyi
Domokos, Dsida Jend, semnate de oameni de culturd din Romania si Ungaria, multi dintre ei
prezenti la manifestare; curs la Universitatea Goldis, filiala Satu Mare, Team and individual
reseach develpoment, program finalizat cu diploma, organizat de Ministerul Cercetarii, Inovarii si
Digilaizarii, Planul National de Redresare si Rezilientd, finantat de Uniunea Europeani;
Conferinta nationald de Bibliologie, Alba Iulia 4-6 iunie 2025, cu lucrarea ,,Raspandirea cartii

sibiene in judetul Satu Mare”; eveniment editorial: lansarea cartii dr. Viorel Campean, ,,Biserica
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din Sarauad, ctitorie a episcopului Grigore Maior”; Carei, 27 iunie, prezentare in cadrul intalnirii
grupului cultural de prietenie romano-maghiara ,,Sine ira et studio”; Participare la evenimentul
Biserica Reformatd de la Vetis, cu prezentarea biografiei episcopului Vetési Albert; Zilele
Europene ale Patrimoniului; Comemorarea jurnalistului, etnologului, scriitorului si cercetatorului
Ovidiu Suciu, cu prezentare si organizarea expozitiei de carte; participare la cea de-a treia editie a
simpozionului stiintific ,,Biserica Intemnitatd”, un eveniment de anvergurd organizat in cadrul
Anului Jubiliar ,,Cardinal Iuliu Hossu”, cu prezentarea lucrarii ,,Zoe Iustina Martin, o
supravietuitoare a regimului comunist”; ,,Patrimoniul salvat din flacari”, primul exercitiu tactic
interinstitutional din Satu Mare, la Muzeul Satului Osenesc - Negresti Oas; participare la sesiunea
internationald, organizatd la Muzeul Tarii Crisurilor Oradea - Complex Muzeal, - Interferente.
Trecut, prezent si viitor, editia a Ill-a, cu lucrarile ,,0O prietenie exemplara Gh. Eminescu si Gh.
Bulgar. Franturi de corespondentd” si ,,Noi informatii despre studentii teologi greco-catolici
romani eliminati in anul 1912 de la Seminarul romano-catolic din Oradea”. Au participat peste
200 de specialisti din tara si strdinatate (Ungaria, Austria, Germania, Italia, Franta, Republica
Moldova, Cehia, Slovacia, Turcia si Republica Coreea); cercul pedagogic al profesorilor de limba
si literatura romand, cu prezentarea lucrarilor ,Despre manuscrise, tipar si cartea veche
romaneasca 1508-1830” si ,,Principale momente care au marcat evolutia limbii romane si a
tiparului in spatiul romanesc”; participare la International Scientific Event Economy-History-
Society, eveniment organizat de Univesitatea ,,Vasile Goldis” din Arad, cu prezentarea lucrarilor
»Cartea veche romaneascd din fondul Colectii speciale al Bibliotecii Judetene Satu Mare” si
»Scriitori romani la Satu Mare 1n perioada interbelica”; participare la Conferinta internationala on-
line, organizatd de IFSGen. - Tacere, trauma, memorie: o istorie a violentei impotriva femeilor.
Perspective istorice si contemporane, cu comunicarea stiintifica ,,Marturii ale Aureliei Cosma din
temnitele comuniste”; Simleu Silvaniei, simpozion zonal, cu prezentarea lucrarii ,,Familia Soran si
patimirile ei in perioada comunistd”; Conferinta anuald a Muzeului de Istorie si Arheologie
Maramures (din Baia Mare), cu prezentarea lucrarilor ,,Destinul unui protopop roman — Virgil
Moldovan” si ,,Intalniri ziditoare cu mari personalititi ale lumii, povestite de dr. Cornel Cozmuta,
fiul Otiliei Marchis”; Soimpozionul International ,,Munca, bani, banci, culturd si politica (sec.
XVIII-2025)” organizat de citre Academia Oamenilor de Stiintd, Sectiunea de istorie si
arheologie, din Romaénia, Centrul de Studii Interdisciplinare ,,Silviu Dragomir” din Oradea,
Universitatea din Oradea, Departamentul de Istorie, Finante-Contabilitate Muzeul Tarii Crisurilor
Complex Muzeal Oradea, Asociatia ,,Gheorghe Sincai” a studentilor in istorie din Oradea,
Asociatia Romana de istorie bancarda Oradea, cu prezentarea comunicarii ,,Emil Coconeti.
Povestea unui finantist satméarean (1897-1977)” etc.

Aderarea la Asociatia Bibliotecarilor Maghiari a permis participarea unui bibliotecar
sdtmarean, timp de doud saptamani (14-27 septembrie), la un program international de formare
profesionald, organizat in Ungaria, la Budapesta. Detalii aici: https://journals.oszk.hu/haromka.
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Totodata, prin Asociatia Bibliotecarilor Maghiari din Romania, Biblioteca Judeteana Satu Mare a
fost reprezentata la un eveniment profesional desfasurat in municipiul Odorheiul Secuiesc. La data
redactérii prezentului raport (5 martie 2026), un numar de patru colegi participa, tot la initiativa
asociatiei Bibliotecarilor Maghiari, la un atelier profesional ce se desfasoara la Biblioteca
Muzeului Judetean Satu Mare, cu participarea unor specialisti din Ungaria.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului contractual care fisi
desfasoara activitatea profesionald in cadrul institutiei s-a finalizat, pentru anul 2025, de curand.
Toti angajatii Bibliotecii Judetene Satu Mare au obtinut calificativul ,,foarte bine”. Nu au fost
dispuse masuri disciplinare ca urmare a incalcdrii prevederilor Codului etic si de integritate
profesionala.

In perioada evaluata au fost organizate patru examene de promovare in grad profesional
sau treaptd profesionald imediat superior/superioard, posturile vizate fiind: consilier juridic, de la
gradul de debutant la gradul S II; muncitor calificat, de la treapta M 11 la treapta M I; bibliotecar si
inginer de sistem, de la gradul S I la gradul S I A. Totodata, a fost promovata, prin decizii
succesive de delagare temporara de atributii, o angajata, pe functia contractuala de conducere de
sef serviciu—Serviciul Comunicarea colectiilor, relatii cu puclicul, activitatea culturala si relatia cu
mass-media. In luna septembrie, au fost intrunite, cumulativ, conditiile legale pentru promovarea
unui bibliotecar si a bibliografului de la gradul S I la S I, Insd nu am primit avizul ordonatorului
principal de credite pe considerentul neincadrarii in bugetul alocat la titlul I, Cheltuieli de
personal. La data redactarii prezentului raport (5 martie 2026), pentru cele doud functii de executie
(bibliotecar si bibliograf) au fost organizate exemenele de promovare in grad profesional imediat
superior, urmdnd a se intreprinde toate demersurile necesare in vederea modificarii

corespunzatoare a statului de functii, prin hotarare a Consiliului Judetean Satu Mare.

5. Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei, imbunatatiri/refunctionalizari

ale spatiilor.

Biblioteca Judeteand Satu Mare functioneaza in imobilul situat in municipiul Satu Mare,

Strada Iuliu Maniu nr. 2, aflat in proprietatea publicd a judetului Satu Mare si primit in
administrare prin Hotararea Consiliului Judetean Satu Mare Nr. 94/21.07.2021. Sediul institutiei
masoard o suprafatd construitd desfasuratd de 7.904 mp si are suprafata totald utila de 5.678,21
mp, dispusa pe 4 nivele: subsol, parter, etaj si mansarda.
De asemenea Biblioteca Judeteanad Satu Mare are 3 Filiale in diferite zone ale orasului:
e Filiala nr. 1 — Cart. Micro 16, Strada Brandusa nr. 17
e Filiala nr. 2 — Cart. Micro 17, Strada Somesului nr. 6, la parterul Scolii Gimnaziale ,,lon
Creangd”;
e Filiala nr. 3 — Strada George Cilinescu nr. 51, la parterul Liceului Teologic Ortodox

,,Nicolae Steinhardt”.
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In perioada de raportare s-au adus o serie de Tmbunatatiri spatiului in care ne desfasuram

activitatea. Astfel:

Au fost montate rafturile fixe, achizitionate in anul 2025, in zona de depozitare a colectiilor
uzuale, gestiunea Sectia pentru adulti, dar si in spatiile de lucru ale Compartimentului
dezvoltarea, prelucrarea si evidenta informatizatd a colectiilor;

Au fost remediate probleme identificate la reteaua de electricitate, canalizare si incalzire;
Au fost remediate problemele de functionare a ascensorului de marfa si a sistemului de
supraveghere si monitorizare video;

Au fost Tnlocuite unele corpuri de iluminat cu altele noi, economice, cu tehnologie LED;
S-au inlocuit o parte din echipamentele IT vechi si depasite din punct de vedere tehnologic;
Au fost identificate si amenajate spatii pentru primirea, organizarea (pe categorii si
domenii), igenizarea si conservarea preventiva a cartilor primite cu titlu de donatie;

A fost identificate si amenajate spatii care sa corespunda destinatiei de birou de lucru
pentru Compartimentul informare bibliografica, respectiv pentru desfasurarea atelierelor
din cadrul programelor ,,Hi Digital” si ,,Code Kids”;

A fost amenajat un spatiu de studiu in cadrul Compartimentului fond de patrimoniu, carte
rara, cercetare, dotat cu birou, computer si acces gratuit la Internet;

S-au remediat probleme aparute la reteaua electrica din cadrul unei Filialei nr. 1;

S-au facut lucrari de igienizare la Filiala Nr. 2;

S-a achizitionat o multifunctionald, o ghilotind profesionala, rafturi metalice fixe, laptop
performant, un server dedicat in exclusivitate gazduirii si dezvoltarii softului integrat de
bibliotecd TinREAD, licenta pentru cinema si lampa de proiectie pentru sistemul de radare
audio-video;

Prin Programul ,Hi Digital”, Biblioteca Judeteand Satu Mare beneficiazd de dotari
suplimentare precum: smart TV, espressor de cafea, fantana de apa, aparat multifunctional

de birou (cu functie de imprimare si scanare color, format A4).

Toate acestea, dublate de accesul la colectiile de publicatii noi si atractive, oferd publicului

sdtmarean un spatiu prietenos si placut pentru lectura, studiu, de petrecere a timpului liber prin

participarea la diferitele activitdti si evenimente organizate de biblioteca sau gazduite in spatul

institutiei.

6. Misuri luate in urma controalelor, verificirii/auditiarii din partea autorititii sau a altor

organisme de control in perioada raportata.

In perioada la care face referire prezentul raport de activitate, Biblioteca Judeteani Satu

Mare a fost auditatd de catre Camera de Conturi Satu Mare in cadrul misiunii de audit finaciar

asupra situatiilor financiare prezentate de UATJ Satu Mare la data de 31.12.2024. Cu aceasta
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ocazie a fost constatat faptul ca ,,reevaluarea unor active fixe corporale aflete in administrarea
Bibliotecii Judetene Satu Mare (cladire si teren) nu a fost efectuatd la termenul prevazut de actele
normative” si cd ,,s-a Inregistrataddugat eronat la valoarea cladirii suma de 11.650,97 lei, valoare
care nu este eferenta activului”. Aceste deficiente au fost remediate pand la sfarsitul anului 2025.
Reevaluarea activelor fixe corporale s-a efectuat de catre S.C. Koncret S.R.L., membru corporativ
ANEVAR nr. 0779, prin Raportul de evaluare din 30.05.2025.

in anul 2025, Biblioteca Judeteana Satu Mare a fost supusa misiunii de audit ,,Evaluarea
sistemului de prevenire a coruptiei, anul 2025”, perioada auditata: 01.01.2022 — 31.12.2024. In
urma misiunii, auditorii din cadrul Compartimentului Audit Public Intern—Consiliul Judetean Satu
Mare, au formulat un calendar de implementare a masurilor dispuse, acestea vizand, printre altele:
elaborarea unei Proceduri documentate de sistem privind comunicarea din oficiu a informatiilor de
interes public in format standardizat deschis si desemnarea persoanei responsabile cu
implementarea acestei proceduri; elaborarea Procedurii documentate de sistem privind semnalarea
neregularitatilor, solutionarea raportarilor si protectia avertizorilor in interes public, precum si
desemnarea persoanei responsabile cu acesta activitate; publicarea informatiilor de interes public
in format standardizat deschis, pe pagina web a institutiei. La data redactarii prezentului raport,
toate recomandarile formulate au fost indeplinite conform calendarului agreat de comun acord,
mai putin actualizarea paginii web, termenul pentru aceastd recomandare fiind stabilit pentru data

de 31 martie.

D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei:

1. Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil al

perioadei raportate.

Situatia financiara furnizeazd date despre situatia patrimoniului la finele fiecdrui an,
precum si situatia platilor efective si a cheltuielilor efective, a creditelor angajate si a celor

disponibile. Situatia financiard este intocmita in conformitate cu legislatia in vigoare.

Nr. Categorii propus realizat
crt. 2025 prin 2025
Proiectul de
management
0 1 2 3
1. | TOTAL VENITURI, din care: 7.132.000 4.647.526
1.a. venituri proprii, din care 70.000 47.526

1.a.1. venituri din activitatea de baza
1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri 70.000 47.526

1.b.subventii/alocatii 7.062.000 4.600.000
1.c.alte venituri 47.526

2. | TOTAL CHELTUIELL, din care 7.132.000 4.647.526
2.a.cheltuieli de personal, din care 3.673.000
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2.a.1.cheltuieli salariale 4.119.500 3.576.300

2.a.2.alte cheltuieli de personal 96.700

2.b.cheltuieli cu bunuri si servicii, din 2.471.700 840.326

care

2.b.1.cheltuieli pentru proiecte

2.b.2.cheltuieli cu colaboratorii 193.028 0

2.b.3.cheltuieli pentru reparatii curente 647.350 63.500

2.b.4.cheltuieli de intretinere 1.026344 416.200

2.b.5.alte cheltuieli cu bunuri si servicii 674.978 360.626

2.c. Cheltuieli de capital 470.800 161.000

Suma alocata pentru investitii a fost utilizata in vederea achizitiei de rafturi de biblioteca
(in completarea celor achizitionate in anii 2022-2024); un server dedicat in exclusivitate gazduirii
si dezvoltarii softului integrat de bibliotecd TinREAD; aparatura si tehnologie noua si performanta
pentru gestionarea de la distantd a softului TinREAD; licenta pentru dreptul de vizionare colectiva
a operelor cinematografice; ghilotind profesionald pentru a servi operatiunilor de conservare
preventiva a colectiilor in cadrul atelierului de legatorie si compactare si un sistem de imprimare
profesional.

In actualul context politic, economic, legislativ si social, cheltuielile efective ale institutiei
din anul 2025 se situeaza sub vloarea bugetului propus prin proiectul de management, diminuarea
fiind exprimata la valoarea de aproape 2.485.000 lei. Economii au fost iregistrate la capitolul
Cheltuieli de personal (-543.200 lei), capitolul bunuri si servicii (-1.631.374 lei), dar si la
cheltuieli de capital (-309.800 lei). Daca in proiectul de management sumele prevdzute au fost
considerabil mai generoase, ordonantele de urgentd succesive emise de Guvernul Romaniei in
perioada 2023-2025 avand ca obiect reducerea cheltuielilor bugetare, au condus la imposibilitatea
institutiei de a-si atinge obiectivele bugetare propuse, cel mai mult avand de suferit sumele alocate
cheltuielilor pentru reparatii curente, dar si alte tipuri de cheltuieli cu bunuri si servicii. In anul
2025 a fost afectatd si activitatea de dezvoltarea colectiilor prin achizitia de carte si publicatii
periodice din productia editoriala curenta. Astfel, din bugetul initial de 270.000 lei, a fost cheltuita
suma de 112.500 (carti si abonamente la publicatii periodice). Si activitatea culturald a fost
influentatd in mod negativ. Daca 1n bugetul initial a fost aprobatd suma de 60.000 lei, valoarea
angajamentelor legale a fost de doar 22.115,92 lei.

Veniturile proprii realizate de Biblioteca Judeteand Satu Mare in anul 2025 provin prin
stabilirea preturilor la publicatiile primite cu titlu de donatie de la persoane fizice si juridice in

vederea dezvoltarii colectiilor, dar si din sponsorizari din partea Fundatiei Vodafone Romania.

VENITURI REALIZATE DIN SPONSORIZARI 2025 %
SI DONATII
TOTAL VENITURIL DIN CARE: 47.526 100%
e PENTRU DEZVOLTAREA 40.026 84.2%
COLECTIILOR
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PENTRU SUSTINEREA ACTIVITAII

CULTURALE

PENTRU DOTARI

7.500

15,8%

2. Evolutia valorii indicatorilor de performanti in perioada raportati, conform criteriilor de

performanta ale institutiei din urmatorul tabel.

Nr. Indicatori de performanta Perioada evaluata
crt. 2025
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri - 607,82 lei
cheltuieli de capital) / nr. de beneficiari
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0
3. Numar de activitati culturale si educationale 371
4. Numar de aparitii media (fard comunicate de presa) 126
5. Numar de beneficiari 7646
6. Numar de expozitii 1296
Frecventa medie zilnica (vizite: 165.776/zile efectiv 665,77
lucrate: 249)
7. Numar de proiecte/actiuni culturale 647
8. Venituri proprii din activitatea de baza 0
9. Venituri proprii din alte activitati 47.526 lei

E. Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor asumate prin

proiectul de management:

Se realizeaza prin raportare la:

1. viziune;

. misiune;

. obiective (generale si specifice);

. strategie culturald, pentru intreaga perioadd de management;
. strategie si plan de marketing;

. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

. proiecte din cadrul programelor;

1. VIZIUNEA BIBLIOTECII JUDETENE SATU MARE

. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.

Péana in anul 2028, Biblioteca Judeteand Satu Mare va deveni cel mai important centru

multicultural, de informare si dezvoltare personald, de pastrare a memoriei §i promovare a

47




identitatii locale, de socializare, accesibil tuturor. Personalul bibliotecii va furniza servicii de
calitate, corespunzatoare nevoilor comunitatii locale si judetene, valorificAnd la naximum spatiul

in care 1si desfasoara activitatea si toate resursele financiare, materiale si logistice de care dispune.

2. MISIUNEA BIBLIOTECII JUDETENE SATU MARE

Biblioteca Judeteana Satu Mare isi propune sa contribuie la dezvoltarea dialogului
multicultural si multietnic, s valorifice patrimoniul cultural judetean si sd asigure comunitatii
satmarene un cadru propice pentru informare, lectura, studiu, educatie pe tot parcursul vietii si
pentru socializare si recreere, devenint cea de-a treia casa a satmarenilor.
3. OBIECTIVE
Obiectiv general: Transformarea Bibliotecii Judetene Satu Mare intr-un veritabil centru
multicultural, de informare, de socializare si invitare pe tot parcursul vietii care furnizeaza
comunititii servicii profesioniste, adaptate la cerintele societitii, intr-un spatiu pliacut si

multifunctional. Spatiul bibliotecii va deveni a treia casa a saitmarenilor.

Obiectiv strategic 1. Consolidarea rolului bibliotecii judetene de centru al comunitatii
satmarene.

Obiective specifice:

O.S. 1. 1. Sustinerea dezvoltarii personale a membrilor comunititii prin:

- realizarea de activitati, programe, proiecte de educatie non-formald adresate in comunitate pe
grupuri-tinta bine determinate;

-facilitarea intalnirilor in spatiile bibliotecii pentru grupurile cu interese comune;

- dezvoltarea si consolidarea corpului de voluntari ai bibliotecii;

- consolidarea corpului de bibliotecari din bibliotecile publice din mediul rural si mic-urban prin
programe, proiecte comune, actiuni de dezvoltare a competentelor profesionale ale acestora,
mentinerea programului de recunoastere si recompensare a activitdtii acestora in propriile
comunitati si sustinerea participdrii la evenimente profesionale a celor care se remarca prin bune
practici la nivel local;

- mentinerea bibliotecii printre institutiile culturale de rang judetean care contribuie la realizarea
Agendei culturale a judetului Satu Mare.

0.S. 1.2. Dezvoltarea serviciilor bazate pe tehnologiei informatiei si comunicarii si

]

v __ee

promovarea lor in scopul dezvoltarii durabile a comunitatii prin:

- asigurarea conditiilor pentru utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii — prin dezvoltarea
Compartimentului Infonet, care va asigura acces la calculatoare si internet;

- instruirea comunitatii in utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii — proiecte si actiuni

adresate pe grupuri tinta (copii, tineri, adulti, seniori);
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- identificarea de solutii pentru integrarea resurselor informationale cu noile tehnologii, mai ales
pentru punerea in valoare a documentelor apartinatoare colectiilor speciale si fondului de
patrimoniu.

0.S. 1.3. Consolidarea rolului bibliotecii ca portalul de informare europeana pentru
comunitatea saitmireana prin:

- dezvoltarea Compartimentului bibliografic si a Centrului de Informare Comunitara

- construirea unei retele de multiplicatori de informatie locala si europeand cu ajutorul
bibliotecarilor din bibliotecile publice satmarene.

Obiectiv strategic 2. Implicarea bibliotecii in sprijinirea dezvoltarii economiei judetului prin
promovarea si valorificarea patrimoniului cultural.

Obiective specifice:

0.S. 2.1.. Consolidarea rolului bibliotecii ca portal de acces la patrimoniul cultural local, la
memoria si cunoasterea locala prin:

- dezvoltarea colectiilor bibliotecii cu resurse referitoare la patrimoniul cultural local;

- realizarea de produse care sd pund in valoare memoria culturald locala — personalitati, locuri,
monumente, evenimente trasee culturale derivate din acestea;

- integrarea produselor realizate in solutii care folosesc tehnologia informatiei si comunicarii.

0O.S. 2.2. Valorificarea potentialului patrimoniului cultural si antreprenorial din judet prin:

- punerea in valoare a investitiilor realizate Tn noul sediu al institutiei prin activitati specifice
precum: ateliere de arta, expozitii, introducerea sediului bibliotecii ca locatie de desfasurare a unor
evenimente organizate de CJSM; Primarie si institutii subordonate acestora;

- identificarea si implementarea unui portal online care sa puna in valoare colectii bibliofile;

- crearea de produse care sd promoveze elementele de patrimoniu cultural local, inclusiv

colaborarea cu alte entitéti care pot aduce plus-valoare activitatilor bibliotecii.

Obiectiv strategic 3. Dezvoltarea relatiilor de cooperare si a parteneriatelor la nivel local,
national si international.

Obiective specifice:

0.S. 3.1. Consolidarea relatiilor parteneriale existente cu actorii relevanti din judet, alaturi
de identificarea de noi parteneri pentru indeplinirea misiunii bibliotecii. Masuri:

- mentinerea si consolidare parteneriatelor cu institutii de invatamant, institutii culturale, alte
entitati relevante pentru activitatile bibliotecii din judet;

- dezvoltarea de bune practici in relatiile parteneriale locale;

- mentinerea traditiilor culturale ale bibliotecii, cresterea si promovarea lor in mediul cultural si

biblioteconomic.
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0.S. 3.2. Dezvoltarea unei retele de promovare a cooperirii interinstitutionale, necesara
accesdrii surselor alternative de finantare. Masuri:

- identificarea de parteneri pentru accesarea de resurse nerambursabile;

- desfasurarea de proiecte in parteneriat cu CJSM, ONG-uri, institutii publice, in scopul atragerii

de resurse nerambursabile.

4. STRATEGIA CULTURALA

Biblioteca Judeteana Satu Mare va continua sa deruleze programele culturale de succes si
propune, pentru calendarul evenimentelor aferent fiecarui an calendaristic noi programe si proiecte
in cooncordantd cu strategiile culturale elaborate la nivel national, regional, judetean si local,
menite si satisfaci cerintele si dorintele consumatorilor acestor tipuri de servicii. In stabilirea si
elaborarea calendarelor evenimentelor si a agendelor culturale ale institutiei sunt luate in vedere si
organizarea de evenimente si activitdti care au legaturd cu marcarea unor evenimente istorice de
importantd mondiald, nationald si locala, omagierea/comemorarea unor personalitati insemnate ale
culturii si civilizatiei universale si nationale. De asemenea, se urmdreste mentinerea si dezvoltarea

proiectelor si programenlor care vizeaza istoria si memoria locald, promovarea ideii de

multiculturalitate ca fiind un punct forte al comunitatii sitmarene.

Participare in juriul Concursului 15 ianuarie Colegiul Managerul BISM
regional de creatie, recitare si National ,,Mihai
interpretare ,,Darul ce ni s-a facut Eminescu”

prin Eminescu”, Editia a XII-a

pentru adulti
etc.)

Nr.
Crt.

1. Lansarea volumului antologic de 15 ianuarie BJISM, Sala de Compartimentul Biblioteca
articole si studii ,,Despre carti si lectura Fond de Judeteana ,,Petre
destine”, autoare dr. Marta Cordea. ,,Gheorghe patrimoniu, carte Dulfu”
Expozitii tematice si omagiale: Bulgar” rara, cercetare. Maramures;
,,Mihai Eminescu in preocuparile Atelier memorial Muzeul
scriitorilor satmareni”; ,,Gheorghe ,,Nae Antonescu’’; Judetean Satu
Bulgar, marele eminescolog Sala de lectura Mare;
satmarean”; expozitii tematice si ,,Gheorghe Bulgar”; Colegiul
omagiale, la toate punctele de Toate sectiile si National ,,loan
servicii. filialele bibliotecii Slavici” Satu
Eveniment si expozitii dedicate Mare;
implinirii a 175 de ani de la Directia pentru
nasterea poetului national Mihai Cultura Satu
Eminescu si celebrarii Zilei Culturii Mare;
Nationale Scoala

Gimnaziala
,»Avram lancu”

2. Participarea delegatiei Bibliotecii 15 ianuarie Delegatia BISM
Judetene Satu Mare la ceremonia de (manager,
depunere de jerbe la bustul lui director adjunct,

Mihai Eminescu bibliotecar-
metodist;
bibliotecar de la
Sectia de
imprumut
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1

Lansare de carte: ,, Terapie pentru
suflet”, autoare Anisoara Bercea

,,Unirea cea mica de la 1859, un pas
mai aproape de Marea Unire”
Eveniment dedicat implinirii a 166
de ani de la Unirea Principatelor
Romane Moldova si Tara
Romaneasca, sub domnia lui Al.
Ioan Cuza (24 ianuarie 1859)

,,150 de ani de la nasterea
bibliologului Eugen Pavel Barbul,
primul director roman al BCU
Clyj”.

Expozitie omagiala, postare
material biografic si expozitie
virtuald de fotografii

,,Cultura UNESTE Oameni si
Destine”.

Inaugurarea Bibliotecii ,,dr. Aurel
Pop” (organizarea documentelor
conform criteriilor si standardelor
biblioteconomice; intercalarea
indicatoarelor de domenii si a celor
de autori si litere; pregatirea si
expunerea materialelor de
prezentare, cu accent pe activitatea
literara si publicistica a celui ce a
fost dr. Aurel Pop, scriitor, editor,
publicist si om de culturad
sdtmarean, prieten statornic si
colaborator al Bibliotecii Judetene
Satu Mare)

Ziua Internationald a Nonviolentei
in Scoala.

Eveniment de premiere a scolilor
participante la faza judeteana a
concursului de creatie virtuala
,»Vocea ta e solutia!”

Expozitie colectiva temporara
,larna, anotimpul feeriei”, subscrisa
Proiectului educational
,>ZAnotimpurile in culoare si
sarbatoare”. Exponatele sunt
inscrise la Concursul judetean
omonim

CODE Kids — Programeaza viitorul
comunitatii tale. Ateliere de coding
pentru copii si adolescenti

16 ianuarie BJSM, Sala
mare de
conferinte
23 ianuarie BISM, Sala
mare de

conferinte

BISM, foaier;
postare pe
pagina de
Facebook

23 ianuarie

Sediul
Asociatiei
,,Codrenii’

24 ianuarie

1)

BJSM, Sala de
lectura
,,Gheorghe
Bulgar”

30 ianuarie

31 ianuarie — 26 Foaierul de la et.

februarie I

ianuarie— Sediul BJSM
octombrie, cu

periodicitate

bisaptamanala
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Sala de lectura
,,Gheorghe Bulgar”

Sectia de imprumut
pentru adulti—
Sectiunea
enciclopedica;
Compartimentul
asistenta metodica
si formare
profesionala
Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,»,Nae Antonescu”

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,Nae Antonescu”;
Director adjunct

Director adjunct

Director adjunct

Compartimentul
Achizitie,
prelucrare si
evidenta
informatizata a

Gradinita cu
Program
Prelungit Nr. 33

Asociatia
,,Codrenii”

Inspectoratul
Judetean de
Politie Satu
Mare;
Inspectoratul de
Jandarmerie
Satu Mare;
Politia de
Frontiera;
Inspetoratul
Scolar Judetean
Satu Mare;
Directia de
Sanatate Publica
Satu Mare;
Sindicatul
Politistilor
,»Europol”
Inspetoratul
Scolar Judetean
Satu Mare;
Scoala
Gimnaziala
»Octavian
Goga” Satu
Mare

Fundatia
Progress
Romania
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,,Activitatea bibliotecilor publice
din judet, in cifre. Anul 2024”.
Colectarea rapoartelor statistice
RSA, RSU si furnizarea de
informatii cu privire la comunicarea
on-line a formularului CULT 1

,,0 ora de poveste”. Ateliere de
literatie si lectura pentru copii.

200 de ani de la nasterea avocatului
si literatului Tacob Brandusean la
Apa.

Expozitie omagiald, postare
material biografic si expozitie
virtuald de fotografii

Ziua Internationald a Cititului
Impreuna—ZICI, Editia a IX-a,
,,DemocraZICI”:

Sesiuni de lectura cu voce tare
pentru grupuri de prescolari si elevi
din clasele primare

Program de educatie artistica ,,
Ringat6” pentru familii cu bebelusi.

Miivészeti nevelési program
kisgyermekes csaladoknak

,,Activitatea bibliotecilor publice
din judet, in cifrele. Anul 2024”.
Colectarea rapoartelor statistice
RSA, RSU si comunicarea CULT 1
,,lon Creanga, povestind copiilor”.
Eveniment dedicat implinirii a 188
de ani de la nasterea marelui
povestitor roman, clasic al
literaturii roméane (1 martie 1837)
,,Biblioteca din valiza”. Campanie
de promovare a bibliotecii si
serviciilor de biblioteca, in scoli
,,Dam startul la citit”. Ateliere de
lectura si creative, in localitatile
rurale in care nu sunt biblioteci
publice functionale

,,Inimi deschise. Nyitott szivek”.
Activitate cu periodicitate lunara

=99

.Scriitori satmareni, la Aniversara”.
Expozitii si vitrine de carte,
biografii omagiale, postari de
materiale biografice pe pagina de
Facebook si pe pagina web a
bibliotecii etc.

(Celebrarea, prin expozitii cu
periodicitate lunara, a scriitorilor si
creatorilor satmareni nascuti in luna
respectiva)

24 februarie

februarie—iunie,
activitate cu
periodicitate
saptaminala

februarie

5 februarie

05 februarie

24 februarie

27 februarie

februarie—iunie

februarie—iunie

februarie—iunie

februarie—
decembrie;
activitate cu
periodicitate
lunara
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Sediul BJSM

Sediul BJSM,
Sala mica de
conferinte

BISM, foaier;
postare pe
pagina de
Facebook

BJSM, Sala
mare de
conferinte

Sediul BJSM,
sala mare de
evenimente

Sediul BJSM

Sediul BJSM

Unitati de
invatamant

Comunitati
rurale

Sediul BJSM

Online si in
vitrine de carte

Colectiilor
Compartimentul
Asistenta metodica
si formare
profesionala

Compartimentul
Achizitie,
prelucrare si
evidenta
informatizata a
Colectiilor
Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”
Compartimentul
Achizitie,
prelucrare si
evidenta
informatizata a
Colectiilor
Compartimentul
multicutural

Compartimentul
Asistenta metodica
si formare
profesionala
Compartimentul
fmprumut pentru
copii

Compartimentul
multicultural

Compartimentul
multicultural

Compartimentul
multicultural

Compartimentul
informare
bibliografica;
Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”;
Sala de lectura
,,Gheorghe Bulgar”;
Sectia de imprumut
pentru adulti—
Sectiunea

UAT-urile si
bibliotecile
publice din
judet

Unitati de
invatamant;
Grupuri
organizate, pe
baza de inscriere
prealabila

Unitati de
invatamant

UAT-urile si
bibliotecile
publice din
judet

Liceul de Arte
,,Aurel Popp”

Centrul Scolar
pentru Educatie
Incluziva;
psiholog Reszler
Brigitta



.

Programul ,,Hi Digital”. Ateliere de
educatie digitald pentru seniori,
finantat de Fundatia Vodafone
Romania

»Semn de CARTE calator” si
,indrigosteste-te de 0 CARTE”.
Campanie de promovare a lecturii,
desfasurata intr-o maniera inedita.
Eveniment subscris Zilei Nationale
a Lecturii (15 februarie)

Concurs de creatie ,,Biblioteca,
parte din viata mea”. Editia a II-a
(Povestiri digitale sau alt tip de
continut digital)

,,150 de ani de la nasterea
sociologului si politicianului Jaszi
Oszkar”.

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

,.Scriitori la ei acasa”. Eveniment
dedicat Zilei Mondiale a Scriitorilor

Al XVI-lea Maraton International
de Citire - A XVII. Nemzetkozi
Felolvasomaraton.

Se vor citi fragmente din cartile lui
Szab6 Lorincz.

Lansarea proiectului ,,Alimentatia
viitoarelor mame si diversificarea
alimentatiei bebelusului”

,,Mari actori la Satu Mare”. Vizita
Iui Constantin Nottara si George
Calboreanu.

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

,,Minutul de poezie”. Proiect
,,OutDoor(s)” ce presupune afisarea

februarie—
decembrie

14 februarie

februarie
(anuntarea
concursului) —
aprilie (premierea
castigatorilor)

2 martie

4 martie

04 martie

8 martie
*activitate cu
periodicitate
lunar, in
perioada martie—
noiembrie

17 martie

21 martie
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Sediul BJSM

Traseul

autobusului Nr.

14

in scoli si la
sediul BISM

Postare pe
pagina de
Facebook

Sediul BJSM

Biblioteca
Judeteana Satu
Mare

Sediul BJISM

Postare pe
pagina de
Facebook

in statii de
autobus si in

beletristica
Bibliotecarii-
formatori instruiti
in cadrul
programului

Manager;
Director adjunct;
Sef serviciu—
SCCRPACRMM

Director adjunct;
Managerul BJSM;
Membrii activi in
Asociatia Nationala
a Bibliotecrilor si
Bibliotecilor
Publice din
Romania—Filiala
Satu Mare

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,.Nae Antonescu”
Compartimentul
Imprumut pentru
adulti—Sectiunea
beletristica

Compartimentul
multicutural

Compartimentul
Asistenta metodica
si formare
profesionala

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”
Manager;
Director adjunct;

Asociatiile
judetene de
seniori; centrele
de zi pentru
seniori etc
TRANSURBA
N S.A. Satu
Mare;

Primaria
Municipiului
Satu Mare
Inspectoratul
Scolar Judetean
Satu Mare; Casa
Corpului
Didactic ,,Dariu
Pop” Satu Mare;
ANBPR-Filiala
Satu Mare;
unitati de
invatamant
partenere in
Proiectul
,Daruieste
(C)ARTE
pentru copii si
tineri satmareni”

Asociatiile
scriitorilor si
creatorilor
satmareni,
Cenacluri
literare;
Reviste
culturale si
literare
Biblioteca
Judeteana
,»Kajoni Janos”
din Odorheiu
Secuiesc;
Unitati de
invatamant cu
predare in limba
maghiara
Drd.
Nutritionist—
Dietetician
Camelia
Caragescu

TRANSURBA
N S.A. Satu
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creatiilor lirice ale poetilor
reprezentativi din literatura
universala, in diferite limbi. Proiect
dedicat Zilei Mondiale a Poeziei
(21 martie)

,,Buna vestire si Ziua cucului in mii
de ipostaze”

,,Pe covorul rosu. Gala filmelor
clasice”. Proiectii ale operelor
cinematografice nominalizate la
premiile decernate in cadrul
celebrelor gale de film

,,Maratonul povestilor”. Sesiuni de
lecturi publice, cu voca tare.
Eveniment dedicat Zilei
Internationale a Cartii pentru Copii
si Tineret.

Seria Centenar

,,100 de ani de la moartea
arhidiaconului Romul Marchis”.
Expozitie si postare de material
biografic. Cautarea si selectia
informatiilor si fotografiilor;
Conceperea si editarea materialului
biografic

,.Ziua Poeziei Maghiare - A Magyar
Koltészet Napja”. Lansare de carte,
Borsodi L. Laszld, declarat poetului
anului 2024

,,Magic Torch”. English Book
Club—Club de lectura in limba
engleza pentru tineri

Celebrarea profesiei de bibliotecar
(23 aprilie, Ziua Nationala a
Bibliotecarului);

Intalniri profesionale, in centre
zonale (Satu Mare; Carei; Ardud;
Tasnad; Bixad/Negresti-Oas),
conform calendarului stabilit
impreuna cu bibliotecarii din judet

,,Pledoarie pentru profesia de
bibliotecar”. Eveniment dedicat
Zilei Internationale a Cartii si a
Dreptului de Autor si Zilei
Nationale a Bibliotecrului

Curs de biblioterapie sau terapie
prin lectura.

,Pedalez pentru biblioteca”.
Campanie de advocacy, de
promovare a lecturii, a serviciilor
de biblioteca si a unui stil de viata
sdndtos

25 martie

martie—noiembrie;
periodicitate
bilunara

2 aprilie

4 aprilie

11 aprilie

23 aprilie

23 aprilie;

aprilie—octombrie

23 aprilie

25-26 aprilie

26 aprilie, in
cadrul Saptamanii
Nationale a
Bibliotecilor (21—
26 aprilie)
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alte locatii In
care publicul are
acces neingradit

Sediu BISM;
Sala mare de
evenimente
Sediul BJSM,
Sala multimedia

Sediul BJSM;
Filialele de
cartier

Sediul BJSM, in
foaierul de la
parter; postare
pe pagina de
Facebook

Sediul BISM

Sediul BJSM

Sediul BJSM;

Sediile
bibliotecilor
publice din
centrele zonale

Sediul BJISM

Sediul BISM

Traseul: Filiala
nr. 1 (Micro 16—
Biblioteca
Comunala
Vetis, pe pista
de biciclete de
pe digul
amenajat pe
malul stang al

SCCRPACRMM

Atelierul de
legdtorie si
compactare
Compartimentul
informare
bibliografica;
Sala de lectura

,,Gheorghe Bulgar”

Compartimentul
imprumut pentru
copii;
Compartimentul
multicultural;

Filialele de cartier

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”

Compartimentul
multicutural

Compartimentul
multicutural

Compartimentul

Asistentd metodica

si formare
profesionala;
Manager;
Director adjunct;
Bibliotecari
specialisti in
diverse arii de
activitate
profesionala
Compartimentul
imprumut pentru
adulti—Sectiunea
beletristica si
Sectiunea
enciclopedica
Compartimentul
multicutural
Toate
compartimentele
BISM;
ANBPR-Filiala
Satu Mare

Mare;
Primaria
Municipiului
Satu Mare;
HyperMarket-
uri;

Alte spatii
publice

Unitati de
invatamant
partenere

Colegiul
National
,»Kolcsey
Ferenc”

Comunitatea
cititorilor si
utiliztorilor
serviciilor celor
doua biblioteci;
pasionatii de
ciclism
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Ziua Nationala a Mamelor — povesti
terapeutice pentru mamici si copii
si atelier creativ

,,Cele Trei Crisuri a infiintat
biblioteci populare la Terebesti si
Piscari”.

Postare de material documentar.
Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului documentar

Seria Centenar

,,100 de ani de la nasterea vicarului
Petru Cupcea”.

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

Seria Centenar

,,100 de ani de la nasterea
lingvistului acad. Barna Ferdinand”
(Carei, 1925).

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

Seria Centenar

,,100 de ani de la moartea
egumneului Clemente Gavris”
Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

,Minunata lume a copilariei”.
Eveniment dedicat Zilei
Internationale a Octotirii Copilului

Ziua Iei (Sanzienele)

Eveniment inaugural Sala
,,Octavian Bud”.

Sala mare de conferinte va fi
redenumita prin atribuirea numelui
regretatului folkist satmarean
Octavian Bud

Expozitie de valori bibliofile din
colectiile Bibliotecii Judetene Satu
Mare ,,Carti batrane la aniversare”.
(Include activitati de scanare,
editare fotografii, selectia,
conceperea si editarea materialelor
explicative ce vor Insoti expozitia).
Exponate:

Incunabul miscelaneu — 530 de ani;
Cicero. De officiis — 525 de ani;
Esop. Fabule — 500 de ani;

Cicero, Epistulae ad Brutum — 500
de ani etc.

,,BiblioVacanta”. Program destinat
copiilor, pe durata vacantei de vara:
Ateliere de povesti, jocuri
interactive, activitati cu margele de
calcat, experimente, ateliere de

06 mai

10 mai

21 mai

23 mai

24 mai

30 mai

24 iunie

iunie

iunie

iunie—august
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Raului Somes)
Sediul BJISM

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina Web a
bibliotecii

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina Web a
bibliotecii

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina Web a
bibliotecii

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina Web

Unul sau mai
multe centre de
plasament

Sediul BJSM

BJSM, Sala
mare de
conferinte

BISM, foaier;
Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina Web a
bibliotecii

Sediul BJSM;
Activitati in aer
liber; excursie

Compartimentul
multicutural

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,.Nae Antonescu”

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,»,Nae Antonescu”
Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”
Compartimentul
fmprumut pentru
copii;
Compartimentul
multicultural
Compartimentul
imprumut pentru
adulti—Sectiunea
beletristica si
Sectiunea
enciclopedica
Manager;
Director adjunct

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,»,Nae Antonescu”

Compartimentul
imprumut pentru
copii;
Compartimentul
multicultural

Balint Katalin,
psiholog

DGASPC Satu
Mare; DAS Satu
Mare

Cantautoarea si
interpreta de
muzica folk
Georgeta Govor



lectura si creative pentru copii,
excursie pentru copii

Seria Centenar

,,100 de ani de la nasterea eseistului
si criticului literar, Radu Enescu”
(Satu Mare, 1925)

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

,»,150 de ani de la nasterea pr. Petru
Tamaian”. (Crucisor, 1875)
Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

BiblioVacanta 2025

,.Filme din... manualele scolare” si
,,0 carte, un film”: Proiectii ale
ecranizarilor dupa operele literare
studiate in scoala (activitate
destinata elevilor din invatamantul
gimnazial si liceal)

BiblioVacanta 2025
,,DisneyBiblioteca” si ,,Lumea
animatd din biblioteca”: Descopera
magia, traieste povestea prin
filmele de animatie (activitate
destinata prescolarilor si elevilor
din Invatamantul primar)
,»Septembrie, sub imperiul
cuvintelor”: Ziua europeana a
Limbilor (26 septembrie) si Ziua
Traducatorilor (30 septembrie).
Expozitie tematica de carte,
prezentare PowerPoint

Nocturna bibliotecilor, Editia a
XVlI-a. Campanie de activare
nocturna a bibliotecilor din
Romania

Lansarea volumelor antologice de
articole si studii ,,Din tezaurul
Bibliotecii Judetene Satu Mare”,
autori dr. Marta Cordea si dr. Viorel
Campean (2 volume; tiraj: 500 de
exemplare)

Nocturna bibliotecilor, Editia a
XVI-a. Campanie de activare
nocturna a bibliotecilor din
Romania

Ateliere de poveste, ateliere de
picturd pe figurine de ipsos,
,,Mascote vesele” cu pictura pe fata,
workshop de modelat baloane
Nocturna bibliotecilor, Editia a
XVlI-a. Campanie de activare
nocturna a bibliotecilor din
Romania

12 iulie

26 iulie

iulie—august

iulie—august

septembrie

26 septembrie

26 septembrie

26 septembrie
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Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Sediul BJSM,
Sala multimedia

Sediul BJSM,
Sala multimedia

Sediul BJSM,
foaier;

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii
Sediul BJSM

Sediul BJSM

Sediul BJSM

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,»,Nae Antonescu”

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rara, cercetare.
Atelier memorial
,,Nae Antonescu”
Compartimentul
informare
bibliografica;
Sala de lectura

,,Gheorghe Bulgar”

Compartimentul
informare
bibliografica;
Sala de lectura

,,Gheorghe Bulgar”

Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,.Nae Antonescu”

Toate
compartimentele

Compartimentul
imprumut pentru
copii

Compartimentul
multicultural

CJSM; ANBPR;
CCD ,,Dariu
Pop”;
ClptCPCT Satu
Mare; Directia
pentru Cultura
Satu Mare;
Cenacluri
literare;
Asociatii ale
scriitorilor si
creatorilor
satmareni,
institutii de
cultura si de
spectacole; alti
parteneri

Centrul Cultural
,G.M.
Zamfirescu”
Satu Mare
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Targ de carte;

Teatru de papusi din Cluj-Napoca
cu Hajos Janos-Kolozsvari si Sétalo
Szinhaz;

Jocuri de societate cu Test Play;
Seara de Quizz cu Kovacs Zsolt,
alias Kozso

Nocturna bibliotecilor, Editia a
XVI-a. Campanie de activare
nocturna a bibliotecilor din
Romania

Premierea concursului ,,0 poezie in
diferite traduceri” (engleza,
franceza, germana). Eveniment
dedicat Zilei Internationale a
Limbilor Europei (A nyelvek
Eurdpai Napja)

Ziua Nationald de comemorare a
holocaustului. Prezentare si
vizionarea unui film artistic

Seria Centenar.

100 de ani de la vizita lui Vasile
Goldis la Satu Mare pentru
reorganizarea Despartamantului
,,Astra”

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului documentar

Anul editorial satmarean 2024.
Editia a XXVI-a

Ziua mondiala a diabetului: Cauze,
simptome si control

,,50 de ani de la moartea poetului
C.S. Anderco”

Expozitie documentara

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului documentar

,#DOCUCINEMATECA: Filme
documentare la biblioteca”.
Proiectii de filme documentare
pentru sustinerea Programelor
nationale ,,Saptamana Scoala altfel”
si ,,Saptamana Scoala verde”

,,Detectivii etichetelor”

Copiii invata sa interpreteze
etichetele de pe produsele
alimentare si sa deosebeasca
ingredientele sanatoase si pe cele
mai putin recomandate

,,Curcubeul din farfurie”.

26 septembrie

9 octombrie

18 octombrie

octombrie

14 noiembrie

22 noiembrie

in perioada
desfasurarii
Programelor
nationale
»daptamana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”
in perioada
desfasurarii
Programelor
nationale
»daptamana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”
in perioada
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Sediul BISM

Sediul BJISM

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Sediul BJSM

Biblioteca
Judeteana Satu
Mare

BISM, foaier;
Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Sediul BJSM,
Sala multimedia

Sediul BJISM

Sediul BJSM

Compartimentul
multicultural

Compartimentul
fmprumut pentru
adulti-Sectiunea
enciclopedica si
Sectiunea
beletristica
Compartimentul
Fond de
patrimoniu, carte
rard, cercetare.
Atelier memorial
,,.Nae Antonescu”

Compartimentul
informare
bibliografica
Compartimentul
imprumut pentru
adulti-Sectiunea
enciclopedica si
Sectiunea
beletristica

Compartimentul
informare
bibliografica;

Sala de lectura
,,Gheorghe Bulgar’

)

Compartimentul
Asistenta metodica
si formare
profesionala

Compartimentul

Drd.
Nutritionist—
Dietetician
Camelia
Caragescu

Drd.
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experimente pentru promovarea si
sustinerea unui stil de viata sanatos

,.Efectele negative ale ecranelor
asupra sanatatii”’

Discutii ghidate despre efectele
nocive ale dependentei de ecrane

,invitim s spunem NU adictiilor”
Discutii ghidate despre efectele
nocive ale grogurilor, tutunului si
alcoolului

Saptamana ,,Scoala Altfel”:
Ateliere creative pentru copii,
ateliere de poveste, vizionare de
filme de animatie pentru copii
Saptamana ,,Scoala Verde”:
Ateliere creative din materiale
reciclabile, vizionare de filme
documentare despre protejarea
mediului

,in asteparea Craciunului”
Ateliere de lectura si activitati
specifice sarbatorilor de iarna,
alaturi de copii si parinti
,,Marea Unire din 1918”
Simpozion stiintific, program
literar—artistic

Seria Centenar

,,100 de ani de la moartea pr. Vasile
Sfura”

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

Seria Centenar

,,100 de ani de la nasterea
inginerului Nicolae Steer”

Cautarea si selectia informatiilor si
fotografiilor; Conceperea si editarea
materialului biografic

,Atelierul lui Mos Craciun”. Atelier
de confectionat podoabe pentru
bradul de Craciun

Colindul Bibliotecii Judetene Satu
Mare—Karacsonyi elokésziiletek:
ateliere de creatie, activitati literar—
artistice, colinde, vizionari de filme,
atelier de decorat turta dulce etc.
Spectacol ,,Feeria Craciunului”,
Editia a III-a

desfasurarii
Programelor
nationale
»daptamana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”
in perioada
desfasurarii
Programelor
nationale
LSaptimana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”
in perioada
desfasurarii
Programelor
nationale
»daptamana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”
in perioada
desfasurarii
Programelor
nationale
»daptamana
Scoala altfel” si
»daptamana
Scoala verde”

noiembrie—
decembrie

1 Decembrie

4 decembrie

6 decembrie

15-19 decembrie

15-19 decembrie
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Sediul BJISM

Sediul BISM

Sediul BJISM

Sediul BJSM

Sediul BJSM

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Postare pe
pagina de
Facebook si pe
pagina web a
bibliotecii

Sediul BISM

BISM, sediul
central si filiale

Asistentd metodica
si formare
profesionala

Compartimentul
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Mentinerea unei legaturi stranse cu Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare, cu unitatile
de Invatamant de toate nivelurile din municipiu si judet creeaza premisa initierii si dezvoltarii unor
proiecte si activitdti menite sd sustind Programele nationale ,Saptdmana Scoala altfel” si
»daptamana Scoala verde”. Propunerile de activitati culturale si educative sunt structurate astfel
incat sd raspunda unor nevoi reale ale publicului de varstd scolard si sd contribuie la sustinerea

procesului de invétare si instruire.

Succinta listd a evenimentelor si activitatilor culturale derulate. Unele dintre acestea se

regasesc in agenda culturald propusa; altele au fost adaugate pe parcursul anului:

15 ianuarie
De Ziua Culturii Nationale, Biblioteca Judeteand Satu Mare deschide agenda evenimentelor din
anul 2025 cu lansarea volumului ,,Despre carti si destine”

16 ianuarie
Lansarea volumului ,, Terapie pentru suflet”, semnat de Anisoara Bercea

23 ianuarie
Biblioteca Judeteana Satu Mare marcheaza implinirea a 166 de ani de la Unirea Principatelor
Romane

5 februarie
Ziua Internationala a Cititului Impreuna—ZICI, Editia a IX-a, ,,DemocraZICI”

15 februarie (Ziua Nationald a Lecturii)
,.Semn de carte calitor” si ,,indragosteste-te de o carte”, campanii de promovare a lecturii

31 ianuarie—27 februarie
Expozitia lucrarilor premiate in cadrul Concursului judetean de creatie plastica ,,larna, anotimpul
feeriei”, parte a proiectului educational ,,Anotimpurile in culoare si sarbatoare”

26 februarie
Evenimentul de lansare a volumului de proza scurta ,,O dupd-amiaza neobisnuita”, semnat de Dan
Marius Cosma.

4 martie
Biblioteca Judeteana Satu Mare da startul inscrierii la programul ,,Hi Digital”, destinat persoanelor
cu varsta de peste 60 de ani.

martie—decembrie
Programul CodeKids la Biblioteca Judeteana Satu Mare, ,,Spionii programarii” (cca 20 de ateliere)
Grupul ,,Zimmogd™. Terapie prin lectura si muzica (activitate cu periodicitate saptimanald)

19 martie
Eveniment editorial. Lansarea volumului ,,Satmarul de altadata”, semnat de dr. Aurel Andercou

20 martie—19 decembrie
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Programul de educatie digitala destinat seniorilor ,,Hi Digital”, finantat de Fundatia Vodafone
Romania (140 de seniori instruiti; 80 de ateliere desfasurate);
21 martie
»Arminii poetice. Versuri si muzicd in sarbatoarea cuvantului”. Eveniment dedicat Zilei
Internationala a Poeziei
,»Minutul de poezie”, campanie nonformala de promovare a poeziei in statiile de autobus si in
mijloacele de transport in comun (in parteneriat cu Transurban S.A.)
Eveniment editorial: lansarea de carte a scriitorului, poetului si editorului Borsodi L. Laszlo
21-22 martie
Curs de biblioterapie destinat bibliotecarilor si cadrelor didactice (limba maghiara)
2-3 aprilie
»Maratonul povestilor” — campanie de promovare a lecturii desfasuratd pentru a marca Ziua
Internationald a Cartii pentru Copii si Tineret
8,9 si 11 aprilie; 5 si 13 mai
»ZArome, gusturi si trairi”. O incursiune in lumea coloratd, parfumata si plina de povesti a plantelor
aromatice.
23 aprilie
,O biblioteca este o usd catre lumi infinite, iar bibliotecarul este cheia”, expozitii tematice
dedicate Zilei Internationale a Cartii si Dreptului de Autor si Zilei Nationale a Bibliotecrului
9 mai
Prevenirea comportamentelor de risc si promovarea unui stil de viatd sandtos. Activitate cu
participarea claselor din ciclul gimnazial de la Scolile ,,Avram lancu” si ,,Pet6fi Sandor”
14 mai
Remember si expozitie foto-documentara: 55 de ani de la Inundatiile din Satu Mare (1970-2025)
14 si 19 mai; 14 octombrie; 15 decembrie
Evenimentul , Biblioteca Vie”
26 mai
»,Descoperda cum functionezi”. Activitate interactiva de autocunoastere, dedicata elevilor de liceu,
sub indrumarea doamnei Toth Klara — psiholog, expert iIn comunicare si PR/Marketing
29 mai
Ziua Internationala a Ocrotirii Copilului, cu ,,Mascotele vesele”, la Casa tip Familial ,,Stefania"
20 iunie
Eveniment editorial. Lansarea volumului ,,Biserica din Sarauad, ctitorie a episcopului Grigore
Maior”, autor Viorel Campean
25 iunie
,,Descopera metoda Montessori — impreuni pentru copil”
[ulie—august
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»BiblioVacanta” (ateliere, activititi de invatare, viziondri de filme, experimente, Observarea
pasarilor cu ornitologul Barbos Lérinc pe malul Somesului etc)
Scrisul care intdreste — atelier de scriere creativa pentru consolidarea increderii in sine, cu autoarea
si psiholoaga Szurovecz Kitti

14 iulie
Proiectia filmului ,,Am scris intdmplator o carte”, un film despre descoperirea sinelui, despre forta
intamplarilor si magia creatiei

23 julie
Premierd in Rominia: Atelier practic ,,Abilitare prin autoapdrare”, organizat intr-o biblioteca
publica. Invitatd: Daniela Draghici, instructoare si formatoare Empowerment through Self Defense
din Romania

23-25 august
Pentru prima data, Biblioteca Judeteana Satu Mare a fost parte activa la generosul festival ,,Zilele
culturale Partium”, prin organizarea targului de carte ,,Bookmar”, proiect castigat de Asociatia Pro
Satu Mare si finantat de Consiliul Judetean Satu Mare

29 august
Expozitii tematice inchinate Zilei Limbii Romane

31 august
Participare la momentul solemn de depunere de jerbe de flori la Monumentul Limbii Romane

18 septembrie
Eveniment comemorativ ,, Zece ani fara Ovidiu Suciu”

25 septembrie
Consfatuirea judeteand a profesorilor de limba si literatura romana din judetul Satu Mare

octombrie—decembrie
Cursul conversational in limba romana ,,Csevegd” (activitate cu periodicitate saptaimanala);
Atelier de literatie si biblioterapie pentru copii ,,Erzel-Mese. Poveste cu emotii” (activitate cu
periodicitate saptdmanald);
Sezatoare ,,Torsul povestilor” (activitate cu periodicitate saptdmanala);
Curs de Invatare a limbii engleze pentru seniori (activitate cu periodicitate saptdmanala)

26 septembrie
Participarea Bibliotecii Judetene Satu Mare la exercitiul tactic ,,Patrimoniul salvat din flacari”

29 si 30 septembrie
,» Ziua Basmului Popular Maghiar”

8 octombrie
,» O lume digitald mai sigura pentru seniori”, avand ca obiectiv constientizarea fraudelor online si
siguranta in mediul digital

13 octombrie
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Conferinta ,,Deja (pre)adolescent(d)?! Ce urmeaza?”. Conferintd interactivd despre perioada
(pre)adolescentei, cu instrumentele practice ale Metodei ,,Parentajul prin Conectare”
15 octombrie
Celebrarea Zilei Internationale a Nevazatorilor cunoscuta si ca ,,Ziua Bastonului Alb”;
Conferinta cu tema ,,Cum ne pregatim copiii pentru provocari — drumuri individuale, scopuri
comune”, sustinuta de psihologul Burian Imola
22 octombrie
Eveniment editorial. Lansarea volumului antologic de articole si studii ,,Din tezaurul Bibliotecii
Judetene Satu Mare”
24 octombrie
Omagiu adus veteranilor de razboi
30 octombrie
,De Halloween, monstrii, vrajitoarele si vampirii s-au mutat in... biblioteca!”
10 noiembrie
Dublu eveniment editorial ce a adus in atentia publicului satmdrean cartile a doud autoare
elvetiene si anume Larisa A. Seklitova si Ludmila L. Strelnikova, cu lucrarile ,,Viata secreta a
Invatitorilor Ceresti. Contact cu Inteligenta Cosmici Superioard” si ,,Fenomenul sufletului sau
cum sa atingi perfectiunea”
14 noiembrie
Lansarea volumului antologic de articole si studii ,,Din tezaurul Bibliotecii Judetene Satu Mare”,
la Biblioteca Judeteana ,,Patre Dulfu” Maramures din Baia Mare
28 noiembrie
Cercul pedagogic al profesorilor de limba si literatura romana. ,,Dialog intre traditie si viitor”
12-19 decembrie
Colindul Bibliotecii Judetene Satu Mare
martie—aprilie si octombrie—decembrie

Saptamana ,,Scoala altfel” si ,,Saptamana Scoala verde”

Din pacate, din tabloul activititilor si proiectelor culturale organizate de Biblioteca
Judeteana Satu Mare in anul 2025 au lipsit evenimentele deja consacrate ,,Anul editorial
satmdrean”, editia a XXVI-a (programat pentru luna noiembrie); ,,Colindul Bibliotecii Judetene
Satu Mare” (12—-19 decembrie); Spectacolul ,,Feeria Craciunului”, editia a IV-a, organizat in
parteneriat cu Scoala de Arte Satu Mare (18 decembrie), ca o consecintd a OUG 52/2 octombrie
2025.

Promovarea si valorificarea fondului de patrimoniu al Bibliotecii Judetene Satu Mare,
precum si a colectiilor speciale satmarene reprezintd o preocupare permanentd. De aceea,
incurajarea cercetarii stiintifice, consolidarea relatiilor parteneriale cu institutii pastratoare ale

62



patrimoniului national cultural mobil, cu institutii de invatdmant de nivel superior (universitati,
institute, Academia Romana), cu muzee si biblioteci de rang national si cu Ministerul Culturii,
rimane un deziderat constant. In sfera culturald, a promovarii si valorificirii fondului de
patrimoniu si a colectiilor speciale, cea mai notabild realizare este tiparirea si lansarea (la
Biblioteca Judeteand Satu Mare si la Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” Maramures) primului
volum al lucrarii antologice de studii, articole si cercetari ,,Din tezaurul Bibliotecii Judetene Satu
Mare”, semnat de dr. Marta Cordea si dr. Viorel Campean. Acest prim volum antologic,
impresionant atat prin intindere, cat si prin vastele preocupari de care dau dovada cei doi autori,
reuneste, in cele peste 500 de pagini, 30 de articole si studii publicate, de-a lungul ultimilor 15 ani,
in numeroase reviste si alte publicatii periodice de specialitate si de cultura din tard. Antologia a
strans Intre coperti informatii despre carte, despre autori, colectionari si cititori de carti, grupate in
cinci capitole: ,,Bibliofilie si bibliofili”, ,,Personalitati. Contributii bio-bibliografice”, ,,Interferente
culturale romano-maghiare”, ,,Culegatori de folclor”, ,Prietenii literare”. Principalul izvor de
informare pentru studiile si articolele semnate de cei doi autori a fost fondul apartinator sectiei
Colectii Speciale a Bibliotecii Judetene Satu Mare. Acest lucru a fost definitoriu in atribuirea

titlului acestui prim volum. Detalii aici: https://libertamedia.ro/viorel-campean-si-marta-cordea-si-

au-lansat-noua-carte-trudita-vreme-de- 15-ani-din-tezaurul-bibliotecii-judetene-satu-mare/ si aici:

https://www.bibliotecamm.ro/activitati/lansarea-volumului-din-tezaurul-bibliotecii-judetene-satu-

mare-dr-viorel-campean-si-dr-marta-cordea/2025/11/13/.

Au fost continuate si dezvoltate proiectele si programele care vizeaza livrarea de cursuri si
ateliere gratuite pentru comunitate, in sustinerea ideii ca biblioteca publica este centru de invatare
pe tot parcursul vietii si locul ideal pentru dezvoltare personala. In acest sens, subliniem faptul ca
Biblioteca Judeteana Satu Mare a derulat Programul ,,Hi Digital”, destinat seniorilor, finantat de
Fundatia Vodafone Romania. Prin intermediul acestui program, peste 140 de varstici din
comunitatea satmareana au avut ocazia sa isi dezvolte competentele digitale prin ateliere practice
organizate saptamanal sau bisaptamanal, la sediul Bibliotecii Judetene Satu Mare. Persoanele de
peste 60 de ani au fost sprijinite sa se integreze mai bine in comunitatea digitald cu scopul de a
reduce astfel sentimentul de izolare in fata unei lumi tot mai tehnologizate. Derularea acestui
program i-a inspirat atat pe bibliotecarii-formatori cit si pe participanti, generand si alte proiecte si
activitati destinate seniorilor, precum Sezatoarea ,,Torsul povestilor” si cursurile gratuite pentru

invatarea limbii engleze.
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5. STRATEGIE S1 PLAN DE MARKETING

Obiectivul general: Cresterea vizibilitdtii institutiei prin actiuni care sd Intareasca rolul

bibliotecii de centru al comunitatii.

Obiective Actiuni Termen Rezultate
specifice in anul 2024
0.8.1 Definirea caracteristicilor 2023— -7 grupuri tinta identificate:
Dezvoltarea grupurilor cérora se 2025 decidenti;
unei campanii | adreseaza prescolari si scolari mici;
de serviciile bibliotecii adolescenti si tineri;
marketing cadre didactice;
pentru institutii media;
repozitionarea fundatii, ONG-uri, mediul de
bibliotecii afacerti;
sia asociatii si grupuri profesionale
serviciilor Identificarea celor mai 2023—- -canale de comunicare
sale in eficiente canale de 2025 identificate:
comunitate comunicare cu grupurile tinta pagina web a bibliotecii; pagina
de Facebook a bibliotecii;
portalurile grupurilor
profesionale; mass-media locala
si regionald; posta electronicd;
Elaborarea sloganului 2024— -un slogan: ,,Biblioteca, parte
campaniei 2025 din viata mea”;
-un logo
Lansarea campaniei de 2023—- 2023 si 2024: Campania
marketing — organizarea unui | 2027 ,,Biblioteca, parte din viata
eveniment anual de mea’’;
prezentare a serviciilor 2024: Campania ,,Daruieste
(C)ARTE pentru copii i tineri
satmareni”;
2025: Proiectul ,,Bookuier”
0.8.2 Comunicarea constanta a permanent | - postari pe site si, Facebook:
Cresterea serviciilor pe canalele peste 480;
eficientei identificate — invitatii directe, -numar de invitatii, afise, flyer-e
comunicarii flyer-e, postari pe website, distribuite: peste 500;
Facebook, mass-media etc -mesaje: 56; communicate: 75;
reflectdri Tn mass-media: 126
Elaborarea unor materiale 2024— 2024 si 2025: promovarea
pentru promovarea serviciilor | 2027 minibibliotecilor organizate la
oferite si distribuirea lor Aeroportul International si la
constanta Spitalul Judetean;
2025: promovarea proiectului
,Bookurier” prin care dezvoltam
servicii de biblioteca mobila in
comunitatile In care nu exista
biblioteci functionale;
2025, in preajma Craciunului:
promovarea serviciilor de
biblioteca prin distribuirea citre
vizitatorii Targului de Craciun a
unor semne de carte, fly-ere etc.
Remodelarea site-ului 2024 Este in plin proces de construire
bibliotecii 2027 un nou site al bibliotecii, cu
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continut ectualizat si design
prietenos

Adresarea mesajelor de permanent | -cate un mesaj pentru fiecare

comunicare pentru fiecare grup tinta identificat

categorie de grup tinta

identificat, implicarea

utilizatorilor-resursa in

construirea mesajelor

Fidelizarea beneficiarilor prin | periodic -numar de evenimente si

organizarea de activitati: 647

evenimente/activitati/servicii - participanti la servicii oferite n

dedicate grupurilor tinta si exterior: 7.593

comunitatii

Evaluarea eficientei periodic, -un chestionar elaborat si

comunicarii serviciilor cel putin o | distribuit

bibliotecii in comunitate data pe an | -un raport privind gradul de
satisfactie al beneficiarilor
referitor la calitatea serviciilor
oferite

6.,PROGRAME PROPUSE PENTRU INTREAGA PERIOADA DE MANAGEMENT
(2023-2027)

NR. DENUMIREA DESCRIEREA GRUP REZULTATE
CRT. | PROGRAMULUI PROGRAMULUI TINTA ASTEPTATE
1. Biblioteca -Redeschiderea, in noul Intreaga Sediu de

secolului XXI sediu, a sectiilor si comunitate biblioteca
compartimentelor care satmareand modern si
furnizeaza servicii pentru functional,
public; accesibil
-Identificarea unui spatiu tutoror.

din patrimoniul public al
Primariei Municipiului Satu
Mare si mutarea Filialei Nr.
2 din incinta Scolii
Gimnaziale ,,Jon Creanga”
intr-o noud locatie, cu acces
facil pentru toti membrii
comunitatii din Cartierul
Micro 17 si zonele limitrofe;
-Continuarea lucrarilor de
reparatii si interventii de
renovare, amenajare,
recompartimentare a
spatiilor situate la subsolul
cladirii, la etaj si mansarda,
precum si la nivelul
acoperisului;

-Obtinerea fondurilor
necesare in vederea
achizitionarii ansamburilor
de rafturi mobile necesare
depozitarii colectiilor de
baza, pentru completarea
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rafturilor fixe si pentru
achizitionarea de mobilier si
dotari specifice Ludotecii;
-Implementarea metodelor
moderne si inovative de
automatizare a serviciilor de
biblioteci—implementarea
sistemului RFID
(identificare prin
radiofrecventd) si
securizarea publicatiilor cu
etichete RFID;

- Achizitionarea unei noi
implimante pentru tiparirea
permiselor de utilizatori;
-Improspatarea bazei IT
(computere, scannere,
imprimante, softuri, servere)
cu tehnologie moderna si
actuala;

Biblioteca, a treia
casa a tuturor
satmarenilor

-Diversificarea si cresterea
cantitativa si calitativa a
documentelor de biblioteca
achizitionate din productia
editoriald curentd, in
vederea satisfacerii nevoilor
de lecturd, educatie si
informare ale satmarenilor,
prin asigurarea anuala a
unui buget realist;
-Diversificarea serviciilor
oferite utilizatorilor si
accentuarea rolului
bibliotecii de furnizor de
servicii informationale si
partener in procesul de
educatie permanenta si in
viata culturala a
satmarenilor;

-Stimularea interesului
pentru valorile culturale
locale si elaborarea unor
studii, articole si alte lucrari
de referinta si de istorie
locala;

-Asigurarea accesului
angajatilor la cursuri si alte
forme de formare
profesionala si specializare
in domeniile n care isi
desfasoara activitatea in
vederea cresterii
performantelor profesionale
individuale si a asigurarii
unor servicii publice de

Intreaga
comunitate
satmareana

O biblioteca
vie, pentru o
comunitate
multiculturala
unita si
puternica
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calitate;

-Folosirea in mod inovativ a
noilor tehnologii de
informare si comunicare,
precum si a noilor
tehnologii media pentru
crearea, dezvoltarea si
administrarea de continut
digital in vederea asigurarii
unor servicii prompte si de
calitate;

-Stimularea dialogului
multicultural si multietnic
prin organizarea de activitati
si manifestari culturale si
stiintifice cu caracter local,
regional, national si
international in parteneriat
cu institutii si ONG-uri care
desfasoara activitati similare
sau complementare;
-Atragerea de fonduri
extrabugetare din proiecte,
programe, granturi si prin
sustinerea mediului
economic si de afaceri.

7.PROGRAME PROPUSE PENTRU PERIOADA 1 ianuarie 2026 — 31 decembrie 2026 SI
PROIECTELE DIN CADRUL PROGRAMELOR

Nr. | Program Scurta descriere a Nr. proiecte in Denumirea proiectului
crt. programului cadrul
programului
2025
1. | Biblioteca Transformarea 3 *Continuarea lucréarilor de

si puternica

Secolului sediului nou al investitii;
XXI bibliotecii si spatiile * Achizitionarea de rafturi si
detinute de filiale in mobilier specific de
spatii moderne, biblioteca, licente, tehnologie
functionale, IT;
accesibile tuturor *Implementarea sistemului
RFID (2025-2027)

2. | Biblioteca, | Biblioteca va deveni | 5 *Mentinerea achizitiei de
atreia casd | o institutie vie, carte intr-un ritm ascentent;
a tuturor pentru o comunitate *Specializarea personalului
satmarenilor | multiculturala unita din biblioteca;

*QOrganizarea de proiecte,
evenimente, activitati
culturale, educative etc;
*Crearea si partajarea de
continut digital;

* Atragerea de noi investitii
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8. ALTE EVENIMENTE, ACTIVITATI SPECIFICE INSTITUTIEI, PLANIFICATE SI
DESFASURATE iN PERIOADA DE EVALUARE

Biblioteca Judeteana Satu Mare a gazduit si va continua sa fie cadrul perfect pentru lansarea
noilor aparitii editoriale locale, regionale si chiar nationale. In perioada de evaluare a fost
continuatd misiunea de sprijinire a culturii scrise prin valorificarea autorilor locali (literatura, arte
plastice, istorie, arhitecturad etc), prin evenimente de promovare specifice. Spatiile nou create au
fost la dispozitia publicului si puse in valoare de evenimente in care institutia a avut rol de
partener sau co-organizator. Punem enumera aici activitatile si proiectele relzultate din relatia
parteneriala cu Scoala de Arte Satu Mare (3 vernisaje de expozitii de artd plasticd); Asociatia
Clubul Creatorilor ,,Afirmarea” (desfasurarea sedintelor de cenaclu la biblioteca, cu periodicitate
bilunard); Liceul de Arte ,,Aurel Popp” (expozitie de artd fotografica, ,,Bienala alb-negru”);
Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare si unitati de invatdmant din municipiu si judet (intlniri
ale Consiliului Judetean al Elevilor; consfatuirea judeteand a profesorilor de limba si litaratura
romana; cercul pedagogic al invatatorilor de la clasele cu predare in limba maghiard; tabara de
matematica ,,Euklid”, intalniri si concursuri ale Cluburilor de robotica de la diferite licee);
Inspectoratul Judetean de Politie (campanii de prevenire a violentei in scoli si a consumului de
droguri); conferinta din regiunea de Nord-Vest a specialistilor din penitenciare; activitati subscrise
celebrarii Zilei Culturii Maghiare sau Zilelor Culturale ,,Partium”; Festivalul filmului documentar

maghiar din Transilvania etc.

Utilizarea bibliotecii. Vizite la biblioteca

Vizite la biblioteca 1 ianuarie — 31
decembrie 2025
Total vizite, din care: 165.776
Vizite directe 57.911
Vizite la distanta (virtuale, pe pagina web, pagina de Facebook, 107.865

catalog online si WebOpac), vizite prin servicii telefonice, fax,
posta, din care:
Vizite la servicii si evenimente externalizate 7.593

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2025, a fost inregistrat un numar total de 165.776
de vizite la biblioteca. Fiecare utilizator activ a utilizat serviciile bibliotecii, in medie, de 45,9
ori in decursul anului 2025. Vizitele directe reprezinta 35 %, in vreme ce vizitele la distantd
(prin intermediul serviciilor telefonice, al Internetului (pe pagina web si pagina de Facebook)
ori prin participarea la serviciile oferite in exterior reprezintd 65 % din totalul vizitelor. Prin
intermediul serviciului de referinte au fost furnizate peste 54.382 de informatii si peste 23.000
de referinte si bibliografii la cerere, in mod direct si prin e-mail. De asemenea, au fost livrate

2.986 de documente electronice si 2.379 referinte electronice si virtuale.
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Difuzarea documentelor

DIFUZAREA DOCUMENTELOR 01.01-31.12.2025

Total documente difuzate, din care: 70.988
Carti si periodice legate 64.832
Publicatii seriale (ziare, reviste, anuare) 5.274

Alte categorii de documente (documente audio vizuale, baze 882

de date, documente grafice, cartografice, albume de arta,
muzica tiparitd, manuscrise etc.)

Fiecare cititor care a trecut pragul bibliotecii a Imprumutat si/sau consultat, in medie,
23,2 publicatii in perioada de referinta.

Cartea tiparita ramane in topul preferintelor cititorilor, reprezentand 91,3% din totalul
tranzactiilor de Tmprumut la domiciliu sau pentru consultare in silile de lectura. Cartile pentru
copii, cartile Manga, literatura si lingvistica, urmate de publicatiile periodice si de cele care
apartin domeniului de dezvoltare personald, publicatiile peridice ori cu continut enciclopedic
reprezintd domeniile cele mai solicitate de catre saitmareni.

Din fericire, si in anul 2025 se mentine tendinta de revigorare a apetitului pentru lectura
in randul satmarenilor, astfel ca numarul tranzactiilor de imprumut la domiciliu si in salile de
lecturd depaseste valoarea anului precedent, cu aproape 1.000 de unitati de biblioteca,
ajungandu-se la valori aproape duble fatd de perioada pandemica care s-a suprapus cu perioada
mutarii bibliotecii.

Activitatea culturald. Unul din cele mai relevante aspecte ale activitatii Bibliotecii
Judetene Satu Mare in ansamblul ei se referd la componenta culturald, de invatare pe tot parcursul
vietii, de petrecere a timpului liber, socializare si, nu in ultimul rand, promovarea lecturii si a
serviciilor de biblioteca in randul comunititii locale si judetene. La inceputul anului, Biblioteca
Judeteana Satu Mare si-a propus un calendar al evenimentelor ce insumeaza 75 de manifestari
culturale. Gratie bunei colaborari cu unititile de Invatimant din judet, cu institutiile de cultura,
asociatiile culturale, institutiile info-documentare si alte entitdti, institutia noastrd incheie anul
2025 cu un palmares de 647 de astfel de activitati si 1.296 de expozitii si vitrine de carte. La
fiecare activitate organizatd au participat, in medie, peste 39 de satmareni. Pagina de Facebook a
Bibliotecii Judetene Satu Mare oglindeste fidel activitatea culturala a institutiei, fiind urmarita de
5.636 de persoane.

Din pacate, din tabloul activitatilor si proiectelor culturale organizate de Biblioteca
Judeteand Satu Mare in anul 2025 lipseste ,,Anul editorial sdtmarean”, editia a XXVlI-a,
Nocturna bibliotecilor, editia a XVI-a si Spectacolul ,Feeria Craciunului”, editia a IV-a,
organizat in parteneriat cu Scoala de Arte Satu Mare. Ingradirile legislative produse de
ordonantele de urgenta succesive au facut imposibild angajarea cheltuielilor necesare pentru

organizarea acestor initiative culturale.
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ACTIVITATEA CULTURALA 01.01- 31.12.2025 ‘

Programe, evenimente si activitati culturale, educative si de 647
informare; campanii de promovare a cartii, lecturii si serviciilor

oferite de biblioteca, cu participare fizica si online

Expozitii si vitrine de carte 1.296
Nr. de participanti directi (cu prezenta fizica) la programe si 25.634
evenimente; audienta online nu poate fi estimata

Calendarul evenimentelor culturale propuse pentru anul 2026 este evidentiat in
anexa nr. 3 la prezentul Raport

Dezvoltarea colectiilor si a bazelor de date

In perioada de referinta a fost achizitionat, din bugetul institutiei, un numar de 2.299 de
carti si publicatii periodice din productia editoriald curentd in valoare totald de 110.969,74 lei.
Din pacate, OUG 52/2025 a interzis autoritatilor si institutiilor publice sa incheie angajamente
bugetare pentru unele categorii de cheltuieli printre care se numara si cartile, publicatiile si
materialele documentare, iar bibliotecile publice un au fost exceptate de la aceste masuri. Astfel
ca indicatorii de performanta in ceea ce priveste dezvoltarea colectiilor se situeaza sub valorile
integistrate in anul precedent, atat sub aspect cantitativ, cat si calitativ.

Acest neajuns a fost partial echilibrat prin alte modalititi de dezvoltare a colectiilor.
Astfel, in anul 2025, in colectiile Bibliotecii Judetene Satu Mare au fost adaugate 2.462 de
volume provenite din donatii de la persoane fizice si juridice, in valoare totald de 40.026,08 lei.
Sub aspect cantitativ, colectiile institutiei au crescut cu un numar total de 4.761 unitati de
bibliotecd, in valoare totala de 150.995,82 lei, pretul mediu de achizitie fiind stabilit la 31,71
lei/unitate de biblioteca. La finele anului 2025, numarul total al colectiilor insumeaza 435.526
de exemplare.

In acelasi timp au fost desfasurate activititi de introducere retrospectivi in baza de
date si catalogul electronic, precum si alte activitati de prelucrare biblioteconomicd si de
evidentd informatizati a colectiilor. In perioada de referintd, au fost adiugate in catalogul
electronic peste 5.700 de titluri (descrieri bibliografice) si peste 40.600 de numere de inventar

alocate exemplarelor de carti si alte publicatii.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a

resurselor financiare ce ar trebui alocate de céitre autoritate, precum si a veniturilor

institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmaétoarea perioada de raportare.

In planul de management propus pentru perioada 20232027, am propus, pentru fiecare an, o

previzionare bugetard care sa permitd asigurarea indeplinirii obiectivelor generale si specifice.
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Suntem constienti insd de faptul ca previzionarea noastrd a fost foarte optimista si cd urmatoarea
perioada rdmane sub imperativul reducerii cheltuielilor bugetare. De aceea, pentru a fi rezonabili,
cu riscul atingerii doar partiale a obiectivelor propuse, pentru urmatoarea perioada de raportare
propunem o previzionare bugetara similara cu cea din anul 2025, cu mici ajustari, care sd permita
asigurarea platii salariilor si a altor obligatii financiare fatd de angajati, ca urmare a castigarii n

instantd a acordarii acestor derpturi, dar si asigurarea cheltuielilor de funationare, care, de

ademenea, se cer a fi reconsiderate.

Nr. Categorii Anul 2025 Anul 2026
crt.
0 1 2 3
1. | TOTAL VENITURI, din care: 4.647.526 4.710.000
1.a. venituri proprii, din care 47.526 50.000
1.a.1. venituri din activitatea de baza
1.a.2. surse atrase
1.a.3. alte venituri 47.526 50.000
1.b.subventii/alocatii 4.600.000 4.660.000
1.c.alte venituri 47.526 50.000
2. | TOTAL CHELTUIELI, din care 4.647.526 4.710.000
2.a.cheltuieli de personal, din care 3.673.000 3.710.000
2.a.1.cheltuieli salariale 3.576.300 3.610.000
2.a.2.alte cheltuieli de personal 96.700 100.000
2.b.cheltuieli cu bunuri si servicii, din 840.326 850.000
care
2.b.1.cheltuieli pentru proiecte
2.b.2.cheltuieli cu colaboratorii 0 0
2.b.3.cheltuieli pentru reparatii curente 63.500 90.000
2.b.4.cheltuieli de intretinere 416.200 400.000
2.b.5.alte cheltuieli cu bunuri si servicii 360.626 360.000
2.c. Cheltuieli de capital 161.000 150.000

2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmaétoarea perioada de management.

2.1.Vizite directe la sediu
(frecventa zilnica+participantii la
evenimente)

2.2.Vizite inafara sediului
(pagina web, catalogul online, servicii

oferite in exterior)

2024

58.000

85.000

3. Analiza programului minimal realizat.

Nr. | Program Scurta Nr. Denumirea Gradul de implementare
crt. descriere a proiecte proiectului T T— Pargal r—
programului | in cadrul impe- mentat
programu
-lui
2025
1. Biblioteca | Transformare | 3 Continuarea Da
Secolului | a sediului nou !ucréri.lg.r de
investitii;
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XXI al bibliotecii Reorganizarea Da
si spatiile spatiilor si
detinute de permanenta
filiale in spatii acces1p1hzare a
moderne ’ colectiilor
. Achizitionarea de | Da
functionale, . .
T rafturi si mobilier
accesibile de bibliotecd,
tuturor server pentru
softul si baza de
date TinREAD,
licenta pentru
cinema, tehnologie
IT, ghilotina
profesionala;
Biblioteca | Bibliotecava | 6 Valorificarea Da
, atreia deveni o programelor si
casd a institutie vie, proiectelor initiate
tuturor pentru o de Sectia Y
satmareni | comunitate mult1cultural'a 3
lor multiculturala acce':sul publicului
L. la cinema;
unita $1 . reactivarea
puternica Compartimentului
informare
bibliografica
Mentinerea Da, partial,
achizitiei de carte | prin donatii
intr-un ritm de carte
ascentent;
Specializarea Da, partial
personalului din la cursuri
biblioteca; (din cauza
restrictiilor
legislative);
formare
continua la
locul de
munca
Organizarea de Da: 647 de
proiecte, evenimente
evenimente, si 1296 de
activitati culturale, | expozitii si
educative etc; vitrine de
carte
Crearea si Da
partajarea de
continut digital;
Atragerea de noi Da, prin
investitii bugetul
aprobat de
CISM

* Prin mijlocirea bibliotecarilor de la Sectia multiculturala — compartiment dedicat
promovarii diversitatii culturale si lingvistice, avand ca scop principal oferirea de acces la resurse

si servicii care reflectd si sustin diversitatea etnica si culturald a comunitatii — au fost organizate
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289 de evenimente si activitati culturale si 323 de expozitii si vitrine de carte. Sectia multiculturala
colaboreaza cu organizatii locale si internationale, ambasade, centre culturale, institutii academice
pentru a organiza evenimente §i pentru a creste numdarul exemplarelor de publicatii tiparite in
limbile minoritatilor conlocuitoare si disponibilitatea acestora in sistem de acces liber la raft.
Indicele de circulatie a acestor colectii depaseste procentul de 50% din totalul fondului de carte
gestionat, In vreme ce peste 8.000 de vizite directe au fost inregistrate in cadrul compartimentului
nou creat si peste 13.000 de participanti la evenimente culturale organizate.

Ca o concluzie generald, doresc sd subliniez faptul ca activitatea expusa in prezentul raport
de eveluare manageriald reprezintd un efort comun si reflectd munca de zi cu zi a tuturor
angajatilor Bibliotecii Judetene Satu Mare, carora le multumesc pentru eforturile constante, pentru

profesionalism si daruire.
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