SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

JUDETUL SATU MARE

| CONSILIUL JUDETEAN
o Tel/Fax: +40 261-805125

SZATMAR MEGYE e-mail: office@cjsm.ro, WWW.GjSm.ro
MEGYEI TANACS

N fEED din 1201 202

Anunt privind organizarea unui concurs pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante, cu durati normali a timpului de lucru de 8 ore/zi, din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza exceptiilor prevazute de art. II
din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele
misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Consiliul Judetean Satu Mare organizeaza concurs de recrutare in vederea ocupdrii unei
functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, la
Serviciul Managementul Regional al Deseurilor Urbane si Lucriri Publice al Directiei
Tehnice din cadrul aparatului de specialitate, durata timpului de munca fiind una normala, de
8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe sdptamana.

Proba scrisd va avea loc in data de 22 februarie 2022, ora 10.00 la sediul Consiliului
Judetean Satu Mare, municipiul Satu Mare, Piata 25 Octombrie, nr. 1.

Candidatii trebuie si indeplineasca urméatoarele conditii generale:

a) si aiba cetdtenia roméand si domiciliul in Romania;

b) si cunoasca limba roména, scris si vorbit;

¢) sd aibd varsta de minimum 18 ani Implinifi;

d) si aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) sa fie apti din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) si indeplineascd conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) sa indeplineascd conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) sa nu fi fost condamnati pentru sivAarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situagiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) s& nu le fi fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotarare judecatoreascd definitiva, in
conditiile legii;
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j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare In ultimii 3 ani; ’

k) s nu fi fost lucratori ai Securitatii sau colaboratori ai acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

e Conditii specifice de participare:

Canditatii trebuie sd detina:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in
domeniile Inginerie civila
- vechime in specialitatea studiilor: minimum un an vechime in specialitatea studiilor
necesare exercitdrii functiei publice.

Principalele atributii prevézute in fisa postului sunt urmatoarele:

1) Primeste corespondenta repartizatd de citre conducerea directiei/serviciului si o
solutioneaza In termen;

2) Asigurd pregatirea si implementarea obiectivelor de investitii de interes judetean, cu
finantare din fonduri guvernamentale si/sau din bugetul propriu al judetului si alte fonduri legal
constituite, aflate in atributiile serviciului, in baza ROF, a Hotérarilor Consiliului Judetean, a
Dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean, repartizate de superiorul ierarhic, prin:

a. Intocmirea si transmiterea documentelor necesare pentru promovarea proiectelor de
investitii in vederea obtinerii finantarii acestora din surse guvernamentale;

b. Intocmirea Notelor justificative, a Referatelor de necesitate si a Caietelor de sarcini
pentru atribuirea contractelor de lucrari, servicii si achizitii de produse in conformitate cu
prevederile legislatiei privind achizitiile publice;

c. Participarea In comisiile de evaluare a ofertelor;

d. Urmarirea derularii contractelor de furnizare, servicii si lucrari;

e. Analizarea documentatiilor tehnico-economice elaborate pentru pregdtirea investitiilor,
in vederea identificarii eventualelor neconcordante/lipsuri fatd de cerintele prevazute in
legislatia iTn domeniu;

f. Elaborarea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari necesare pentru
pregitirea si implementarea proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

g. Obtinerea acordurilor/avizelor/autorizatiilor necesare;

h. Organizarea efectud receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale;

i. Participarea in comisiile de receptii la terminarea lucrarilor si la receptiile finale;

j. Urmarirea comportarii in exploatare a constructiilor realizate prin proiectele de investitii
derulate in cadrul serviciului.

3)Colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul Consiliului judetean pentru rezolvarea
problemelor legate de realizarea lucrarilor de investitii;

4) indeplineste si alte sarcini incredintate de conducerea Consiliului Judetean Satu Mare

5) In indeplinirea atributiilor care fi revin, urmireste aplicarea si respectarea prevederilor
din procedurile documentate de sistem si operationale, in vigoare, elaborate la nivelul institutiei
publice sia serviciului.

6) Respecta in derularea activitatii prevederile legislatiei In domeniul securittii i sdnatatii
in munca.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 21 ianuarie 2022 —
9 februarie 2022 (inclusiv) ora 16.00 la sediul Consiliului Judetean Satu Mare, mun. Satu
Mare, Piata 25 Octombrie nr. 1, la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, etaj 6, camera 8,
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persoana de contact Macioca Mihaiela-Elena — consilier in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Salarizare, tel. 0261805125, adresa de e-mail maciocamihaela@cjsm.ro.

Dosarele de concurs vor cuprinde urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 a HG nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copia carnetului de muncé si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

g) copia adeverinei care atestd starea de sanatate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derulsrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Prezentul anunt va fi publicat in data de 21 ianuarie 2022.
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Bibliografia/tematica aferentd concursului pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante, cu durati normali a timpului de lucru de 8 ore/zi, consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, la Serviciul Managementul Regional al Deseurilor Urbane si
Lucriri Publice al Directiei Tehnice

1. Constitutia Romaniei, republicatd
-Titlul II - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale,
Titlul III-Autoritdtile publice;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare:

- Partea I Dispozitii generale

- Partea a Ill-a Administratia publicd locald

TITLUL I Dispozitii generale

TITLUL III Regimul general al autonomiei locale

TITLUL IV Unitdtile administrativ-teritoriale in Romdnia

TITLUL V Autoritdtile administratiei publice locale

- capitolul I Dispozitii generale

- capitolul VI Consiliul judefean

- capitolul VII Presedintele si vicepresedintii consiliului judefean

- capitolul VIII Actele autoritdtilor administratiei publice locale

Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publicd si evidenta personalului pldtit din fonduri publice
TITLUL I Dispozitii generale

TITLUL II Statutul functionarilor publici

capitolul I - Dispozitii generale,

capitolul II- Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici
capitolul V - Drepturi si indatoriri

capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare §i rdspunderea functionarilor publici
- Partea a VII-a Raspunderea administrative

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

- Capitolul I -Principii §i Definitii §i

- Capitolul Il — Dispozitii speciale;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament inire femei si barbai,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

- Capitolul II - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi in domeniul muncii
si Capitolul 1V - Egalitatea de sanse intre femei si birbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei
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5. Hotardrea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investifii finantate
din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare — integral

6. Hotdrdarea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare — integral

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile §i
completdrile ulterioare — integral

8. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare

Capitolul I - Autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii

Anexa I - Continutul-cadru al documentatiei tehnice D.T. pentru autorizarea executdrii
lucrarilor de Constructii

Anexa 2 - Definirea unor termeni de specialitate utilizati in cuprinsul legii

9. Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si locuingei nr. 839/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii
lucrdrilor de constructii, cu modificdarile si completdrile ulterioare

Sectiunea I- Obiectivele normelor metodologice

Sectiunea a 4-a - Legalitatea executdrii lucrdrilor de constructii

Capitolul I - Documentele autorizdrii

Sectiunea I - Documentele necesare emiterii certificatului de urbanism si autorizatiei de
construire/desfiintare

Capitolul IV - Alte precizdri privind autorizarea

Sectiunea a 2-a - Situatii speciale urbanistice §i tehnice

Capitolul VI - Alte dispozitii

Sectiunea 1 - Obligatii ale investitorului/beneficiarului si emitentului autorizafiei, ulterioare
autorizarii

Sectiunea a 2-a Obligatii ale proiectantului §i executantului
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