ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

HOTARAREA NR. 108/2024
privind reorganizarea si aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului de specialitate ale Consiliului Judetean Satu Mare

Consiliul Judetean Satu Mare, intrunit in sedinta ordinara,

aviand in vedere Referatul de aprobare nr.14105/26.06.2024 al presedintelui Consiliului Judetean
Satu Mare, anexat Proiectulul de hotirire nr. 108/26.06.2024, Raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr.14106/26.06.2024, Avizul Comisiei pentru activitafi economico-financiare
nr.107/28.06.2024, Avizul Comisiel de munca si protectie sociald, sanatate s1 familie, protectia copilului
nr. 100/28.06.2024, Avizul Comisier juridice, de disciplinid, administratie publicd. relatii cu cetatenii,
probleme ale minoritatilor nr.107/28.06.2024, Avizul Comisiei pentru invatamant, activitati social-
culturale, culte, sport s1 tneret nr42/28.06.2024, Avizul Comisieil pentru realizarea lucrarilor publice,
constructii si modernizarea drumurilor de interes judetean, investitii nr.63/28.06.2024, Avizul Comisiei
pentru protectia mediului, turism si agriculturd nr.42/28.06.2024, Avizul Comisiel pentru administrarea
domeniului public s1 privat al judetului, dezvoltare urbanistici, conservarca monumentelor istorice s1 de
arhitecturd, amenajarca teritoriului nr.55/28.06.2024, Avizul Comisiei de dezvoltare regionala,
cooperare internd si internationald, parteneriate interne $i internationale nr.52/28.06.2024,

finand cont de:

- Hotararea Consiliului Judetean Satu Mare nr. 44/25.03.2024 privind modificarea Statului de
functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;

- Hotarirea Consiliului Judetean Satu Mare nr. 150/29.11.2023 privind modificarea
Organigramei s1 a Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliulu Judetean Satu Mare;

- Hotardrea Consilinlui Judetean Satu Mare nr. 85/27.09.2019 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare:

avand in vedere:

prevederile art. XIII lit. a), art. XVII alin. (1), art. XX s art. XXII din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romdniei pe termen
lung, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile s1 completirile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 173 alin(2) lit.c), art. 182 alin.(1), coroborate cu cele ale art. 196
alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd reorganizarca aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare,
conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romiéniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2, Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare,
conform Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarire.

Art.3. Se aproba Statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu
Mare, conform Anexei 2 care face parte integrantd din prezenta hotarire.

Art4. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Satu Mare, conform Anexei 3 care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.5. (1) Numirea personalului pe noile functii, precum si stabilirea drepturilor salariale
aferente, se realizeaza, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale stabilite de lege.

(2) Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere detinutd, ca
urmare a reorganiziril activititii, beneficiazi de drepturile previzute de lege.

(3) Se stabileste termenul de 30 de zile pentru aplicarea procedurilor legale previzute de
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si a celor privitoare la regimul juridic aplicabil personalului contractual,
cu privire la masurile organizatorice a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare.

Art.6. La data intrarii in vigoarc a prezentei, Hotirdrea Consiliului Judetean Satu Mare
nr. 44/25.03.2024 privind modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Satu Mare, Hotédrarea Consiliulul Judetean Satu Mare nr. 150/29.11.2023 privind modificarea
Organigramei $1 a Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare si
Hotarirea Consiliului Judetean Satu Mare nr. 85/27.09.2019 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §i functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, se abroga.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza Serviciul resurse umane, salarizare
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare.

Art.8. Prezenta se comunicd tuturor structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliulul Judetean Satu Mare.

Satu Mare, la 28.06.2024
PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Pataki Csaba SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

Crasnai Mihaela Elena Ana

Prezenta hotirdre a fost adoptati cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi,

Nr. total al alesilor locali in functie 33 Voturi pentru 28
Nr. total al alesilor locali prezenti 28 Voturi impotrivi 0
Nr. total al alesilor locali absenti 5 Abtineri (/]
Nr. total al alesilor locali care nu participa la dezbhatere si la vot 0
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SECRETAR GENERAL AL JUDETULLUL

PRESEDINTE,

Crasnai Mihacla Elena Ana

Pataki Csaba



ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

Amnexa nr.2 la Hotrdres e, 10872024

al Cansilimlui Judejean Sat Mare

STAT DE FUNCTH

Funclia de Functia publicd Funclia conractuald reapta
Mr. | Mr. damnitate da conducera de exaculie Cla- | Gradul Mivalul [da conducers da axeculie prof. | Mivelul
ot fomp publicé 53 |profesional [|studidor ‘grad |studiilor
1] 1 2 3 4 E] fi T ] k] I 11
1] 1|PRESEDINTE ]
2] 2|VICEPRESZEDINTE ]
3| 3|VICEPRESZEDINTE 2
SECRETAR
GEMERAL AL
4] 4 JUDETULLA 5
ADMINISTRATOR
gl 5 PUBLIC 5
CABINET PRESEDIMTE
a6 1 DIRECTOR DE CABINET ]
T2 COMNSILIER 5
8 3 CONSILIER s
4 4 CONSILIER 5
CABINET VICEPRESEDINTE |
0] 1 CONSILIER 5
11| 2 CONSILIER M
CABINET VICEPRESEDINTE Il
12] 1 COMSILIER 5
13| 2 COMSILIER 5
SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
4] 1 SEF SERVICIU Il 5
15| 2 COMSILIER JURIDIC | | [SUPERIDR| &
i8] 3 COMSILIER I [SUPERIDR| &
17l 4 CONSILIER I | SUPERIOR ]
18] 5 COMSILIER | |SUPERIOR| &
18] & CONSILIER I [SUPERIDR| &
2o 7 CONSILIER I |SUPERIOR| &
21| & CONSILIER I |SUPERIOR| &
22l 9 COMSILIER I [SUPERIOR| 5
23| 10 CONSILIER JURIDIC | | [SUPERIZR 5
24| 11 CONSILIER I | ASISTENT 5
COMPARTIMENTLL RELATIA CL MASS-MEDIA
25| 1 CONSILIER 14 5
x| 2 CONSILIER 14 5
COMPARTIMENTLL DE ALUDIT INTERN
2T 1 ALUDITOR I [SUPERIOR
28 ALUDITOR I [SUPERIQR
28 AUDITOR I [SUPERIZR
COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA
| 1 COMSILIER JURIDIC | | [SUPERIOR 5
3] 2 COMESILIER JURIDIC I |SUPERIOR g
32| 3 COMSILIER JURIDIC | | [sSUPERICR 5
DIRECTIA ACHIZITI PUBLICE 51 FINANTARE NERAMBURSABILA
33' 1 I [DIRECTDR EXECUTIV I Il 5
COMPARTIMENTLL ACHIZITN PUBLICE
COMSILIER ACHIZITI
M 1 PUBLICE I [SUPERIZR| &
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Funcha de Functia publica Funciia contrachugla [Treapta
B | M, demnitate de conducers i execulie Cla- |Gradu Mivebul [de conducens die execulie prof. | Mivelul
ot femp publica 54 |profesional |studisior igrad | studiilor]
[l 1 3 4 5 s 7 E] 11 11
CONSILIER ACHIZITI
5 2 PUBLICE | |SUPERIOR| &
CONSILIER ACHIZITH
& 3 PLBLICE | |SUPERIOR| &
CONSILIER ACHIZITI
a7l 4 PUBLICE | [SUPERIOR| 5
COMSILIER ACHIZITI
B 5 PLBLICE | [SUPERIOR| 3
COMSILIER ACHIZITI
3 6 PUBLICE | |suPEmioR| s
40| 7 CONSILIER JURIDIC | | SUPERIOR 5
CONSILIER ACHIZITI 5
FUELICE
41| = | [SUPERIOR
COMSILIER ACHIZITI 5
PUELICE
421 9 | [SUPERIOR
CONSILIER ACHIZITI 5
FUELICE
430 10 | |SUPERIOR
T CONSILIER JURIDIC I |suPERIOR g
asl 12 CONSILIER JURIDIC i | surERICR g
SERVICIUL FINANTARE MERAMBLRSABILA
4ﬁ| 1[ I$EF SERVICIL Il ]
COMPARTIMENTUL CONTRACTARE SERVICI SOCIALE
a1 CONZILIER JURIDIC | [SUPERIOR| &
CONSILIER ACHIZITI
PUBLICE
48] 2 | [SUPERIOR| &
COMSILIER ACHIZITI
48] 3 PUBLICE | |[PRIMCIPAL| &
COMPARTIMENTUL FINANTARE NERAM BURSABILA , CULTURA, SPORT 51 TINERET
501 1 COMSILIER | |SUPERIOR 5
51| 2 CONSILIER | [SUPERIOR 5
52 2 CONSILIER | [SUPERIOR 5
53| 4 CONSILIER | | ABISTENT 5
5 5 COMSILIER | |SUPERIOR 5
55| 6 COMSILIER LA, 5
o6 7 COMNSILIER 1, 5
DIRECTIA JURIDICA
5?| 1 | DIRECTOR EXECUTIV J Il ]
SERVICIUL JURIDIC 3l CONTENCIOS
58| 1 SEF SERVICIL Il ]
S92 CONSILIER JURIDIC | |SUPERIOR 5
&0 3 CONZILIER JURIDKC | | SUPERIOR 5
61| 4 CONSILIER JURIDIC | |SUPERIOR 5
62| 5 COMSILIER JURIDIC | [SUPERIOR 5
63 & COMSILIER JURIDIC | [SUPERIOR| =5
g4 7 CONSILIER JURIDIC | [SUPERIOR 5
63) & CONSILIER JURIDIC | | [SUPERIDR| S
66| 9 CONSILIER JURIDIC | [SUPERIOR| &
&7l 10 COMSILIER JURIDIC | | |suPERIOR| 3
g8 11 CONSILIER | [SUPERIOR 5
COMPARTIMENTLL RELATII CU CONSILIERI
B9 1 CONSILIER | [SUPERIOR 5
70| 2 CONSILIER JURIDIHZ I [SUPERICR
7| 2 CONSILIER | [SUPERIOR
COMPARTIMENTLIL PATRIMONIL
T:?I 1 | COMNSILIER | [SUPERIOR ]
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Funcha de Functia publica Funciia contrachugla 'ireapla.
Br. | Mr, derminilate e conducens e exacUlie Cla- | Gradyd Mivedul e comnducens e execulie praf. | Mivelul
ot femp publica 54 |profesional |studisior igrad | studiilor]
0 1 F i 4 5 i 7 ] 1 11
73 CONSILIER | |SUPERIOR| S
74 COMSILIER | |SUPERIOR| S
75 COMSILIER | |SUPERIOR| S
COMPARTIMENTUL MOMITORUL OFICLAL
T& 1 COMEILIER i 5
T 2 COMSILIER LA -
TE 3 COMEILIER LA -
DIRECTIA ECONOMICA
79| 1] DIRECTOR EXECUTIV i 5
SERVICIUL BUGET
an| 1 SEF SERVICIU Il 5
a1 2 COMSILIER | |SUPERIOR| S
a2 a3 COMSILIER | |SUPERIOR| S
a3 4 COMSILIER JURIDIC | | |SUPERIOR| &
a4 5 COMSILIER | |SUPERIOR| &
L I COMSILIER | |SUPERIOR| &
| 7 COMSILIER | |SUPERIOR| &
87| 8 CONSILIER JURIDIC | | |SUPERIOR| S
asl 9 CONSILIER | |SUPERIOR| S
as| 10 CONSILIER | |SUPERIOR| S
0] 11 CONSILIER | |SUPERIOR| &
COMPARTIMENTUL CONTABILITATE
@1 1 COMSILIER | [SUPERIOR| &
| 2 COMSILIER | |SUPERIR| S
3| 3 COMSILIER I |SUPERIDR| S
| 4 CONSILIER | |SUPERIOR| S
25| 5 COMSILIER | |SUPERIOR| S
i I CONSILIER 1A 5
@7 7 COMEILIER Il 3
8| 8 COMSILIER | |SUPERIOR| &
o 2 CONSILIER 14 5
100| 10 COMSILIER 1A 5
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
DIRECTOR
101 1 EXECUTIV Ml g
COMPARTIMENTUL INFORMARE, RELATII PUBLICE $| GESTIONAREA DOCUMENTELOR
102 1 COMSILIER | |SUPERIOR| &
103 2 COMSILIER | |SUPERIOR| &
104 3 COMEILIER JURIDIG | |SUPERIZR 3
105 4 CONSILIER JURIDIC | | |SUPERIOR| S
06| & COMSILIER | |SUPERIOR| &
07| & COMSILIER | |SUPERIOR| S
108 7 COMSILIER | |SUPERIOR| &
109 8 CONSILIER | |SUPERIDOR| S
10| 9 REFERENT Il |SUPERIOR| M
111] 10 REFERENT Il |SUPERICR| M
COMPARTIMENTUL MEUTRALIZARE DESEURI DE ORIGINE ANIMALA
12| 1| CONSILIER 1 | s
SERVICIUL ADMIMISTRATIV
113 1 SEF SERVICIU il =S
114 2 COMSILIER A =
118 3 COMSILIER iA =
116 4 COMEILIER L 3
17| 5 COMSILIER 14, 5
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Funcha de Functia publica Funciia contrachugla 'ireapla.
Br. | Mr, derminilate e conducens e exacUlie Cla- | Gradyd Mivedul e comnducens e execulie praf. | Mivelul
ot femp publica 54 |profesional |studisior igrad | studiilor]
0 1 F i 4 5 i 7 ] 9 1 11

118 6 CONSILIER w | s

18| 7 REFERENT wo| M
COMPARTIMENTUL PSI, SITUATII DE URGENTA

1200 1] REFERENT w | ssD
COMPARTIMENTUL INTRETINERE , REPARATII

121 1 MUNCITOR CALIFICAT 1

122] 2 MUNCITOR CALIFICAT | 1

123 3 MUMCITOR CALIFICAT | 1

124) 4 MUNCITOR NECALIF. 1

125| 5 MUNCITOR NECALIF 1

126 6 MUMCITOR NECALIF. i

1271 7 MUNCITOR NECALIF. i

128 8 MUNCITOR NECALIF 1

120] 9 MUNCITOR NECALIF. ]

130| 10 MUNCITOR NECALIF. ]

131] 11 MUNCITOR NECALIF 1

132 12 MUNCITOR NECALIF. 1

133] 13 MUNCITOR NECALIF. i

134 14 MUNCITOR NECALIF 1
COMPARTIMENTUL DESERVIRE AUTD

135 1 SOFER i

136) 2 SOFER 1

137 3 SOFER 1

138) 4 SOFER 1

138 5 SOFER 1

140] 6 SOFER 1

141] 7 SOFER 1
DIRECTIA TEHNICA

1a2] 1| DIRECTOR EXECUTIV I s
SERVICIUL DRUMURI 51 TRANSPORTURI

1a3] 1 SEF SERVICIL I 5
COMPARTIMENTUL TRANSPORTUR

144 1 CONSILIER | |SUPERIOR

145 CONSILIER JURIDIC | | |SUPERIOR

146 CONSILIER 1 s
COMPARTIMENTUL DRUMURI

147) 1 CONSILIER | |surerior| s

148| 2 CONSILIER | |surerior| s

129 3 CONSILIER | |suPEriOR| s

150| 4 CONSILIER | |suPErioR| s

151 5 CONSILIER | |PRINGIPAL| S

152] & CONSILIER | |supEriOR| s

153 7 CONSILIER I |superiOR| s

154| 8 CONSILIER | |supERIOR| s

155| 9 CONSILIER I |PRINCIPAL| S
SERVICIUL MANAGEMENTUL REGIONAL AL DEZEURILOR UREBANE 31 LUC RARI PUBELICE

156 1 SEF SERVICIU I 5

157| 2 COMSILIER | |suPERIOR| &

158 3 CONSILIER | |suPerior| s

158] 4 CONSILIER I |suPErior| s

180 5 CONSILIER | |suPERIOR| S

161 8 CONSILIER | |AsiSTENT| s

162| 7 CONSILIER | |suPErIOR| s

163 8 CONSILIER JURIDIC | | [suPErIoR| s

164 o CONSILIER I |surerior| s

Page 4



Funcha de Functia publica Funciia contrachugla 'ireapla.
M. | Mr, demnitate de conducers i execulie Cla- |Gradud Mivedul fde conducens iz eneculie prof. | Mivelul
ot femp publica 54 |profesional |studisior igrad | studiilor]
[l 1 3 4 5 s 7 E] ] 11 11
165] 10 COMSILIER I [SUPERIDR| &
166] 11 COMEILIER 1A, 5
DIRECTIA ARHITECT 3EF
16?' 1 I ARHITECT JEF i 3
SERVICIUL URBANISM 51 DISCIPLINA IN CONSTRUCTN
165' i I IEEF SERVICIU Il 5
COMPARTIMENTLUL AMENAJAREA TERITORIULLI, URBANISM 51 PROTECTIA MEDIULUI
168 1 COMSILIER | |SUPERIOR
7o) 2 COMSILIER | | SUPERIOR
171 3 ARHITECT 1 5
172 4 CONSILIER I [SUPERIOR
173 & CONSILIER I [SUPERIOR
COMPARTIMENTUL AUTORIZARI 51 DISCIPLINA 1N COMSTRUCTII
174 1 CONSILIER 14 5
175 CONMSILIER | [SUPERIOR| &
176 COMSILIER | [SUPERIOR| &
177 COMSILIER I | SUPERIOR Bl
178 COMSILIER I [PRINCIPAL] &
COMPARTIMENTUL AVIZE, LEGALITATE
178 1 COMSILIER I | SUPERIOR ]
180 2 CONMSILIER JURIDIC | | [SUFERIOR| §
COMPARTIMENTLUL G.1.8
181] 1 COMSILIER I _[SUPERIGR
182 2 COMZILIER | |PRIMNCIFAL
183 3 COMSILIER I | SUPERIOR 5
COMPARTIMENTUL INFORMATICA
184 1 COMSILIER I [SUPERIDR| &
185 COMSILIER I [SUPERIDR| &
186 CONSILIER I [PRIMCIPAL ]
COMPARTIMENTUL SALVAMONT
187 1 COMSILIER 1, 5
188 2 SALVATOR MONTAN 1
188 3 SALVATOR MONTAN 1
DIRECTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA
19-3' 1 I IDIRECTDR EXECUTIV Il 5
SERVICIUL MANAGEMENTUL PROIECTELOR
191 1 FEF SERVICIL I 5
192 2 COMSILIER JURIDIC | | [SUPERIOR| &
193] 3 COMSILIER | [SUPERIDR] &
124) 4 COMSILIER | [SUPERIOR] &
198) § COMSILIER || SUFPERIOR 5
19| & CONSILIER JURIDIC | | [SUPERIDR| 5
197 7 CONZILIER | | SUPERIOR =
198 8 CONSILIER I [SUPERIZR 5
198 2 CONSILIER | [SUPERIOR 5
200| 10 CONSILIER I [SUPERIQR ]
201 11 CONSILIER 1 | SUPERIOR 5
202 12 COMSILIER || SUPERIOR ]
203] 13 COMSILIER 1 3
204] 14 COMSILIER || SUPERIOR 5
SERVICIUL MONITORIZARE
2051 1 SEF SERVICIL Il ]

Page 5




Funcha de Functia publica Funciia contrachugla 'ireapla.

M. | Mr, demnitate de conducers i execulie Cla- |Gradud Mivedul fde conducens iz eneculie prof. | Mivelul
ot femp publica 54 |profesional |studisior igrad | studiilor]

[l 1 3 4 5 s 7 E] 11 11
COMPARTIMENTUL MONITORIZARE

208 1 CONSILIER ) 5
207 2 CONSILIER | [SUPERIZR 5

208 3 COMEZILIER | |FRINCIFAL 3

a4 CONSILIER I |SUPERIOR 5

20 5 CONSILIER JURIDIC I |SUPERIOR s

211 & CONSILIER I |SUPERIOR s

2z 7 COMSILIER I [SUPERIOR| &
UNITATEA JUDETEANA PENTRU MONITORIZAREA SERVICILOR DE UTILITATI PUBLICE

213 1 COMSILIER | [SUPERIOR| 5

214 CONSILIER | [SUPERIOR

215 CONSILIER | [SUPERIZR

Fusiciii de demmitare publica 3
Mr.bodal de functii publice 153
Nr.totnl de funclii publice de conducere 17
Wi toial de flanegii publice de executie 136
Mr.ttal de finctil contraciuale 59
Mr.total funictii contracoale de conducere 2
Nr.total funclii contrachoale de execuic 57
Mr.bidal de funchin in mstsujse 115

FRESEDINTE,

Pataki Czaba

Page 6

SECRETAR GENERAL AL JUDETULLUT,

Crasnai Mihaela Elena Ana



ROMANIA

Anexa nr. 3 la HCISM. Nr.108/2024

JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN

REGULAMENT
DE ORGANIZARE S1 FUNCTIONARE

AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN SATU MARE

CUPRINS
pag.
TITLUL DISPOZITII GENERALE 3
CAPITOLUL 1 Dispozitii generale privind Regulamentul de organizare si functionare al 3
aparatului de specialitate al Consiliului judetean
CAPITOLUL II Dispozitii generale privind Consiliul judetean 3
TITLUL II DISPOZITII GENERALE PRIVIND STRUCTURILE 4
EXECUTIVE ALE CONSILIULUI JUDETEAN
CAPITOLUL I Presedintele Consiliului judetean 4
CAPITOLUL II Cabinetul Presedintelui 5
CAPITOLUL I | Vicepresedintii Consiliului judetean 5
CAPITOLUL IV | Cabinetele Vicepresedintilor 6
CAPITOLUL Y Administratorul public 6
CAPITOLUL VI | Aparatul de specialitate al Consiliului judetean 7
SECTIUNEA 1 Rolul, atributiile si responsabilititile generale ale aparatului de 7
specialitate al Consiliului judetean
SECTIUNEA 2 Categoriile de personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 9
judetean
SECTIUNEA 3 Structura organizatorici 9
TITLUL III ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL AL JUDETULUI SI 11
PRINCIPALELE RELATII FUNCTIONALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI
JUDETEAN
CAPITOLUL I Atributiile functiei de secretar general al judetului 11
CAPITOLUL 11 Principalele relatii functionale s1 atributlii comune 12
TITLUL IV STRUCTURILE FUNCTIONALE DIN CADRUL APARATULUI 13
DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN
PARTEA 1 Structuri permanente de lucru la nivelul consilinlui judetean ]
PARTEA 11 Atributiile specifice fiecarei structuri functionale 13
CAPITOLUL I Serviciul managementul resurselor umane 13
CAPITOLUL II Compartimentul relatia cu mass-media 18
CAPITOLUL III | Compartimentul de audit intern 18
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TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale privind Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare
Art. 1.
(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Satu Mare este intocmit in temeiul prevederilor art. 191 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. a) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, fiind aprobat de catre Consiliul Judetean Satu Mare.
(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare Regulament,
s¢ aplica personalului (functionari publici si personal contractual) din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Satu Mare, denumit in continuare aparat de specialitate,
(3) Prezentul Regulament este instrumentul de reglementare si de management care vizeazi functiile si
atributiile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate (directii/servicii/compartimente
dupa caz), servind atat personalului din aparatul de specialitate cit si altor parti interesate.
(4) Regulamentul reprezinta o concentrare a atributiilor structurilor functionale, care, ulterior vor fi
detaliate in fisele de post precum si in procedurile formalizate pe procese si/sau activititi elaborate in
cadrul sistemului de control intern managerial, in vederea indeplinirii obiectivelor Consiliului Judetean
Satu Mare in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.
(5) Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, functionarea si atributiile generale
si specifice, responsabilitatile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Satu Mare, el fiind elaborat in baza propunerilor personalului de conducere, care raspund de
necesitatea, oportunitatea si legalitatea atributiilor cuprinse in acesta.
(6) Dispozifiile prezentului Regulament sunt elaborate in temeiul legislafiel incidente cu privire la
organizarea, funciionarea, atribufiile, competentele si responsabilititile Consilinlui Judetean Satu Mare,
legislatie care are prioritate in aplicare, 1ar documentele subsecvente emise in aplicarea Regulamentulu
(fise de post, proceduri formalizate etc.) vor fi elaborate in conformitate cu legislatia aplicabila la
momentul elaborarii acestora.
(7) Fiecare structura functionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare
raspunde de punerea in aplicare a atributiilor prevazute de legislatia aplicabila domeniului de competenta
respectiv, care nu au fost cuprinse in prezentul Regulament.
(8) In cazul interventiei unor evenimente legislative cu privire la legislatia care a stat la baza elaboriri
prezentului Regulament, documentele subsecvente emise in aplicarea Regulamentului, vor fi modificate
si/sau completate ca urmare a modificarilor legislative in cauza.

CAPITOLUL 11 Dispozitii generale privind Consiliul Judetean

Art. 2.
(1) in conformitate cu prevederile art. 122 din Constitufia Rominien si ale art. 170 din Ordonanta de
Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Consiliul Judetean este autoritatea deliberativd a
administratiei publice locale constituita la nivelul unitatii administrativ-teritoriale -Judetul Satu Mare-,
pentru coordonarea activititii consiliillor comunale, ordsenesti §i municipale, in vederea realizarii
serviciilor publice de interes judetean.
(2) Sediul Consiliului judetean este in Municipiul Satu Mare, P-ta 25 Octombrie nr. 1.
(3) Consiliul Judetean exercitd competente exclusive, competente partajate $i competente delegate
stabilite numai prin lege, cu exceptia cazurilor prevazute de lege, pe intregul teritoriu administrativ al



Judetulur Satu Mare s1 asigurd elaborarea cadrului normativ si institutional pentru realizarea obiectivelor
strategice din domeniile sale de activitate.
(4) Atributiile principale ale Consiliului judetean sunt stabilite prin Ordonanta de Urgenta nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.
(5) Consiliul Judetean exercita si alte atributii stabilite prin acte normative in diverse domenii de
competenta.

Art. 3.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean este subordonat presedintelul Consiliului judetean si
este format din functionari publici si personal contractual.
(2) Structura organizatoricd, statul de functii s1 numarul de personal ale aparatului de specialitate al
Consiliului judetean se aprobi de catre Consiliul judetean, la propunerea presedintelui Consiliul judetean,
cu respectarea prevederilor legale si in limita mijloacelor financiare de care se dispune.

TITLUL 11
DISPOZITII GENERALE PRIVIND STRUCTURILE EXECUTIVE
ALE CONSILIULUT JUDETEAN

CAPITOLUL 1 Presedintele Consiliului Judetean

Art. 4.
(1) Conducerea executivi a Consiliului judetean este asigurati de catre presedintele Consiliului judetean
s1 cel doi vicepresedinti ai Consiliului judetean, pentru un mandat de 4 ani, care se exercitd in conditiile
legii pana la expirarea mandatulul Consiliului judetean din care fac parte.
(2) Presedintele Consiliului judetean isi exercita drepturile si isi indeplineste atributiile ce i revin prin
aparatul de specialitate, precum si prin entitifile aflate in subordinea/coordonarea si respectiv sub
autoritatea Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean conduce sedinfele Consilinlui judetean si raspunde in faja acestuia
de buna functionare a admimstratiei publice judeiene.
(4) In relatiile cu celelalte autorititi publice, cu persoanele fizice si juridice romidne si striine, precum si
in justitie, presedintele Consiliului judetean reprezinti atat Judetul Satu Mare, cat si Consiliul Judetean
Satu Mare,
(5) Presedintele Consiliului judetean are calitatea de ordonator principal de credite, in conditiile legii.

Art. 5.
(1) Presedintele Consiliului judetean asigurd respectarea prevedenlor Constitufiel, punerea in aplicare a
actelor normative si a hotirarilor Consiliului judetean. indeplinind, in conditiile legi, principale categorii
de atributii prevazute in Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si cele stabilite in alte acte normative sau reglementari subsecvente.
(2) Atributiile sau sarcinile care privesc functionarea Consiliului judefean, precum si organizarea si
desfasurarea sedintelor acestuia, conform Regulamentului de organizare si functionare al Consilinlui
judetean, sunt indeplinite de Presedintele Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean conduce intreaga activitate a aparatului de specialitate al Consiliului
judetean si raspunde de buna functionare a acestuia.
(4) In exercitarea atributiilor sale, presedintele Consiliului judetean emite dispozitii, cu caracter normativ
sau individual, care devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostinti publica sau dupa ce au fost
comunicate persoanclor interesate, dupa caz.



CAPITOLUL 11 Cabinetul Presedintelui

Art. 6.
(1) Cabinetul Presedintelui este structura functionali subordonati direct Presedintelui Consiliulu
Judetean, care are ca principal obiectiv consilierca de specialitate a presedintelui Consiliului Judetean
Satu Mare.
(2) Personalul din cadrul acestei stucturi este numit sau cliberat din functic numai la propunerca
Presedintelun Consiliului judetean, is1 desfiasoard activitatea in baza unuwi contract individual de munca,
incheiat in conditiile legii. pe durata mandatului presedintelui si indeplineste sarcinile stabilite de cétre
acesta.,
(3) Personalul din cadrul Cabinetului Presedinte are urmatoarele atributii principale:
a) din dispozitia presedintelui efectueaza sau participa la realizarea unor studii, evaluiri, lucrari de sinteza
legate de specificul activitatii Consiliului Judetean Satu Mare, in cadrul unor colective din aparatul de
specialitate sau organizate in cadrul altor institugii publice;
b) intocmeste rapoarte, materiale si informdri la solicitarea Presedintelui Consiliului Judetean;
¢) urmareste activitatea de redactare, la timp si in mod corespunzitor, a raspunsurilor la mterpelarile
adresate Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, pe care le prezinta acestuia spre semnare;
d) asigura informarea presedintelui asupra posibilitatilor de rezolvare a problemelor ridicate de primari,
conducatorii compartimentelor de specialitate, ai entitatilor de sub autoritatea/coordonarea/subordonarea
Consiliului Judetean Satu Mare, reprezentan{i striiini $1 alte persoane primite in audientd, colaborind in
acest caz cu compartimentele din structura aparatului de specialitate;
¢) reprezinti Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare, la solicitarea acestuia, la manifestan,
conferinte, seminarii din tard si striinatate si participa, la actiuni ale institutiilor de culturd, asistenti
sociala, educativ - stiintifice, sportive;
) primeste delegatiile si vizitatorii prezenti cu ocazia anumitor evenimente,
g) se ocupa de organizarea activitatilor de protocol,
h) sesizeaza cu operativitate presedintele cu privire la evenimentele deoscbite care se produc in cadrul
Consiliului Judetean:
i) colaboreaza cu personalul de conducere din aparatul de specialitate pentru rezolvarea sarcinilor
curcnte;
) colaboreaza cu orice institutie publica de stat sau neguvernamentala, in scopul indeplinirii sarcinilor
Presedintelui Consiliului Judetcan Satu Mare si sprijind activitatea de cooperare internationald a
Consiliului Judetean Satu Mare;
k) prezinti Presedintelui Consiliului  Judetean sinteze relevante pentru activitatea autorititii
administratiei publice judetene precum si corespondenta primita;
[} transmite personalului cu functii de conducere din cadrul aparatului de specialitate modul de rezolvare
a diferitelor rezolutii ale presedintelui si urmareste realizarea acestora la termenele stabilite si primeste
de la acestia documentele care trebuie prezentate presedintelun;
m) asigurd stabilirea relagulor institufiel cu presa;
n) analizeazd materialele aflate pe ordinea de 21 a sedintelor consiliului judetean

CAPITOLULIII  Vicepresedintii Consiliului judetean

Art. 7.
(1) Consiliului judetean are doi vicepresedinti alesi prin vot secret, cu majoritate absoluta, pentru un
mandat de 4 ani, care se exercitd in condifile legii pana la expirarea mandatului Consiliului judetean din
care fac parte.



(2) Vicepresedintn Consiliului judetean sunt subordonati direct presedintelui Consiliulu judefean si
exercitd atributiile previzute in Regulamentul de organizare s1 functionare al Consiliului Judetean Satu
Mare, precum si cele date de presedintele Consiliului judetean.
(3) Presedintele Consiliului judetean poate delega, prin dispozitie, vicepresedintilor Consiliului judetean
exercitarea atributiilor privind serviciile publice de interes judetean prevazute de lege.

Art. 8.
Vicepresedinin Consiliului judefean pot propune proiecte de hotarari, pe care le redacteazi cu sprijinul
secretarulul general al judetului si al compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean.

CAPITOLUL IV Cabinetele vicepresedintilor

Art.9,
(1) Personalul din cadrul Cabinetului vicepresedintelui este numit si eliberat din functie de presedintele
Consiliului Judetean, la solicitarea vicepresedintelui.
(2) Personalul din cadrul Cabinetului vicepresedintelu isi desfasoard activitatea in baza unui contract
individual de munca pe durati determinati, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatulu
vicepresedintelui Consiliului Judetean.
(3) Atributiile si responsabilitatile personalului Cabinetului vicepresedintelui sunt stabilite prin dispozitie
a presedintelui Consiliului Judetean, acestea fiind urmatoarele:
a) reprezintd institutia in relatia cu cetiteanul, administratia locald, alte institutii 81 organizatii, in baza
mandatului conferit de vicepresedintele Consiliului Judetean;
b} asigurd consilierea vicepresedintelui Consiliului Judetean pe anumite probleme specifice unor domenii
de activitate ale administratiei publice locale;
¢) intocmeste planuri pentru destisurarea, in bune conditii, a intalnirilor vicepresedintelui Consiliului
Judetean cu persoane din afara institufiei, pregatirea corespondentei protocolare cu ocazia diferitelor
evenimente;
d) primeste s1 inregistreaza electronic corespondenta s1 o preda vicepresedintelul Consiliulu Judetean
pentru rezolutie;
¢) raspunde de expedierca operativad a corespondentei;
f) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de vicepresedintele
Consiliului Judetean.

CAPITOLUL Y Administratorul public

Art. 10.
(1) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia presedintelui consiliului judetean,
dupa caz, care are ca anexd un contract de management cu respectarea cerintelor specifice previzute.

(2) Contractul de management se incheie intre presedintele consilinlui judetean si administratorul

public pe duratd determinatid. Durata contractului de management al administratorului public nu poate
depdsi durata mandatulu presedintelun consiliului judetean, dupa caz, in timpul ciruia a fost numit.
(3) In baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de coordonare a
unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes judetean, dupa caz.
(4) Presedintele Consiliului judetean poate delega catre administratorul public, in conditiile legii,
calitatea de ordonator principal de credite.



CAPITOLUL VI Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean

SECTIUNEA 1 Rolul, atributiile si responsabilititile generale ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean

Art, 11,

Rolul aparatului de specialitate al Consiliului judetean este acela de a sprijini functionarea
Consiliului judetean. acesta avind abilitatea legala de a fundamenta prin documente (rapoarte, studii,
referate, opinii, informin ete.), sub aspect legal, tehnic, economic, de eficientd si/sau eficacitate, procesul
decizional in baza competentelor proprii, pe care le exercitd elaborind proiecte de acte administrative si
operatiuni tchnico-materiale.

Art. 12,

(1) in vederea realizarii rolului sau, aparatul de specialitate al Consiliului judetean indeplineste
urmatoarele atributii generale:

a) Punerea in aplicare a legilor 51 a celorlalte acte normative, a hotaririlor adoptate de Consiliul judetean
si a dispozitiillor emise de presedintele acestuia;

b} Elaborarea si avizarea proiectelor de acte administrative, precum si fundamentarea tehnici, economica
§i juridica a acestora si a altor acte juridice incheiate de Judetul Satu Mare si/sau Consiliului Judetean in
exercitarea competentelor legale sau in administrarea bunurilor ce apartin domeniului public sau privat
al unitatii administrativ teritoriale;

¢) Elaborarea documentelor (studii, analize, informari, propuneri, rapoarte etc.) pe care se fundamenteaza
procesul decizional din cadrul Consiliului judetean:

d) Elaborarea proiectelor politicilor si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor
necesare realizirii si implementérii politicilor publice, precum si a documentafiel necesare executirii
actelor normative, in vederea realizarii competentelor autoritatii publice;

¢) Realizarea de activitati si actiuni, precum si claborarea de propuneri si masuri pentru implementarea
strategiilor §1 planurilor de actiune incidente fiecirul domeniu de activitate;

) Acordarea, la cererea autoritdtilor administratiei publice locale din judet, de asistentd juridica,
economicd, tehnica s in alte domenii specifice de specialitate;

g) Asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a unui serviciu stabil, profesionist, transparent si
eficient in interesul cetitenilor, precum si al autoritatii administratiei publice;

h) Gestionarea resurselor umane si a resurselor financiare;

i) Colectarea creantelor bugetare;

1) Reprezentarea intereselor autoritdtin publice in raporturile acesteia cu persoane fzice si juridice de
drept public sau privat, din fard s1 din striindtate, in limita competentelor stabilite de Presedintele
Consiliului judetean, precum si reprezentarea in justitie a autoritatili publice in care isi desfisoard
activitatea;

k) Realizarea de activitati in conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice.

Art. 13,

(1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean are urmatoarele responsabilitit
generale:

a) asigurd cunoasterea, insusirea, aplicarea si respectarea legislatiel si a reglementarilor specifice
domeniului de activitate cu privire la atributiile, actiunile, activitatile, procesele de munca si sarcinile
specifice postului pe care il ocupi;

b) exercitd atributiile stabilite in acte normative, reglementari, standarde, normative, instructiuni,
metodologii, procedur, acte administrative, fisa postului, ete.;

¢) realizeazd, la timp si intocmai, activititile, actiunile, atributiile sau sarcinile ce-i revin i raporleazi
asupra modului de realizare a acestora;



d) raspunde. potrivit dispozitilor legale. de corectitudinea s1 exactitatea datelor, informatnlor st masurilor
incluse, respectiv propuse, in documentele intocmite;
¢) intocmeste rispunsuri la cereri, petitii, plangeri, reclamatii si adrese repartizate: asigurd transmiterea
raspunsului catre persoanele fizice sau juridice solicitante;
f) se documenteaza, elaboreazd si fundamenteaza tehnic, economic sau juridic proiectele de acte
administrative si acte juridice ale unitdtii administrative teritoriale/Consiliului judetean/Presedintelui
Consiliului judetean;
g) intocmeste rapoartele previzute de lege; avizeazi si/sau contrasemneazi actele administrative si actele
Juridice emise in exercitarea atributiilor specifice de serviciu;
h) fundamenteaza tehnic, economic sau juridic refuzul de a semna, respectiv de a contrasemna ori aviza
actele administrative sau actele juridice pe care le considera nelegale;
i) indeplineste indatoririle de serviciu cu profesionalism, impartialitate, loialitate, corectitudine si in mod
congtiincios, cu obligatia de a se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii autoritatii;
J) pstreaza secretul de serviciu, datele si informatiile cu caracter confidential detinute sau la care are
acces ca urmare a exercitirn atributitlor de serviciu;
k) adopta o tinuta morald i vestimentara decenta, atat in relatiile cu colegii de serviciu, cit si in relatiile
profesionale cu persoanele din afara autoritatii;
I) raspunde de inregistrarea, evidenta si pastrarea documentelor de lucru, precum si de baza tehnico-
materiald din dotarea autorititii;
m) propune documente lipizate si proceduri de uz inlern pentru activilatea compartimentului sau a
autoritatii, in general;
n) semnaleazi conducerii structurii functionale din care face parte orice probleme deosebite legate de
activitatea acesteia, despre care ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora;
0) propune masuri pentru prevenirea, inlaturarea si sanctionarca nerespectarii prevederilor legale care
reglementeazi domeniul de activitate al compartimentului din care face parte;
p) elibercazia copii certificate pentru conformitate cu exemplarul original al documentelor detinute,
precum si copii certificate pentru conformitate cu exemplarul documentelor detinute, in cazul in care
acestea nu sunt originale:
q) elaboreaza rapoartele compartimentelor de resort la proiectele de hotarare inregistrate, tindnd cont de
obiectul si domeniul reglementat prin acestea,
r) participa la sedintele de lucru ale comisiilor de specialitate ale Consiliului judetean la care este invitat
s1 comunicd datele s1 informatiile solicitate de consilierin judeteni, in functie de natura problemei avute
in dezbatere;
s) aplica si duce la indeplinire hotaririle Consiliului Judetean Satu Mare si a dispozitiile Presedintelui
Consiliului Judetean Satu Mare, care le sunt repartizate.

Art. 14,
(1) Structurile organizatorice din cadrul aparatului de specialitate al Consilinlui judefean asigura
functionalitatea acestuia pe coordonatele stabilite de atributitle incredintate Consilinlui judetean prin
actele normative in vigoare, prin activitati specifice.
(2) Activitatile desfasurate de catre personalul din cadrul aparatului de specialitate se realizeaza prin
urmatoarele atributii principale:
a) elaborarea si implementarea procedurilor formalizate in cadrul Sistemului de control intern managerial
proiectat si implementat la nivelul Consiliului Judetean si al Sistemului de management al calitatii:
b) analizarca documentelor elaborate de citre institutiile cu rol de reglementare i control in domeniul de
activitate specific si asigurarea preludrii reglementarilor, recomandarilor, maisurilor, procedurilor,
strategiilor, instructiunilor elaborate;



¢) colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul aparatulum de specialitate, pentru solutionarea

sarcinilor profesionale care necesitd solutionare in cooperare sau colaborare pentru buna desfisurare a

proceselor de munca;

d) claborarca referatelor de necesitate cu descrierca justificarii pentru achizitiile pe care le solicita si a

caietelor de sarcini corespunzatoare in domeniul lor de competenta, pe care le supune avizarii si aprobarii

potrivit competentelor, participand in comisiile de evaluare, in domeniul lor de competenti;

¢) participarea in comisil, comitete, grupuri 1 echipe de lucru constituite atat in interiorul autoritifin sau

in cadrul altor autoriti(i/institutii publice s1 entitati, in baza unor preveden legale sau a mandatului primit

din partea coordonatorului activitatii sau a presedintelui Consiliului judetean;

f) solutionarea sarcinilor profesionale din competenta si/sau dispuse de personalul ierarhic cu functii de

conducere, precum si raspunderea cu privire la calitatea, volumul si termenele la care sunt solicitate;
Art. 15,

(1) Atributiile si sarcinile personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean se

stabilese prin fiscle de post, intocmite pe baza legislatier specifice pentru fecare domeniu de activitate,

ale prevederilor prezentului Regulament si ale procedurilor formalizate.

(2) Compartimentele din aparatul de specialitate al Consiliului judetean indeplinesc orice alte activitati

stabilite de lege, potrivit specificului, altele decit cele cuprinse in prezentul regulament.

SECTIUNEA 2 Categoriile de personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean

Art. 16.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean cuprinde doua categorii de personal:
a) functionari publici;
b} personal angajat cu contract individual de munca, caruia ii sunt aplicabile prevederile Codului muncii.
(2) Ambelor categorii de personal precizate la alineatul (1) 1i se aplic, in mod corespunzitor, dispozitiile
prezentului Regulament,
(3) Numirea, sancfionarea, precumn $1 suspendarea, modificarea s1 incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupi caz, a raporturilor de munci, ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean se face de catre presedintele Consiliului judetean, in conditiile legii.

SECTIUNEA 3 Structura organizatorica

Art. 17.
(1) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean este structurat s1 organizat in functie de specificul
activititilor, in directii, servicii $i compartimente, care asigurd realizarea obiectivelor si atributiilor
Consiliului judetean, asa cum sunt stabilite acestea in legislatie, precum si punerea in aplicare a
prevederilor hotardrilor Consiliului judetean si a dispozitiilor Presedintelui Consiliului judetean.
(2) in cadrul directiilor sunt organizate servicii si compartimente.
(3) Fiecare structurd din cadrul aparatului de specialitate are o competentd proprie. rezultatd fie direct
din lege, fie din prezentul Regulament, pe care o exerciti realizind acte si fapte administrative, precum
si operatiuni tehnico-materiale, insd nu are capacitatea decizionald si nici dreptul de a propune proiecte
de hotardre, ci doar abilitatea legald de a fundamenta, prin rapoarte, studii, analize, referate etc., sub
aspect legal, tehnic si economic, formal, de eficienta si/sau eficacitate, procesul decizional realizat de
Consiliul judetean si de Presedintele Consiliului judetean.



(4) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare este organizat dupa cum urmeaza:
1. Secretarul general al Judetului

2. Serviciul managementul resurselor umane

3. Compartimentul relatia cu mass media

4. Compartimentul de audit intern

5. Compartimentul autoritate tutelari

6. Directia achizitii publice si finantare nerambursabili:

6.1. Compartimentul achizitii publice,

6.2, Serviciul finantare nerambursabila:

6.2.1. Compartimentul contractare servicii sociale

6.2.2. Compartimentul finantare nerambursabila, cultura. sport si tineret

7. Directia juridica:

7.1. Serviciul juridic si contencios,

7.2. Compartimentul relatii cu consilierii,
7.3, Compartimentul patrimoniu,

7.4. Compartimentul Monitorul Oficial

8. Directia economici:
8.1. Serviciul buget,
8.2, Compartimentul contabilitate

9. Directia administratie publici locala:
9.1. Compartimentul informare, relatii publice $1 gestionarea documentelor
9.2. Compartimentul neutralizare deseuri de origine animala
9.3. Serviciul administrativ:
9.3.1. Compartimentul PSI, situatii de urgenta
9.3.2. Compartimentul intretinere, reparatii
9.3.3. Compartimentul deservire auto

10. Directia tehnici:
10.1. Serviciul drumuri §i transporturi
10.1.1. Compartimentul transporturi
10.1.2. Compartimentul drumuri
10.2. Serviciul managementul regional al deseurilor urbane s1 lucriri publice

11. Directia Arhitect sef:

11.1. Serviciul urbanism si disciplina in constructii:
11.1.1. Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului
11.1.2. Compartimentul autorizari i disciplina in constructii
11.1.3. Compartimentul avize, legalitate
11.1.4. Compartimentul G.1.5.

11.2. Compartimentul informatica

11.3. Compartimentul Salvamont
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12. Directia de dezvoltare regionali:
12.1. Serviciul managementul proiectelor
12.2. Serviciul monitorizare:
12.2.1. Compartimentul monitorizare
12.2.2, Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor de utilitati publice

TITLUL 11
ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL AL JUDETULUI SI PRINCIPALELE RELATII
FUNCTIONALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN

CAPITOLUL 1T Atributiile functiei de secretar general al judetului:

Art.18.
(1) Secretarul general al judetului este salarizat din bugetul local, funciionar public de conducere, cu
studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului legalitatii
in activitatea de emitere §i adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de
specialitate al consiliului judetean, continuitatea conducerii si realizarea legiturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.
(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau stiinfe politice ocupa
functia publicid de secretar general al judetului constituie vechime in specialitatea studiilor.
(3) Secretarul general al judetului nu poate fi sot, sotie sau ruda pina la gradul al II-lea cu presedintele
sau vicepresedintele consiliului judetean. sub sanctiunea eliberirii din functie.
(4) Secretarul general al judetului nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din
functie.

Art.19.
(1) Secretarul general al judetului indeplineste urmatoarele atributiil principale:
a) avizeaza proiectele de hotirari s1 contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile presedintelul consiliulu
judetean, hotaririle consiliului judetean;
b) participi la sedintele consiliului judetean;
¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si presedintele
acestuia, precum §i intre acestia si prefect;
d) coordoneazi organizarea arhivel 1 evidenta statisticd a hotaririlor consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;
€) asigurd transparenta $i comunicarea citre autorititile, institutiile publice $1 persoanele interesate a
actelor prevazute la lit. a);
f) asigura procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedinfelor consilinlui judefean, si redactarea
hotararilor consiliului judetean;
o) asigurd pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului judetean. si comisiilor de specialitate ale
acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, aprobata cu modificéri i completari prin Legea nr, 246/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte
unitatea administrativ-teritoriald in cadrul cireia funcfioneazi;
1) poate propune presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului judetean;
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1) efectueaza apelul nominal s1 fine evidenta participarn la sedintele consiliului judetean a consilierilor
judeteni;

k) numira voturile $i consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui consiliului judetean
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeaza presedintele consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotardri a consiliului judetean:

m) asigurd intocmirca dosarclor de sedinid, legarea, numerotarea paginilor, semnarca s1 stampilarca
acestora;

n) urméreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului judetean s nu 1a parte consilierii
judeteni care se incadreaza in dispozitiile referitoare la regimul aplicabil conflictului de interese;
informeaza presedintele, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situafii si
face cunoscute sanciunile previzute de lege in asemeneca cazuri;

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

p) alte atributii previzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de consiliul judetean sau
de presedintele consiliului judetean.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupa caz,
la art, 186 alin, (1) 51 (2) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, secretarul
general al judetului indeplineste funcfia de ordonator principal de credite pentru activitifile curente.

CAPITOLUL 11 Principalele relatii functionale si atributii comune

Art.20.
(1) In indeplinirea atributiilor, conducitorii compartimentelor din aparatul de specialitate sau personalul
din cadrul acestora, cu acordul conducatorilor compartimentelor, pot lua legatura direct cu entitatile din
subordinea/coordonarea/autoritatea  Consiliului  judetean, precum si cu celelalte autorititi ale
administratiei publice centrale si/sau locale, in scopul solutiondrii lucririlor repartizate.
(2) Colaborarea dintre compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
Consiliului judetean se realizeaza prin conducatorii directiilor sau serviciilor independente.
(3) In situatia in care, potrivit reglementérilor in vigoare sau sarcinilor stabilite de conducerea executivi
a Consiliului judetean, pentru realizarea unei lucriri este necesard colaborarea dintre directii/servicii,
conducitorii acestora pot desemna persoane care sa participe la efectuarea lucrarii.
(4) Lucrarile la a ciror elaborare este necesard colaborarea mai multor compartimente, in raport cu
atributiile specifice, se verifica si se semneaza de toti sefii compartimentelor implicate. In cazul in care
sefil de compartimente nu ajung la un acord in legiturd cu modul de solutionare a lucrarii, fiecare dintre
acestia isi prezinta punctul de vedere intr-o nota de informare motivata, care se transmite functiei ierarhic
superioare, care dispune asupra modului de solutionare a acesteia,

Art.21.
(1) Pentru problemele a caror solufionare necesitd colaborarea intre mai multe compartimente pot fi
constituite temporar grupuri de lucru pe domenn de activitate, programe sau proiecte, prin note de
serviciu ale conducitorilor directitlor/serviciilor, dupia caz.
(2) Constituirea grupurilor de lucru nu afecteaza responsabilitatea compartimentelor in ceea ce priveste
atributiile ce le revin.
(3) In compunerea grupurilor de lucru trebuie sa se regaseasca personal care sa aiba competenta si
experienta necesare pentru rezolvarea problemei stabilite si sd poati gestiona date si informatii specifice.
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Art.22.
(1) Pentru rezolvarea problemelor complexe, care exced competentelor/atribufiilor unui compartiment,
pot fi constituite comisii, prin dispozitia Presedintelui Consiliului judetean.

TITLUL IV
STRUCTURILE FUNCTIONALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN

PARTEA 1 Structuri permanente de lucru la nivelul Consiliului Judetean
Art. 23.

La nivelul aparatului de specialitate al Consiliului judetean functioneaza comisii/comitete i alte
structuri cu activitate permanenta a caror competente, atributii, regulamente de organizare si functionare
sunt stabilite prin acte normative, hotdriri ale Consiliului judetean si dispozitii ale Presedintelui
Consiliului judetean, dupa cum urmeazi:

1) Comisiile de disciplind pentru functionari publici si personal contractual;

2) Comisia paritara;

3) Comitetul de securitate §i sanatate in muncai;

4) Comisia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

5) Comisia Tehnico-Economica;

6) Comisia pentru monitorizarea, coordonarea s1 indrumarea metodologicd a implementérii s1 dezvoltari
sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu
Mare;

71 Structura de Securitate;

8) Comisia pentru probleme de aparare din cadrul Consiliului judetean:

9) alte comisii si structuri constituite in temeiul unor acte normative sau administrative.

PARTEA Il Atributii specifice fiecarei structuri functionale

CAPITOLULI Serviciul managementul resurselor umane

Art, 24

Serviciul Managementul Resurselor Umane indeplineste urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:

1. Elaborecaza si redactecazd proicctele de hotardri privind aprobarea structurii organizatorice
(organigramei $i statului de funcii) pentru aparatul de specialitate al Consiliulu Judetean Satu Mare, pe
baza solicitirilor sefilor compartimentelor de specialitate 1 le prezintd pentru aprobare;

2. Elaboreazi si redacteaza proiectul de hotarire privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, in urma solicitarii
propunerilor compartimentelor de specialitate;

3. Elaboreaza si redacteaza proiectul de dispozitie privind aprobarea Regulamentului intern al aparatului
de specialitate al Consiliulu Judetean Satu Mare;

4. Organizeaza si realizeazi gestiunea resurselor umane, a funciiilor publice $1 a functionarilor publici in
cadrul Consiliului Judetean Satu Mare, colaboreaza direct cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici;
are acces la portalul de management al functitlor publice si al functionarilor publici s
efectueaza/transmite toate modificarile intervenite in situatia functionarilor publici si a functiilor publice,
in termen de 10 zile lucratoare de la data intervenirii acestora, transmitind in format electronic toate
documentele necesare (anexe, acte administrative);

5. Asigurd desfasurarea procedurilor de numire a comisiei de disciplind/paritara, conform prevederilor
legale, elaboreaza si redacteaza proiectul de dispozitie privind numirea comisiel de disciplind/paritari;
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6. Elaboreazi si redacteaza proiectele de hotirar privind aprobarea organigramen si statului de funcin
pentru institutiile de culturd, directiile si serviciile publice, unitigile sanitare cu paturi al caror
management a fost transferat catre Consiliului Judetean Satu Mare precum si regiile si societitile aflate
in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare;

7. Elaboreazi si redacteaza proiectul de hotarire privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare pentru institutiile de culturd si serviciile publice aflate sub autoritatca Consiliului Judetean
Satu Mare in urma verificari si analizei propunerilor primite de la conducatorul institutien;

8. Elaboreazi lucrarile necesare pentru aprobare, respectiv modificarea hotirarii privind stabilirea
salariilor, conform legislatiei in vigoare;

9. Intocmeste si actualizeazi baza de date pentru personalul din aparatul de specialitate astfel:

a) introduce si actualizeaza datele personale ale salariatilor;

b} actualizeaza modificarile din Organigrama si Statul de functii;

¢) opereaza incheierca/incetarea raportului de serviciw/contractului de munca;

d) urmireste mutarea personalului, incadrarea, salariul de baza, sporurile, promovarile, majoririle de
salariu, modificirile de transi de vechime etc.;

10. Asigura respectarea legislatiei muncii privind aplicarea formelor de salarizare, de stabilire a
salariului, a gradatiei de vechime si a altor drepturi de personal prin elaborarea si redactarea referatelor
si a proiectelor de dispozitii pentru fiecare angajat in parte;

1. Tntucmcstc rapoarte de specialitate si dispozitii necesare pentru numirea in funcfii publice si
contractuale, pentru incetarea raporturilor de serviciw/desfacerea contractelor de munci, promovarea,
transferarea, detasarea, suspendarea, numirea temporard in functii publice de conducere, schimbarea
locului de munci pentru personalul din aparatul de specialitate, functionari publici, personal contractual
si demmnitari. etc si le supune spre aprobare;

12. Realizeaza monitorizarea aplicarii Legii nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, colaborind in acest sens cu Direcfia Economica;

13. Asigurd transparenia veniturilor salariale ale personalului platit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate prin toate mijloacele previzute de legislatia in vigoare:

14. Intocmeste si preda in termen rapoartele statistice lunare, trimestriale, semestriale §i anuale privind
numarul salariatilor si cheltuielile institutiei cu forta de munca citre Institutul National de Statistica;

15, Centralizeaza si preda Directiei Economice, machetele privind monitorizarea lunara a cheltuielilor
de personal, atit pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare cit si pentru institutiile
subordonate;

16, Asigurd programarea si efectuarea concediilor de odihnd pe anul in curs in mod esalonat pe baza
propunerilor directiilor, serviciilor, dupa caz a compartimentelor de lucru subordonate presedintelui, din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, realizeaza evidenta concediilor de
odihna, concediilor platite pentru evenimente familiale deosebite stabilite conform legii, a concediilor
fard plata, a absentelor nemotivate, a sanciiunilor precum s1 a concediilor medicale;

17. Asigurd organizarea concursurilor pentru posturile de director/manager, vacante, de la nivelul
directiilor si serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare, pe baza referatelor
aprobate; Elaboreaza si redacteaza proiectele de hotiriri privind numirea si eliberarea din functie a
acestora;

18. Asigurd organizarea concursurilor, elaborarea si redactarea proiectelor de hotarare/dispozitie privind
numirea si eliberarea din functie a directorilor/managerilor institutiilor de culturd si  intocmeste
contractele de management conform prevedernilor legale;
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19. Asigurd claborarea actelor aditionale ale contractelor de management ale directorilor’ managerilor
mstitutitlor de culturd cu privire la programul minimal, precum si ale altor modificari ale clauzelor
contractuale;

20), Organizeaza evaluarea performantelor manageriale ale conducatorilor institutiilor publice de cultura,
precum si a modului de indeplinire a prevederilor contractului de management, la termenele stabilite de
lege:

21. Asigurd transmiterea, de catre Consiliulw Judetean Satu Mare, a solicitari intocmiri raportului de
activitate a directorilor/managerilor institutiilor de culturi;

22, Elaboreaza si redactcazd proiectele de hotarare/dispozitie privind numirea comisiilor de
concurs/evaluare s1 de aprobare a regulamentelor de organizare si desfasurare a evaluirii
managementului institutiilor de cultura, precum si a celor de concurs;

23, Stabileste necesarul de formare profesionala pe baza rapoartelor intocmite de personalul de conducere
(functionari publici/personal contractual) pentru personalul din subordine, in urma evaluirii anuale, cu
evidentierea domeniilor considerate prioritare, precum si a criteritlor ce stau la baza identificarii
prioritatilor;

24, Intocmeste si supune aprobirii programul anual de perfectionare profesionala precum §i planul de
masuri privind perfectionarea profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate; Intocmeste raportul anual detaliat privind formarea profesionala a
funcfionarilor publici (numir de participan{i, numar cursuri, durata, costuri aferente);

25, Implementeaza prevederile legale referitoare la declaratiile de avere si inlerese depuse de
functionarii publici, personalul cu functii de conducere contractual precum i personalul contractual
care administreazi sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din
fonduri bugetare;

26. Asigurd consilicrea eticd prin acordarea de consultantd functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare cu privire la
respectarea normelor de conduitd prevazute de legislatia in vigoare;

27. Intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti precum si rapoarte
semestriale privind situatia implementarii procedurilor disciplinare de catre functionarii publici din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare pe care le transmite la termenele §i in
formatul standard stabilit catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici:

28. Monitorizeaza regimul incompatibilitatii §i al conflictului de intercse, sesizirile cu privire la
incilcarea prevederilor legale privind respectarea normelor de conduitd la mivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;

29. Intocmeste si actualizeaza dosarele profesionale ale functionarilor publici din aparatul de specialitate,
dosarele personale ale angajatilor cu contract de muncd si pentru persoanele care ocupa functil de
demnitate publica alese, asigurind pastrarea acestora in conditii de siguranta;

30. Completeazi si gestioneaza baza de date electronica privind evidenta dosarelor profesionale pentru
funcfionari publici, conform prevederilor legale:

31. Intoecmeste o bazi de date cu modificirile salariale incepand cu data de 01.01.201 1, pentru persoanele
din aparatul de specialitate precum si pentru persoanele care ocupi functii de demnitate publici alese si
elibereaza, la cerere, precum si la plecarea din institutic o adeverinta care sa ateste activitatea desfasurata,
vechimea in munca, in specialitate sau in functia publica, etc. conform legii;

32, Sprijina realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare;

15



33, Asigurd realizarea procesulmn de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
conducitorii institutiilor publice aflate in subordinea 51 sub autoritatea Consiliului Judetean Satu Mare,
de citre Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare;

34, Tine legatura cu conducatorii compartimentelor care au in subordine debutanti, respectiv cu
indrumatorii acestora si preia la sfirsitul perioadei de stagiu toate documentele de evaluare precum si
rapoartele de stagiu intocmite de functionarii publici debutanti, intocmind referatul si proicctul de
dispozifie privind promovarca acestora;

35. Elaboreazi, impreund cu conducitorul compartimentului in care is1 desfisoard activitatea
functionarul debutant, programul de desfasurare a perioadel de stagiu, care apoi se aprobd de citre
Presedintele Consiliului Judetean;

36. Organizeazi, pe baza referatelor aprobate de catre presedinte, concursurile pentru ocuparea posturilor
vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, indeplinind toate
formalitatile si1 respectand legislatia in domeniu atat pentru funcfionarii publici ¢it si pentru personalul
contractual; instiinteaza Agentia Nationald a Functionarilor Publici despre organizarea concursului de
ocupare a functiilor publice vacante pentru care competenta de organizare a concursului aparfine
Consiliului Judetean Satu Mare, comunicind acesteia bibliografia si conditiile specifice de participare pe
baza cerintelor cuprinse in fisa postului pentru fiecare dintre functiile publice vacante sau temporar
vacante: Elaboreaza si redacteaza proiectul de dispozitie de numire a comisiilor de concurs si a celor de
solutionare a contestatiilor in vederea ocupiri functiilor publice vacante;

37. Asigurd secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante si a celor de
solutionare a contestatilor;

38, Asigura intocmirea statelor de plata lunar;

39. Intocmeste si completeazi baza de date privind conturile bancare pentru plata salariilor pentru
aparatul de specialitate, demnitari si alte categorii de persoane;

40. Asigurd intocmirea si completarea la zi a Registrului de evidenta al salariatilor si respectiv a bazei de
date prevazuta de legislatia in vigoare pentru raportarca veniturilor din institutic;

41. Colaboreazi cu celelalte servicii si direcfin ale Consiliului Judetean Satu Mare precum $1 cu toate
unitatile din subordine si cu consiliile locale in vederea elaborarii unor lucriri;

42. Elibercaza, la cerere, adeverinte pentru salariatii Consiliului Judetean Satu Mare;

43, Acorda permanent asistenta de specialitate unitatilor subordonate Consiliului Judefean Satu Mare
precum si consiliilor locale, la cererca acestora, in domeniul resurselor umane si stabilirii drepturilor
salariale;

44. Tine evidenta tuturor fiselor de post.

45. Avizeaza si verifica solicitirile de scoatere la concurs a posturilor vacante la nivelul unititilor sanitare
din subordine, pentru toate categoriile de personal, cu incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli;

46. Elaboreaza si redacteaza proiectele de hotarire privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru unitifile sanitare cu paturi din subordine;

47. Monitorizeazd numirul maxim de personal, pe categori, pentru unitifile sanitare publice din
subordine, verifica incadrarea in normativele de personal aprobate, cu incadrarea in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat;

48, Verifica solicitarile unitatilor sanitare cu paturi din subordine privind reorganizarea, restructurarea,
schimbarea sediului si a denumirii acestora, supune aprobarii Presedintelui Consiliului Judetean
modificarile de structura organizatorica, a reorganizarii, restructurérii, schimbarii sediului si a denumirii
pentru unitatile sanitare cu paturi din subordine inaintate de managerul unititii sanitare, pe baza avizului
conform al Ministerulul Sanatati;
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49, Asigurd elaborarea documentelor privind solutionarea cererilor de locuinte destinate inchiriernn in
mod exclusiv pentru tineri specialisti din sdnitate, realizate prin AN.L., 51 aflate in administrarea
Consiliului Judetean ;

50, Asigura gestionarea cererilor/dosarelor privind locuintele destinate inchirierii in mod exclusiv pentru
tineri specialisti din sanatate;

51. Exercita atributiile si competentele specifice prevazute de O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile s1 completinle ulterioare, precum si a prevederilor
din H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, sens in care:

a) intocmeste scrisoarea de asteptari, in consultare cu compartimentele de specialitate din cadrul
autoritatii publice tutelare si cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii publice si
¢laboreaza proiectul de hotarire pentru aprobarea formei finale a scrisorii de asteptari;

b) claboreazi si redacteazi proiectele de hotirire privind aprobarea planului de administrare
elaborat de consilille de administratie ale societitilor la care Consiliului Judetean este actionar/asociat
unic si al regiei autonome aflate in coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean;
c) analizeaza si verifica in consultare cu compartimentele de specialitate din cadrul autoritatii
publice tutelare si cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii publice conformitatea
planului de administrare intocmit de administratorii intreprinderilor publice/ societafilor comerciale la
care UATI Satu Mare este aclionar majoritar sau unic (atit componenta de administrare, cil si
componenta de management) cu scrisoarea de asteptan aprobata;

d) incheie contractul de mandat cu membrii consiliilor de administratie ai societatilor la care
Consiliului Judetean este actionar/ asociat unic si al regiei autonome aflate in coordonarea, subordonarea
sau sub autoritatea Consiliului Judetean;

) analizeazad indicatorii de performantd financiari s1 ne-financiari propusi spre negociere de
administratorii intreprinderilor publice/ societatilor comerciale la care UAT] Satu Mare este actionar
majoritar sau unic;

) elaboreazi raportul anual cu privire la activitatea societitilor si regiilor autonome aflate in
coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean si asigurd publicarca acestuia pe
pagina de internet a institutiei;

g) intocmeste si publicd pe pagina de internet a institutici lista administratorilor in functiune a regici
autonome;
h) poate solicita intreprinderilor publice aflate in subordine fundamentiri, analize, situatii, raportiri

si orice alte informatii referitoare la activitatea intreprinderii publice, pe care le verificd, le centralizeaza
si le transmite catre Ministerul Finantelor Publice, la termenele stabilite prin O.G. nr. 109/2011 si H.G.
nr. 722/2016;

1) raporteazi indicatoril de performantd monitorizafi la intreprinderile publice de citre Ministerul
Finantelor Publice, trimestrial, pand la sfirsitul lunii urmatoare trimestrului precedent, conform
legislatiel in vigoare;

52. Asigura intocmirea i, dupd caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

53, Asigurd informarea permanenta a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legatura cu
problemele aparute in activitatea compartimentului;

54. Asigurd tinerea evidentei si arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul compartimentului;
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55. Asigurd urmdrirea punerii in aplicare a hotirarilor consilinlui judetean s1 a dispozititlor presedintelu
consiliului judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

56. Asigurd participarea la activititile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei in baza
dispozititlor presedintelui consiliului judetean sau a hotararii consiliului judetean, in domeniile legate de
activitatea proprie;

57. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate incredintate de conducerca
Consiliului Judetean Satu Mare.

CAPITOLUL 1T Compartimentul relatia cu mass-media

Art. 25

Compartimentul Relatia cu Mass Media are urmatoarele atributii $i responsabilitati specifice:
1. Intocmeste baza de date pentru materialele scrise, note, rapoarte, referate, informari  de presa, anunturi
publicitare, alte materiale scrise solicitate;
2. Organizeaza periodic conferinte de presi, furnizeaza ziaristilor orice informatie de interes public si,
de asemenea, asigurd accesul acestora la activitatile si actiunile de interes public organizate de Consiliul
Judetean Satu Mare;
3. Asigurd si gestioneaza colectiile principalelor cotidiene locale si centrale intocmind sinteza
principalelor evenimente:;
4, Colaboreaza cu O.N.G.-uri, cu alte organizatii din tard sau strainitate, in vederea derularii unor
maniflestiri;
5. Intocmeste materialele continand rezumatul actiunilor reflectate in mass-media locala cu privire la
activitatea Consiliului Judetean si a presedintelui acestuia;
6. Informeaza cetatenii despre activitatea Consiliului Judetean, direct, sau prin intermediul mass-mediei
(stiri, comunicate, interviuri etc,);
7. Acordi sprijin pentru solufionarea, in termen de cel mult doud zile lucrdtoare a cererilor de acreditare
a ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de mformare in masa;
8. Participd la intocmirea Anuarului evenimentelor judetulu, brosurd apirutd sub egida Consiliulu
Judetean Satu Mare;

CAPITOLUL III  Compartimentul de audit intern
Art. 26
Compartimentul de audit intern are urméatoarele atributii si responsabilitati specifice:

1. Elaboreazi si actualizeazd norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern
specifice functionarii Compartimentului Audit Intern, avizate de citre U.C.AAP.L

2. Acorda acceptul elabordrii de norme specifice Compartimentelor de audit public intern care
funcfioneazi la nivelul entitafilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului
Judetean Satu Mare , ulterior acorda avizul acestora .

3. Acorda avizul de numire a auditorilor interni in urma analizei dosarelor de avizare depuse de solicitanti
si realizeazi un interviu cu acestia, in termen de 5 zile lucritoare de la data primirii dosarului

4, Prezinta avizul favorabil sau nefavorabil de revocare a auditorilor interni ca urmare a instiintarii de
catre conducatorul entitatii publice despre intentia de revocare a unui auditor intern si despre motivele
acestela.

5. Elaboreazi si actualizeazi procedurile operationale de functionare a compartimentului

6. Elaboreazia . actualizeazi si gestioneazi riscurile de neindeplinire a obiectivelor specifice
compartimentului
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7. Elaboreazi proiectul planului multianual de audit public intern (pe 3-5 ani) si pe baza acestuia,
proiectul planului anual de audit public intern; pe baza unei analize de risc (identificarea
proceselor/activititilor/structurilor in cadrul entitatii publice si cuprinse in sfera auditului public intern,
stabilirea criteriilor de analizi a riscurilor, determinarea punctajului total al riscului pe fiecare
proces/activitate/structuri/subordonta gi ierarhizarea acestora; stabilirea modului de
cuprindere/repartizare a misiunilor de audit public intern in plan/intocmirea referatului de justificare;)

8. Efectucazi activititi de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de management financiar si
control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficientd si eficacitate, concretizate in RAPOARTE DE AUDIT PUBLIC INTERN.
Auditul se exercita in principal fara a se limita la acestea asupra :

a) activitatilor financiare sau cu implicatii financiare desfisurate de entitatea publicid din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor
provenite din finantare externd;

b) plitile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, precum §i vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunur din
domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitatilor administrativ-
teritoriale;

¢) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare i stabilire a titlurilor de creanti, precum
si a facilititilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme:

1) sistemele informatice

9. efectueazd activitdti de audit public intern asupra activitatilor desfisurate de entititile aflate in
subordine/in coordonare/sub autoritate, cu privire la formarea s1 utilizarea fondurilor publice, precum s
la administrarea patrimoniului public in limita alocarilor bugetare din partea Consiliului Judetean Satu
Mare

10. informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate,
precum si despre consecinfele acestora;

1. raporteazi periodic asupra constatirilor. concluzilor s1 recomandirilor rezultate din activitatile sale
de audit precum si a compartimentelor de audit functionale de la nivelul entititilor subordonate .

12, elaboreazi raportul anual al activititii de audit public intern care prezintd modul de realizare a
obiectivelor compartimentului de audit public intern.

13. raporteaza imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control intern abilitate
iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public intern.

14. verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita eticd a auditorulu
mtern la compartimentele de audit public intern organizate la nivelul entititilor publice aflate in
subordine/in coordonare/sub autoritate.

15, acorda asistenta de specialitate in ceca ce priveste implementarea Sistemului de Control Managerial
Intern

16. realizeaza orice alte atributii privind implementarea sistemului de control managerial in cadrul
compartimentului de audit .
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17. elaboreazd/actualizeazd un program de asigurare s1 imbunitatire a calitatin sub toate aspectele
auditului intern, care si permitd un control continuu al eficacitifil acestuia, coordoneazi aplicarea si
monitorizarea acestuia

18, indeplineste orice alte atributii, in limitele competentei si a legislatiei specifice auditului public intern
transmise de Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare (Misiuni ad-hoc si de consiliere; consilierea
reprezintd activitatea desfasurata de auditorii interni, menitd sa aduca plusvaloare si sd imbunatateasca
administrarea entitafin publice, gestiunea riscului $1 controlul intern, fard ca auditorul intern sa is1 asume
responsabilitdti manageriale)

19. Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activititilor desfasurate intr-o entitate publica, cel
putin o data la 4 ani, inclusiv asupra activitatilor entitatilor aflate in subordinea, in coordonarea sau sub
autoritatea acesteia, dupa caz, iar prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc
si a solicitarilor Curfii de Conturi a Rominiei.

20. Proiectul planului multianual, respectiv proiectul planului anual de audit public intern se elaboreaza
de citre compartimentul de audit public intern, pe baza evaludrii riscului asociat diferitelor structuri,
activitati, programe/proiecte sau operatiuni, precum si prin preluarea sugestiilor conducatorulul entitat
publice, prin consultare cu entitatile publice ierarhic superioare, tinind seama de solicitarile si
recomandarile Curfii de Conturi a Romiiniei 51 ale organismelor Comisiei Europene.

21. La elaborarea planului multianual de audit public intern, precum si pe parcursul implementarii
acestuia, misiunile solicitate de Curtea de Conturi a Romiiniei au prioritate.

22, Comunici Curtii de Conturi a Roméniei- Camerei de Conturi Satu Mare raportul anual al activititii
de audit public intern care prezintd modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public
intern, precum si stadiul implementarii recomandarilor in urma verificirii aparatului propriu si a
unitatilor subordonate in limita alocatiei bugetare.

CAPITOLUL IV~ Compartimentul autoritate tutelari

Art. 27

Compartimentul autontate tutelard are wmatoarele atnibutil s1 responsabilitati specifice:
1. Asigurarea consultantei de specialitate Consiliului Judetean / presedintelui Consiliului Judetean in
exercitarea atributiilor acestuia de a asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
virstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri de persoane aflate in nevoie sociala, sens in care:
a) asigurd solutionarea petititlor adresate Consiliului Judetean/presedintelun Consilinlui Judetean. pe
probleme de asistentd sociala si1 protectia copilului;
b) efectucazi actiuni de verificare si control operativ la structurile din cadrul Directiel Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Satu Mare.
2. Asigura, la cerere, indrumarea metodologica a activitatilor de stare civila si  autoritate tutelard
desfasurate la nivelul comunelor, oraselor si municipiilor din judet;
3. Asigurarea reprezentirin intereselor Constliului Judetean. ale presedintelur Consiliului Judetean si ale
secretarulul judefului in fata instantelor judecitoresti, a organelor de urmirire penald, sau a altor organe
cu activitate jurisdictionald, in materie de protectia copilului st asisten{ad sociald, sens in care:
a) intocmeste proiectele actiunilor/apararilor in justifie, a cailor ordinare §i extraordinare de atac, §ia
oricaror altor cereri, in vederea solutionirii cauzelor repartizate compartimentului, in materia serviciilor
de asistenta sociala si protectia copilului;
b} asigurd reprezentarca, in limitele mandatului acordat, a Consiliului Judetean, a presedintelui
Consiliului Judetean si a secretarului judetului in faja instanfelor judecitoresti sau a altor organe de
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Jurisdictie, a organelor de urmérire penali, a autonitatilor publice, precum si in raporturile cu alte persoane
juridice sau fizice, in materie de protectia copilului s1 asistenti sociald;

4. Asigurarea desfasurarii activitatilor juridice interne necontencioase si gestionarea documentelor
compartimentului, sens in care:

a) asigurd intocmirea referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a proiectelor de acte administrative

de autoritate ale presedintelui Consiliului Judetean si Consiliului Judetean, cu incidentd in domeniul
propriu de activitate;

b) participd la activitafile comisiilor de lucru constituite la nivelul institupiei, in baza dispozitiilor
presedintelui Consiliului Judetean sau hotararilor Consiliului Judetean, in domeniul asistentei sociale;

¢) asigurd informarea permanenta a conducerti Consiliului Judetean in legatura cu problemele aparute in
activitatea juridica /contencioasi a compartimentului;

d) tine evidenta si asigurd arhivarea actelor/dosarelor repartizate compartimentului:

¢) realizeazi informari periodice legate de stadiul dosarelor aflate in evidengele compartimentului;

) intocmeste actele necesare in vederea exercitirii si indeplinirii drepturilor si obligatiilor pirintesti, in
numele presedintelnl Consiliului Judetean Satu Mare, pentru copiii la care s-a incuviintat masura
incredintarii in vederea adoptiei;

g) urmareste punerea in aplicare a hotararilor Consiliului Judetean si a dispozitiilor presedintelui
Consiliului Judetean cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

h) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate  de conducerea
Consiliului Judetean.

1) asigurd desfasurarea activitatii juridice necontencioase, respectiv infaptuirea cooperarii cu Sectretariatul tehnic
al SNA din cadrul Ministerului Justitiei precum si cu Directia Integritate, Buna Guvernare si Politici Publice din
cadrul Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, pentru obtinerea unor rezultate cat mai
cficiente in promovarea unei culturi a transparentei, integritafii si in lupta anticoruptie

1) face parte din componenta unor Comisii judetene in calitate de reprezentant al Consiliului Judetean

Satu Mare in baza hotararilor Consiliului Judetean, in domeniul egalititii de sanse, orientirii scolare si
profesionale

CAPITOLUL YV Directia achizitii publice si finantare nerambursabili
SECTIUNEA 1 Compartimentul achizitii publice

Art. 28,

Compartimentul achizitii publice are urmatoarele atributii si responsabilititi specifice:

1. Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea  inregistriril autoritigii
contractante in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice sau, daci este cazul, recuperarea certificatului
digital;

2. Intocmeste, in conditiile legii,strategia anuala de achizitie publica in ultimul trimestru al anului anterior
anului caruia ii corespund procesele de achizitie publica cuprinse in aceasta, pe baza nevoilor identificate
la nivel de autoritate contractanti ca fiind necesar a fi satisfacute ca rezultat al unui proces de achizitie,
asa cum rezulti acestea din solicitirile transmise de toate compartimentele functionale din cadrul
autorititii contractante, precum si a valorii estimate a achizitiel corespunzitoare fiecirei nevoi;

3. Elaboreaza, in cadrul strategiei anuale de achizitie publica, proiectul programului anual al
achizitiilor publice, pe baza referatelor de necesitate intocmite in baza prioritatilor si necesitifilor si
transmise de catre compartimentele functionale ale Consiliului Judetean, tindnd cont si de necesitatile
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd si Centrului Militar Judetean, pe care-1 supune aprobarii
conducitorulul institutiei;
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4, Dupda aprobarca Bugetului s1 definitivarea Programului anual al achizifilor publice al autoritigi
contractante, in termen de 5 zile lucritoare de la data aprobarii, prin grija Directier Achizifii Publice, se
publici extras din Programul anual al achizitiilor publice in SEAP, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, si pe pagina de internet a institutiei www.cjsm.ro., dupa ce a fost vizat pentru controlul
financiar-contabil preventiv;

5. Opereaza modificari si/sau completari in Programul anual al achizitiilor publice, transmise de
citre compartimentele functionale imitiatoare 1 1l inainteazld presedintelun Consiliului Judejean spre
aprobare;

6. Publicd semestrial in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, extrase privind orice modificarn
asupra Programului anual al achizitiilor publice, conform prevederilor legale;

7. Opereaza achizitiile directe de produse, servicii sau lucriri, de regula, prin intermediul catalogului
electronic publicat in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice sau offline pe baza ofertelor solicitate
de catre compartimentele functionale inifiatoare de la operatorii economici, dupi caz;

8. Tine evidenta tuturor achizitiilor directe realizate si respectd prevederile in vigoare, urmirind
incadrarea in pragurile valorice;

9. Transmite in SEAP, la starsitul fiecarui trimestru, notificari cu privire la fiecare achizitie directa
realizata offline;

1. Elaboreaza norme interne pentru procedura proprie si pentru achizitia directa de
produse/servicii/lucrin si/sau modificari la acestea;

11. Intoemeste Fisa de date a achizitiei si/sau Instructiunile eitre ofertanti si formularele aferente;

12. Intocmeste strategia de contractare, pe baza referatelor de necesitate primite de la celelalte
compartimente functionale, care cuprind necesitatile de produse, servicii i lucrari, valoarea estimati a
acestora, precum si alte informatii;

13. Intocmeste referatul pentru aprobarea documentatici de atribuire;

14. Configureazi electronic Documentul Unic de Achizifie European (DUAE) si Fisa de Date direct in
SEAP, completat cu informatiile solicitate in raport cu criteriile de calificare si selectie stabilite prin
documentatia de atribuire, marcand campurile din formular pentru care trebuie prezentate referinte de
citre operatorii economici, corespunzator respectivelor cerinfe,

15. Incarca in SEAP documentele achizitiei, semnate cu semndturd electronicd extinsd bazatd pe
certificatul digital valabil;

16. Redacteaza si transmite spre publicare anunturile de intentie, de participare, de atribuire si, dupa caz,
de consultare a pietei s1 rezultatul procesului de consultare a pietei, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice:

17. Inregistreaza solicitarile de clarificari asupra documentatiilor de atribuire, adresate de citre operatorii
economici i opereaza, in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, raspunsul comasat la acestea,
elaborat pe baza informatiilor furnizate de catre compartimentul functional initiator si aprobat de
conducitorul institutiei;

18. Elaboreaza referatul si dispozitia privind numirea Comisiel de evaluare;

19. Tine evidenta tuturor procedurilor derulate, atribuindu-le un numér de referinti;

20. Participa, prin personalul compartimentului, ca membru/presedinte in toate comisiile de evaluare la
nivelul institutiei, rdspunde de derularea procedurii cu respectarea termenclor legale si
intocmeste/transmite toate documentele aferente pana la finalizarea procedurii;

21. Asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la derularea procedurilor de achizitie
publica, atat cele legate de termene, initiere, derulare si finalizare proceduri, evaluare oferte;

22, Pregateste dosarul achizitiel publice in vederea punerii la dispozitia observatorilor desemnati, in
termenul prevazut de lege:
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23, Asigurd corespondenta, in permanentd s1 cu respectarea termenelor, cu observatorn desemnati de
citre Agentia Nationald pentru Achizitii Publice;

24, Informeazi fiecare candidat/ofertant cu privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiei,
rezultatul procedurii, respectiv atribuirea/incheierea contractului de achizitie publica/acorduluicadru sau
admiterea intr-un sistem dinamic de achizitii, inclusiv cu privire la motivele care stau la baza oricarei
decizii de a nu atribui un contract, de a nu incheia un acord-cadru, de a nu implementa un sistem dinamic
de achizitin on de a relua procedura de atribuire, cat mai curdnd posibil, dar nu mai tarziu de 3 zile de la
emiterea deciziilor respective;

25. Publica in Sistemul Electronic al Achizititlor Publice documentele constatatoare inaintate de citre
directia initiatoare, intocmite pe baza proceselor verbale de receptie, in cazul in care nu au fost respectate
obligatiile contractuale;

26. Face demersurile necesare si opereaza restituirea garantiilor de participare, cu respectarea legislatiei
in vigoare. In cazul in care garanfia de participare a fost constituita sub forma de Instrument de garantare,
ca urmare a unei solicitirt din partea operatorului economic, intocmeste un proces-verbal de predare-
primire, pe care il inmineazi operatorului economic sau il transmite acestuia prin postd cu confirmare
de primire;

27. Tine evidenta restituirilor garantiilor de participare pentru a evita dubla restituire a acestora;

28, Raspunde la solicitarile adresate autoritatii contractante de catre Consiliul National de Solutionare a
Contestafitlor, in termenul previzut de legislagia in vigoare, transmite Consiliului, o copie a dosarului
achizitiei publice, precum si dovada inaintirii punctului de vedere ciitre contestator si orice documente
considerate edificatoare, cu exceptia anunturilor de participare si a documentatiel de atribuire publicate
in SEAP, atunci cind aceasta este disponibila si poate fi descarcati direct din SEAP, sens in care, pune
la dispozitia acestuia actele comisiei de evaluare, intreaga corespondenta purtata cu operatorii economici,
observatorii, daca este cazul, ofertele depuse la respectiva procedurd de atribuire, (toate in copii xerox,
cu stampila ..in conformitate cu originalul™);

29. Elaboreaza punctul de vedere al autoritatii contractante pe care il transmite Consiliului National de
Solupionare a Contestatiilor in cazul existenfer unei contestatii;

30. Asigura reprezentarea in instanta de judecata a contestatiilor depuse pe cale judiciari;

31. intocmeste dosarul de achizitic publicd care cuprinde toate documentele care descriu activitatile
desfagurate in cadrul procedurii de atribuire, in ordine cronologica;

32. Intoemeste opisul actelor care constituic dosarul achizitici publice:

33. Pastreazi cu responsabilitate dosarul achizifiel publice, precum si ofertele insolite de documentele de
calificare $i selectie atat timp cat contractul de achizitie publici/acordul-cadru produce efecte juridice si
5 ani de la data finalizarii contractului respectiv; in cazul anulirii procedurii de atribuire dosarul se
pastreaza cel putin 5 ani de la data anularii respectivei proceduri;

34, Urmareste respectarea termenelor previzute de legislatia in vigoare in domeniul achizitiilor publice;
35, Asigurd informarea, tuturor responsabililor cu achizifule publice, in legaturd cuo modificirile si
completarile legislatiel in vigoare;

36. In conditiile legii, daca se impune, monitorizeazi, verificd si sprijind activitatea desfisurata de
compartimentele functionale de achizitii publice din cadrul spitalelor si institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean;

37. Gestioneaza riscurile in cadrul Directiei, in vederea intocmirii Registrului de riscuri la nivelul
Directiei si in baza acestuia, a Registrului de riscuri la nivelul institutiei:

38, inmcmcslc informari periodice legate de activitatea proprie, daca este cazul;

39. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredinfate de conducerea
Consiliului Judetean,
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SECTIUNEA 2 Serviciul finantare nerambursabili
SECTIUNEA 2.1  Compartimentul contractare servicii sociale

Art. 29,

Compartimentul Contractare Servicii Sociale are urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:
1. Organizeaza si rcalizeaza activitatile specifice contractarii serviciilor sociale acordate de furnizorii
publici si privaii;
2. Propune dupi caz, anual, spre aprobarea Consiliului Judetean, normele specifice de atribuire a
contractelor de finantare nerambursabila in domeniul asistentd sociali;
3. Intocmeste dupa caz, anual, documentatia pentru elaborarea si prezentarea propunerilor de
programe/proiecte in vederea acordarii de finantare nerambursabila din bugetul propriu al Judetului Satu
Mare, in domeniul asistenta sociala;
4. Realizeazd toate demersurile necesare, stabilite prin documentatia pentru elaborarea si prezentarea
propunerilor de programe/proiecte in vederea acordirii de finantare nerambursabild din bugetul propriu
al Judetulm Satu Mare, in domeniul asistentd socialdin vederea contractirii serviciilor sociale, cu
respectarea prevederilor in vigoare;
5. Semneaza contracte de finantare in domeniul asistenta sociala;
6. Efectueaza si verifica, pe toatd perioada de contractare, deconturile proiectelor finantate;
7. Realizeaza publicarea, atit pe site-ul institutiei, www.cjsm.ro., ¢it s1 in Monitorul Oficial al Romaniei
- partea a VI-a s1 presa locald. a tuturor documentelor impuse de Legea nr.350/20035, cu modificirile si
completarile ulterioare;
8. Monitorizeaza financiar si tehnic contractele de finantare;
9. Anual, prezinta conducerii Consiliului Judetean impactul proiectelor finantate nerambursabil in
domeniul asistenta sociala la nivelul judetului;
10. Colaboreazi cu DGASPC in demersurile acordarii finantirilor nerambursabile in domeniul asistentd
sociala;
11. Daca este cazul, stabileste intalnin cu reprezentantii beneficiarilor contractelor de finantare;
12. Realizeaza, in timp, o baza de date referitoare la toti furnizorii publici si privati de servicii sociale de
la nivel judetean:
13. indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare, incredintate de
conducerca Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2.2  Compartimentul Finantare Nerambursabild, Cultura, Sport si Tineret
Art. 30.

1. Asigura organizarea si implementarea procedurii pentru atribuirea contractelor de finantare
nerambursabild din fonduri publice, in domeniul cultura, sport si tinerct in baza Legii 350/2005 privind
regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes
general,

2. Propune dupd caz, anual, spre aprobarea Consiliului Judetean, normele specifice de atribuire a
contractelor de finantare nerambursabila in domeniul cultura, sport si tineret.

3. Elaboreaza si redacteazi normele specifice si documentatia pentru elaborarea si prezentarea
propunerilor de proiecte/programe in domeniul culturd, sport si tineret.

4. Elaboreaza si redacteaza proiectul de hotarare privind aprobarea normelor specifice si a documentatiei.
5. Elaboreazi s1 redacteazi Anuntul de participare.

6. Efectueazd demersurile privind publicarea Anuntului de participare in Monitorul Oficial al Romaniei,
in doud cotidiene locale si pe site-ul institutiei.

7.Redacteaza dispozitia privind numirea comisiei de evaluare si1 selectie a propunerilor de
proiecte/programe in domeniul cultura, sport si tineret si de solutionare a contestatiilor.
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8. Asigurd secretanatul comisilor de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte/programe s1 de

solutionare a contestatiilor in baza dispozitiei de numire a presedintelui consiliului judetean.

9. Elaboreazi si redacteaza proiectul de hotarare privind raportul de atribuire a contractelor de finantare

nerambursabila.

10. Asigurd intocmirea contractelor de finantare nerambursabila si vizarea juridicd a acestora.

11, Transmite un exemplar din contractele de finantare nerambursabild citre directia economica.

12. Redacteaza dispozitia privind numirea comisiei de validare a rapoartelor intermediare si a rapoartelor

finale privind finantarea nerambursabila.

13. Redacteazi anuntul de atribuire a contractelor de finantare nerambursabili.

14. Efectueaza demersurile privind publicarea anuntului de atribuire in Monitorul Oficial al Romaéniei.
15 Elaboreazi si redacteaza raportul cu privire la contractele de finantare nerambursabild incheiate in

cursul anului fiscal, care va cuprinde programele finantate, beneficiarii si rezultatele contractului.

16. Efectueaza si verifica, pe toata perioada de contractare, deconturile proiectelor finantate.

17.Realizeazi publicarea, atat pe site-ul institutiel, www.cjsm.ro., ¢t s1 in Monitorul Oficial al Romaniei

- partea a Vl-a si presa locala, a tuturor documentelor impuse de Legea nr.350/20035, cu modificarile si

completarile ulterioare.

18.Anual, prezintd conducerii Consiliului Judetean impactul proiectelor finantate nerambursabil in

domeniul culturd/sport/tineret la nivelul judetului.

19. Posteazi pe site-ul Consiliului Judetean Satu Mare documentele interne de interes public.

20. Actualizeazi permanent site-ul Consiliului Judetean Satu Mare cu documente si informatii de interes

public specifice activitatin serviciului,

21. Participa la intilnirile Grupului local de sprijin constituit in cadrul proiectului EPICAH.

22. Participa la realizarea diverselor studii, chestionare si documentatii in colaborare cu Asociatia de

Dezvoltare Intercomunitara Judetul Satu Mare.

23, Primeste, solutioneaza, ordoneaza, pastreaza si arhiveaza corespondenta din cadrul serviciului.

24, Asiguri secretariatul s1 gestioneazi solicitarile adresate Comisiel pentru invatimant, activitati social-

culturale, culte, sport si tineret a Consiliului Judetean Satu Mare;

25, imoemcs.tc raportul de activitate al Comisiei pentru invatamant, activitati social-culturale, culte, sport

si tineret a Consiliului Judetean Satu Mare.

26. Analizeaza feedback-ul privind proiectele/programele finantate de catre Consiliul Judetean;

27. Intocmeste s1 transmite raspunsurt tuturor solicitdnlor ficute de cetitenm in baza Legii nr. 544/2001

privind liberul acces la informatiile de interes public.

28, Se implici in gestionarea riscurilor la nivelul serviciului, intocmirea Registrului Riscurilor

Serviciului, intocmirea si1 actualizarea situatulor solicitate de secretariatul SCIM,

29, Participa la sedintele echipei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementarii

s1 dezvoltani sistemului de control intern managerial din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare.

30. Coopereaza cu directiile/serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare.

31, fnmcmcstc proiecte de hotarari si dispozitii aferente competentelor serviciului.

32, Asigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridicd a referatelor/rapoartelor de specialitate precum si a

proiectelor de acte administrative de autoritate ale Consiliului Judetean si ale Presedintelui Consiliului

Judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate.

33, Asigura informarea permanenta a sefului ierarhic/a conducerii Consiliului Judetean in legatura cu

problemele aparute in activitatea serviciului.

34, Asigura tinerea evidentei s1 arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul serviciului.

35, Asigura urmarirea punerii in aplicare a hotararilor Consiliului Judetean si a dispozitiilor presedintelui

Consiliului Judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate.

36. Asigura participarea la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutici in baza

dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean sau a hotararii Consiliului Judetean. in domeniile legate

de activitatea proprie.

37. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate incredintate de conducerea

Consiliului Judetean.
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CAPITOLUL VI  Directia juridica
SECTIUNEA 1 Serviciul juridic si contencios
Art. 31.

Serviciul juridic §i contencios are urmatoarele atributii i responsabilitati;
1. Asigurarea reprezentarii intereselor judetului, consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean in fata instantelor judecatoresti, a organclor de urmarire penald, sau a altor organc cu activitate
jurisdictionald, sens in care:
a) asigurd intocmirea proiectelor actiunilor/apiririlor in justitie in cauzele repartizate serviciului, in
care este parte judetul, consiliul judetean sau presedintele consiliului judetean;
b} asigura intocmirea oricaror alte proiecte de cereri principale sau accesorii, prevazute de lege, necesare
solutionarii cauzelor repartizate serviciului, in care este parte judeful, consiliul judetean sau presedintele
consiliului judetean, indiferent de calitatea procesuala a acestora;
¢) asigurd intocmirea, potrivit prevederilor legale, a proiectelor cererilor de exercitare a cailor de atac
ordinare $1 extraordinare impotriva hotirarilor pronuniate in cauzele repartizate serviciului, considerate
ca fiind nelegale/netemeinice;
d) asigura comunicarea, prin mijloacele legale, a cererilor/apararilor/ documentelor probante / etc. cu
instantele judecatoresti sau cu alte organisme cu activitate jurisdictionala;
¢) asigurd, in limitele mandatului acordat, reprezentarea consiliului judetean, a judetului Satu Mare si a
presedintelun consiliului judefean in fata instantelor judecitoresti, a organelor de urmirire penald, sau a
altor organe cu activitate jurisdictionald, indiferent de calitatea procesuali a acestora;
f) asigurd indeplinirea formalitatilor necesare pentru inscrierea de mentiuni s1 obtinerea copiilor
legalizate de pe hotaririle judecatoresti definitive, pronuntate in cauzele repartizate serviciului ;
g) asigurd indeplinirea formalitatilor necesare punerii in executare a actelor juridice gestionate la nivelul
serviciului si a hotardrilor judecatoresti pronuntate in cauzele repartizate serviciului ce constituie titluri
executoril §i monitorizeaza activitatea de executare a acestora desfasuratd de citre organele de executare
abilitate de lege;
2. Asigurarea, la cerere, de asistenta juridica de specialitate, consiliilor locale sau primarilor UAT-urilor
din judetul Satu Mare, celorlalte directii/servicii/compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean, precum si institutiilor, regiilor si societatilor comerciale aflate in subordinea/sub
autoritatea consiliului judetean;
3. Asigurarca desfasurarii activitatilor specifice interne si gestionarca documentelor serviciului, sens in
care:
a) asigurd intocmirea $1, dupd caz, viza juridicd a referatelor/rapoartelor de specialitate precum s1 a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
judetean, cu incidenta in domeniul propriu de activitate;
b) asigurd participarea la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotarérilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;
¢) asigurd finerea evidentei dosarelor Comisiel judetene pentru aplicarea Legii nr.112/1995 pentru
reglementarea situatiei juridice a unor imobile cu destinatie de locuinte, trecute in proprietatea statului;
d) asigura gestionarca bazei de date aferente cererilor inaintate Comisiel judetene pentru aplicarea
dispozitiilor Legii nr.112/1995, solutiile date de comisie si de instantele judecitoresti in contestatiile
formulate de reclamanti impotriva hotaririlor comisiei.
¢) asigurd cliberarea de copii dupa actele aflate in dosarele Comisiel judetene pentru aplicarea Legii
nr.112/1995;
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f} asigurd  evidenta notificirilor formulate in baza Legn nr. 10/2001 privind regimul junidic al unor
imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la imobile care apartin domeniului public sau privat al
judetului Satu Mare;

g) tine evidenta documentatiilor intocmite in legatura cu dispozitiile O.U.G. nr.94/2000 privind
retrocedarea unor bunuri imobile care au apartinut cultelor religioase din Roménia, republicata, precum
s1 ale OU.G. nr. 83/1999 privind restituirea unor bunuri imobile care au apariinut comunitatilor
cetdlenilor apar{inand minoritdfilor nationale din Rominia, cu modificarile si completirile ulterioare;

h) asigurd indeplinirea atributiile persoanei responsabile cu implementarea prevederilor legale privind
declaratiile de avere si declaratiile de interese ale consilierilor judeteni s1 a presedintelui consiliulm
judetean, potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative;

1) asigurd, la cerere, in lipsa consilierului juridic din cadrul unei structuri a aparatului de specialitate a
consiliului judetean, verificarea si avizarea din punct de vedere juridic a documentele elaborate in cadrul
structurii respective;

J) asigurd informarea permanentd a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legatura cu
problemele apirute in activitatea juridicd contencioasd / necontencioasi a serviciului;

k) asigurd realizarea de informar periodice legate de activititile desfisurate /de stadiul dosarelor
gestionate la nivelul serviciului;

[) asigurd tinerea evidentei si arhivarea actelor/dosarelor gestionate la nivelul serviciului;

m) asigurd urmarirea punerii in aplicare a hotdrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judefean, cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

n) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

SECTIUNEA 2 Compartimentul relatii cu consilierii

Art. 32,
Compartimentul relatii cu consilierii, are urmatoarele atributii s1 responsabilititi:
1. Asigurarea indeplinirii procedurilor antericare, concomitente si posterioare dezbaterii/adoptarii
hotardrilor consiliului judetean in calitatea acestuia de autoritate deliberativa, conform prevederilor
legale, sens in care:
- asigurd indeplinirea tuturor formalitatilor procedurale anterioare adoptirii hotaririlor consiliulu
judetean, conform prevederilor legale, respectiv:
a) inventarierea problemele ce vor face obiectul deciziei consiliului judetean, in urma consultirii
structurilor din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum i a institufiilor, regiilor
si serviciilor publice de interes judetean;
b} tinerea evidentei, atat in format fizic cit si in format electronic, prin intermediul registrelor specifice,
a proiectelor de hotaran ale consiliulu judetean, asigurind inregistrarea si1 pstrarea acestora;
¢) realizarea procedurilor privind transparenta decizionald la nivelul consiliului judetean, conform
prevederilor Legii nr. 52/2003, prin intermediul persoanei desemnate in acest sens;
d) pregitirea dispozitiei privind convocarea consiliului judetean in sedinte ordinare / extraordinare/ de
indati si a convocatorului:
¢) invitarea consilierilor judeteni la sedintele consiliului judetean si efectuarca formelor de publicitate
legale cu privire la aducerea la cunostingd publicd a ordinii de zi a acestora (site, avizier, mass-media §1
¢-mail consilieri judeteni);
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f} convocarea s1 desfasurareca in bune conditin a sedinfelor comisilor de specialitate ale consiliulw
judefean s1 punerea la dispozitia secretarilor tehniel ai acestor comisit a proiectelor de hotirari s1 a
documentatiilor aferenta acestora;

g) intocmirea dosarele de sedinta, asigurand completa prezentare a problemelor inscrise pe ordinea de
zi;

h) multiplicarca materialelor de sedinta:

1) transmiterea catre consiliern judefeni { prin e-mail) s1 publicarca pe site-ul nstitupiel, in format
electronic, a materialelor ce urmeazi a i supuse dezbaterii;

1) intocmirea ghidului sedintelor consiliului judetean;

k) asigurarea, din punct de vedere organizatoric, a desfasurarii in bune conditii a sedintelor consiliulu
judetean, in colaborare cu celelalte compartimente avand atributii in organizarea si desfisurarea
sedintelor consiliului judetean:

I} evidenta prezentei consilierilor judeteni la sedinte si intocmirea documentelor aferente necesare
acordarii indemnizatiilor acestora;

Asigurd urmarirea indeplinirii procedurilor concomitente adoptari hotararilor consiliului judetean,
respectiv:

a) urmarirea desfasurarii procedurii de vot si respectarea cvorumului impus de reglementarile in
vigoare;

b) asigurarea secretariatului tehnic al sedintelor consiliului judefean;

Asigurd indeplinirea procedurilor posterioare adoptirii hotirvirilor consiliului judefean, respectiv:

a) redactarea sau sprijin in redactarea hotiranlor adoptate, conform amendamentelor adoptate in cadrul
dezbaterilor §i asigurarea prezentarii acestora spre semnare si contrasemnare;

b) redactarea proceselor-verbale ale sedintelor consiliului judetean si asigurarea publicitatii acestora (
pe site-ul institutiei);

¢) ftinerea evidentei, in format fizic, prin intermediul Registrului de evidentd a hotirarilor consiliului
judetean, a actelor administrative adoptate de consiliului judetean, asigurind inregistrarca si pastrarca
acestora;

d) intocmirea borderoului cu actele adoptate, a minutei sedintei si a comunicatului catre Institutia
Prefectului in vederea exercitarii controlului de legalitate;

e) comunicarea catre persoanele fizice/juridice incredintate cu ducerea la indeplinire, a actelor
administrative adoptate de consiliul judetean, potrivit prevederilor legale;

[} realizarea anuald a grupinm documentelor aflate in gestiune in unitdti arhivistice, potrivit
nomenclatorului, $1 asigurarea depunerii acestora la arhiva institutiei:

2. Asigurarea  indeplinirii procedurilor posterioare emiterii dispozitiilor presedintelui consiliului
jJudetean, in calitatea acestuia de autoritate executiva, sens in care:

a) asigurd tinerea evidentei, atit in format fizic cat si in format electronic, prin intermediul
registrelor specifice, a dispozifiilor emise de presedintele consiliului judetean, asigurind inregistrarea si
péstrarca acestora,

b) asigurd comunicarea citre Institutia Prefectului in vederea exercitirii controlului de legalitate s1
comunicarea citre persoanele fizice/juridice incredintate cu ducerea la indeplinire, a dispozitiilor emise
de presedintele consiliului judetean, potrivit prevederilor legale;

3. Asigurarea, la cerere, a asistentei de specialitate pentru elaborarea si redactarea proiectelor de acte
administrative de autoritate ale consiliului judetean si presedintelui consiliului judetean:

4. Asigurarea desfasurari activititilor specifice interne si gestionarca documentelor compartimentului,
sens in care:
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ajasigurd intocmirea documentelor necesare 51, dupi caz, reprezentarea in instanta a secretarulun general
al judetului, in procedurile de validare a mandatelor consilierilor judeteni declarati alesi s1 respectiv, a
mandatelor supleantilor pe durata mandatului consiliului judetean;

bjasigurda intocmirea si, dupa caz, viza juridica a referatelor/rapoartelor de specialitate, contractelor,
precum si a proiectelor de acte administrative ale presedintelui consiliului judetean si ale consiliului
judetean., cu incidenta in domeniul propriu de activitate:

clasigurd participarca  la activitafile comisitlor de lucru constituite la mivelul institufiel, in baza
dispozititlor presedintelui consiliului judetean sau hotararilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

d)asigura, la cerere, in lipsa consilierulu juridic din cadrul unei structuri a aparatului de specialitate a
consiliului judetean, verificarea si avizarea din punct de vedere juridic a documentele elaborate in cadrul
structurii respective;

¢)asigurd informarea permanentid a sefului ierarhic/ a conducerii consiliului judetean in legaturd cu
problemele aparute in activitatea compartimentului;

flasigura tinerea evidentei s1 arhivarea actelor gestionate la mivelul compartimentului;

glurmireste punerea in aplicare a hotardrilor consiliului judetean §i a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

hjindeplineste orice alte atribugii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

SECTIUNEA 3 Compartimentul patrimoniu

Art. 33,
Compartimentul patrimoniu, are urmatoarele atributii si responsabilitafi:
1. Asigurarea evidentei tehnico - juridice a bunurilor imobile din domeniul public si privat al judetului,
sens in care:
ajasigura tinerea evidenta tehnico-juridica a bunurilor imobile aflate in domeniul public si in domeniul
privat al judetului;
blasigurd sprijin/consultantd de specialitate comisier speciale constituite la mivelul Judetului Satu Mare
in activitatea de intocmire $i actualizare a inventarului bunurilor din domeniul public si din domeniul
privat al judetului;
2. Asigurarea indeplinirii procedurilor/formalitatilor specifice aferente modalitatilor de exercitare de
citre consiliul judetean a dreptului de proprietate publici sau de proprietate privata asupra bunurilor
imobile din domeniul public (cu exceptia drumurilor judetene), respectiv din domeniul privat al
Judefului, sens in care:
a) asigurd, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalititilor necesare in cazurile de
dobandire / preluare in domeniul public sau privat al judetului Satu Mare a unor bunuri imobile de interes
judetean;
b) asigurd, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalitatilor necesare in cazurile de
instrainare / trecere a unor bunuri imobile aflate in domeniul privat sau, dupa caz, in domeniul public al
Judetului Satu Mare;
¢) asigurd, potrivit prevederilor legale, indeplinirea procedurilor/formalititilor necesare in cazurile de
dare in administrare, concesionare, dare in folosinta gratuitd sau inchiriere a unor bunuri imobile aflate
in domeniul privat sau in domeniul public al judetului ;
d) asigura sprijin Directiei tehnice ( ca structura de specialitate prin intermediul cireia se realizeaza,
in fapt, administrarea drumurilor judetene) in indeplinirea procedurilor/formalitatilor specifice aferente
modalitifilor de exercitare de citre consiliul judetean a dreptului de proprietate publica /a dreptului de

administrare asupra acestora;
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3. Asigurarea, la cerere, de asistentd tehnico-juridica de specialitate comisiilor speciale constituite la
nivelul comunelor, oraselor sau municipiilor de pe raza judetului Satu Mare, in activitatea acestora de
intocmire i actualizare a inventarelor bunurilor din domeniul public si din domeniul privat al unitatilor
administrativ-teritoriale la nivelul carora au fost constituite.

4 Asigurarea desfasurarii activitatilor specifice interne si gestionarea documentelor compartimentului,
sens in care:

ajasigurd intocmirea si, dupd caz, viza juridicd a referatelor/rapoartelor de specialitate  precum s1 a
proiectelor de acte administrative de autoritate ale consiliului judetean si ale presedintelui consiliului
Judetean, cu incidentd in domeniul propriu de activitate:

bjasigura intocmirea documentatiilor de atribuire pentru achizitionarea serviciillor de elaborare a
documentatiilor cadastrale pentru bunurile imobile din domeniul public (cu exceptia drumurilor
judetene) si privat al judetului, si efectuarea demersurilor necesare pentru intabularea acestora la Cartea
Funciara;

clasigurd claborarea de norme/ regulamente locale in domenin ce vizeazd obiectul de activitate al
compartimentului ;

d)asigurd participarea la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotararilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

¢Jasigurd Secretariatul tehnic al Comisiel pentru vanzarea spatiilor proprietate privatid a judetului Satu
Mare cu destinafia de cabinete medicale, precum s a spatiilor in care se desfisoard activititi conexe
actulur medical s1 al Comisie de contestatie constituite conform O.U.G. nr.68/2008;

flasigurd sprijin Directiei economice - ca structura de specialitate in activititile de evaluare si reevaluare
a bunurilor imobile din domeniul public sau privat al judetului, aflate in administrarea directd a
consiliului judetean;

glasigurd comunicarea catre Directia economicid a modificarile intervenite in situatia juridica a
imobilelor din domeniul public si privat al judetului, in vederca operirii acestora in evidentele financiar-
contabile:

h)asigura asistentd de specialitate celorlalte structuri din cadrul Aparatului de specialitate al consiliului
judetean, precum si institutiilor, regiilor si societatilor comerciale aflate in subordinea/sub autoritatea
Consiliului Judetean, in probleme de patrimoniu;

iJasigurd informarca permanentd a sefului icrarhic / a conducerii consiliului judetecan in legaturd cu
problemele apirute in activitatea compartimentului;

JJasigurd tinerea evidentei si arhivarea actelor/documentelor gestionate la nivelul compartimentului;
k)asigurd urmirirea punerii in aplicare a hotardrilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, cu incidenta in domeniul propriu de activitate;

[indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de geful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean:

SECTIUNEA 4 Compartimentul Monitorul Oficial

Art. 34,
Compartimentul Monitorul Oficial, are urmatoarele atributii si responsabilitigi:

1. Asigurarea indeplinirii procedurilor de aducere la cunostinta publica a actelor administrative adoptate
de consiliul judetean si a celor emise de presedintele consiliului judetean, sens in care:

a) asigura, potrivit prevederilor legale, inregistrarea in registrul electronic si publicarea pe site-ul
consiliului judetean, in eticheta "MONITORUL OFICIAL al Judetului Satu Mare” / subeticheta
"HOTARARILE CONSILIULUI JUDETEAN SATU MARE", a actelor administrative, atit cele cu

caracter normativ cit si cele cu caracter individual, adoptate de consiliul judetean;
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b) asigurd, potrivit prevederilor legale, publicarea pe site-ul consiliului judetean.  in eticheta
"MONITORUL OFICIAL al Judetulu Satu Mare™ / subeticheta "DISPOZITIILE PRESEDINTELUI
CONSILIULUT JUDETEAN SATU MARE", a actelor administrative, cu caracter normativ, emise de
presedintele consiliul judetean;

c) asigurd activitatea de monitorizare si evidentiere in registrele electronice a evenimentelor juridice
survenite ulterior adoptarii/emiterii actelor administrative ale consiliului judetcan si ale presedintelui
consiliulu judeiean:

2.Acordarea de sprijin, la cerere, compartimentului relatii cu consilierii in activitatea acestuia de
asigurare a indeplinirii procedurilor anterioare, concomitente s1 posterioare dezbaterii/adoptarii
hotararilor consiliului judetean;

3. Asigurarea desfasuririi activitatilor specifice interne si gestionarea documentelor compartimentului,
sens in care:

a) asigurd intocmirea referatelor/rapoartelor de specialitate, contractelor, precum si a proiectelor de acte
administrative de autoritate ale presedintelun consiliului judetean si ale consiliului judetean, cu incidenta
in domeniul propriu de activitate;

b) asigurd participarea la activitatile comisiilor de lucru constituite la nivelul institutiei, in baza
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean sau hotararilor consiliului judetean, in domenii legate de
activitatea proprie;

¢) asigurd informarea permanenti a sefului ierarhic/ a conducern consiliului judefean in legiturd cu
problemele apirute in activitatea compartimentului;

d) asiguri tinerea evidentei si arhivarea actelor gestionate la nivelul compartimentului;

e) urmdreste punerea in aplicare a hotaririlor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelu
consiliului judetean cu incidentd in domeniul propriu de activitate;

f) indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de seful ierarhic sau
conducerea consiliului judetean.

CAPITOLUL VII  Directia economici
SECTIUNEA 1 Serviciul Buget

Art. 35.

Serviciul Buget are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
1. Centralizeaza si intocmeste estimarile privind bugetul local pe urmatorii 3 ani;
2. Fundamenteaza si dimensioneaza necesarul de credite bugetare pe destinatii si ordonatori de credite,
in concordantd cu prioritafile stabilite de autoritatea administratier publice judetene si in vederea
functiondrii serviciilor publice de interes judetean:
3. Organizeaza si asigurd pregatirea si intocmirea proiectului bugetului general consolidat al Judetului
Satu Mare, incluzand si propunerile din bugetul institutiilor si serviciilor publice subordonate sau atlate
sub autoritatea Consiliului Judetean:
4. Pregatirea s1 intocmirea proiectelor de hotiriare privind bugetul genaral consolidat al judetulur Satu
Mare, sau alte proiecte de hotirire ce intri in sfera Direcsiel economice, care necesitd aprobarea
Consiliului  Judetean, se flace pe baza notelor de fundamentare intocmite si aprobate de
mstitutiile/serviciile publice subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean. Notele de
fundamentare inaintate directiei economice in vederea intocmirii proiectelor de hotarari vor fi aprobate
de conducera institutiei/serviciului public, semnate/vizate CFP si juridic.
5. Repartizeaza pe trimestre veniturile si cheltuielile prevazute si aprobate in bugetul propriu in functie
de termenele legale de incasare a veniturilor, respectiv de efectuare a cheltuielilor;
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. inmcmcstc formele pentru deschidenle de credite bugetare pe capitole s1 activitan, potrivit prevederilor
stabilite prin bugetul de venituri si cheltuieli, corespunzatoare solicitarilor fundamentate;

7. Intocmeste ordinele de plata pentru toate repartizarile de sume catre alte bugete locale:

8. Colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate, in vederea planificarii si
executarii bugetului propriu al Consiliului Judetean;

9. Analizeaza executia bugetard (periodic si anual), si prezinta rapoarte lunare presedintelui Consiliului
Judefean;

10. Urmireste executia bugetului judetean si rectificarea acestuia pe parcursul anului bugetar, in conditii
de echilibru bugetar, urmarind, totodatd, administrarea resurselor financiare publice, pe parcursul
exercitiuhu bugetar ;

11. Supune aprobarii Consiliului Judetean contul de executie al bugetului propriu de venituri si cheltuieli
al judetului Satu Mare:

12, Studiaza posibilitaile de contractare a imprumuturilor interne sau externe, pentru realizarea de
investitin publice, precum si pentru refinantarea datoriei publice locale, evidentiind sursele de venituri
legale pentru constituirea garantiei;

13. Colaboreaza cu celelalte compartimente in cadrul directiel pentru a asigura o bund coeziune in
vederea interpretarii si intocmirii unitare a proiectelor de acte administrative;

14, Colaboreaza, la cerere. cu alte directii din cadrl aparatului de specialitate, in vederea stabilirii
surselor de venituri in condifiile legii;

15, Acordi asistenti de specialitate consiliilor locale in domeniul procesului bugetar,

sprijinirea la cerere, din punct de vedere metodologic;

16. Colaboreazd cu unititile administrativ-teritoriale in vederea asiguririi unei bune deruliri a
activitatilor economico-financiare;

17. Elaborarea rapoartelor privind situatiilor financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile financiare
si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare - Forexebug;

I8, inregistrarea tuturor angajamentelor legale si angajamentelor bugetare in sistemul de control al
angajamentelor (CAB), prin accesarea site-lui Ministerului Finantelor Publice, "Punctul Unic de Acces"
Sistemul national de raportare - Forexebug -
Acces aplicatic CAB;

19, Realizeaza analize economico-financiare in ceea ce priveste activitatea financiara derulata la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale ale judetului. in vederea determinarii si fundamentirii necesarului de
fonduri, respectiv a excedentelor bugetare care apar in activilatea acestora;

20. analizeazi cererile pentru colinanfarea programelor de dezvoltare locald care necesitd cofinantare
locald si propunerea alocirii de fonduri cu aceasta destinatie din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat pentru echilibrare si din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea
bugetelor locale conform prevederilor legale;

21. Realizeaza demersuri la Directia Generala a Finantelor Publice Satu Mare si Ministerul Economiei
s1 Finanjelor pentru suplimentarea, redistribuirea intre trimestre a fondurilor alocate bugetelor locale
22. Intocmeste contractele de asociere in vederea realizirii unor activitati culturale. sportive, scolare si
de tineret de interes public judetean:

23. Raspunde de angajarca, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor implicate de indeplinirea
obligatiilor ce decurg din contractele de asociere incheiate pentru actiuni culturale, sportive, scolare si
de tineret de interes public judetean:

24, Centralizeazi notele de fundamentare in vederea elaboridrii proiectului de hotarire privind aprobarea
unor taxe si tarife practicate de Consiliul Judetean Satu Mare si institutiile publice subordonate acestuia.
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25, indcplincﬁm orice alte atribufnn din domeniul proprin de activitate, incredinfate de conducerca
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2 Compartimentul contabilitate

Art, 36,

Compartimentul contabilitate are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
l. Organizeazi evidenta contabili a sumelor primite din bugetul general consolidat al judefului Satu Mare
drept alimentare cu mijloace binesti pentru activitatea proprie a Consiliulul Judetean, Centrului Militar
Judetean si a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta;
2. Organizeaza evidenta contabili sintetica i analitica a patrimoniului Consiliului Judetean Satu Mare,
Centrului Militar Judetean si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta;
3. Urmareste incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole, subcapitole, articole si aliniate a
tuturor cheltuielilor;
4. Urmdreste realizarea incasirilor la toate articolele de venituri din bugetul propriu s1 intocmeste situafii
cu privire la incasarea acestora;
5. Organizeaza si conduce corect si la zi contabilitatea conform prevederilor legale in vigoare din acest
domeniu;
6. Realizeaza analiza contabila a tranzactiilor si inregistrarea lor in conturi, in trei etape:
a) analiza tranzactiilor, evenimentelor pe baza documentelor justificative;
b) inregistrarea operatiunilor in Registrul Jurnal;
¢) transferarea articolelor din Registrul Jurnal in Cartea Mare.
7. Pastreaza documentele justificative, registrele si situatiile financiare:
8. Organizeaza contabilitatea de gestiune adaptata la specificul institutiei publice;
9, Incaseaza prin casieria proprie diverse venituri ale Judetului Satu Mare cum ar fi: taxe pentru eliberare
certificat de urbanism, autorizagii de construciie, taxe copii acte arhivi, taxe copit documentagii urbanism
sl amenzi, etc;
10. Urmdreste ridicarea la timp a extraselor de cont de la Trezoreria Satu Mare s1 de la banci s1 le verifica
impreund cu documentele insotitoare;
11. intocmeste ordinele de plata pentru achitarea tuturor produselor, serviciilor i lucririlor achizitionate
de Judetul Satu Mare;
12. Intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor din bugetul local pe capitole si balanta de verificare
pentru activitatea propric a Consiliului Judetean, Centrului Militar Judetean si Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta:
13. Intocmeste la termenele previzute de lege situatiile financiare si anexele aferente pentru activitatea
proprie a Consiliului Judetean, a Centrului Militar Judetean si a Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta, centralizeaza situatiile financiare depuse de unitatile subordonate si le depune la Directia
Generala a Finantelor Publice Satu Mare:
14. Respecta regulile de intocmire a situatilor financiare;
15. Depune la termen situatiile financiare la organele in drept;
16. Organizeazi 1 conduce evidenta angajamentelor bugetare $i legale conform Ordinului Ministerului
Finantelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale:
1?.Tntﬂcmcstc dirile de seama statistice din domeniul de activitate;
18, Organizeazi sistemul informational-financiar in concordanta cu cel al Direciei Generale a Finantelor
Publice Satu Mare;
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19. Urmireste incasarea debitelor, intocmeste s1 actualizeazi evidenta debitorilor 1ar pentru debitele ce
se impun a {i recuperate pe calea acfiunii in justifie inaiteaza situajia debitelor respective citre directiile,
serviciile sau compartimentele, dupi caz, care au intocmit documentele din care au izvorit obligatiile
neachitate, in vederea intreprinderii demersurilor legale pentru recuperarea acestora;
20. Tine la zi evidenta debitelor care urmeaza si fie recuperate de la societatile comerciale, care se gasesc
in stadiu de faliment si lichidare judiciara:
21. inmcmcglc s1 centralizeaza situagule privind monitorizarea cheltuiclilor de personal pentru Consiliul
Judetean si institutiile subordonate si le transmite directiel finanjelor publice la termenele previzute de
lege:
22, Solutioneaza scrisorile 51 sesizirile persoanelor fizice si juridice care intra in sfera de competenta a
serviciului dupa caz;
23, Verifica si avizeaza din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei:
24, indcplincﬁrc orice alte atribufii din domeniul propriu de activitate, incredinfate de conducerea
Consiliului Judetean.
In vederea acordarii vizei CFP verifici:

1. Pentru referatele de necesitate:
a) existenta creditelor bugetare sau a creditelor de angajament, dupa caz;
2. Pentru contractele de achizitie publica:
b) dacd raportul procedurii sau referatul de necesitate (in cazul achizifiilor directe) este aprobat de
conducitorul autoritifii contractante;
¢) daca pretul contractului este cel prevazut in raportul procedurii sau daci acesta egal sau inferior celu
din referatul de necesitate in cazul achizitiilor directe;
d) daca clauzele privind garantia de bund executie respectd prevederile legale in vigoare;
¢) daca existd viza juridica acordata de juristul directici initiatoare a contractului;
) existenta creditelor bugetare sau a creditelor de angajament, dupi caz.
3. Pentru contractele de vanzare, inchiriere, comodat:
a) daca exista hotardarea Consiliului Judetean prin care s-a stabilit, dupa caz, vinzarea, inchinerea, darea
in folosinta gratuiti;
b) in cazul contractelor de inchiriere si de vinzare, daca documentul final intocmit de comisia numita in
acest sens, este aprobat de citre ordonatorul principal de credite si daci contractul de inchiriere, respectiv
cumpdrare este in concordanta cu datele inscrise in acest document:

¢) dacd existd viza juridica acordatd de juristul directien inifiatoare a contractului.

CAPITOLUL VIII Directia administratie publici locala
SECTIUNEA 1 Compartimentul informare, relatii publice si gestionarea documentelor
Art. 37.
Compartimentul informare, relatii publice si gestionarea documentelor are urmatoarele atribugii si
responsabilitati specifice:
1. Asiguri accesul liber $1 neingridit al persoanelor la orice informatie de interes public, conform Legii
nr. 544/2001privind liberul acces la informatiile de interes public, respectiv:
a) dispozitiile presedintelui si hotararile Consiliului Judetean care reglementeaza organizarea si
functionarea Consiliului Judetean si a aparatului de specialitate al acestuia;
b) organigrama si statul de functii,
¢) programul de lucru si programul de audiente,
d) numele i prenumele persoanelor din conducerea Consiliului Judetean,
¢) sursele financiare, bugetul s1 bilantul contabil,
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) programele s1 strategiile proprii,

£) lista cuprinzind documentele de interes public,

h) lista cuprinzind categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii,

1) modalitatea de contestare a dispozitiilor si hotardrilor cu caracter normativ.

2. Raspunde, in scris si in termenul legal la solicitarile cetatenilor sau a unor institutii cu privire la
solicitarile formulate privind informatiile de interes public;

3. Primeste, inregistreazi, rezolvi petititle s1 expediaza in termenul legal raspunsurile citre petitionari
conform Legii nr. 233/2002 pentru aprobarea O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor;

4. Solutioneaza in termenul legal cererile, petitiile, reclamatiile, sugestiile, etc. adresate institutiei;

5. Asigura realizarea de copii ale documentelor solicitate de catre cetateni, le transmite acestora si
urmareste ca solicitantul sa achite taxele aprobate de Consiliul Judetean Satu Mare:

6. Asigura proceduri standard pentru circuitul optim al informatilor publice si petitiilor ;

7. Tnmcmc.stc anual buletinul informatiilor de interes public il reactualizeazi ori de cite ori este necesar
s1 asigurd disponiblitatea hai in format scris, format electronic, prin afisare sau pe pagina de Internet a
institutiei;

8. Tine evidenta raspunsurilor si a chitantelor remise de solicitanti privind plata costurilor de copiere a
materialelor solicitate;

9. Asigurd intocmirea anuald a raportului privind accesul la informatiile de interes public.

10. Asigurd evidentierea in registre speciale a informatiilor de interes public si a petitiilor;

11. Conform Legii nr. 477/2003 privind pregatirea economiei nationale si a teritoriului pentru aparare,
cu modificirile si completirile ulterioare. participd la actiunile ce se impun, intocmeste periodic
informari, rapoarte si situatii statistice;

12, Participd prin reprezentantul compartimentului informare si relatii publice, la lucrarile Comisiei
mixte de rechizitii. ce isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile art. 20 si 21, din Legea nr.
132/1997 privind rechizifiile de bunuri si prestarile de servicii in interes public s1 a Ordinului prefectului
Judetului Satu Mare nr. 28/2008;

13. Participa la activititile Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale a judefului Satu Mare,
intocmeste periodic rapoarte, informari §i situatii statistice;

14, Organizeaza si intocmeste dosarele de sedinta ale membrilor Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica:

15. inu:n-::n1re:g.hﬁ~ redacteazi si tehnoredacteazi procesele verbale de sedin{a s1 hotararile adoptate in cadrul
Autoritifin Teritoriale de Ordine Publici.

16. Intocmeste planuri de masuri, strategii de actiune, programe si orice alte documente prin care se
angajeaza Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica in relatii cu tertii;

17. Intocmeste proiectele de hotarre propuse spre adoptare Consiliului Judetean ce vizeaza activitatea
Autoritagii Teritoriale de Ordine Publica si activitatea directiei;

18, inmcrnr.:g.tc proiecte de hotarire propuse spre aprobare Consiliului Judefean Satu Mare, ce vizeazi
Directia Administratie Publicd Locali;

19. Intocmeste i vizeaza din punct de vedere juridic rapoarte de specialitate intocmite in cadrul Directiei
Administratie Publica Locala la proiectele de hotarire ce urmeaza a fi propuse spre aprobare Consiliului
Judetean:

20. Intocmeste si vizeaza juridic referate de specialitate la dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean,
intocmite in cadrul Directier Administratiec Publica Locala;
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21. fnmcmc@m s1 vizeazd juridic referatele de necesitate in vederea efectuarn achizitulor de produse,
servicil sau luerdin 1 intoemeste, la nevoie, contractele aferente acestora in conditiile previzute de Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

22, intocmeste i vizeazi juridic solicitarea de includere a achizitici in Programul anual al achizitiilor
publice, referatul de necesitate, nota justificativa privind estimarea valorii contractului fara TV A, caietul
de sarcini si modelul de contract aferente pentru procedurile de achizitic publica initiate de catre Directia
Administratie Publica Locala;

23. Intocmeste si vizeazi juridic contractele aferente procedurilor de achizitie publica initiate de citre
Directia Administratic Publica Locala;

24. Intocmeste si vizeaza juridic actele aditionale la contractele atlate in derulare prin care se angajeaza
Consiliul Judetean Satu Mare;

25. Tine evidenta contractelor initiate de Directia administratie publica locald, incheiate intre Judeful
Satu Mare si terfi;

26. Elaboreazi documentele constatatoare conform proceselor verbale de receplie incheiate;

27, participd in calitate de presedinte sau membru in cadrul unor comisii de analizi, negociere, respectiv
licitatie, in vederea atribuirii unor contracte de inchiriere a unor spatii din incinta Palatului Administrativ
Satu Mare;

28, Se preocupa de cunoasterea permanenta a modificarilor legislative care reglementeaza domeniul de
activitate propriu, fiind rispunzitor pentru toate consecinfele care apar datoriti aplicarii
necorespunzitoare sau neaplicarii unor prevederi legale in activitatea pe care o desfasoari;

29, Respecta toate regulamentele si procedurile de lucru aprobate in cadrul institutiei;

30. Pune in aplicare hotararile Consiliului Judetean Satu Mare ce cad in sarcina sa de activitate:

31. intocmeste raspunsuri si vizeazi orice alte acte de naturd preponderent juridica repartizate Directiei
Administratie Publica Locala;

32. Reprezintd Consiliul Judetean Satu Mare in faga instantelor judecatoresti, in cauzele ce ii sunt
repartizate si care fac obiectul activititii Directiel Administratic Publicd Locala;

33. Redacteara anual ,,Calendarul pietelor, targurilor s1 oboarelor din judet™:

34. Asigurd implementarea Programului pentru scoli al Roméniei privind furnizarea produselor lactate,
fructe §i panificatie in unitatile scolare din judetul Satu Mare conform Hot, 640/2017.

35. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

in domeniul registraturii electronice:

are urmitoarele atributii $i responsabilitii:

. Consultd fiecare document, pentru a putea fi incadrat la introducerea in aplicatie, intr-un ..tip
document”, deoarece, de corectitudinea incadriarii  documentului  depinde exactitatea statisticilor
elaborate de aplicatie:

2. Introduce datele pe calculator in Registrul unic de intrare-iesire electronic (cele cerute prin aplicagie:
persoana, data, nr. file, acte de identificare: numar adresa, sediu, tip document, confinut pe scurt, etc).;
3. Scaneazad documentul (cererea, adresa de inaintare, factura, invitafia, etc.);

4. Ataseaza documentul scanat la cel inregistrat;

5. Transfera electronic datele inregistrate, la Cabinet Presedinte;

6. Listeaza Borderoul de transfer si verifica actele existente, le preda la Cabinet Presedinte;

7. Distribuie actele din mapa zilnica, in momentul returnarii la registratura, la Servicii, Directii si
Cabinete, conform Borderoului de transfer creat pe baza rezolutiei datd de Presedinte pe documente;

8. Raspunde de expedierea corespondentei prin Posta Romini, recomandat sau cu confirmare de
primire;
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9. Realizeazd achizina si distribuirea preser zilnice ciitre structurile aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean.

in domeniul arhivia :

1. Urmarirea respectarii prevederilor Legii  nr. 16/1996, republicata, a arhivelor nafionale si a
prevederilor Instructiunilor privind activitatea de arhiva la creatorii si detinitorii de documente

2. Transpunerea intr-o forma concisa, printr-o procedurad de lucru a tuturor operatiunilor arhivistice si a
obligatiilor creatorilor de documente la nivelul institutiel prerexum si revizuirea acesteia de cdte ori este
necesar,

3. Urmarirea modului de aplicare a Nomenclatorului documentelor create de institutie, la constituirea
dosarelor de catre compartimente pentru evidenta tuturor documentelor intrate in depozitul de arhiva;

4, Informarea cu privire la necesitatea destasurarii activitatii comisiilor de selectionare a documentelor;
5. Informarea cu privire la necesitatea operarii unor modificari in Nomenclatorul documentelor create de
institutie;

6. Asigurarea legiturii cu Directia Judeteand a Arhivelor Nationale Satu Mare;

7. Verificarea si preluarea de la compartimente, pe baza de inventare s1 procese verbale a fiecarui dosar,
urmérind respectarea modului de constituire a dosarelor §i concordanta intre confinutul acestora si datele
scrise in inventar;

8. Inregistrarea tuturor documentelor inventariate depuse la compartimentul de arhiva intr-un registru
de evidenti curenti;

9. Intocmirea inventarelor pentru documente fira evidentd aflate in depozit precum  si aranjarea acestora
in ordine cronologica pe raft, pe compartimente, in cazul compartimentului pe ani s1 termeni de pastrare;
10. fnregistrarea tuturor documentelor (cererile solicitantilor) intrate si iesite din  depozitul de arhiva
pe baza registrului de evidenta in ordinea primirii lor;

11. Cercetarca documentelor din depozit in vederea eliberarii unor copii ale acestora, copii solicitate de
cetdfeni privind vechimea in munca, decizii, etc., acte pentru dobandirea unor drepturi in conformitate
cu legea:

12. Tinerea evidente1 documentelor imprumutate compartimentelor creatoare intr-un registru de depozit;
13. Verificarea dupa restituire, a integritafii documentelor imprumutate, dupa restituirea acestora vor fi
integrate la fond;

14, Asigurarea ordinii privind evidenta inventarierii precum si pastrarea acestora in conditiile prevazute
de lege:

15. Menfinerea ordini1 $1 asigurarea curiifeniel in depozitul de arhiva, solicitind conducerii unitdgi
dotarea corespunzitoare a depozitului cu mobilier, rafturi, mijloace P.S.1. ete.;

16. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

in domeniul protectiei datelor cu caracter personal,

1. Asigurd informarea si consilierea operatorului (CISM), sau a persoanei imputernicite de operator
(CISM), precum si a angajatilor care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatile care le revin in
temeiul RGPD si al altor dispozifii de drept al Uniunii Europene sau drept intern referitoare la protectia
datelor;

2, Asigurd monitorizarea respectarii RGPD, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept
intern referitoare la protectia datelor si a politicilor operatorului (CJSM) sau ale persoanei imputernicite
de operator (CJSM) in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,

3. Asigurd cooperarea cu Autoritatea de supraveghere;

4. Asigurd asumarea rolului de punct de contact pentru Autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare a datelor personale.
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5. Realizeazi cartografierea prelucririlor de date cu caracter personal pentru identificarea tipului datelor
prelucrate s1 a riscurilor identificate;

6. Asigurd interfata legaturii cu persoanele vizate, gestioneaza notificarile si  solicitarile acestora in
evidente special deschise in acest scop;

7. Transpune prevederile RGPD in forma concisa intr-o procedura de lucru revizuita de ori ciite ori este
nevoie.

SECTIUNEA 2 Compartimentul neutralizare deseuri de origine animali

Art. 38.

Compartimentul neutralizare deseuri de origine animald are urmdtoarele atributii si
responsabilitati specifice:
1. Asigura punerca in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 24/2016 privind organizarca si destasurarca
activitdtii de neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman in
conformitate cu Normele de aplicare a O.U.G. nr. 24/2016.
2, Organizeazd si desfasoard procedurile privind delegarea/contractarea activititili de neutralizare a
animalelor moarte si semnarea contractului, dupa caz, conform legislatiei in domeniul achizitiilor publice
pe baza listei cu speciile si numarul de animale detinute de crescatorii individuali, intocmite de directia
sanitar-veterinara,
3. Informarea unititii de neutralizare cu care consiliul judetean are incheiat un contract, cu privire la
moartea unor animale pe raza unitifii administrativ-teritoriale;
4. Intocmirea situatiilor centralizatoare, pe baza informatitlor furmizate de cétre unititile administrativ-
teritoriale judetene, cu privire la data, ora $i numele proprietarului care a anuntat decesul
animalului/animalelor, respectiv cantititile de animale moarte preluate de operatorul serviciului de
ecarisare;
5. Transmite anual , in cursul trimestrului IV, catre Ministerul Agriculturii 1 Dezvoltaru Rurale a
necesarului de cheltuieli pentru anul urmator in vederea asigurdrii. in bune conditii, a activitafin de
neutralizare a animalelor moarte;

SECTIUNEA 3 Serviciul administrativ

Art. 39,

Serviciul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitifi specifice:
1. Raspunde de buna gospodarire si administrare a sediului Consiliului Judetean;
2. Raspunde de buna executare a lucririlor de intrefinere s1 reparafil curente sau capitale a spatulor s
instalatiilor ce deservesc Palatul Administrativ;
3. Gestioneaza mijloace fixe, materiale, obiecte de inventar, intregul patrimoniu al institutiei;
4, intucme@te. si tine la zi evidenta bunurilor mobile si imobile aflate in administrarea Consiliului
Judetean, intocmeste formele de predare-primire a bunurilor;
5. Controleazd modul de folosire a bunurilor si ia masuri pentru buna lor gospodarire, intrefinere si
reparare, precum $i1 pentru scoaterca din inventar a bunurilor casate pe care le verificd potrivit
dispozititlor legale:
6. Urmareste intocmirea documentelor privitoare la miscarea bunurilor de inventar;
7. Urmareste §i tine evidenta miscarii bunurilor din administrarea Consiliului Judetean de la un loc de
folosinta la altul;
8. Urmareste gararca la locul stabilit, exploatarea, intrefinerea si reparatia autoturismelor, autoutilitarelor
din dotare, asigurd folosirea rafionald a acestora, cu respectarea reglementirilor in vigoare;
9. Intocmeste zilnic foile de parcurs st urmdreste consumul de carburant pe fiecare
autoturism/autoutilitari in parte;
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10. Receptioneazd si inregistreazd consumul de carburant al autoturismelor /autoutilitarelor din dotarea
Consiliului Judetean, Centrului Militar Judetean, a Inspectoratului pentru situafil de urgen(a precum si a
Structurii teritoriale pentru probleme speciale Satu Mare  si intocmeste situatiile lunare:

11, Asigurd, in conformitate cu normele legale carburantii, lubrefiantii, anvelopele §i piesele de schimb
al autoturismelor /autoutilitarelor din dotare necesare functionarii acestora;

12. Asigurd incheicrea contractelor pentru encrgic clectrica, gaz metan, apa - canal, asigurari facultative
s1 obligatoru pentru autoturismele/autoutilitarele din dotare, abonamente radio s1 TV, pentru diverse alte
prestiri de servicil $1 1a mésuri pentru gospodirirea rationald a energiei electrice, combustibililor, apet,
materialelor consumabile;

13. Intocmeste necesarul si face propuneri pentru aprovizionarea cu materiale de intretinere, piese de
schimb, consumabile de birou, in conditiile prevazute de Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

14. inmcmc$rc receptiile la materialele care intrd in magazia de materiale a Consiliului Judetean si
elibereazi materiale si rechizite de birou din magazie;

15. Asigurd depozitarea, conservarea si distribuirea materialelor, echipamentelor si rechizitelor de birou;
16. Intocmeste bonurile de consum, situatiile de intréri-iesiri pe conturi, pe produse, pe articole, pe clase
si situatia stocurilor pe care le preda la Serviciul financiar contabil;

17. Urmareste obtinerea de semnaturi si rezolvarea tuturor referatelor de necesitate ale Consiliul
Judefean, Centrul Militar Judetean, Inspectoratul pentru situatii de urgenta si a Structurii teritoriale pentru
probleme speciale Satu Mare;

1 8. Face propuneri privind programul de investitii, dotarile necesare si reparatii la instalatiile aferente s1
a celorlalte mijloace fixe aflate in administrarea Consiliului Judetean, urmareste realizarea lucrarilor
respective si ia parte la efectuarea receptiilor;

19, Organizecaza si asigurd accesul in sediul institufiei si paza acesteia;

20. Asigura efectuarea curiteniei in spatiile Consiliului Judetean;

21. Asigura administrarea unor imobile (reparatii curente) aflate in patrimoniul sau admistrarea judetulu
Satu Mare.

22. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.1. Compartimentul P.S.1,, Situatii de Urgenta

Art. 40.

Compartimentul P.5S.1., Situatii de Urgenta are urmatoarele atributii $1 responsabilitifi specifice:
. Destasoard activitatea de informare i instruire privind cunoasterea si respectarea  regulilor si
masurilor de aparare impotriva incendiilor de cétre personalul institutiei;
2. Participa la elaborarea si aplicarea conceptiel de aparare impotriva incendiilor la nivelul Consiliului
Judefean;
3. Controleaza aplicarea normelor de apdrare impotriva incendiilor specifice activitafilor desfasurate;
4. Acordd sprijin $1 asisten{d tehnici de specialitate centrului operativ pentru situatii de urgenti in
indeplinirea atributiilor:
5. Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor 1 masurilor care privesc apararea
impotriva incendiilor in sectorul de competenta;
6. Controleaza trimestrial sau ori de cite ori este nevoie, respectarea normelor de aparare impotriva
incendiilor, dotarea cu instalatii, utilaje, aparaturd, echipament de protectie, in sectorul de
responsabilitate si asigurd, potrivit competeniel pe care o au, condifiile necesare apliciril intocmail a
normelor respective;
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7. Asigurd intrefinerea permanentd in stare de funcfionare a tuturor mijloacelor de stingere a incendulor
din dotare i instruirea practicd a personalului desemnat si le utilizeze la nevoie;

8. Asigura repunerea operativa in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor de prevenire si stingere
a incenditlor avariate, defectate sau utilizate in urma interventiei in caz de incendiu sau calamitati
naturale;

9. Ia masuri pentru inlaturarca imediata a pericolelor si cauzelor de incendiu constatate;

10. Informeazd operativ conducerea institutiel despre starile de pericol aparute s1 despre masurile luate
pentru inlaturarea lor;

11. Insoteste in sectoarele de competentd toate organele care exercitd activitatea de indrumare si control
privind prevenirea si stingerea incendiilor, pune la dispozitia acestora datele si informatiile solicitate si
ia masuri pentru inlaturarea operativa a cauzelor de incendiu si a neajunsurilor constatate;

12. Informeaza periodic sau la cererea conducerii, despre neregulile existente si masurile luate pentru
inldturarea acestora privind prevenirea si stingerea incendiilor;

13. Stabileste impreund cu conducerca Consilinlui Judetean modul de organizare si desf@surare a
verificarilor, intretinerilor reviziilor si reparatiilor la mijloacele de prima interventie din dotare;

14, Pastreazd documentele de oganizare a activitifii de P.S.1. precum si procesele verbale de control
tehnic de specialitate intocmite de organele de control;

15, Verificd respectarea termenelor de indeplinire a masurilor de aparare impotriva incendiilor pe
intregul teritoriu al institugiei;

16. Execuld exercitii si aplicatii practice de interventie la incendii. salvarea persoanelor si a bunurilor
materiale cu echipele de prima interventie de la locurile de munca;

17. Propune misuri tehnico-organizatorice de imbunatatire a protectiel impotriva incendiilor la nivelul
unitatii cu accent pe punctele si la locurile de munca cu risc ridicat de incendiu;

18. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerca
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.2. Compartimentul intrefinere, reparatii

Art. 41.

Compartimentul intretinere, reparatii are urmatoarele atributii i responsabilitati specifice:
1. Asigura functionarea utilajelor si a echipamentelor mecanice identificand la timp disfunctionalitatile
acestora;
2. Executd lucriri de intretinere curentd conform prescriptiilor specifice fiecarui utilaj si in functic de
competente;
3. Asigurd funcionarea in regim optim a compartimentului pompe $i garajul din incinta institutiei:
4. Asigura functionarea in conditii optime a centralei termice care deserveste Sediul Administrativ, prin
supravegherea permanenti in sala cazanelor si verificarea indicelui contorului de gaze, a statiei de
dedurizare a apei, calitatea aburului si gradul de etansare a garniturilor din traseul de conducte din
centrala termicd;
5. Asigurd intrefinerea i reparatille care apar la instalatiile de incilzire 1 de api canal din Sediul
Administrativ;
6. Asigura buna functionarea §i reparatiile necesare la aparatele electrice §i instalatiile sanitare din Sediul
Administrativ;
7. Asigura buna functionare a instalatiei electrice si termice din Sediul Administrativ;
8, Asigurd infrefinerea si igienizarea spatiilor institutiei, efectuand reparatiile necesare si zugrivirea
peretilor, vopsirea usilor s1 a geamurilor, de cate ori este necesar;
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9. Asigurd reparatule de licdtuserie din interiorul cladirn, efectuind reparafule care apar la usile,
geamurile din Sediul Administrativ precum s1 la mobilierul din spatiile Consiliului Judefean;

10. Asigura curatenia si intretinerea acesteia in spatiile Consiliului Judetean (birouri, holuri, casa scarilor,
toalete si balcoane, salile de sedinte);

11. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3.3. Compartimentul deservire auto

Art. 42,

Compartimentul deservire auto are urmatoarele atribufii s1 responsabilitati specifice:
1. Asigurd functionarea in regim optim a automobilelor din parcul propriu, urmarind efectuarea
inspectiilor tehnice periodice (ITP), a reviziilor tehnice periodice precum si a incheierii asigurarilor RCA
si CASCO;
2. Urmaireste respectarea prevederilor legale si1 a celor interne in ce priveste consumul de carburant;
3. Sesizeazi conducerea institutiei despre orice defectiune care apare la automobile si urmireste
efectuarea reparatiilor respective;
4. Urmireste intretinerea automaobilelor in conditii de curatenie;
5. Asigura deservirea institutiei cu automobilele din dotare la orice ora;
6. Conducatorii auto raspund de integritatea automobilelor, a persoanelor transportate si, dupa caz, a
marfurilor transportate;
7. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

CAPITOLUL IX Directia tehnica
SECTIUNEA 1 Serviciul drumuri si transporturi
SECTIUNEA 1.1. Compartimentul transporturi

Art. 43.

Compartimentul transporturi are urmatoarele atributii §i responsabilitati specifice:
1. Organizeazi, coordoneazi si controleaza prestarea Serviciilor de transport public judetean de persoane
prin curse regulate, in conditiile legii 1 a regulamentelor aprobate;
2. intocmeste Programul de transport judetean de persoane prin curse regulate, pe care il supune aprobarii
Consiliului Judetean:;
3. Actualizeaza traseele s1 programele de circulafie cuprinse in caletul de sarcini al Serviciulu de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, anexi la Regulamentul pentru efectuarea
serviciului, prin modificarea acestora in functie de cerintele de deplasare ale populatiei;
4, Solutioneazd sesizarile primite din partea consiliilor locale privind modificarile Programului de
transport si, dupa caz, le supune spre aprobare Consiliului Judetean;
5. Stabileste s1 propune spre aprobare Consiliului Judetean traseele principale si secundare din Programul
de transport judefean, in conditile legii $1 a Regulamentului aprobat;
6. Convoaca pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea stabilirii masurilor necesare pentru
remedierea unor deficiente apirute in executarea Serviciilor de transport judetene prin curse regulate;
7. Solicita si verifica documentatiile de fundamentare sau justificare a tarifelor practicate de operatorii
de transport in cadrul Serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate;
8. Urmareste respectarca de catre operatorii de transport a obligatiilor legale si a indicatorilor de
performanti stabiliti privind efectuarea Serviciului de transport public judetean de persoane prin curse
regulate;
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9. Colaboreaza cu Autoritatea Rutierd Romana-Agentia Satu Mare pentru buna desfasurare a Serviciulu
judefean de transport de persoane prin curse regulate;

10. Verifica documentatiile depuse de operatori in vederea efectudrii Serviciului de transport prin curse
regulate speciale §i intocmeste rapoarte de specialitate vizand propunerea justificatd de acordare a
licentei de traseu, sau dupd caz, de respingere a solicitarii, pe care le inainteazid presedintelui
Consiliului Judetean:

11. Sanclioneazi, sau propune misuri de sanctionare, dupd caz, pentru operatori de transport in cazurile
de incalcare a dispozitiilor legale privind efectuarea Serviciilor de transport public judetean prin curse
regulate;

12. Colaboreazi, in indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu personalul de specialitate din celelalte directii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

13. Rezolva corespondenta/sesizarile primite de la persoane fizice sau juridice, in legatura cu domeniul
de activitate al compartimentului;

16. indcplincstc orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredinfate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.2.  Compartimentul drumuri

Art. 44,

Compartimentul drumuri are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
1. Tine evidenta tehnico - operativi a drumurilor judefene;
2. Urmareste efectuarea recensamintului circulatiei pe drumurile judetene, centralizeaza datele s1 le
transmite Administratiei Nationale a Drumurilor ;
3. Propune modifican de reclasare si de clasare a drumurilor judetene, cu aprobarea Consiliului Judetean;
4, Administreaza drumurile judetene, aplicind normativele si prescriptiile tehnice privind folosirea si
intrefinerea acestora, precum si normele specifice privind asigurarea conditiilor de circulatie pe drumurile
publice;
5. Propune spre aprobare Consiliului Judetean lucrarile s1 serviciile necesare pentru dezvoltarea reteler
de drumuri judetene, reabilitarea, modemnizarea, reparatia sau intretinerea retelei existente, construirea
si refacerea de poduri;
6. Propune contractarea executiei lucrarilor si serviciilor aprobate, in conditiile legii;
7. Asigura consultanta pentru executarea lucrarilor contractate i receptia acestora;
8. Asigurd, coordoneaza si controleazi. din punct de vedere tehnic, realizarea programului aprobat;
9. Indeplineste obligatiile ce decurg din calitatea de reprezentant al beneficiarului;
10. Urmareste comportarea retelei de drumuri judetene, fata de actiunea traficului si a agentilor climatici;
11. Colaboreazi cu organele de politie si propune imbunatitirea semnalizarii rutiere pe drumurile
judetene aflate in administrarea Consiliului Judetean;
12. In cazul procedurilor de achizitie publica initiate de directie elaboreaza o solicitare de includere a
achizifier in Programul anual al achizifilor publice. intocmeste nota privind determinarea valorii
estimate, fard TVA, referatul de necesitate privind aprobarea derularii procedurii de achizijie publica i
modelul de contract.
13, Elaboreaza si/sau pune la dispozitie, in vederea destasurarii procedurii de achizite, caietul de sarcini;
14. Desemneazi persoana de specialitate responsabila cu procedura din cadrul directiei, care va oferi
sprijin Directiei Achizitii Publice in elaborarea Documentatiei de atribuire;
15, Desemneazi persoana/persoanele care vor participa in comisiile de evaluare din cadrul procedurilor
de achizifie publici;
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16. Tnmcmcsm contractul in urma inchelernt procedurnn de atribuire. urméreste derularea, respectiv
executarea contractului;
17. Elaboreazi documentele constatatoare conform proceselor verbale de receptie incheiate;
18. Va semna actele in legiturd cu procedura de achizitie publica initiata de catre directie si elaborate de
citre Directia Achizitii Publice;
19, Verifica existenta dovezii sursei de finantare (fila de buget etc.):
20. Obtine avizele s1 acordurile legale necesare documentafiilor pentru executia lucrarilor de reparatii si
nvestitii pe drumurile judetene;
21. In colaborare cu institutiile de specialitate, organizeazi activitatca de revizie a drumurilor si
podurilor, in conformitate cu legislatia in vigoare:
22. in colaborare cu institutiile de specialitate, intocmeste urmatoarele documente:

- cartea tehnica a drumurilor;

- cartea podurilor;

- cartea semnalizari rutiere;

- cartea plantatiei rutiere;
23, Autorizeazd amplasarea si executarea unor lucrari de constructii si instalatii in zona drumurilor
judetene:;
24, Elibereaza autorizatii pentru transporturi agabaritice pe drumurile judetene;
25, Asigurd valorificarea eficientd a plantatiilor de pe zona drumurilor din administrare;
26. Participd in comisii de evaluare, receptie, predare-preluare, etc., numite de presedintele Consiliului
Judetean;
27. Colaboreazi, in indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu personalul de specialitate din celelalte directii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;
28, Rezolva corespondenta/sesizarile primite de la persoane fizice sau juridice, in legiturd cu domeniul
de activitate al compartimentului;
29. Verifica i avizeazd din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei;
30. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2 Serviciul managementul regional al deseurilor urbane si lucrari publice

Art. 45,

Serviciul managementul regional al deseurilor urbane si lucran publice are urmitoarele atributii
s1 responsabilitap specifice:
. Asigurd implementarea proiectului  Managementul regional al deseurilor urbane si ecologizarea
rampelor de deseuri din judetul Satu Mare™;
2. Asigura pregatirea, promovarea si implementarea unor programe si proiecte de investitii finantate din
fonduri guvernamentale si din bugetul propriu al judefului, pentru imbunatitirea infrastructurii necesare
pentru furnizarea unor servicii publice de interes judefean privind: sanitatea, educatia, cultura, situatile
de urgenti, managementul deseurilor urbane, protectia si refacerea mediului, alimentarea cu api s
canalizarea, turismul, sens in care;
a) pregateste documentatiile necesare pentru obtinerea de fonduri din programe de investitii
guvernamentale;
b) urmareste incheierea contractelor de finantare si derularea acestora:
¢) intocmeste referatele de necesitate, caietele de sarcini si modelele de contract pentru derularea
procedurilor de achizitie a serviciilor de proiectare a documentatiilor tehnico-economice;
d) intocmeste contractele de proiectare si urmireste derularea acestora;
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¢) receptioneazi documentatile tehnico-economice elaborate de catre proiectanti;

I} elaboreazi proiectele de hotirir pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai investitiilor;

g) obtine avizele, acordurile si autorizatiile de construire necesare pentru executia lucririlor;

h) intocmeste referatele de necesitate, caietele de sarcini §1i modelele de contract pentru derularea
procedurilor de achizitie a lucrarilor/serviciilor/dotarilor, dupa caz, cuprinse in programul de investitii;
i) intocmeste contractele de furnizare/servicii/lucriri si urmareste derularea acestora:

Jrurmdreste execupia lucrdrnilor, verificd $1 confirmd situatule de lucrian intocmite de executant,
organizeazi recepliile la terminarea lucrarilor si receptiile finale:

k) elaboreaza rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotariri ce urmeaza a fi supuse dezbaterii
comisiilor de specialitate s1 Consiliului Judetean, din domeniul specific de activitate;

1) elaboreaza referate si dispozitii de numire a comisiilor de evaluare, receptie, pentru lucririle din
domeniul specific de activitate;

3. In colaborare cu personalul de specialitate al institutiilor aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu
Mare (Biblioteca Judeteand, Muzeul Judetean, Centrul Judetean pentru Educatie Incluzivi, etc.), al
unitatilor sanitare aflate in subordinea Consiliului Judetean Satu Mare (Spitalul Judetean de Urgenta
Satu Mare, Spitalul Orasenesc Negresti Oas si Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare) asiguri
pregatirea si implementarea de proiecte de reabilitare/modernizare a infrastructurii acestora, finantate din
fonduri proprii si guvernamentale;

4. Participd la derularea i implementarea altor proiecte de interes judefean, finantate din fondurn
europene nerambursabile sau alte fonduri, in functie de activitijile stabilite de ciitre conducerea
institufien;

5. Asiguri relatiile informationale si de consultanti cu Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Agentia
pentru Protectia Mediului Satu Mare, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
Compania Nationalda de Investitii si alte structuri guvernamentale responsabile de gestionarca
programelor/proiectelor;

6. Colaboreaza in cadrul grupurilor de lucru la intocmirea Planului Judetean de Gestionare a Descurilor
pentru Judeful Satu Mare, a Raportului de monitorizare al Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor
pentru Judetul Satu Mare, a Planului Local de Actiune pentru Mediu si a altor planuri si programe de
dezvoltare economico-sociald a judetului;

7. Participa in comisiile de evaluare a ofertelor si in comisiile de receptie a investitiilor derulate de
institutiile subordonate Consiliului Judetean Satu Mare, la solicitarca acestora;

8. Participd la elaborarea programelor, pe termen scurt sau mediu, privind echiparea tehnico — edilitari a
Judetului;

9. Acorda sprijin si asistentd tehnica, la solicitare, consilitlor locale sau primériilor de pe raza judetului
Satu Mare, in probleme legate de realizarea investigiilor;

10. Elaboreaza rapoarte si situatii privind stadiile de implementare a proiectelor;

11. Asigurd organizarea, pastrarea si arhivarea documentelor aferente implementirii proiectelor;

12. indr:plincstc orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consilinlui Judetean.

CAPITOLUL X Directia Arhitect Sef

Art. 46.
1. Directia Arhitect Sef reprezinti autoritatea tehnica in domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului
din cadrul administratiei publice judetene si este structura de specialitate in domeniul amenajarii
teritoriului, urbanismului si a autorizarii lucrarilor de constructii din cadrul aparatului de specialitate a
Consiliului Judetean condusi de un functionar public cu functie de conducere avand statut de Arhitect
Sef.
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2. In vederea indeplinirn atributilor legale aflate in responsabilitatea Arhitectulun Sef si/sau a structuri
de specialitate din subordinea acestuia, in scopul atingerii obiectivelor principale, activitatile Directiei
Arhitect Sef sunt desfasurate la nivelul Serviciului urbanism si disciplina in constructii in
Compartimentul amenajarea teritoriului urbanism si protectia mediulum, Compartimentul autorizan si
disciplina in constructii, Compartimentul avize legalitate, Compartiment GIS, precum si la nivelul
Compartimentului Informatica si Compatimentului Salvamont.

SECTIUNEA 1 Serviciul urbanism si disciplina in constructii
SECTIUNEA 1.1. Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului
Art. 47.

Compartimentul amenajarea teritorinlui, urbanism si protectia mediului are urmditoarele atribugii
si responsabilititi specifice:
1. Expertizeaza si verifica cererile si documentatiile anexe intocmite si depuse de terti in vederea obtinerii
certificatelor de urbanism din competenta de emitere a presedintelui Consiliului Judetean. din punctul de
vedere al respectarii incadrarii acestora in reglementarile aprobate prin planurile de amenajare a
teritoriului si de urbanism, conform legislatiel in vigoare si propune spre aprobare eliberarea acestora;
2. Avizeaza proiectele certificatelor de urbanism din competenta de emitere a primarilor comunelor si
oraselor care nu au constituite structuri de specialitate proprii ;
3. Coordoneazi in teritoriu si asigurd construirea, intrefinerea s1 gestionarea bincii de date privind
investitiile care se realizeaza in teritoriul judetului;
4. Asigurd secretariatul comisiel judetene privind asezarile informale, intocmeste actele comisiei si tine
evidenta acestora;
5. Asigurd cooperarca cu autorititile centrale si cu institutiile guvernamentale deconcentrate si punerea
la dispozitie acestora informatiile solicitate;
6. Initiaza, coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeazd si propune spre aprobare
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism, de interes judetean (PAT Judet, PAT
Interjudetene, PAT Intercomunale, PUZ Zonale) si a studiilor sectoriale (cii de comunicatie, echipare
teritoriala, zone construite protejate, protectia mediului, zone de risc, ete.);
7. Participd la elaborarea strategiilor de dezvoltare teritoriald si urbani, a planurilor $1 programelor, a
planurilor integrate de dezvoltare si emite avizul de conformitate pentru acestea:
8. Gestioneaza prevederile Planului de Amenajare a Teritorinlui Judetului — PATI s a sectiunilor
acestuia;
9. Urmareste aplicarea si respectarea prevederilor documentatiilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism aprobate, potrivit legii;
10. Avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii cu documentatiile de
amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;
11. Coordoneaza si asigurd informarea publica si procesul de dezbatere si consultarea publicului in
vederca promovarii documentatiilor aflate in gestiunea arhitectului sef’
12. Coordoneazi elaborarea corelatd, finantarea din fonduri guvernamentale si aplicarea unitard a
planurilor urbanistice generale ale localitatilor PUG si RLU aferente, asigurd includerea in acestea a
reglementarilor inscrise in documentatiile de amenajare a teritorinlui national, judetean si zonal;
13. Expertizeazi documentatiile de urbanism intocmite de terti, verificd incadrarea acestora in
reglementarile aprobate prin planurile de amenajare a teritoriului si de urbanism, avizeaza si propune
aprobarea acestora conform competentelor legale;
14. Elaboreaza analize si sinteze de specialitate privind stadiul elaborarii documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului, fundamenteaza propuneri de intocmire/reactualizarea acestora, corelat cu
necesitatile s1 oportunititile identificabile;
15. intocmeste pe baza propunerilor din documentatii programe de dezvoltare — echipare urbanistica si
programe sectoriale de interventie in teritoriu s1 in localitifi;
16. Acorda, la cerere, sprijin §i asistenta tehnica de specialitate consiliilor locale, analizeaza propunerile
facute de acestea privind dezvoltarea si echiparea localitatilor, refacerea si protectia mediului
inconjuritor, propune solutii de interventie si rezolvare;
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17. Orgamizeaza functionarea $1 asigurd secretariatul comisien tehnice judetene de amenajare a teritoriulm
si urbanism, intocmeste avizele comisiel si tine evidenta acestora; asigurd informarea publica, prin afisare
la sediul directiei i prin publicarea pe pagina web a institutiei, a programarii sedintelor comisiei si a
listei avizelor emise;

18. Emite puncte de vedere/avize pentru planuri, programe, proiecte, activitati, care sunt localizate in
interiorul ariilor protejate declarate de interes judetean;

19. Asigura implementarea legislatiei privind calitatea aerului inconjuritor prin:

a) elaborarea, redactarea, revizuirea, actualizarea, monitorizarea, raportarea si aprobarea Planului de
mentinere a calitatii aerului pentru Judetul Satu Mare:

b) constituirea, organizarea si coordonarea comisiei tehnice de elaborare a Planului de mentinere a
calitdtii aerului pentru Judetul Satu Mare;

¢) monitorizarea realizarii si inaintarea de propuneri pentru realizarea de mdasuri din planurile de
mentinere a calitatii aerului si din planurile de calitate a aerului §i/sau masurile gi actiunile din planurile
de actiune pe termen scurt, care intrd in responsabilitatea Consiliului Judetean, in limita fondurnlor
alocate in acest scop;

20. Asigurdi informarea, publicarea si consultarea publici privind planurile si programele gestionate, si
faciliteaza accesul publicului la informatiile de mediu;

21. Constituie si actualizeaza baza de date la nivel judetean, in domeniul de competenti in colaborare cu
Agentia pentru Protectia Mediului si alte institutii;

22. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.2, Compartimentul autorizari si disciplina in constructii

Art. 48.

Compartimentul Autorizin si Disciplina in Constructii are urmatoarele atributii si responsabilititi
specifice:
1. Expertizeaza si verifica cererile si documentatiile anexe intocmite si depuse de terti in vederea obtinerii
autorizatiilor de construire/desfiintare din componenta de emitere a presedintele Consiliului Judetean din
punct de vedere al respectirii legislatiel in vigoare, precum si existenla avizelor si respectarea
prevederilor acestora si propune spre aprobare eliberarea acestora;
2. Avizeazi proicctele de autorizatie de construire/desfiintare din competenta de emitere a primarilor
comunelor si oragelor care nu au constituite structuri de specialitate proprii:
3. Asigura cvidenta si monitorizarea autorizatiilor de construire/desfiintare, a avizelor eliberate precum
si a proceselor verbale de constatare a contraventiilor intocmite;
4. Avizeaza proiectele tehnice din competenta de autorizare a primarilor de orase si comune privind
lucririle de constructie/interventie asupra monumentelor istorice clasate conform legii;
5. Urméreste respectarea disciplinei in domeniul executarii lucrarilor de constructii pe teritoriul
administrativ al judetului;
6. Potrivit competentei de emitere a autorizatiilor, exercita controlul amplasirii constructiilor in teritoriu,
respectarea documentatiilor autorizate (inclusiv a conditionarilor din avize/acorduri), stabileste masuri,
dupd caz, de sistare, refacere sau desfiintare a lucrarilor executate, constati contraventiile conform legii,
intocmeste procese verbale de constatare §i cuantumul amenzilor;
7. Intocmeste teme de proiectare pentru studii si concursuri, precum si informiri privind activitatea de
autorizare i executare a constructiilor;
8. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 1.3. Compartimentul avize, legalitate

Art. 49,

Compartimentul Avize, Legalitate are urmaitoarele atributii si responsabilitafi specifice:
l. Asigurd informarea publici in legituri cu actele emise de Consiliul Judetean in domeniul propriu de
activitate prin afisare la sediul directiei si prin publicarea acestora pe pagina web a institutiei;
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2. Urmidreste respectarea legislatier in legdturd cu competentele de elaborare s1 semnare a
documentatiilor, precum si in procesul de avizare, aprobare si autorizare;

3. Verifica, din punct de vedere a prevederilor legale, conform legislatiei specifice, documentele emise
de Directia Arhitect Sef;

4. Asigura gestionarea evidentei documentelor din punct de vedere al intrarii, iesirii si arhivirii acestora;
5. Asigurd informarea personalului, a membrilor comisiel tehnice, a primarilor s1 a structurilor de
specialitate din primarii in legatura cu noile reglementari specifice domeniulu de activitate;

6. Asigurd cooperarea cu Ministerul Dezvoltarii, cu Inspectia de Stat in Constructii, cu Registrul
Urbanistilor, cu Ordinul Arhitectilor, cu alte autoritili centrale sau institutii guvernamentale
deconcentrate si pune la dispozitie acestora informatiile solicitate;

7. fndcplincg.tr.: orice alte atribufii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 14. Compartimentul G.LS.

Art. 50.

Compartimentul G.LS. are urmatoarele atributii i responsabilitafi specifice:
1. Organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in domeniul
amenajarii teritoriului, urbanismului i autorizarii lucrarilor de constructii, investitiilor, prin arhivarca
sistematicd a documentatiilor $1 publicarea acestora in geoportal:
2, Organizarea, coordonarea si implementarea sistemului informational specific domeniului autorizarii
lucrarilor de constructii, imobiliar — edilitar s1 bincilor de date urbane;
3. Asigura realizarea de baze de date si aplicatii informatice tematice GIS, geoportale care si ajute la
fundamentarea deciziilor;
4. Gestioneazd documentatiile de urbanism, in format electronic, transmise pentru a i discutate in cadrul
comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si de urbanism a Judetului Satu Mare, asigurand comunicarea
acestora membrilor comisiet;
5. Realizeaza fisiere in format digital, care contin: prezentari, planse, harti, postere, pliante in vederea
desfasurarii prezentarilor de studii, proiccte si documentatii de urbanism si amenajare a teritoriului;
asigurd scanarea, prelucrarea diverselor materiale la solicitarea persoanlului Consiliului Judetean Satu
Mare;
6. Actualizeazid periodic pe site-ul CJ Satu Mare, anunturi, formulare, informatii din cadrul Directiei
Arhitect Sef in domeniul de activitate;
7. Implementeaza, coordoncaza sistemul informational geografic (GIS) si utilizarea lui la fundamentarea
documentatiilor, planurilor de urbanism §1 amenajarea teritoriului;
8. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 2. Compartimentul informatica

Art. 51.

Compartimentul de informatica are urmitoarele atributii i responsabilitati specifice:
1. Elaboreazi, impreuna cu utilizatorii, lista aplicatiilor si prioritatilor in realizarea acestora la nivelul
Consiliului Judetean;
2.Elaboreaza programe sau implementeaza programe achizitionate de la terfi pentru activitatile
Consiliului Judetean;
3.Raspunde de buna functionare a programelor elaborate sau achizitionate;
4, Verifica si asigurd buna functionare a retelei de calculatoare din cadrul Consiliului Judetean;
5. Werificd si asigurd, in conditii optime, accesul la Internet pentru calculatoarele din refeaua interni a
Consiliului Judetean Satu Mare;
6.Rispunde de realizarea s1 dezvoltarea paginii web a Consiliulum Judefean Satu Mare, de actualizarea
acestela, la solicitare, cu informatii de actualitate: anunturi, evenimente, comunicate, declaratii de avere;
7.Instaleaza si configureaza programele, aplicatiile software pe statiile de lueru din refeana interna a
Consiliului Judetean Satu Mare;
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8.Instaleaza s1 configureaza echipamentele nou achizifionate de Consiliul Judetean Satu Mare, cum ar fi:
calculatoare, imprimante, etc:

9.Executd operatii de intrefinere pentru calculatoarele din dotare: devirusari, reinstaliri ale sistemelor de
operare, instalari/reinstalar ale aplicatiilor software,ete;

10.Acorda asistentd privind operarea pe calculator, modul de utilizare a programelor instalate, modul de
intrefinere al echipamentului de caleul;

1 1.Raspunde de buna comunicare cu furnizorii de servicii informatice (service echipamente informatice,
servicii internet, etc) si urmareste, cantitativ si calitativ, ca parametrii serviciilor prestate de citre acestia
si fie in concordan(a cu obligatiile ce rezultd din contractele incheiate;

12.Coordoneaza, din punct de vedere informational, activitatile in care este implicat Consiliul Judetean;
13 .Raspunde de asigurarca licenielor necesare functiondrii in stare de legalitate a tuturor programelor
achizitionate de Consiliul Judetean;

14.indeplineste orice alte atribufii din domeniul propriu de activitate, incredinfate de conducerea
Consiliului Judetean.

SECTIUNEA 3. Compartimentul Salvamont
Art. 52,

Compartimentul SALVAMONT are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
l.organizeaza si coordoneaza, in judetul Satu Mare, activitatea de salvare montana §i de prevenire a
accidentelor montane.
2.coordoneaza din punct de vedere administrativ si organizatoric activitatea de salvare montana din judet;
3. propune, coordoncaza, supravegheazi si participa la amenajarca, intrefinerea si reabilitarca traseclor
turistice montane din judet:
4.propune omologarea sau desfiintarea unor trasee turistice montane din judet;
5.intocmeste un raport anual a stirii traseelor turistice montane omologate, a pértitlor de schi omologate si
a refugiilor, bazelor i punctelor sanitare Salvamont din judet:
6.0organizeaza si desfasoard activitatea de pregatire profesionala a salvatorilor montani in judet;
7.asigurd preluarea apelurilor de urgenta privind accidentele montane si transmiterea acestora la sefii de
formatie Salvamont;
H.asigurd permanenta la bazele si refugiile Salvamont din judet;
9.organizeaza patrularea preventiva si operatiunile de salvare in zonele montane cu flux turistic mare si pe
pértiile de schi omologate din judet;
10, verifica indeplinirea obligatiilor persoanelor fizice sau juridice care administreaza cabane montane,
nominalizate de catre consiliul judetean, potrivit prevederilor art. 39 din H.G. nr. 77/2003,
11. asigurd cu tehnica din dotare derularea operatiunilor efectuate de formatiile proprii de salvare
montani;
12, asigurd potrivit legii deplasarca si transportul accidentatilor pina la un echipaj medical de
urgentd (Serviciul judetean de ambulanta, SMURD);
13.  desfasoara campanii de prevenire a accidentelor montane;
14, indeplineste orice alte atribufii legate de activitatea de salvare montand prevazute de legislatia in
vigoare sau stabilite prin hotéarari ale consiliului judetean.
15. Compartimentul SALVAMONT claboreaza si propune spre aprobare consiliului judetean, proicctul
anual de buget pentru:
a) infiintarea si intretinerea traseelor turistice montane;
b} infiintarea si intrefinerea bazelor s1 refugiilor montane si ale puncielor sanitare Salvamont;
c) imbunitatirea 1 completarea baremurilor de echipament individual si de formatie obligatorii,
stipulate in HG nr, 77/2003 si in deciziile AN.S.M.R.;
d) asigurarea echipamentului medical individual si din dotarea bazelor stipulate in HG nr. 77/2003 si
in deciziile AN.SM.R.;
¢} pregatirea profesionali si instruirea membrilor formatiilor Salvamont;
) editarea unor materiale specifice activitatii de salvare montana, in scopul difuzarii i afisarii lor in
locuri cu grad mare de pericol si in locuri cu trafic turistic in scopul prevenirii accidentelor montane.
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16. In situagin speciale 51 in cazul producern unor accidente sau calamitifi naturale, Compartimentul
SALVAMONT va putea colabora cu unititi ale Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor
Interne, Inspectoratului General al Politiei Roméne, Serviciului National Unic pentru Apeluri de Urgenta
112, Inspectoratul pentru Situatit de Urgenta, cu Serviciul Judetean de Ambulanta, Serviciul Medical de
Urgentda Reanimare si Descarcerare (SMURD), cu Asociatia Salvatorilor Montani din Romdnia
(A.N.S.M.R) sau cu structuri echivalente din alte tari pentru apirarea s1 salvarea viefilor omenesti s1 a
bunurilor materiale. In aceste situatii exercita si urmitoarele atributii speciale, in concordanta cu gradul
de pregatire si atestare detinut, dupi caz:
a) desfagoard acliuni de salvare pe structuri urbane si industriale inalte care conferd un grad mare de
pericol;
b) actiuni de evacuare si transport a persoanclor 1zolate, afectate de viscol s1 de cdderi masive de zdpada:
¢) participa la actiuni de salvare din pesteri, grote, puturi, fintini, canioane, cursuri de apa si lacuri;
d) participa la acfiuni de evacuare a persoanelor surprinse de inundatii, acordarea primului ajutor de baza
s1 evacuarea ranifilor in deplina siguranta in toate cazurnle in care prin pregitirea lor, salvatorn montani
atestati pot contribui la salvarea vietilor omenesti.

17. Compartimentul SALVAMONT are urmitoarele atributii secundare:

1) gestioneazad baza materiala si dotarile Compartimentului SALVAMONT prin:

a) intocmirea evideniei tehnico-operative la nivelul compartimentului;

b) intocmirea fiselor de evidenta a materialelor individuale pentru fiecare membru a formatiilor;

¢) intocmirea bonurilor de consum aferente activitatii;

d) intocmirca evideniel dotinlor specifice repartizate formafilor;

e) participa la activititile legate de achizitionarea dotarilor compartimentului;
2) pastreaza evidenta documentelor si corespondenta compartimentului;
3) participa la intretinerea, repararea si pistrarea in conditil corespunzitoare a dotarilor care apartin
compartimentului;
4) asigurd dotirile necesare activitati compartimentului, altele decat cele specifice activititn de salvare
montand;
5) gestioneaza parcul auto si mijloacele de transport aflate in dotarea compartimentului:
a) intocmeste lunar pentru fiecare mijloc de transport fisa statisticd privind justificarea consumului de
carburanti:
b) verificd intocmirea foilor de parcurs;
c) verifica starea tehnica a mijloacelor de transport §i intretinerea acestora;
6) indeplineste toate atributiile prevazute in HG nr. 77/2003.

CAPITOLUL X1 Directia de dezvoltare regionala

Art. 53.
Directia Dezvoltare Regionald din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare isi asuma rolul de a

sustine eforturile de dezvoltare ale judetulur Satu Mare, prin initierea de proiecte strategice, elaborarea
de documente de programare, care sa reflecte prioritatile si problemele specifice judetului, in concordanta
cu strategia de dezvoltare la nivel judetean/regional/national/european.

Conform organigramei aprobate de Consiliul Judetean Satu Mare, Directia Dezvoltare Regionala
are urmatoarea structura:
1. Serviciul Managementul Proiectelor
2. Serviciul Monitorizare
2.1 Compartimentul Monitorizare
2.2 Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor de utilitati publice

Directia Dezvoltare Regionala, are urmatoarele atributii si responsabilitati generale:

1. Coordoneaza si asigurd managementul proiectelor, constand in planificarea, organizarea, gestionarea
s1 controlul sarcinilor si resurselor in vederea atingerii obiectivelor stabilite in cadrul proiectelor;
2. Acordi la cerere, asistenta tehnica de specialitate consilitlor locale s1 aparatului de specialitate al
primariilor, asociatitlor microregionale, unititilor subordonate Consiliului Judetean;
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3 fgi insuseste procedurile specifice Uniunn Europene privind politica de dezvoltare regionald s1 in
special procedurile care fac referire la instrumentele structurale;

4. Asigurd reprezentarea judetului in forurile decizionale ale Programului Romania - Ungaria, ale
Programului Operational Comun Romaénia Ucraina 2014 — 2020 51 2021-2027, ale Programului Ungaria
- Slovacia - Romania — Ucraina 2014 — 2020 si 2021-2027 si ale Programului Operational Regional
(Regiunca Nord Vest);

5. Elaboreazi proiecte de hotiriare ce urmeazi a i supuse dezbaternn in cadrul comisulor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

6. Verifica si avizeazi din punct de vedere juridic documentele elaborate in cadrul directiei;

7. Asigura redactarea corespondentei internationale si legatura cu organismele europene si internationale,
din a caror componenta face parte si Judetul Satu Mare (ex. ARE);

8. Asigurd sccretariatul tehnic pentru Comisia de dezvoltare regionala, cooperare internd si
internationald, parteneriate interne si internationale;

9. Asigurd reprezentarea Consiliului Judetean la diferite seminarii. simpozioane, sedinle sau comisii in
limita competentelor 51 in baza mandatului oferit de presedintele Consiliului Judetean;

10. Contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare interregionala;

11. Asigura mediatizarea activitatilor directiei (lansarea unui program, obtinerea finantarii unui proiect,
stadiul implementarii proiectelor, etc.):

12. Monitorizeazi proiectele depuse pe fonduri europene, precum si proiectele la nivel judetean depuse
sau finantate prin Programe guvernamentale;

13. Monitorizeaza proiectele de infrastructurd de mediu la nivel judetean, asiguriand colaborarea
permanenta cu Agentia pentru Protectia Mediului Satu Mare;

14, Monitorizeaza stadiile proiectelor aprobate si derulate prin Programul national de dezvoltare locala
(PNDL I si PNDL II} la nivelul judetului, si totodata transmite la Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor
Publice si Administratiei, documentele de solicitare a decontarii pentru proiectele implementate de
Consiliul Judetean Satu Mare:

15. Incarca platforma digitala, cu documentele necesare pentru a incheia contractele de finantare in
cadrul Programului National de Investitii ,,Anghel Saligny”, derulat prin Ministerul Dezvoltarii
Lucrarilor Publice si Administratiei;

16. Deruleaza activitati in vederea monitorizarii Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor (PJGD)
pentru judeful Satu Mare;

17. Asigurd colectarea documentelor ce evidentiazi activitatea asociatiilor in care UAT Judetul Satu
Mare este membru (Rapoarte de activitate, Hotdrar de aprobare a Situatiilor financiare, Hotiran de
aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli, Rapoarte ale cenzorilor asupra situatiilor financiare,
Bilanturi contabile);

18, Identifica propunerile pentru obiectivele Programului de dezvoltare economica si sociald a judetului
Satu Mare st elaboreazi raportul privind realizarea acestor oblective;

19. Colecteazd s1 centralizeazd diverse date/informatii necesare intocmirii unor baze de date
fsituatii/rispunsuri, in baza solicitirilor primite de citre Consiliul Judetean Satu Mare;

20, Comunica/transmite informatii de actualitate si de interes general UAT-urilor din judetul Satu Mare;
21, Implementeaza Sistemul de Control Intern/ Managerial la nivelul Directiei Dezvoltare Regionala.

SECTIUNEA 1 Serviciul managementul proiectelor

Art. 54.

Serviciul managementul proiectelor are urmitoarele atributii s1 responsabilitat:
1. Identifici surse de finantare pentru proiectele de interes judetean si regional;
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2. Elaboreazi proiecte pentru finantare din diferite programe. findnd cont de priontifile judefului in
concordanti cu Politica de Dezvoltare Regionald, in vederea atragerii de surse financiare nerambursabile
in scopul dezvoltarii judetului;

3. Coordoncaza si asigura managementul proiectelor, constand in planificarea, organizarea, gestionarca
si controlul sarcinilor si resurselor in vederea atingerii obiectivelor stabilite in cadrul proiectelor;

4, Identifica posibilitati de colaborare cu alte regiuni in domenii de interes reciproc pentru promovarca
programelor/proiectelor  judetene/regionale s1 promoveazd in  partenenat, proiecte de intercs
Judetean/regional si local;

5. Propune Consiliului Judetean, incheierca de protocoale, conventil, acte de infratire, partencriate,
}]Tﬂgl'illﬂﬂ comune;

6. Analizeaza propunerile de cooperare sau asociere cu alte autoritafi ale administratiei publice locale din
tard sau din strainatate, in vederea promovarii unor interese comune, intocmind proiecte de hotarire ce
au fost inaintate spre aprobare Consiliului Judetean;

7. T1110cmu$tc 51 inainteazd spre aprobare Consiliului Judefean documentatia privind cooperarea sau
asocierea cu persoane juridice roméne sau striine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, in vederea finantarii §i realizarii in comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau proiecte de interes
public judetean;

8, Asigura relatiile informationale si de consultantd cu ministerele, autoritatile de management,
organismele intermediare §i alte structuri guvernamentale responsabile de gestionarea fondurilor
nerambursabile externe si interne aferente proiectelor pentru care serviciul asiguri managementul
proiectelor;

9. Elaboreazi propuneri de proiecte si de actiuni oportune, in contextul cooperirii transfrontaliere,
participa la actiunile de cooperare transfrontalierd initiate de alte parti;

10. Asigurd informarea Consiliului Judetean cu privire la calendarul activitatilor forumurilor europene,
oportunitafilor de participare la programe, protocoale de cooperare externd, parteneriate, programe de
cooperare interregionald la care Consiliul Judetean este sau poate fi parte;

11, Asigurd informarea, documentarea si pregatirea participirii reprezentantilor Consiliului Judetean la
actiunile desfasurate in cadrul activitatilor de cooperare externd precum si in cadrul organismelor
internationale in care fac parte, precum §i la seminarii, conferinte, simpozioane in domeniul cooperarii
internationale;

12. Acordd sprijin Autorititilor de Management si Organismelor Intermediare responsabile cu
implementarea tehnica s1 financiard a Programelor Operafionale in activitatea de promovare la nivel local
a oportunititilor de finantare din instrumentele structurale $i in cea de implementare a proiectelor;

13. Colaboreaza cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest, in toate problemele si aspectele
referitoare atat la politica de dezvoltare regionala cit si la proiectele aflate in implementare;

14, Participa la schimburi de experienta in regiuni din tara si din statele membre ale Uniunii Europene in
vederea prezentdril si promoviril unor programe/prolecte de dezvoltare s1 a cunoasterit de not exemple
de bune practici;

15. Mentine s1 dezvolti relatii permanente, functionale cu organismele Uniunii Europene si alte institugii
comunitare, asigurind reprezentarea si punerea in valoare a intereselor judefului si comunitatilor locale;
16. Elaboreaza proiecte de hotérire ce urmeaza a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

17. Indeplineste alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducerea Consiliului
Judetean
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Art. 55.
SECTIUNEA 2 Serviciul monitorizare
SECTIUNEA 2.1  Compartimentul monitorizare
Compartimentul monitorizare are urmétoarele atributii si responsabilitati:

Monitorizeaza proiectele la nivel judetean depuse, sau finantate prin Programe  guvernamentale;
1. Realizeaza si actualizeaza baza de date in care ¢ implicat Consiliul Judetean, privind proiectele aflate
in diverse stadii de pregitire s1 promovare;
2. Realizeazd si transmite cdtre Institutia Prefectulul Raportul privind Propunerile in vederea intocmirii
Programului de Dezvoltare Economico — Sociala a Judetului Satu Mare;
3. Monitorizeazi si actualizeaza trimestrial Programul de Dezvoltare Economico — Sociala a Judetulw
Satu Mare, al carui stadiu de realizare se raporteaza catre Institutia Prefectului;
4, Colecteaza documentele care evidentiaza activitatea asociatiilor in care UAT Judetul Satu Mare este
membru (Rapoarte de activitate, Hotdrari de aprobare a Situatiilor financiare, Hotardri de aprobare a
bugetului de wenituri si cheltuieli, Rapoarte ale cenzorilor asupra situatiilor financiare, Bilanturi
contabile), iar in baza analizei acestora, se fac demersurile necesare pentru efectuarea platii cotizatiilor;
5. In vederea depunerii cererilor de finantare pe diferite programe, elibereazi la solicitarea primariior din
judet, documente corelate cu Strategia judeteana, sau cu Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor;
6. Colecteaza si centralizeaza diverse date/informatii necesare intocmirii unor baze de
date/situativ/raspunsuri, in baza solicitarilor primite de citre Consiliul Judetean Satu Mare;
7. Comunici/transmite informatii de actualitate si de interes general UAT-urilor din judetul Satu Mare;
8. Coopereaza cu institutiile locale si judetene pe probleme de turism (autoritati ale administratiel
publice locale, Camere de comert, Agentia de Dezvoltare Regionali etc.);
9. Coopereaza cu autoritatea publica centrala pentru turism si furnizeaza la cererea acesteia, informatii
cu privire la activititile turistice din judet:
10. Elaboreaza proiecte de hotarire ce urmeazi a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
s1 a sedintelor de Consiliu Judetean;
1. Realizeaza documentele necesare implementirii Sistemului de Control Managerial la nivelul Directie
Dezvoltare Regionala, in conformitate cu Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;
12. Realizeaza documentele necesare implementarii Sistemului de Management al riscurilor de coruptie
la nivelul Directiei Dezvoltare Regionala, in conformitate cu prevederile Strategici nationale anticoruptic
2021-2025;
13. Indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducitorul
ierarhic superior.

Art. 56.

SECTIUNEA 2.2 Unitatea judeteani pentru monitorizarea serviciilor de utilititi publice
Unitatea judeteand pentru monitorizarea servicuilor de utilititi publice are urmatoarele atributin si
responsabilitafi:

1. Desfisoard activititi in vederea monitorizirii Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor (PIGD)
pentru judetul Satu Mare;

2. Transmite Agentiei pentru Protectia Mediului Satu Mare propuneri de ierarhizare a problemelor de
mediu si matricea planului de actiune realizata in vederea elaborarii Planului Local de Actiune pentru
Mediu — judeful Satu Mare (PLAM);

3. Monitorizeazi proiectele de infrastructurd de mediu la nivel judetean, asigurind colaborarea
permanentd cu Agentia pentru Protectia Mediulu Satu Mare;
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4. Incarca cu informati pe domenii publice s1 gestioneaza platforma informatica SALT a MDLPA, prin
intermediul cireia se colecteazd date la nivel national, in vederea fundamentdrii propunerilor de
standarde de calitate $i de cost pentru furnizarea serviciilor publice;

5. Monitorizeaza stadiile proiectelor aprobate §i derulate prin Programul national de dezvoltare locala
la nivelul judetului, si totodata transmite la Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei,
documentele de solicitare a decontarii pentru proiectele implementate de Consiliul Judetean Satu Mare,
6. Incarca platforma digitald a Programului National de Investitu . JAnghel Saligny”- derulat prin
MMinisterul Dezvoltarii Lucririlor Publice si Administratiel, cu documentele necesare incheierii
contractelor de finantare, cu documentele pentru implementarea proiectelor, monitorizeazi stadiile
acestora s1 transmite prin intermediul platformer MDLPA documentele de solicitare a decontari,
pentru proiectele aferente Consiliului Judetean Satu Mare derulate prin acest program;

7. Monitorizeaza serviciile de utilitagi publice la nivelul judetului Satu Mare, prin realizarea si
actualizarea periodicd a machetelor Servicilor Comunitare de Utilitati Publice (SCUP);

8. Elaboreaza proiccte de hotirire ce wrmeazd a fi supuse dezbaterii in cadrul comisiilor de specialitate
si a sedintelor de Consiliu Judetean;

9. indeplineste orice alte atributii din domeniul propriu de activitate, incredintate de conducatorul ierarhic
superior.

TITLUL YV DISPOZITII FINALE

Art. 57.

(1) Dispozipiile Regulamentului de organizare s1 functionare al aparatului de specialitate vor fi aduse la
cunostinta angajatilor prin grija conducatorului erarhie.

(2) Personalul din compartimentele aparatului de specialitate este obligat si cunoasca si sa aplice
prevederile prezentului Regulament si ale fisei postului pe care il ocupa.

(3) Serviciul managementul resurselor umane va asigura postarea s1 pe site-ul Consiliului Judetean Satu
Mare a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Satu Mare.

Art. 58.

Nerespectarca prevederilor prezentului regulament atrage raspunderea disciplinara a angajatilor.

Art. 59.

(1) Regulamentul se modifica si completeaza, conform legislatiei intrate in vigoare ulterior aprobarii
acestuia.

(2) Actualizarea prezentulul Regulament se face de or de cite ori este necesar, la modificarea structurii
organizatorice, sau in conditiile in care apar obiective/atributii/sarcini noi (care in prealabil se vor
cuprinde in fisa de post/proceduri formalizate pani la modificarea ulterioari a regulamentului), la
solicitarea diverselor compartimente din cadrul aparatului de specialitate,

Art. 60.

Toti angajatu raspund de cunoasterea s1 aplicarea legislatier in vigoare specifice domeniului de activitate,

PRESEDINTE, SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Pataki Csaba Crasnai Mihaela Elena Ana
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