ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

HOTARAREA NR. 100/2025
privind aprobarea proiectului ,,S.A.N.5.A. — Sprijin Activ pentru Nevoile Sociale si
asistentd a Adultilor varstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod 348480,
depus in cadrul apelului PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26 — Servicii de ingrijire
la domiciliu pentru persoanele virstnice - Regiuni mai putin dezvoltate, a Acordului de
parteneriat si asigurarea cofinantirii necesare implementirii acestuia de citre Directia
Generali de Asistenti Sociala si Protectia Copilului a Judetului Satu Mare

Consiliul Judetean Satu Mare, intrunit in sedinta ordinara,

avind in vedere Referatul de aprobare nr.15295/22.07.2025 al presedintelui Consiliului Judetean
Satu Mare, anexat Proiectului de hotarare nr.100/22.07.2025, Raportul de specialitate al Directiel de
dezvoltare regionald nr.15296/22.07.2025, Avizul Comisiel pentru activitifi economico-financiare
nr.94/24.07.2025, Avizul Comisiei de munci si protectie sociala, sinatate g1 familie, protectia copilului
nr.98/24.07.2025, Avizul Comisiei juridice, de disciplind, administratie publica, relatii cu cetitenii,
probleme ale minoritatilor nr.108/24.07.2025, Avizul Comisiei pentru realizarea luecririlor publice,
constructii §i modernizarca drumurilor de interes judetean, investitii nr.49/24.07.2025, Avizul Comisiei
pentru protectia mediului, turism $1 agriculturd nr.40/24.07.2025, Avizul Comisiel pentru administrarea
domeniului public si privat al judefului, dezvoltare urbanistica, conservarea monumentelor istorice si de
arhitecturd, amenajarea teritoriului nr.50/24.07.2025, Avizul Comisiei de dezvoltare regionala,
cooperare internd s1 internationald, parteneriate interne g1 internationale nr.48/24.07.2025,

tinand seama de:
-prevederile Ghidului Solicitantulun aferent apelulun PIDS/632/PIDS P6/OP4/ESO4.11/PIDS A26
Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice - Regiuni mai putin dezvoltate, din cadrul
Programului Operational Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027;
- Nota de fundamentare a Directier Generale de Asistentd Sociald s1 Protectia Copilului a Judetului Satu
Mare nr. 75993/17.07.2025, inregistrati la Registratura Consiliului Judetean Satu Mare cu nr.
15183/21.07.2025;

luind in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificirile si completirile ulterioare,

raportat la prevederile art. 173 alin (5) lit. b), ale art. 173 alin (7) lit. a), precum si cele ale art.
182 alin (4) cu trimitere la art. 139 alin (3) lit. a) s1 ) din OU.G. nr. 5772019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art.1. Se aproba proiectul ,,S.A.N.S.A. — Sprijin Activ pentru Nevoile Sociale si asistenti a
Adultilor vérstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod 348480, in vederea depunerii
acestula de catre Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului a Judetului Satu Mare, in
cadrul  Programului  Operational Incluziune si Demnitate  Sociala  2021-2027, apelul
PIDS/632/PIDS Po/OP4/ESO4.11/PIDS_A26 — Servicii de ingrijire la domicilin pentru persoanele
virstnice - Regiuni mai putin dezvoltate.

Art.2. Se aprobda Acordul de parteneriat intre Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului a judetului Satu Mare — Lider parteneriat si Asociatia Grup de Actiune Locala Sud-Vest Satu
Mare - Partener 1, incheiat in vederca implementarii proiectulul S.AN.S.A. — Sprijin Activ pentru
Nevoile Sociale si asistentd a Adultilor virstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod
348480, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta hotirire.

Art.3. Se aproba valoarea totala eligibila a proiectului ,,S.A.N.S.A. — Sprijin Activ pentru
Nevoile Sociale si asistentd a Adultilor virstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod
348480, in cuantum de 4.946.647,42 lei, din care valoarea totala eligibila aferenta Directiel Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare este de 1.681.031,93 lei.

Art.4. Se aprobd contributia proprie a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilulw a judetulu1 Satu Mare in proiectul S.AN.S.A. — Sprijin Activ pentru Nevoile Sociale si
asistenta a Adultilor varstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod 348480, reprezentand
2% din valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului si anume 33.620,68 lei.

Art.5. Sumele reprezentind cheltuieli neeligibile, neprevazute si/sau conexe aterente activitatilor
Directiel Generale de Asistentd Socialid si Protectia Copilului a judetului Satu Mare, ce pot apiirea pe
durata implementarii ,,S.A.N.S.A. — Sprijin Activ pentru Nevoile Sociale si asistenti a Adultilor
varstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare”, cod 348480, se¢ vor asigura din bugetul de
venituri si cheltuieli al Directiei Generale de Asistentd Socialda si Protectia Copilului a judetului Satu
Mare.

Art.6. Se imputerniceste d-na Dragos Mariana - director general in cadrul Directici Generale de
Asistentd Sociald s1 Protectia Copilului a Judefului Satu Mare, s semneze in numele Directiel Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a Judetului Satu Mare, toate documentele aferente proiectului.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza d-na Dragos Mariana - director
general in cadrul Directier Generale de Asistentd Sociald s1 Protectia Copilulu a Judetulu Satu Mare,
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a Judetului Satu Mare precum si Directia
dezvoltare regionala si Directia economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Satu Mare.



Art.8. Prezenta hotirire se comunicd d-nei Dragos Mariana - director general in cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Satu Mare, Directiei Generale de
Asistentd Sociald s1 Protectia Copilului a Judetulu Satu Mare precum s1 Directier dezvoltare regionala si
Directiei economice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare, respectiv
Asociatiel Grup de Actiune Locald Sud-Vest Satu Mare.

Satu Mare, la 24.07.2025

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Pataki Csaba SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Crasnai Mihaela Elena Ana

Prezenta hotirdre a fost adoprati cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi,

Nr. total al alesilor locali in functie 33 Voturi pentru 30
Nr. total al alesilor locali prezenti 30 Voturi impotrivi 0
Nr. total al alesilor locali absenti 3 Abtineri o
Nr. total al alesilor locali care nu participd la dezhatere si la vot /]



ROMANIA Anexa la
JUDETUL SATU MARE Hotirirea CJSM nr. 100/2025
CGNSILIULJUDIC'!‘EA.N SATU MARE

ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1. Partile

b

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Satw Mare, cu sediul
Satu Mare, judetul Satu Mare, str. Corvinilor, nr.18, codul fiscal' /5478983, avind calitatea de
Lider parteneriat

Asociatia Grup de Actiune Locald Sud-Vest Satu Mare, cu sediul in Petresti, Strada Principala, Nr.
1, Judetul Satu Mare, codul fiscal 29002425, avand calitatea de Partener 1

au convenit urmatoarele;

Art. 2. Obiectul

(1)

(2)

Obiectul acestui partencriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara
proprie a fiecirel parfi la bugetul proiectului. precum si responsabilitatile ce le revin in
implementarea activitiitilor aferente proiectului cu titlul §.A.N.S.A. — Sprijin Activ peniru Nevoile
Sociale si asistentad a Adultilor vdrstnici din mediul Rural al Judetului Satu Mare, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 348480, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune st Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea PO6. Servicii de suport pentru persoanc varstnice Obiectiv specitic ESO4.11. Largirea
accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la prejuri accesibile, inclusiv
servicii care promoveaza accesul la locuinte §i ingrijire orientatd catre persoane, inclusiv asistenta
medicala Modernizarea sistemelor de protectic sociala, inclusiv promovarea accesulu la protectie
sociald, acordiand o atentie deosebitd copiilor $i grupurilor defavonizate Tmbunititirea accesibilititii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate
si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), apel de proiecte

(PIDS/632/PIDS P6/OP4/ESO4. TI/PIDS A26 - Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
védrstnice - Regiuni mai putin dezvoltate.

Cererea de finanfare, inclusiv anexele sale, sunt parte mtegranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buni practici ale parteneriatului

(1)

(2)
(3)
(4)

Totfi partenerii trebuie si contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea
prolectului 51 5a is1 asume rolurile si responsabilitatile lor in cadrul protectuluil, asa cum sunt acestea
consemnate in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie s se consulte 51 sd se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra
tuturor aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie s implementeze activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si de
cticd, angajament fatd de interesul public, integritate s1 obiectivitate,

Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilititilor, 1ar, in cazul identificarii unei potentiale situatin de conflict de interese/
incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), s dispuni luarca masurilor legale ce se impun
in cauza, conform legislatiei in domeniu, sa dispuni luarea masurilor pentru evitarea, respectiv
stingerca starii de conflict / incompatibilitate, si nu in ultimul rand si fara a se limita la cele
anterioare, si informeze Autoritatea de management a Programului Incluziune 1 Demnitate Sociala
2021 - 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in continuare AM/O1 responsabil)
in legatura cu orice situatie din trecut presupusa a fi contlict de interest / incompatibilitate, sau care

! Codul fiscal sau codul TVA, dupd caz



da nastere sau este posibil 53 dea nastere unwi astfel de conflict/ incompatibilitate, in termen de 3
(trei) zile lucratoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei astfel de situatii. In caz
contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ¢a poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia
ANVOI responsabil, de plin drept, fird punere in intarziere, fard interventia unui tribunal
arbitral/unei instante judecatoresti s1 fard indeplinirea altor formalititi, cu excepfia transmiterii catre
Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1)  Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea
de finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare

pariener;

Organizatia Roluri si responsabilititi

l. Directia Generala Rol general: Coordonare tehnica si administrativa a

De Asistenta Sociala $i proiectului, implementare directa a unor activititi-cheie,
Protectia Copilului A responsabilitate Ninanciard.

Judetului Satu Mare Lider
de proiect (Solicitant)

Responsabilititi specifice:
Activitatea: A1 Managementul proiectului
Subactivitatea: Al.1 Managementul proiectului

- Coordonarca generald a implementirii proiectului gi

monitorizarea realizarii indicatorilor;

- Realizarea metodologiei de implementare a

proiectului;

- Recrutarea, angajarea §i coordonarea personalului

implicat in activitatile desfasurate de DGASPC Satu
Mare;

- Realizarea achizitiilor din cadrul proiectului pentru

activitatile proprii;

- Intocmirea rapoartelor tehnice s1 financiare s

transmiterea acestora catre finantator;

- Colaborarea cu GAL in toate etapele proiectului,

inclusiv in planificarea sustenabilititii.

- Realizarea cererilor de prefinantare/platd/rambusare
Echipa de management - Manager proiect (Lider), Asistent de
proieet (Lider), Responsabil financiar (Lider), Expert achizitii
publice (Lider), Responsabil resurse umane (Lider).

In conformitate cu cererea de finantare

Perioada: L1-L37

Responsabil: 5+P1

Resursa umani: Manager proiect (Lider), Asistent proiect

(Lider), Responsabil financiar (Lider), Expert achizitii

publice (Lider), Responsabil resurse umane (Lider)

Resursa wmani: Coordonator proiect (P1), Responsabil

financiar (P1)

Activitatea: A2 Furnizarea de servicii sociale destinate

persoanelor virstmice vulnerabile

Subactivitatea: A2.1 Identificare, selectare si recrutare

- Identificarea, selectarea si recrutarea persoanclor care

vor face parte din grupul {intd in conformitate cu
metodologia de Identificarea, selectarea si recrurtarea,
impreuna cu P1, in conformitate cu cererea de
finantare.

Perioada: L1-1L37

Responsabil: S+P1

Resursa umani: Expert bazi de date (Lider)



Resursa umani: Asistent social (P1)

Subactivitatea: A2.2 - Furnizarea de servicii sociale
persoanelor virstnice vulnerabile
- Consilierea juridicd a persoanelor din grupul tinti.

Perioada: L2-1.37

Responsahil: S+P1

Resursa umani: Expert bazi de date (Lider), Expert
consiliere (Lider) i

Resursa umani: Asistent social (P1), 10 Ingrijitori la
domiciliu (P1)

Activitarea: A3 — Consolidarea serviciilor care vizeazd
Incurajarea participdrii vdrstnicilor la viata sociald activi,
prevenirea izolarii si a institufionalizarii
Subactivitatea: A3.1 - Organizarea de excursii la obiective
de interes cultural si/sau recreativ

- Organizarea de excursii la obiective de interes cultural
si/san recreativ pentru beneficiarii proiectulud, in
conformitate cu cererea de finantare.

Perioada: L5, L7, L10 a fiecirui an din cele 37 de luni de
implementare
Responsabil: 8
Resursa umand: Expert orientare (Lider), Expert baza de
date (Lider), Expert consiliere (Lider)

Subactivitatea: A3.2 Activititi de socializare si petrecere a
timpului liber
- Organizarea activitatilor de petrecere a timpului liber

pentru beneficiarii proiectului in conformitate cu
cererea de finantare,

Perioada: L2-L.37

Responsabil: S

Resursa umania: Expert orientare (Lider), Expert baza de

date (Lider) Expert consiliere (Lider)

Subactivitatea: A3.3 Activititi organizare evenimente,
diseminare rezultate si semnarea acord de parteneriate
sustenabile

Organizarea a 3 evenimente de disemniare rezultate si
semnarea a 3 contracte de parteneriate sustenabile in cadrul
proiectului invitind 50 de persoane de la diferite institutii
publice, ONG-uri, UAT-uri...etc eveniment care se
organizeazad 1/an/36 de luni dupi fiecare an de implementare.
Perivada: L11-L12; L 23-L24; L 36-L 37
Responsabil: 8

Resursi umani: Expert comunicare (Lider), Expert bazi
de date (Lider), Expert consiliere (Lider)

Activitatea: A4. Informare si publicitate
Subactivitatea: A4.1 Informare si publicitate in cadrul
proiectului
- Implementarea activititilor de promovare, informare i
constientizare, In conformitate cu cererea de finantare.
Perioada: L1-L37



2. Asociatia Grup De
Actiune Locala Sud-Vest
Satu Mare

Responsabil: S+P1
Resursa umand: Expert comunicare (Lider)
Resursa umani: Coordonator de proiect (P1)

Resurse Materiale pentru realizarea proiectului:

Din partea DGASPC: birou dotat cu conexiune la internet;
4 calculatoare; 1 multifunctionald, spatiu realizare sedinte,
1 autoturism.

Achizitii proiect: : 2 laptop-uri; 1 Imprimantia
multifunctionali laser color.

Rol general: Implementare la nivel comunitar a serviciilor
sociale, furnizare de sprijin direct, mobilizare locala si
parteneriate.

Responsabilitati specifice:

Activitatea: Al Managementul proiectului
Subactivitatea: Al.1 Managementul proiectului

- Coordonarea activitatilor proprii in cadrul proiectului
sl monitorizarea realizarii indicatorilor;

- Participd cu sugestii la realizarea metodologien de
implementare a proiectului;

- Recrutarea, angajarea si coordonarea personalului
implicat in activititile desfasurate de P1

- Realizarea achizitiilor din cadrul proiectului pentru
activitatile proprii;

- Intocmirea rapoartelor tehnice si financiare §i
transmiterca acestora citre Lider;

- Colaborarea cu Liderul in toate etapele proiectului,
inclusiv in planificarea sustenabilitatii.

Echipa de management: Coordonator proiect (P1),
Responsabil financiar (P1).

Perioada: L1-L37

Responsabil: S+P1

Resursa umani: Manager proiect (Lider), Asistent proiect
(Lider), Responsabil financiar (Lider), Expert achizitii
publice (Lider), Responsabil resurse umane (Lider)
Resursa umani: Coordonator proiect (P1), Responsabil
financiar (P1)

Activitatea: A2 Furnizarea de servicii sociale destinate

persoanelor virsinice vulnerahile

Subactivitatea: A2.1 Identificare, selectare si recrutare

- Identificarea, selectarea si recrutarea persoanclor care

vor face parte din grupul {inti in conformitate cu
metodologia de Identificarea, selectarea §i recrutarea,
impreuna cu Lider si prin colaborare cu autoritatile
locale si alie structuri comunitare.

Perioada: L1-L37

Responsabil: S+P1

Resursa umani: Expert bazi de date (Lider)

Resursa umana: Asistent social (P1)

Subactivitatea: A2.2 - Furnizarea de servicii sociale
persoanelor virstnice vulnerabile



- Furnizarea efectiva a serviciilor de ingrijire si sprijin la
domiciliu, prin echipe mobile formate in cadrul
proiectului.

Perioada: L2-1L.37

Responsabil: S+P1

Resursa umani: Expert consiliere (Lider), Expert bazi de
date (Lider) )

Resursa umani: Asistent social (P1), 10 Ingrijitori la
domiciliu (P1)

Activitatea: A4, Informare si publicitate
Subactivitatea: A4.1 Informare si publicitate in cadrul
proiectului

- Implementarea de actiuni de informare, promovare i

diseminare la nivel local

Perioada: L1-L37
Responsabil: S+P1
Resursa umana:
5: Expert comunicare;
Pl: Coordonator de proiect.
Resurse Materiale pentru realizarea proiectului:
Destisurarea activititilor administrative se vor putea
realiza in cadrul Centrului Social Terezia, Sediul Asociatiei
GAL 8-V Satu Mare
5 caleulatoare, 1 imprimanti, 1 autoturism

{(2) Pentru activitifile desfisurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de
parteneriat si Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectulwi®*  [lei]

Directia Generald De Asistenta 1,681,031.93
Sociala 51 Protectia Copilulu A
Judetulu Satu Mare - Liderul de
parteneriat (5)

Asociatia Grup De Actiune Locala 3.265.615.49
Sud-Vest Satu Mare — Partener 1

Total 4,946,647 .42

Notd ;. * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare,
{(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului
aga cum este precizat in Cererea de finantare i in prezentul acord.

Organizatia Contribugia
Directia Generala De 33.620,68 (in lei)
Asistentd Sociala i 2 (%)

Protectia Copilului A

Judetulul Satu Mare - Lider

de parteneriat (S)

Asociatia Grup De Actiune 0 lei
Locald Sud-Vest Satu Mare 0%
- Partener 1




i4) Fluxuri financiare

Responsabilititile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate prin HG nr. 829/2022,

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnirii prezentului Acord si inceteaza la data la care
isi inceteazd valabilitatea Contractul de Finanjare aferent proiectului, asa dupd cum este acesta din urmi
identificat la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce
automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat (Solicitant/Beneficiar) are dreptul si solicite celorlalji parteneri furnizarea
oriciror informatii $i documente legate de proiect, in scopul elabordri rapoartelor de progres, a
cererilor de rambursare si altor documente necesare implementirii proiectului si executirii
contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic,

(2)  Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat,
potrivit art. 2013 s1 urmédtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI
responsabil, in numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de
AM/OI responsabil, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului
de lnantare.

(3) Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinti si actioneazi in numele Parteneriatului in scopul
executirii Contractului de finantare si va avea autoritatca necesard pentru a angaja legal toti
partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor i responsabilitafilor, derularii activititilor $i asigurarea
resurselor umane, materiale gi financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in
conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerin cu regularitate, 11 va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si
copii ale altor documente necesare implementirii proiectului si executarii contractului de finantare

{5) Propunerile pentru modificir importante ale proiectului (e.g. activitafi, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

(6) Inlocuirea unuia dintre parteneri, fard consimtaméntul scris al acestuia, este posibila doar in cazul
nerealizarii culpabile a activititilor asumate $i/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite
pentru buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului citre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
inselventel sau a stari/procedurit de insolventd a partenerului in cauzi.

{7y Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plati/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare 1 a legislatiei aplicabile.

(¥}  Liderul de parteneriat depune cererea de prefinantare/plati/rambursare, iar autoritatea de
management vireaza, dupd efectuarea verificarilor, valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile
Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat, fari a aduce atingere
prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de parteneriat, parte integranti a
Contractului de finantare.

{9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri
de prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

(10) In cazul in care unul din partenerii nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului,



(11)

respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica),
semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg i accepta ca se poate inlocui un Partener din
cadrul Parteneriatului cu o alti entitate cu personalitate juridica care indeplinegte conditiile
reglementate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice aferent apelulu de proiecte, proportional cu partea rimasa de executat din contract s1 care
preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuiegte.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si tithurilor de creantd emise pe numele siu de catre
AM/OI responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor
A. Drepturile Partenerului

(1)

(2)

(3)

(4)

Cheltuielile angajate de Partener sunt eligibile in acelagi fel ca si cheltwielile angajate de cétre liderul
de parteneriat, corespunzitor rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener, pentru
implementarea proiectului.

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati
despre progresul in implementarea proiectului si sa li se fumizeze, de catre liderul de parteneriat
copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare
implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultafi, de ciitre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
maodificari importante ale proiectului (e.g. activitafi, parteneri ete.), inaintea solicitirii aprobarii de
citre Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinaniare/ plati/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acegtia, dupa caz

B.Obligatiile Partencrilor

(1)

(2)

(3)

(4)

Partenerii sunt obligati s transmitd copii conforme cu originalul sau sub semndtura electronici dupi
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaboririi cererilor de
plati‘rambursare. De asemeneca Partenerii trebuic sa punad la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atesta realizarea activitifilor asumate i a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligafi sa furmizeze orice informatii de natura tehnica sau financiard legate de
proiect, solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de
Certificare si Platd, Autoritatea de Audit, Comisia Europeani sau orice alt organism abilitat s
verifice sau s realizeze auditul asupra modului de implementare a proicctelor cofinantate din
fonduri europene.

Partenerii sunt obligati si furnizeze liderulu de parteneriat orice informatil sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboridrii rapoartelor de progres precum si orice alte
documente necesare implementirii proiectului si executirii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprit, conform notificarilor s1 titlurilor de creantd emise pe numele lor de
catre AM/OI responsabil.

Art. 8 Achizifii publice

(1)

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu
respectarea condititlor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor
publice pentru proiectele cu finanfare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele
subsecvente emise de AM/OI responsabil, in vederea implementarii proiectului si/sau alte
organisme abilitate, dupi caz.



Art. 9 Proprietatea

(1)

(2)

(3)

(4)

Partile au obligafia s mentind proprietatea proiectului si natura activitdfii pentru care s-a acordat
finantare, pe o pericada de cel putin 3 ani de la efectuarea plitii finale citre beneficiar sau in
termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si si asigure exploatarea si
intrefinerea in aceastd perioada.

Prin exceptie, parfile au obligafia s menfina proprietatea proiectului s1 natura activitatii pentru care
s-a acordat finanfare, pe o perioadi de cel putin 5 ani de la efectuarea platin finale citre beneficiar
sau in termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, s1 sd asigure exploatarea si
intretinerea in aceastd perioadi - in cazul proiectelor constind in investitii in infrastructurd sau in
investitii productive.

Inainte de sfirsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra
modului de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor. bunurilor etc. achizitionate prin
proiect, precum si a titlurilor s drepturilor de proprictate infelectuald s1 industriald privind
rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atagate raportului final.

Partile au obligajia de a asigura funcfionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizifionate din
finantarea nerambursabila, la locul de desfagurare a proiectului i exclusiv in scopul pentru care au
fost achizitionate, pe o pericadi de min 3 ami de la efectuarea platin finale ciitre beneficiar sau in
termenul prevazul de normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, sau pe o perioadi de cel putin 5
ani - in cazul proiectelor constind in investitii in infrastructurd sau in investitii productive.

Partile au obligatia si nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obtinerii
finan{arii prin Program, pe o perioada de 3 ani de la efectuarea platii finale cdtre beneficiar sau in
termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5
ani - in cazul proiectelor constind in investitii in infrastructurd sau in investifii productive. conform

paragrafului (1),

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Parjile semnatare ale prezentului acord convin si pistreze conlidenpalitatea asupra informatilor
primite in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de
contractul de finantare cu privire la transparenti. si sunt de acord si prevind orice utilizare sau
divulgare neautorizati a unor astfel de informatii. Pirtile infeleg si utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romand.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii anumitor
clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AM/OI
responsabil, prin act aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau
cind aceste circumstante au loc s1 nu au putut {1 prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul
Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legiturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul ca nerespectarea culpabila a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil. poate poate atrage
raspunderea civild sau penald a partilor, dupd caz.

Intocmit in numdr de 2 exemplare originale, in limba roména, cite unul pentru fiecare parte si un original
pentru cererea de finantare.

Semnatuari

Lider de Dragos Mariana Dirvector general al Directiei Generale de Semmnarura  Dara

parteneriat Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judefului Satu

(5) Mare

Partener | Toga Gergd Reprezentant legal al Asociatiei GAL Sud-Vest  Semndtura  Data
Satw Mare

PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

Pataki Csaba Crasnai Mihaela Elena Ana



