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Nr.
crt

Tip document

Document

DA

NU

Daca DA, detalii si SURSA DE
VERIFICARE (site/altele)

Observatii

Strategie anticoruptie

Plan de integritate

Plan strategic institutional

Declaratia de aderare SNA 2016 -
2020

Aasumarea unei agende de
integritate organizationala SNA
2021 - 2025

Documente 1.6.

strategice/
operationale
dedicate

Dispozitie privind desemnarea
unei persoane de conducere
pentru coordonarea aplicarii SNA
2021-2025

Dispozitie privind desemnarea
consilierului de etica

Dispozitie privind desemnarea
unei persoane de executie care
tine legatura cu Directia Etica,
Integritate si Buna Guvernare din
cadrul MDLPA

Dispozitie privind desemnarea
unui responsabil cu gestionarea
riscurilor

P
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1.10. Dispozitie privind desemnarea
unui responsabil de risc de
coruptie

1.11. Dispozitie privind desemnarea
unui responsabil de/pentru
integritate

1.12. Dispozitie privind desemnarea
unui responsabil completare
Formular integritate /ANI

1.13. Dispozitie privind desemnarea
responsabilului cu aplicarea legii
52/2003 privind transparenta
decizionale

1.14. Dispozitie privind desemnarea
responsabilului cu aplicarea Legii
544/2001 privind accesul la
informatii de interes public

1.15. Dispozitie privind desemnarea
comisiei responsabile cu protectia
avertizorului in interes public (de
integritate)

1.16. Dispozitie Grup de lucru pentru
prevenirea coruptiei

1.17. Dispozitie Grup de lucru pentru
pentru implementarea
metodologiei de identificare a
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riscurilor si vulnerabilitatilor de
coruptie

2.1. Raport anual transparenta
decizionala

2.2. Raport anual acces la informatii de
interes public

2.3. Raport anual evaluare Plan de
integritate

2.4. Raport Grup de lucru pentru
prevenirea coruptiei

2.5. Raport (chestionar) de
autoevaluare a angajatilor privind
gradul de cunoastere a masurilor

Rapoarte/ de prevenire a coruptiei

registre/ liste 2.6. Raport - chestionar pentru
identificarea amenintarilor/
riscurilor de coruptie aplicat
angajatilor

2.7. Raport - chestionar administrativ
privind respectarea codului de
etica aplicat angajatilor

2.8. Raport - chestionar administrativ
privind respectarea codului de
etica, aplicate cetatenilor

2.9. Raport GDPR
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2.10. Registrul riscurilor si
vulnerabilitatilor la coruptie

2.11. Registrul incidentelor de
integritate

2.12. Inventar masuri preventive
anticoruptie si indicatorii de
evaluare

2.13. Lista functii sensibile

3.1. Actiuni de informare/
constientizare a angajatilor in
domeniul eticii si integritatii -
2020-2022

3.2. Actiuni de formare a angajatilor in
domeniul eticii si integritatii - 2020-
2022

Actiuni de

constientizare/ | 3.3. Actiuni de informare/ constientizare
formare a cetatenilor in domeniul eticii si
integritatii - 2020-2022

3.4. Actiuni de informare/ constientizare
a altor parti interesate (alte
institutii, mediul de afaceri, sectorul
neguvernamental, etc.) in domeniul
eticii si integritatii - 2020-2022
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4.1. Cod etic/ de conduita functionari
publici/ personal contractual
Cod etic/
deontologic/ de | 4.2. Cod etic/ de conduita alesi locali
conduita 4.3. Cod etic/de conduita alte entitati -

comisie achizitii, consilier juridic,
audit intern, comisii, grupuri de
lucru, etc.

ore 5.1. Procedura de sistem
Consilier de

etica 5.2. Procedura operationala/
regulament/ document

6.1. Procedura de sistem

Declararea
averilor 6.2. Procedura operationala/
regulament/ document
7.1. Procedura de sistem
Declararea
cadourilor 7.2. Procedura operationala/

regulament/ document

8.1. Procedura de sistem

8.2. Procedura operationala/

Conflicte de regulament/ document

interese

8.3. Procedura identificare conflict de
interese in domeniul achizitiilor
publice
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9.1. Procedura de sistem
2 Econpati it 9.2. Procedura operationala/
regulament/ document
Transparenta in | 10.1. Procedura de sistem
10. proc.:e.sul . 10.2. Procedura operationala/
decizionala ’
regulament/ document
Acces la 11.1. Procedura de sistem
1. :’::Z:Zlat,l:.l:l?c 11.2. Procedura operationala/
P regulament/ document
Protectia 12.1. Procedura de sistem
12 avertizorului in
" | interes public 12.2. Procedura operationala/
(de integritate) regulament/ document
Interdictii dupa
incheierea 13.1. Procedura de sistem
angajarii in
13. | cadrul
1nst1?ut,nlor 13.2. Procedura operationala/
publice regulament/ document
(pantouflage)
Evaluarea 14.1. Procedura de sistem
14. rISCUI’ll.OI’ CE 14.2. Procedura operationala/
coruptie ’
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Evaluarea 15.1. Procedura de sistem
13. Tn:lde.r;tetlor EE 15.2. Procedura operationala/
integritate regulament/ document
16.1. Procedura de sistem
16. | Functii ibil
uNCET SensbIie | 46.2. Procedura operationala/
regulament/ document
17.1. Regulament de organizare si
functionare a Comisiei SCIM
17.2. Standardul 1 SCIM implementat -
17. | scm Etica si integritate
17.3. Proceduri de sistem
17.4. Proceduri operationale
18.1. 1SO 9001/2008
18.2. 1SO 9001/2015
Instrumente
18. ma.nav\gsmentul 18.3. CAF
calitatii
18.4. BSC
19. | Alte 19.1. Sectiune pe site-ul autoritatii
" | documente/ publice privind etica si integritatea
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mijloace 19.2. Sectiune pe site-ul autoritatii
relevante publice privind integritatea
institutionala
19.3. Rapoarte publice
19.4. Regulament de Organizare si
Functionare
19.5. Organigrama
19.6. Regulament de Ordine Interioara
19.7. Comisia paritara
20.1.
Alte documente
20. | considerate 20.2.
relevante
20.3.
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